
สารจากอธกิารบด ี
 

 ขอแสดงความช่ืนชมและขอตอนรับนักศึกษาใหมทุกคนที่ไดมีโอกาสเขามาศึกษาใน

มหาวทิยาลัยราชภัฏเชียงใหมดวยความยนิดเีปนอยางยิ่ง 

 มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหมเปนสถาบันระดับอุดมศึกษาเพื่อการพัฒนาทองถิ่นมี

ภาระหนาที่สรางโอกาสทางการศึกษา  ตามความตองการของทองถิ่น  สรางความเขมแข็งของ

วชิาชีพครู  สงเสรมิสนับสนุนการวิจัยเพื่อสรางองคความรูและบริการวิชาการ  นํามาบูรณาการกับ

การเรียนการสอน  ดวยภารกิจดังกลาว  มหาวิทยาลัยจึงมุงเนนผลิตบัณฑิตใหมีความรู

ความสามารถและมีทักษะในการประกอบอาชีพตามความตองการของทองถิ่นเปนบัณฑิตที่มี

คุณธรรม  มีความสามารถพัฒนาศักยภาพและคุณภาพของตนเองใหสอดคลองกับยุคโลกาภิวัตน

โดยตระหนักถงึความเปนไทยอยูเสมอ 

 นักศกึษาทุกคนที่มโีอกาสไดเขามาศึกษาในมหาวิทยาลัยแหงนี้  ถาไดเรียนรูขอบังคับ

ระเบียบและประกาศตาง ๆ ของมหาวิทยาลัย  รวมทั้งการใหบริการแกนักศึกษา นักศึกษาทุกคน

ตองตดิตามทําความเขาใจ เพื่อใหสามารถปฏิบัติไดถูกตอง ไมเสียสิทธิ์  เสียประโยชนของนักศึกษา

สามารถบรหิารจัดการในเรือ่งการศึกษาของตนและเรื่องที่เกี่ยวของไดอยางเหมาะสม และเกิดผลดี

ในทุก ๆ ดาน 

 ขออวยพรใหนิสิตทุกคนมีความสุขในการใชชีวิตอยูในมหาวิทยาลัยแหงนี้ พรอมทั้ง 

ประสบความสําเร็จในการศึกษาดังที่มุงหวัง นําเกียรติยศและความภาคภูมิใจสูวงศตระกูล สมดัง 

ปรารถนาทุกประการ 
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• กองพัฒนานักศึกษา………………………………………………………………………………. 
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ตอนท่ี 1ตอนท่ี 1   

แนะนํามหาวทิยาลัยราชภัฏเชยีงใหม 
 

 

 ตราสัญลักษณมหาวทิยาลัยราชภัฏเชียงใหม  

 ประวัตมิหาวทิยาลัยราชภัฏเชียงใหม  

 ผูบรหิารสูงสุดของมหาวทิยาลัยราชภัฏเชียงใหม  

 (อดีต-ปจจุบัน) 

 คณะกรรมการบรหิารมหาวทิยาลัยราชภัฏเชียงใหม  

 คณะกรรมการสภามหาวทิยาลัยราชภัฏเชียงใหม 

 แผนผังมหาวทิยาลัยราชภัฏเชียงใหม  

 ทําเนยีบอาจารยมหาวทิยาลัยราชภัฏเชียงใหม 
 

 

 



 

 
 

สขีองตราสัญลักษณประกอบดวย 5 ส ีมีความหมาย ดังตอไปน้ี 
 

 สีน้ําเงนิ  หมายถงึ สถาบันพระมหากษัตรยิผูใหกําเนดิและ 

      พระราชทานนาม “ราชภัฏ” 

สีเขยีว  หมายถงึ แหลงท่ีต้ังของมหาวิทยาลัยอยูในแหลง   

      ธรรมชาติและส่ิงแวดลอมท่ีสวยงาม 

สีทอง  หมายถงึ ความเจรญิรุงเรอืงทางภูมปิญญา 

สีสม  หมายถงึ ความรุงเรอืงของศิลปวัฒนธรรมทองถิ่น 

สีขาว  หมายถงึ ความคดิอันบรสุิทธิ์ของนักปราชญแหง   

      พระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัว 
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ประวัติมหาวทิยาลัยราชภัฏเชยีงใหม 
 

 มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหมเปนสถาบันอุดมศึกษาเพื่อการพัฒนาทองถิ่นที่

เสริมสรางพลังปญญาของแผนดิน  ฟนฟูพลังการเรียนรู   เชิดชูภูมิปญญาของทองถิ่น  

สรางสรรคศิลปวิทยา  เพื่อความเจริญกาวหนาอยางม่ันคงและยั่งยืนของปวงชน  มีสวนรวมใน

การจัดการ  การบํารุงรักษา  การใชประโยชนจากธรรมชาติและสิ่งแวดลอมอยางสมดุลและ

ยั่งยืน  โดยมีวัตถุประสงคใหการศึกษา  สงเสริมวิชาการและวิชาชีพช้ันสูง  ทําการสอน  วิจัย  

ใหบรกิารทางวชิาการแกสังคม  ปรับปรุง  ถายทอด  และพัฒนาเทคโนโลยี  ทะนุบํารุงศิลปะและ

วัฒนธรรม  ผลติครูและสงเสรมิวทิยฐานะครูมาเปนเวลามากกวา  80  ป   ปจจุบันไดขยายพื้นที่

จัดการศกึษา  รวมเปน  4  แหง  ดังนี้ 

 1. วทิยาเขตเวยีงบัว  ตั้งอยู  เลขที่  202  ตําบลชางเผือก  อําเภอเมอืง  จังหวัด

เชียงใหม  มเีนื้อทีป่ระมาณ   132   ไร 

 2. วทิยาเขตแมสา  ตั้งอยู  หมูที่  3  ตําบลแมสา  อําเภอแมรมิ  จังหวัดเชียงใหม  

มเีนื้อที่ประมาณ  50  ไร 

 3. วทิยาเขตสะลวง-ขี้เหล็ก  ตัง้อยู เลขที่ 180  หมู 7  ตําบลขี้เหล็ก  อําเภอแมรมิ  

จังหวัดเชียงใหม  มเีนื้อที่  6,000  ไร 

 4. วทิยาลัยแมฮองสอน  ตัง้อยูที่  ตําบลปางหมู  อําเภอเมอืงแมฮองสอน  จังหวัด

แมฮองสอน  มเีนื้อที่ประมาณ  109   ไร 

 ปจจุบันมนัีกศึกษาภาคปกติประมาณ  16,615 คน ภาคพเิศษ  ประมาณ  8,567 คน   

มอีาจารยประมาณ   530   คน  จัดการศกึษาหลักสูตรปรญิญาตร ี  หลักสูตรประกาศนยีบัตร   

หลักสูตรมหาบัณฑติ   และหลักสูตรดุษฎบีัณฑติ 
 

ความเปนมา 

2467 กอตัง้เปน "โรงเรยีนฝกหัดครูประกาศนียบัตรกสกิรรมมณฑลพายัพ" ในเนื้อที ่

 ประมาณ 55 ไร บรเิวณบานเวยีงบัว (ที่ตัง้ปจจุบัน) ที่ดนิแปลงนี้ไดมาจากเงินรายได 

 ของรัฐบาลมณฑลพายัพ จํานวน 15 ไร  และเจาราชภาตกิวงศ  (คําตัน ณ เชียงใหม)    

ยกใหอกี 40 ไร ราคาที่ดนิรวมทัง้หมดในสมัยนั้น ประมาณ 1,318.75 บาท                  

อาคารชุดแรกสิ้นคาใชจาย 60  บาท เปดสอนครัง้แรกเมื่อ  19  พฤษภาคม  2467            

มนีักเรยีน จํานวน 28 คน  จากจังหวัดเชียงใหม  เชียงราย ลําพูน  และแมฮองสอน   

มนีายช่ืน สโิรรส  (ป.ป.ก) เปนครูใหญ 
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2468 เปดสอนหลักสูตรครูมูลกสิกรรม 

2470 เปลี่ยนหลักสูตรและเปลี่ยนช่ือเปน  "โรงเรยีนฝกหัดครูประกาศนียบัตร 

 จังหวัดเชยีงใหม" 

2485 ปรับปรุงเปนโรงเรยีนฝกหัดครูสามัญและเปลี่ยนช่ือเปน "โรงเรียนฝกหัดครูมูล 

 จังหวัดเชยีงใหม" 

2490 เปลี่ยนช่ือเปน "โรงเรยีนฝกหัดครูเชยีงใหม" เริ่มใชสีดํา-เหลอืง   

 และพระพฆิเนศวรเปนสัญลักษณของสถาบัน 

2496 จัดสอนหลักสูตร ประกาศนียบัตรประโยคครูประถม  (ป.ป.)  เปนรุนแรก 

2498 เริ่มใชหลักสูตรประกาศนยีบัตรวชิาการศกึษา (ป.กศ.) เปนปแรก 

2499 รวมแผนกฝกหัดครูสตรขีองโรงเรยีนสตรีประจําจังหวัดเชียงใหม (เดมิอยูที่โรงเรยีน 

สตรวีัฒโนทัยพายัพ) เปน "โรงเรยีนฝกหัดครูเชยีงใหม" เริ่มจัดการศึกษาแบบ

สหศกึษา 

2503 ยกฐานะเปน "วทิยาลัยครูเชยีงใหม" เปดสอนหลักสูตรประกาศนยีบัตรวชิา 

 การศกึษาช้ันสูง (ป.กศ. สูง) 

2512 เริ่มเปดสอนภาคนอกเวลา (เดมิเรยีก " ภาคค่ํา" ตอมาเรยีก "ภาคสมทบ") 

2517 เปดสอนหลักสูตรปรญิญาตรี  2  ป โดยใชหลักสูตรของวทิยาลัยวชิาการศึกษา 

         (มศว.ปจจุบัน) 

2518 ประกาศใชพระราชบัญญัติวทิยาลัยครู พ.ศ. 2518 การบรหิารวทิยาลัยครูขึ้นอยูกับ 

 สภาการฝกหัดครู 

2519 ใชหลักสูตรการฝกหัดครูของสภาการฝกหัดครู พ.ศ. 2519 มหีลักสูตร ป.กศ.สูง  

 และ ปรญิญาตรี (ค.บ. 2 ป) 

2521 วทิยาลัยครูเชียงใหมเริ่มขยายพื้นที่ไปยังวทิยาเขตแมสา โดยใชพื้นที่จากราชพัสดุ   

 ซึ่งตัง้อยูที่บานแมสาหลวงตําบลแมสา  อําเภอแมรมิ  จังหวัดเชียงใหม   

2522 เริ่มโครงการฝกอบรมครูและบุคลากรทางการศกึษาประจําการ (อ.ค.ป.)  

 ในวันเสาร-อาทติย ระดับปรญิญาตรี (หลักสูตร 2 ป) 

2528 ประกาศใชพระราชบัญญัติวทิยาลัยครู  (ฉบับที ่2)  พ.ศ.  2528  จัดการศกึษาใน 

 สาขาวิชาการศกึษา   สาขาวชิาศลิปศาสตร  และสาขาวชิาวทิยาศาสตร 

2529 เริ่มโครงการจัดการศกึษาสําหรับบุคลากรประจําการ (กศ.บป.)  ทุกสาขาอาชีพ  

 ตอมาเปลี่ยนช่ือเปนการจัดการศึกษาปวงชน (กศ.ปช.) 
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2529 รวมวทิยาลัยครูภาคเหนอืตอนบน คอืวทิยาลัยครูเชียงใหม เชียงราย ลําปาง  และ

 อุตรดติถ เขาดวยกันเปน "สหวทิยาลัยลานนา" 

2535    พระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัวภูมพิลอดุลยเดช  ทรงพระกรุณาโปรดเกลาฯ 

 พระราชทานนามวทิยาลัยครูเปน "สถาบันราชภัฏ"  ตัง้แตวันที่  14  กุมภาพันธ  2535 

2537 ขยายพื้นที่ไปยังวทิยาเขต-สะลวง-ขี้เหล็ก   อําเภอแมรมิ   จังหวัดเชียงใหม 

2538 ประกาศใชพระราชบัญญัติสถาบันราชภัฏ พ.ศ.2538 ใหสถาบันราชภัฏเปนสถาบัน

 อุดมศกึษาเพื่อการพัฒนาทองถิ่น 

2540 จัดตัง้คณะเทคโนโลยกีารเกษตรโดยจัดการศึกษา ณ วิทยาเขตสะลวง-ขี้เหล็ก 

2541 จัดการศกึษาในระดับบัณฑิตศึกษา หลักสูตรศิลปศาสตรมหาบัณฑติ สาขาการวิจัย  

 และพัฒนาทองถิ่นเปนหลักสูตรแรก 

2547 เปลี่ยนช่ือโครงการจัดการศึกษาเพื่อปวงชน (กศ.ปช.) เปนการจัดการการเรยีน           

 การสอนภาคพเิศษ 
 

วันที่ 10  มถิุนายน   พระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัว  ทรงพระกรุณาโปรดเกลา 

โปรดกระหมอมลงพระปรมาภิไธยในพระราชบัญญัติ  มหาวทิยาลัยราชภัฏ  พ.ศ.  2547

อันมผีลใหสถาบันราชภัฏเปลี่ยนช่ือเปนมหาวทิยาลัยราชภัฏ  และมสีถานภาพ 

เปนนติบิุคคลโดยสมบูรณ 
  

 วันที่ 14  มถิุนายน  พระราชบัญญัตมิหาวทิยาลัยราชภัฏ  พ.ศ. 2547  ไดประกาศใน  

ราชกจิจานุเบกษา  ชาวราชภัฏ 41 แหง  จึงรวมใจพธิถีวายราชสดุด ี เฉลมิฉลองนาม 

“มหาวิทยาลัยราชภัฏ”  พรอมกันทั่วประเทศในวันอังคารที่  15  มถิุนายน 2547   

เวลา 09.09 น.   

2547 จัดตัง้วทิยาลัยแมฮองสอน  ณ ตําบลปางหมู  อําเภอเมือง  จังหวัดแมฮองสอน  

 มเีนื้อที ่ 109  ไร  6  ตารางวา 

2547 เริ่มเปดรับนักศกึษาครุศาสตรบัณฑติ หลักสูตร 5 ป จํานวนทัง้สิ้น 21 สาขาวชิา 

2550 จัดการศึกษาในระดับบัณฑิตศกึษา หลักสูตรปรัชญาดุษฎบีัณฑติ  สาขาวิชาภูมิภาค 

 ลุมน้ําโขงและสาละวินศกึษา  และสาขาวิชาผูนําทางการศกึษาและการพัฒนา 

 ทรัพยากรมนุษย 
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2548 เริ่มใชหอประชุมทปีงกรรัศมีโชต ิ เปนสถานที่จัดพธิพีระราชทานปรญิญาบัตร 

 ซึ่งหอประชุมทปีงกรรัศมโีชต ิมขีนาด 2,500 ที่นั่ง  ณ วทิยาเขตสะลวง-ขี้เหล็ก 

2553 มหาวทิยาลัยราชภัฏไดปรับปรุงหลักสูตรใหเขาสู กรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา 

 (TQF: HEd) ทุกหลักสูตร 
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ผูบรหิารสูงสุดของมหาวทิยาลยัราชภัฏเชยีงใหม 

 

1. นายช่ืน              สโิรรส                    2467 – 2470 

2. หลวงพพิัฒนคุรุกิจ                              2470 – 2480 

3. นายสนทิ             ศริเิผา                2480 – 2484 

4. นายเปรม            ปรมศริิ (รักษาการแทน) 2484 – 2485 

5. นายทว ี            โปราณานนท                2485 – 2493 

6. นายประยุทธ        สวัสดสิงิห                  2493 – 2496 

7. นายพษิณุ             ชัชวาลยปรชีา             2496 – 2502 

8. นายศริิ              ศุขกจิ                     2502 – 2506 

9. นางบุญฉวี            พรหมโมปกรณกจิ 2506 – 2507 

10. นายศริิ              ศุขกจิ                     2507 – 2508 

11. นางประชุมพร       อมาตยกุล (รักษาการแทน)  2508 – 2509 

12. นายประสทิธิ์        สุนทโรทก                  2509 – 2515 

13. นางสาวบุญจันทร   วงศรักมติร                 2515 – 2524 

14. นายวเิชียร           เมนะเศวต              2524 – 2528 

15. รองศาสตราจารย ดร.มังกร ทองสุขดี                2528 - 2534  

16. ผูชวยศาสตราจารยสายสมร      สรอยอนิตะ                 2534 – 2542 

17. รองศาสตราจารยวรรณวดี มาลําพอง 2542 - 2546  

18. ผูชวยศาสตราจารย ดร.เรอืงเดช วงศหลา 2546 – 2555 

19. รองศาสตราจารย ดร.ประพันธ ธรรมไชย 2555-ปจจุบัน 

 

หมายเหตุ 2467 - 2501          ครูใหญ 

  2502 - 2507          อาจารยใหญ 

  2508 - 2518          ผูอํานวยการ 

  2519 - 2537          อธกิาร 

  2538 - ปจจุบัน       อธกิารบด ี
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คณะกรรมการสภามหาวิทยาลัยราชภัฏเชยีงใหม 
 

1.   ศาสตราจารยเกยีรติคุณ ดร.กติติชัย   วัฒนานิกร  นายกสภามหาวทิยาลัย 

2.   นายบุญรัตน วงศใหญ  อุปนายกสภามหาวทิยาลัย 

      และกรรมการสภามหาวทิยาลัยจากผูทรงคุณวุฒิ 

3.   นางทองอยู   อานนทวลิาศ ประธานกรรมการสงเสริมกจิการมหาวทิยาลัย  

4.   รองศาสตรจารย ดร.ประพันธ ธรรมไชย  อธิการบดีมหาวทิยาลัย  

5.   รองศาสตราจารย วาท่ีร.ต.สกล แกวศิริ  ประธานสภาคณาจารยและขาราชการ 

6.   ดร.ศุภวัตร ภูวกุล  กรรมการสภามหาวทิยาลัยจากผูทรงคุณวุฒิ 

7.   นายทินกร นําบุญจติต   กรรมการสภามหาวทิยาลัยจากผูทรงคุณวุฒิ 

8.   นายปริญญา ปานทอง  กรรมการสภามหาวทิยาลัยจากผูทรงคุณวุฒิ 

9.   ผศ.ดร.สายสมร สรอยอินตะ  กรรมการสภามหาวทิยาลัยจากผูทรงคุณวุฒิ 

10. รองศาสตราจารย ดร.บุญวัฒน อัตชู    กรรมการสภามหาวทิยาลัยจากผูทรงคุณวุฒิ  

11. รองศาสตราจารย ดร.วรรณวดี มาลําพอง  กรรมการสภามหาวทิยาลัยจากผูทรงคุณวุฒิ   

12. ดร.ศุภวัตร ภูวกุล  กรรมการสภามหาวทิยาลัยจากผูทรงคุณวุฒิ 

13. นางอรวรรณ ชยางกูร  กรรมการสภามหาวทิยาลัยจากผูทรงคุณวุฒิ 

14. นายพารณ อิศรเสนา ณ อยุธยา  กรรมการสภามหาวทิยาลัยจากผูทรงคุณวุฒิ 

15. ผูชวยศาสตราจารย ดร.อรพนิทร ศิริบุญมา  กรรมการสภามหาวทิยาลัยจากผูดํารงตําแหนงบริหาร 

16. รองศาสตราจารยประสทิธ์ิ กจิจนศิริ  กรรมการสภามหาวทิยาลัยจากผูดํารงตําแหนงบริหาร 

18. อาจารย ดร.ศุภฤษ เมธีโภคพงศ  กรรมการสภามหาวทิยาลัยจากผูดํารงตําแหนงบริหาร 

19. ผูชวยศาสตราจารยสัญญา สะสอง  กรรมการสภามหาวทิยาลัยจากคณาจารยประจํา 

20. อาจารย ดร.บังอร ฉัตรรุงเรือง  กรรมการสภามหาวทิยาลัยจากคณาจารยประจํา 

21. ผูชวยศาสตราจารยสารุง ตันตระกูล  กรรมการสภามหาวทิยาลัยจากคณาจารยประจํา 

22. ผูชวยศาสตราจารยสมบัติ สงิฆราช  กรรมการสภามหาวทิยาลัยจากคณาจารยประจํา 

23. อาจารยถนัด  บุญชัย  เลขานุการสภามหาวทิยาลัย 
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คณะกรรมการบรหิารมหาวทิยาลัยราชภฏัเชยีงใหม 
 

1.    รศ.ดร.ประพันธ ธรรมไชย     อธกิารบดี                  ประธานกรรมการ 
2.   อาจารยถนัด  บุญชัย    รองอธกิารบดี           กรรมการ 

3.   ผศ.ดร.ธรรมกติต  ธรรมโม  รองอธกิารบดี  กรรมการ 

4.   รศ.ประสทิธิ์  กจิจนศริิ  รองอธกิารบดี  กรรมการ 

5.   ผศ.ดร.อรพนิทร  ศริบิุญมา  รองอธกิารบดี  กรรมการ  

6.   รศ.น.สพ.ศุภชัย  ศรธีวิงค  รองอธกิารบดี  กรรมการ 

7.   ผศ.สุกัญญา  คํานวนสกุณี  รองอธกิารบดี  กรรมการ 

8. อ.ดร.ณัฏพร  จักรวเิชียร  ผูชวยอธกิารบดี  กรรมการ 

9. รศ.พทิยาภรณ  มานะจุติ  ผูชวยอธกิารบดี  กรรมการ 

10. ผศ.สารุง  ตันตระกูล  ผูชวยอธกิารบดี  กรรมการ 

11. รศ.ดร.เกตุมณี  มากมี  คณบดคีณะครุศาสตร  กรรมการ 

12.  ผศ.ดร.ธัญญา  ทะพงิคแก  คณบดคีณะเทคโนโลยกีารเกษตร        กรรมการ 

13. ผศ.รุทธ  ประวัง  คณบดคีณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร กรรมการ 

14.   ผศ.สมบัติ  สงิฆราช  คณบดคีณะวทิยาการจัดการ  กรรมการ 

15. ผศ.ดร.กัลทมิา  พชัิย   คณบดคีณะวทิยาศาสตรและเทคโนโลยี  กรรมการ 

16. ผศ.ดร.ชวศิ  จิตรวจิารณ  คณบดบีัณฑติวทิยาลัย  กรรมการ 

17. ผศ.กัลยา  หงษาวงศ  ผูอํานวยการสํานักสงเสรมิวชิาการ 

        และงานทะเบยีน   กรรมการ 

18. อ.ดร.ศุภกฤษ      เมธโีภคพงษ  ผูอํานวยการสํานักวทิยบรกิารและ 

        เทคโนโลยสีารสนเทศ  กรรมการ 

19. ผศ.สุชานาฎ  สติานุรักษ  ผูอํานวยการสถาบันภาษา  

        ศลิปะและวัฒนธรรม  กรรมการ 

20. อ.ดร.บังอร  ฉัตรรุงเรอืง  ผูอํานวยการสถาบันวิจัยและพัฒนา  กรรมการ 

21. รศ.ดร.วัฒนพงศ  รักษวเิชียร  ผูอํานวยการสถาบันพัฒนาเศรษฐกจิและ 

        เทคโนโลยชุีมชนแหงเอเชีย  กรรมการ 

22. ผศ.ดร.อนุวัติ  ศรแีกว  ผูอํานวยการวทิยาลัยนานาชาติ  กรรมการ 
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แผนผังมหาวทิยาลยัราชภัฏเชยีงใหม 
 

วิทยาเขตเวียงบัว 

 
 

แผนผังมหาวิทยาลัยราชภัฏเชยีงใหม วิทยาเขตเวียงบัว 

อาคาร 1 สํานักงานอธกิารบด ี อาคาร 12 สาขาวชิาศลิปศกึษา 

อาคาร 2 สาขาวชิาคอมพวิเตอร/วทิยาศาสตรสิ่งแวดลอม/ อาคาร 13 สาขาวชิาชวีวทิยา/ฟสกิส/สาธารณสุขศาสตร 

    เคม/ีคณิตศาสตร อาคาร 18 อาคารเทพรัตนราชสุดา 

อาคาร 3 กองพัฒนานกัศกึษา อาคาร 19 คณะวทิยาการจัดการ 

อาคาร 4 คณะมนุษยศาสตรและสงัคมศาสตร อาคาร 22 อาคารเรียนประถม-มัธยมสาธติ 

อาคาร 5 ศูนยประสานงานคณะเทคโนโลยีการเกษตร อาคาร 23 ศูนยการศกึษาพเิศษ 

    งานพัสด ุ อาคาร 24 หอพักศกึษาหญงิ 

อาคาร 6 สํานักวทิยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ อาคาร 25 สโมสรนักศกึษา 

อาคาร 8 โรงยิมเนเซยีม อาคาร 26 สํานักวทิยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ 

อาคาร 9 เทคโนโลยีอุตสาหกรรม อาคาร 27 อาคารราชภัฏเฉลมิพระเกยีรต ิ

อาคาร 10 สาขาวชิาดนตรี อาคาร 28 คณะวทิยาศาสตรและเทคโนโลยี 

อาคาร 11 สาขาวชิานาฏศลิป 
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คณะเทคโนโลยีการเกษตร  ณ วิทยาเขตสะลวง-ขี้เหล็ก 
 

 

คณะวิทยาการจดัก 

 

 

 

 

 

 

 

าร วิทยาเขตแมสา 

 

 

คณะวิทยาการจัดการ  ณ  วิทยาเขตแมสา 

 

1  หมายถงึ  สํานักงานคณบด ี

2  หมายถงึ  หองเรียนขนาดใหญ 

3  หมายถงึ  อาคารเทคโนโลยีการเกษตร 

4  หมายถงึ  อาคารศนูยการเรียนรู 

                 เทคโนโลยีสารสนเทศ 

                 เฉลมิพระเกยีรต ิ 

5  หมายถงึ  โรงอาหาร 

6  หมายถงึ  อาคารกจิการนักศกึษา 

7  หมายถงึ  อาคารเพาะเลี้ยงเนื้อเย่ีอ 

8  หมายถงึ  อาคารวทิยาศาสตรเทคโนโลยี 

                 การอาหาร 

9  หมายถงึ  โรงงานอุตสาหกรรมการอาหาร 

10  หมายถงึ  โรงเก็บรักษารถ 

11  หมายถงึ  โรงเพาะชํา 

12  หมายถงึ  อาคารเรียนช่ัวคราว 

13  หมายถงึ  หอพักนักศกึษา 

14  หมายถงึ  บานพักบุคลากร 

15  หมายถงึ  อาคารเพาะเลี้ยงสัตวน้ํา 

16  หมายถงึ  อาคารสัตวศาสตร 

17  หมายถงึ  โรงทดลองสัตวศาสตร 

18  หมายถงึ  แท็งเก็บน้าํหอพักนักศกึษา 

19  หมายถงึ  อาคารอุตสาหกรรมศลิป 

 

1  อาคารเรียน G 9  อาคารเรียน H 

2  Home stay 10อาคารเรียน D 

3  อาคารเรียน C และสโมสรนกัศกึษา 11  ลานธรรม 

4  พ้ืนท่ีร้ือถอน 12  โรงอาหารใหม 

5  อาคารเรียนแมสา 1 (ตกึ A) 13  อาคาร 9 ชัน้ 
6  อาคารเรียนแมสา 2 (ตกึ B) 14  อาคารหองสมุด 

7  บริเวณพักผอนนักศกึษา 15  ศาลาพกัผ่อน 
8  บานพัก 
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รศ.ดร.เกตุมณี มากมี คณบดี

อ.ดร.วชิรา เครือคําอาย รองคณบดี

อ.ดร.สําเนา หมื่นแจม รองคณบดี

อ.จรูญ วงศคํา รองคณบดี

อ.ดร.ชิตินทรีย บุญมา ผูชวยคณบดี

1. อ.ดร.กฤษณพันธ เพ็งศรี ค.บ. (บรรณารักษศาสตร), ศษ.ม. (การศึกษานอกระบบ),          

กศ.ม. (การบริหารการศึกษา), กศ.ด. (การศึกษาผูใหญ)

2. อ.กิตตินันท หอมฟุง กศ.บ.(เทคโนโลยีทางการศึกษา), ศษ.ม.(เทคโนโลยีทางการศึกษา)

3. รศ.ดร.เกตุมณี มากมี ค.บ. (ภาษาอังกฤษ), ค.ม.(การประถมศึกษา),                     

กศ.ด. (พัฒนศึกษาศาสตร)

4. วาที่ ร.อ.ดร.ขจร ตรีโสภณากร วท.บ. (วิทยาศาสตรการกีฬา), วท.ม. (วิทยาศาสตรการกีฬา), 

ปร.ด. (วิทยาศาสตรการออกกําลังกายและการกีฬา)

5. อ.คะนอง ธรรมจันตา ค.บ. (พลศึกษา), ศษ.ม. (วิชาการสงเสริมสุขภาพ)

6. อ.ดร.จักรปรุฬห วิชาอัครวิทย กศ.บ. (พลศึกษา), ศษ.ม. (การบริหารการศึกษา)

7. อ.จุฑารัตน เปลวทอง วท.บ.(จิตวิทยา), วท.ม.(จิตวิทยาการปรึกษา)

8. อ.ดร.ชไมมน ศรีสุรักษ ค.บ. (การศึกษาปฐมวัย), กศ.ม. (การศึกษาปฐมวัย) , 

Cert.Research (Education, Early childhood), ปร.ด. (การศึกษา

เพื่อการพัฒนาทองถิ่น)

9. ผศ.ดร.ชาตรี มณีโกศล กศ.บ. (ภาษาอังกฤษ), ศษ.ม. (หลักสูตรและการสอน),             

กศ.ด. (การวิจัยและพัฒนาหลักสูตร)

10. อ.ดร.ชิตินทรีย บุญมา ศศ.บ. (พลศึกษา), วท.ม. (วิทยาศาสตรการกีฬา), ค.ด.(พลศึกษา)

11. อ.ทัศนีย บุญแรง ค.บ. (จิตวิทยาและการแนะแนว), ศษ.ม. (จิตวิทยาการศึกษาและ

การแนะแนว)

12. อ.ทัศนีย อารมยเกลี้ยง กศ.บ. (ธุรกิจศึกษา-การตลาด), ศษ.ม. (อาชีวศึกษา)

13. อ.ทิพยเกสร กําปนาท ค.บ. (การวัดผลการศึกษา), ศศ.ม.(การวิจัยและพัฒนาทองถิ่น)

ทําเนียบอาจารยมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม

คณะครุศาสตร
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14. อ.ธนะดี สุริยะจันทรหอม ค.บ. (จิตวิทยาและการแนะแนว), กศ.ม. (จิตวิทยาการศึกษา)

15. อ.ธีรธร เลอศิลป ศบ.(การออกแบบภายใน), ศศ.ม.(งานบริการฟนฟูสมรรถภาพ

สําหรับคนพิการ), M.S. (Education of students who are Deaf 

and Hard of Hearing)

16. อ.นริศรา ศรีทองสุข ค.บ. (จิตวิทยาการปรึกษาและแนะแนว) เกียรตินิยมอันดับ 1,      

ศศ.ม. (จิตวิทยาสังคม)

17. ผศ.นันทนภัส รัตนศิลปชัย ค.บ. (การศึกษาปฐมวัย), ศษ.ม (หลักสูตรและการสอน)

18. อ.นิรันดร พัฒนกุล ค.บ. (พลศึกษา), วท.ม. (วิทยาศาสตรการกีฬา)

19. อ.ดร.บุญเลิศ คําปน ศศ.ม. (จิตวิทยาแนะแนวและการใหคําปรึกษา), ค.ด. (จิตวิทยา

การศึกษา)

20. อ.ปภัส ฉัตรยาลักษณ วท.บ. (จิตวิทยา), วท.ม. (จิตวิทยาอุตสาหกรรมและองคการ)

21. อ.ดร.ประพิณ ขอดแกว ค.บ. (เคม)ี, กศ.ม. (วิทยาศาสตรศึกษา-ชีววิทยา),               

กศ.ด. (หลักสูตรและการสอน)

22. อ.ปริญญา สําราญบํารุง ค.บ. (พลศึกษา), วท.ม. (วิทยาศาสตรการกีฬา)

23. อ.ปวีณา โฆษิโต บธ.บ. (การบัญช)ี, วท.ม. (จิตวิทยาอุตสาหกรรมและองคการ)

24. ผศ.ดร.พวงพยอม ชิดทอง วท.บ. (จิตวิทยา), กศ.ม. (จิตวิทยาการศึกษา), ศษ.ด. (หลักสูตร

และการสอน)

25. อ.พัดชา ปณฑะดิษ ศศ.บ. (ภาษาอังกฤษ), วท.ม. (จิตวิทยาอุตสาหกรรมและองคการ)

26. ผศ.พิชัยณรงค กงแกว ศศ.บ. (พลศึกษา), วท.ม. (วิทยาศาสตรการกีฬา)

27. รศ.พิทยาภรณ มานะจุติ ศศ.บ. (การประถมศึกษา), ป.อนุบาล, Grad Dip.(Early Childhood

 Studies) , ค.ม.(การศึกษาปฐมวัย), PG Dip Prof EdSt. (Higher 

Education Specialist)

28. อ.พิมพทอง สังสุทธิพงศ กศ.บ.(พลศึกษา), ศษ.ม.(การวัดและประเมินผลการศึกษา)

29. อ.ดร.พิรุณ จันทวาส กศ.บ. (ภาษาอังกฤษ), ศศ.ม. (การสอนภาษาอังกฤษ), Doctor of 

Education (Curriculum Studies)

30. ผศ.เพิ่มศักดิ์ สุริยจันทร กศ.บ. (พลศึกษา) เกียรตินิยม, ศศ.ม. (พลศึกษา)

31. อ.ไพรศิลป ปนทะนา วท.บ.(สถิติประยุกต), ศษ.ม.(วิจัยและสถิติการศึกษา)

32. อ.ดร.ไพรัช โกศัลยพิพัฒน ค.บ. (พลศึกษา), ค.ม. (พลศึกษา), ค.ด. (พลศึกษา)

33. อ.มนตรี อินตา พธ.ม.(พุทธจิตวิทยา) เกียรตินิยมอันดับ 1,                             

 ศษ.ม. (จิตวิทยาการศึกษาและการแนะแนว)
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34. อ.มนทกานต เมฆรา บธ.บ.(บริหารธุรกิจ-การตลาด), วท.ม. (จิตวิทยาอุตสาหกรรม

และองคการ)

35. อ.ยุทธนา อารักษพุทธนันท วท.บ. (จิตวิทยาคลินิก), วท.ม. (จิตวิทยาการปรึกษา)

36. ผศ.เยี่ยมลักษณ อุดาการ กศ.บ. (ชีววิทยา), ศศ.ม. (การสอนวิทยาศาสตร),                    

 ป.อนุบาล, Dip (Early Childhood)

37. อ.ดร.วชิรา เครือคําอาย ศษ.บ. (บริหารธุรกิจ), ศษ.ม. (อาชีวศึกษา) เกียรตินิยมอันดับ 1 

ปร.ด. (หลักสูตรและการสอน)

38. อ.วลัยพร ทองหยอด ศศ.บ. (การจัดการทั่วไป-บริหารงานบุคคล),  ศษ.ม. (จิตวิทยา

การศึกษาและการแนะแนว), ศอ.ม. (หลักสูตรและการสอน)

39. รศ.ดร.วีระศักดิ์ ชมภูคํา ค.บ. (วิทยาศาสตรทั่วไป), วท.ม. (การสอนเคม)ี,                     

 ศษ.ด. (หลักสูตรและการสอน)

40. ผศ.ศศิพินต สุขบุญพันธ ค.บ.(การศึกษาปฐมวัย) เกียรตินิยมอันดับ 1 เหรียญทอง,          

 กศ.ม.(จิตวิทยาการศึกษา), M.Ed. (Special  Education)

41. ผศ.ศันทนี คุณชยางกูร พย.บ.(พยาบาลศาสตร), ศษ.ม.(การวัดและประเมินผลการศึกษา)

42. อ.ดร.ศิริมาศ โกศัลยพิพัฒน ค.บ. (การศึกษาปฐมวัย), ศษ.บ. (การวัดและประเมินผล

การศึกษา),ค.ม. (การศึกษาปฐมวัย), ค.ด. (การบริหารการศึกษา)

43. อ.ดร.ศิศิธร อินตุน ศษ.บ. (การประถมศึกษา) (การบริหารการศึกษา),                  

ศษ.ม. (การประถมศึกษา), ศษ.ด. (หลักสูตรและการสอน)

44. รศ.วาที่ร.ต.สกล แกวศิริ กศ.บ. (เคม)ี, วท.ม. (การสอนเคม)ี

45. ผศ.สนธยา สวัสดิ์ ค.บ. (การแนะแนว), ศศ.ม. (จิตวิทยาการศึกษาและการแนะแนว)

46. อ.สนิท หาจัตุรัส วท.บ. (ศึกษาศาสตร-พลศึกษา),ศษ.ม. (การศึกษานอกระบบ)

47. ผศ.สมเกตุ อุทธโยธา กศ.บ.(การประถมศึกษา), กศ.ม.(การศึกษาพิเศษ),                   

 PG  Dip  Prof  EdSt.  (Higher Education  Specialist)

48. อ.สมบูรณ ยาวินัง ค.บ. (การประถมศึกษา), ศษ.ม. (หลักสูตรและการสอน)

49. อ.สายฝน แสนใจพรม ศษ.บ.(การสอนเคม)ี, ศษ.ม.(วิจัยและสถิติการศึกษา) (ลาศึกษาตอ)

50. อ.สาโรจน สอาดเอี่ยม ศษ.บ.(บริหารธุรกิจ), ศษ.ม. (เทคโนโลยีการศึกษา)

51. อ.ดร.สําเนา หมื่นแจม ค.บ.(การประถมศึกษา)เกียรตินิยม, ศษ.ม. (เทคโนโลยีการศึกษา),

 ปร.ด. (ผูนําทางการศึกษาและการพัฒนาทรัพยากรมนุษย)

52. อ.สิริกาญจน สงา ศศ.บ. (จิตวิทยา) เกียรตินิยมอันดับ 2 ,  ศศ.ม. (จิตวิทยาการ

ปรึกษา)
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53. อ.สุพัตรา ทาวงศ วท.บ. (จิตวิทยาคลินิก), วท.ม. (จิตวิทยาคลินิก) (ลาศึกษาตอ)

54. รศ.สุรินทร ยอดคําแปง ค.บ.(สังคมศึกษา), กศ.ม.(การศึกษาพิเศษ ,การสอนเด็กที่มีความ

บกพรองทางการไดยิน), Cert in Special Education

55. อ.สุวินัย นวมเจริญ ค.บ.(เทคโนโลยีและนวัตกรรมการศึกษา), ศศ.ม.(บริหารจัดการ-

ศึกษาวิจัยพัฒนาทองถิ่น)

56. อ.เสาวภา ปญจอริยะกุล ค.บ.(การวัดผลการศึกษา), ศศ.ม.(การวิจัยและพัฒนาทองถิ่น)

57. อ.แสงจันทร เกษากิจ ค.บ.(เทคโนโลยีและนวัตกรรมการศึกษา),                             

 ศษ.ม.(เทคโนโลยีทางการศึกษา)

58. รศ.อนงคศิริ วิชาลัย ศศ.บ. (การสอนภาษาไทย), ค.ม. (การประถมศึกษา)

59. อ.อนุรักษ แทนทอง วท.บ. (จิตวิทยา) เกียรตินิยมอันดับ 2, ศศ.ม. (จิตวิทยาสังคม)   

(ลาศึกษาตอ)

60. ผศ.อภิญญา มนูญศิลป ค.บ. (การอนุบาลศึกษา)เกียรตินิยม , ป.อนุบาล , PG Dip (Early 

Chidhood), ศษ.ม. (หลักสูตรและการสอน)

61. อ.อภิสิทธิ์ ชัยมัง กศ.บ. (พลศึกษา), ศศ.ม. (พลศึกษา)

62. อ.อรทัย อินตา ค.บ. (การประถมศึกษา) เกียรตินิยม, ศษ.ม. (การสอนสังคมศึกษา)

63. อ.ดร.อัจฉรียา กสิยะพัท วท.ด. (สรีรวิทยา), วท.ม. (พิษวิทยา), วท.บ. (วิทยาศาสตร        

การกีฬา)

64. อ.อาทิตยา อินยง ศษ.บ. (อนุบาลศึกษา), ค.ม. (การศึกษาปฐมวัย)

65. อ.อาภา พัฒนประสิทธิ์ วท.บ.(ชีววิทยา), กศ.ม.(การศึกษาพิเศษ)

66. อ.อิทธิศักดิ์ อินทรประสิทธิ์ ศศ.บ. (จิตวิทยาการใหคําปรึกษา), รป.บ. (บริหารรัฐกิจ),          

ศศ.ม. (จิตวิทยาสังคม)

67. อ.อุบล พวงมาลา ศษ.บ.(สุขศึกษา), ศษ.ม. (วิจัยและสถิติการศึกษา)
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ผศ.รุทธ ประวัง คณบดี

อ.ภาสกร โทณะวณิก รองคณบดี

ผศ.ดร.ศักราช ฟาขาว รองคณบดี

อ.บรมศักดิ์ กลั่นเรืองแสง รองคณบดี

อ.นิล พันธุคงชื่น ผูชวยคณบดี

1. อ.กนิษฐ ดีหนอ ศศ.บ. (ภาษาอังกฤษ), ศศ.ม. (ภาษาและวัฒนธรรมเพื่อการสื่อสาร)

2. อ.กมลาศ สุกัณศีล ศศ.บ. (พัฒนาชุมชน), สค.ม. (สังคมวิทยามหาบัณฑิต)

3. อ.กรเพชร เพชรรุง     กศ.บ., กศ.ม. (ภาษาและวรรณคดีไทย)

4. อ.วาที่ร.ต.กริช สอิ้งทอง บธ.บ.(การจัดการ), ศศ.ม. (การจัดการอุตสาหกรรมการทองเที่ยว)

5. อ.กรุณา กลจักร ศศ.บ. (ภาษาญี่ปุน), M.A. (การสอนภาษาญี่ปุน)

6. อ.กฤษณะ สุยะอาย ศศ.บ. (ภาษาอังกฤษ), ศษ.ม. (การสอนภาษาอังกฤษ)

7. อ.กันยารัตน รินศรี ศศ.บ. (ปรัชญา) เกียรตินิยมอันดับ 1, ศศ.ม. (ปรัชญา)

8. อ.กัลยา มหาวัน ศษ.บ (การสอนภาษาอังกฤษ), ศษ.ม.(การสอนภาษาอังกฤษ)

9. อ.กิตติชัย ปญญาวัน วท.บ. (สังคมวิทยาและมานุษยวิทยา), พช.ม. (พัฒนาชุมชน)

10. อ.กิตติพงษ วงศทิพย ศศ.บ. (ภาษาไทย) เกียรตินิยมอันดับ 2 , ศษ.ม. (การสอนภาษาไทย)

11. อ.กิติญา ชูวิทยเจริญกิจ ค.บ. (ภาษาจีน), M.A. (Languistics and applied linguistics)

12. อ.เกศินี ศรีรัตน       ศษ.ม. (การสอนภาษาอังกฤษ)

13. อ.ไกรลาส จิตรกุล ศศ.บ. (ศิลปะการแสดง), ศศ.ม. (นาฎยศิลปไทย)

14. อ.ไกรวุฒิ ใจคําปน รป.บ., รป.ม.(รัฐประศาสนศาสตร)

15. อ.ไกรสิทธิ์ พิรุณ ค.บ. (ดนตรีศึกษา), ศศ.ม. (บริหารการจัดการศึกษา)

16. อ.ดร.ขวัญใจ กิจชาลารัตน ค.บ. (การศึกษาปฐมวัย) เกียรตินิยมอันดับ 1, B.A. (Chinese & 

Literature), M.A. (Linquistics & Applied Linquistics), Ph.D. (Ancient 

Chinese Literature)

17. อ.ขวัญหทัย กวดนอก คบ. (ภาษาอังกฤษ), ศษ.ม. (การสอนภาษาอังกฤษ)

18. อ.ขัตติยา กลัญทกะปกรณ ศศ.บ., M.A. (International Hotel & Tourism Management)

19. อ.โฆษิต ไชยประสิทธิ์ ศศ.บ. (พัฒนาสังคม), ศศ.ม. (ชนบทศึกษาและการพัฒนา)

20. อ.จงกลณี พรหมารัตน น.บ. (นิติศาสตร), น.บ.ท.(เนติบัณฑิตไทย), น.ม. (ก.ม ธุรกิจ และ     

ก.ม เอกชน)

คณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร
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21. อ.จตุพร เสถียรคง ศศ.บ. (การบริหารธุรกิจ) , รป.บ. (รัฐประศาสนศาสตร) ,              

รป.ม. (รัฐประศาสนศาสตร)

22. อ.จรินทิพย ตรัยตรึงตรีคูณ น.บ. (นิติศาสตร)

23. อ.จักรินรัฐ นิยมคา ศศ.บ. (อุตสาหกรรมทองเที่ยว), ศศ.ม. (โบราณคดีสมัยกอน

ประวัติศาสตร)

24. อ.จารุณี นาคเจริญ ศศ.บ.(ภาษาอังกฤษ), ศศ.ม. (ภาษาอังกฤษ)

25. อ.จุติญาณี เพิ่มทันจิตต ศศ.บ.(ภาษาอังกฤษ), ศษ.ม. (การสอนภาษาอังกฤษ)

26. อ.ดร.จุไรรัตน จุลจักรวัฒน ศศ.บ. (การจัดการทั่วไป) , นบ.ม. (รัฐประศาสนศาสตร) ,              

ร.ด. (รัฐประศาสนศาสตร)

27. ผศ.เจริญศรี พื้นผาสุข กศ.บ. (ภาษาอังกฤษ), M.S. (English)

28. อ.ฉันทนา ศศิธรามาศ    กศ.บ. (ภาษาอังกฤษ), กศ.ม. (การสอนภาษาอังกฤษ) Cert. in English

 as a Second Language

29. อ.ดร.เฉลิมชัย ไชยชมภู      ศศ.บ. (ภาษาอังกฤษ), ศศ.ม. (ภาษาศาสตร), Dip. in Applied 

Linguistics, ศศ.ด. (ภาษาศาสตร)  Cert. in English as a Second 

Language

30. อ.ชโรชีนีย ชัยมินทร ศศ.บ. (บรรณารักษศาสตรและสารสนเทศศาสตร), ศศ.ม. 

(สารสนเทศศึกษา)

31. อ.ชัยรัตน นทีประสิทธิพร รบ. (รัฐศาสตรบัณฑิต), รป.ม. (รัฐประศาสจศาสตรมหาบัณฑิต)

32. อ.ชุติวลัญชน เสมมหาศักดิ์ วท.บ. (สังคมวิทยาและมานุษยวิทยา), วท.ม. (การวางแผนสิ่งแวดลอม

เพื่อพัฒนาชุมชนและชนบท)

33. อ.ณกานต อนุกูลวรรธกะ ศษ.บ. (สังคมศึกษา) เกียรนิยมอันดับ 2, ศศ.ม. (ประวัติศาสตร)

34. อ.ณัฐนรี รัตนสวัสดิ์ ศศ.บ.(ดนตรีไทย), ศศ.ม.(ดนตรีชาติพันธุวิทยา)

35. อ.ณัฐพร จาดยางโทน ศศ.บ. (ภาษาไทย), ศศ.ม. (ภาษาและวรรณกรรมไทย)

36. อ.ณัฐวัฒน โสมดี คบ. (อุตสาหกรรม), ศศ.ม. (สื่อศิลปและการออกแบบสื่อ)

37. อ.ณัฐวุฒิ ลือดี ศศ.บ. (ภูมิศาสตร)

38. อ.ดุษฎี รังษีชัชวาล ศษ.บ. (ภาษาอังกฤษ), ศษ.ม. (การสอนภาษาอังกฤษ), Doctor of 

Education (Reading)

39. อ.ทัศนีพร ประภัสสร กศ.บ. (ภาษาอังกฤษ), ศษ.ม (การสอนภาษาอังกฤษ), Cert. in 

Teaching and Testing (UCLES), Cert. in ESL

40. อ.ทัศวรรณ ธิมาคํา ศศ.บ. (บรรณารักษศาสตร), ศศ.ม. (สารสนเทศศึกษา)

41. อ.ดร.ธนพชร นุตสาระ ค.บ. (ดนตรีศึกษา), Cert. in Completion of Research Study in Japan,

 Monbhusho Scholarship, ศป.ม. (มานุษยดุริยางควิทยา), Ph.D (music)
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42. อ.ธรรศ ศรีรัตนบัลล ศษ.บ. (สังคมศึกษา) , ศศ.ม. (ประวัติศาสตร)

43. อ.นันทิยา ตันตราสืบ ศศ.ม. (การจัดการอุตสาหกรรมการทองเที่ยว)

44. อ.นัยนา ครุฑเมือง ศศ.บ. (ภาษาไทย), อ.ม. (วรรณคดีเปรียบเทียบ)

45. ผศ.นาตยา หิรัญสถิตพร ศศ.บ. (การสอนภาษาอังกฤษ), ศศ.ม. (การสอนภาษาอังกฤษ)

46. อ.ดร.นิตยา สงวนงาม ศศ.บ. (ภาษาอังกฤษ), ศษ.ม. (การสอนภาษาอังกฤษในฐานะ

ภาษาตางประเทศ),  ศศ.ด. (ภาษาอังกฤษเปนภาษานานาชาต)ิ

47. อ.นิมิต วุฒิอินทร น.บ.,ศษ.บ. , ศษ.ม., พบ.ม., น.ม. (นิติศาสตร), ป.วิชาวาความ

48. อ.นิรันดร พินิจศร น.บ. , น.บ.ท.(เนติบัณฑิตไทย), น.ม.(นิติศาสตรมหาบัณฑิต)

49. อ.นิรุตร แกวหลา ค.บ. (ดนตรีศึกษา), ศศ.ม. (ดนตรีวิทยา)

50. อ.นิล พันธุคงชื่น น.บ. (นิติศาสตร), น.บ.ท.(เนติบัณฑิต), น.ม. (นิติศาสตร)

51. อ.นิโลบล วิมลสิทธิชัย ศศ.บ. (บรรณารักษศาสตร), วท.ม. (เทคโนโลยีสารสนเทศ            

และการจัดการ)

52. อ.บรมศักดิ์ กลั่นเรืองแสง วท.บ. (ภูมิศาสตร) เกียรตินิยมอันดับ 1, ผ.ม. (การวางผังเมือง)

53. อ.ดร.บังอร ฉัตรรุงเรือง อบ. (ภาษาอังกฤษ), MSBA. (HONORS), Ph.D. in Hospitality,           

Tourism and Marketing

54. ผศ.บุษบัน ศรีสารคาม   ค.บ. (นาฎศิลปไทย), ศษ.ม. (การศึกษานอกระบบ)

55. อ.บูรณพันธุ ใจหลา ค.บ. (ดนตรีศึกษา), ศศ.ม. (ดนตรีวิทยา)

56. อ.ใบชา วงศตุย วท.บ. (ภูมิศาสตร) เกียรตินิยมอันดับ 2, ศศ.ม. (การจัดการมนุษยและ

สิ่งแวดลอม)

57. อ.ปณชนก ชาญไววิทย ศษ.บ. (ภาษาอังกฤษ) เกียรตินิยมอันดับ 1,                                 

ศษ.ม. (การสอนภาษาอังกฤษ)

58. ผศ.ดร.ปทุมรัศมิ์ นาคนิษฐาน ศศ.บ. (ภาษาอังกฤษ), ศษ.ม. (การศึกษานอกระบบ),                 

ศศ.ด. (ภาษาอังกฤษศึกษา)

59. อ.ประนอม ลํางาม B.A. (Chinese), M.A. (Linguistics & Applied Linguistics)

60. อ.ประภารัตน ทองสั้น ศศ.บ. (ภาษาเกาหล)ี

61. รศ.ดร.ประยุทธ วงศแปง กศ.บ., M.A. (Advertising Design), Dip in Design & Photography, 

Cert. in Industrial Product Design, Ph.D. in Visual Communication 

Design (Digital Media)

62. อ.ปรเมศวร สรรพศรี ศศ.บ. (ดนตรีไทย) เกียรตินิยมอันดับ 1, ศศ.ม. (มานุษยวิทยาการ

ดนตร)ี Ethno Musicolosy

63. อ.ปติสันต มุกดาสกุลภิบาล ศ.บ. (ศิลปะการแสดง) เกียรตินิยมอันดับ 1, ศศ.ม. (การจัดการทาง

วัฒนธรรม-แขนงการจัดการทางการแสดง)
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64. อ.ปยวดี นิลสนธิ วท.บ. (ภูมิศาสตร), วท.ม. (ภูมิศาสตร)

65. อ.เปรมวดี กิรวาที วท.บ. (สังคมวิทยาและมานุษยวิทยา), ศศ.ม.(การพัฒนาสังคม)

66. อ.พงศา กันทะสอน ศศ.บ. (ภาษาฝรั่งเศส) เกียรตินิยมอันดับ 2, Maitrise de Francais 

Langue Etrangère

67. อ.พจนา สายแกว ศศ.บ. (เศรษฐศาสตร), ศศ.ม. (บริหารการพัฒนา)

68. อ.ดร.พรรณิการ อุทธวัง บธ.บ. (การจัดการ), ศศ.ม.(การจัดการมนุษยกับสิ่งแวดลอม),          

ปร.ด.(สิ่งแวดลอมศึกษา)

69. อ.พรสวรรค จันทะวงศ ค.บ. (ดนตรีศึกษา), M.A. (Ethonomusicology)

70. อ.พะเยา พรหมเทศ ศษ.บ. (ภาษาอังกฤษ), ศษ.ม. (การสอนภาษาอังกฤษ)

71. อ.พัฒนินทร ศุขโรจน ศศ.บ. (การสื่อสารมวลชน), ศศ.บ. (สารนิเทศศาสตร),                 

ศศ.ม. (บรรณารักษศาสตรและสารนิเทศศาสตร)

72. อ.พัทริเชีย วิสเซอร ศศ.บ. (ภาษาอังกฤษ) เกียรตินิยมอันดับ 1, Cert. in TESOL ,          

M.A. (TESOL)

73. อ.พัชยา สุขพัชราภรณ ศศ.บ. (ภาษาอังกฤษ), ศษ.ม. (การสอนภาษาอังกฤษ)

74. อ.พิชญพรพรรณ อนันตบุญวัฒน ค.บ. (ภาษาไทย), ศศ.ม. (การสอนภาษาไทย)

75. อ.ภัทรกมล รักสวน ศศ.บ. (ภาษาอังกฤษ), ศษ.ม. (การสอนภาษาอังกฤษ),                   

 Cert. in Teaching.

76. อ.ภาวนา เพ็ชรพราย ศษ.บ.(ภาษาเกาหล)ี, M.A. (Korean Language Education)

77. อ.ภาสกร โทณะวณิก ค.บ. (ศิลปศึกษา), ศศ.ม. (โบราณคดีสมัยประวัติศาสตร)

78. อ.มงคล ภิรมยครุฑ ศป.บ. (ดุริยางคตะวันตก) เกียรตินิยมอันดับ 2 , ค.ม.(ดนตรีศึกษา)

79. อ.มณวิภา ยาเจริญ ศศ.บ. (ภาษาอังกฤษ), M.A. (Cultural Management)

80. ผศ.มนตรี ศิริจันทรชื่น    ศศ.บ. (สังคมศึกษา), ศศ.ม. (บริหารจัดการศึกษา)

81. อ.เมธินี ตุยสา ค.บ. (ดนตรีศึกษา), ศศ.ม. (ดุริยางคไทย)

82. อ.เมษา มหาวรรณ ค.บ. (ภาษาจีน) M.A. (Linguistics & Applied Linguistics)

83. อ.รชฎ นุเสน ศศ.ม. (ภาษาอังกฤษ), อ.ม. (ภาษาอังกฤษ)

84. ผศ.รณชิต แมนมาลัย    ค.บ. (การสอนดนตร)ี, ศศ.ม. (วัฒนธรรมการดนตร)ี

85. อ.ดร.รณวีร พาผล ศน.บ. (ภาษาอังกฤษ), ศศ.ม. (ภาษาศาสตร), ศศ.ด. (ภาษาศาสตร)

86. ผศ.รักฎา เมธีโภคพงษ รบ., รม. (การเมืองและการปกครอง)

87. อ.รัชพล              สัมพุทธานนท วท.บ. (ภูมิศาสตร), วท.ม. (ภูมิศาสตร)

88. ผศ.รุทธ ประวัง       ค.บ. (ศิลปศึกษา), ศษ.ม. (เทคโนโลยีการศึกษา)

89. อ.ลลิดา วิบูลวัชร ศศ.บ.(ภาษาอังกฤษ), ศษ.ม. (การสอนภาษาอังกฤษ)

90. อ.ลัดดา ประสพสมบัติ ศศ.บ. (สังคมวิทยาและมานุษยวิทยา), ศศ.ม. (การพัฒนาสังคม)
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91. ผศ.วรพจน วีรพลิน ศศ.บ., อ.ม. (บรรณารักษศาสตร)

92. อ.วรพล วัฒนเหลืองอรุณ ศศ.บ. (อุตสาหกรรมทองเที่ยว), ศศ.ม. (การจัดการอุตสาหกรรม   

การทองเที่ยว)

93. ผศ.วรรณิดา ถึงแสง คบ. (ภาษาจีน) เกียรตินิยม, อ.ม. (ภาษาจีน)

94. อ.วรวิทย ศุภวิมุติ อ.บ. (ภูมิศาสตร) เกียรตินิยมอันดับ 2, วท.ม. (ภูมิศาสตร)

95. อ.วรศิริ ใจหลา ศษ.บ. (ภาษาอังกฤษ), ศษ.ม. (การสอนภาษาอังกฤษเปน

ภาษาตางประเทศ)

96. อ.วรสุดา วัฒนวงศ ศศ.บ. (ภาษาอังกฤษ), ศศ.ม. (Communicative English)

97. อ.วราพร ไชยคุนา ศศ.บ. (การสอนภาษาอังกฤษ), ศศ.ม. (ภาษาศาสตร)

98. อ.วศิน ยิ้มแยม น.บ.(นิติศาสตร), น.ม. (กฏหมายมหาชน)

99. อ.วาทินี คุมแสง ศศ.บ. (ภาษาไทย), ศศ.ม. (โบราณคดีสมัยประวัติศาสตร)

100. อ.วิภาดา เพชรโชติ     ศศ.บ. (นาฎศิลปไทย), กศ.ม. (การวัดผลการศึกษา), PG Dip Prof 

EdSt. (Higher Education Specialist)

101. อ.วิราช ทูลแกว ศศ.บ. (อุตสาหกรรมทองเที่ยว), B.A. (Chinese & Literature),       

M.A. (Linguistics & Applied Linguistics)

102. อ.วิลาวัณย หงษอนุรักษ   ศศ.บ.(ภาษาญี่ปุน), Cert. of Long-Term Training Program for 

Foreign Teachers of the Japanese Language, Dip of In-Service 

Teachers Training  Program for International Students,Cert.In-

service Teachers Training Program for International Students 

(MONBUSHO)
103. อ.ดร.ศรีธน นันตาลิต พบ.ม. (รัฐประศาสนศาสตร), น.บ., น.ม.,                                

Ph.D.  (Public Administration)

104. อ.ศศิธร ศรีรัตน       ศศ.บ. (ภาษาญี่ปุน), Cert. in Japanese Language Teaching, Cert. in 

Completion of Research Study

105. ผศ.ดร.ศักราช ฟาขาว ค.บ. (ศิลปศึกษา), ศษ.ม. (บริหารการศึกษา), ปร.ด. (ภูมิภาคลุม     

น้ําโขงและสาละวินศึกษา)

106. อ.ศิริพรรณ สุวรรณาลัย ศศ.บ. (ภาษาอังกฤษ), ศศ.ม. (ภาษาและวัฒนธรรมเพื่อการสื่อสาร)

107. รศ.สนิท สัตโยภาส กศ.บ., ศศ.ม. (การสอนภาษาไทย)

108. อ.สมศักดิ์ พรมจักร ศป.บ. (ประติมากรรม) เกียรตินิยมอันดับ 2, ศป.ม. (ทัศนศิลป)

109. อ.วาที่ ร.ต.สรายุทธ อองแสงคุณ ค.บ. (นาฎศิลปไทยศึกษา โขน), ศศ.ม.(นาฏยศิลปไทย)

110. อ.สลิลา พันชนะ ศศ.บ.(ภาษาอังกฤษ), ศษ.ม. (การสอนภาษาอังกฤษ)

111. ผศ.สัญญา สะสอง พธ.บ. (ปรัชญา - เกียรตินิยมอันดับ 1), ศศ.ม. (ปรัชญา)

112. อ.สายพิณ สังคีตศิลป ศป.บ. (ศิลปศึกษา), ค.ม. (ศิลปศึกษา)
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113. อ.สารนิช พละปญญา ศศ.บ. (ภาษาญี่ปุน), Cert. in Japanese Language Teaching

114. ผศ.ดร.สิทธิชัย สาเอี่ยม     กศ.บ. (ภาษาอังกฤษ),  ศศ.ม. (ภาษาศาสตรอาเซียอาคเนย),           

อ.ด. (ภาษาศาสตร) Cert. in English as a Second Language

115. อ.สิริพร คืนมาเมือง ศป.บ. (ประติมากรรม) เกียรตินิยมอันดับ 2, ศป.ม. (ภาพพิมพ)

116. อ.สุโข เสมมหาศักดิ์ วท.บ. (ภูมิศาสตร), วท.ม. (ภูมิศาสตร)

117. อ.สุจิรา อัมรักเลิศ อ.ม. (บรรณารักษศาสตรและสารนิเทศศาสตร)

118. อ.สุชัญญา วงคเวสช ศศ.บ. (ภาษาไทย)เกียรตินิยมอันดับ 1, ศษ.ม. (การสอนภาษาไทย)

119. อ.สุชาดา วัฒนะ ศศ.บ. (ภาษาไทย), อม. (ภาษาไทย)

120. ผศ.สุชานาฏ สิตานุรักษ ศศ.บ. (ภาษาอังกฤษ), ศศ.ม. (การสอนภาษาอังกฤษในฐานะ

ภาษาตางประเทศ), Cert. in  Research, Cert.in English as a Second 

Language

121. อ.ดร.สุดฤทัย อรุณศิโรจน วท.บ. (วิทยาการคอมพิวเตอร), ศศ.ม. (ภาษาศาสตร),              

ศศ.ด. (ภาษาศาสตร)

122. อ.ดร.สุทธินันท ชื่นชม Ph.D. (Information Sciences), B.A. (Library and Information Science), 

M.A. (Library and Informaion Science)

123. อ.สุทธินี เดชารัตน ศศ.บ. (ภาษาฝรั่งเศส), Maitrise de Francais Langue Etrangere

124. อ.สุนิษา สุกิน ศศ.บ. (นาฎศิลปไทย), ศศ.ม. (นาฎยศิลปไทย)

125. อ.สุพิชชา บัวอินทร คบ.(ภาษาอังกฤษ), ศศ.ม. (ภาษาอังกฤษ), ศษ.ม. (การวัดผล)

126. อ.สุรชาติ พุทธิมา ศศ.บ. (สารสนเทศศึกษา เกียรตินิยมอันดับ 1),                            

อ.ม.(บรรณารักษศาสตรและสารนิเทศศาสตร)

127. อ.สุรสิงห แสงโสด ศศ.บ. (การพัฒนาชุมชน), ศศ.ม. (การวิจัยและพัฒนาทองถิ่น)

128. อ.สุรเดช ลุนิทรานนท วท.บ. (สังคมวิทยาและมานุษยวิทยา), ศศ.ม.(การพัฒนาสังคม)

129. อ.เสนห วงคสุฤทธิ์ วท.บ. (ออกแบบผลิตภัณฑอุตสาหกรรม) , ศป.ม. (การออกแบบ

ผลิตภัณฑ)

130. อ.หทัยรัตน มหาวรรณ ค.บ. (ภาษาจีน) เกียรตินิยมอันดับ 1, M.A. (Linguistics & Applied 

Linguistics)

131. อ.อจลา เตชะพิชญภักดี ศศ.บ. (ภาษาเกาหล)ี

132. ผศ.ดร.อรพินทร ศิริบุญมา ค.บ. (ภาษาฝรั่งเศส-ภาษาไทย) เกียรตินิยมอันดับ 1,                  

ศศ.ม. (การสอนภาษาฝรั่งเศส), D.E.A. (Linguistique-ด)ี,           

Doctorat (Linguistitique-เกียรตินิยมดีมาก)

133. อ.อรวรรณ ชูพันธ น.บ.(นิติศาสตร), น.บ.ท. (เนติบัณฑิต)

134. รศ.อรุณรัตน วิเชียรเขียว  ศศ.บ., อ.ม. (ประวัติศาสตร)
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135. รศ.อัญชลี โสมดี กศ.บ. (ศิลปศึกษา), กศ.ม. (ศิลปศึกษา)

136. อ.อัศวินี ไชยวุฒิ บช.บ (การจัดการโรงแรมและการทองเที่ยว),                            

ศศ.ม.(การจัดการอุตสาหกรรมการทองเที่ยว)

137. อ.อารีย บินประทาน ศศ.บ. (ภาษาอังกฤษ), ศศ.ม. (ภาษาอังกฤษ)

138. ผศ.อํานาจ หงษทอง กศ.บ. (สาขาศิลปกรรม), นศ.ม. (นิเทศศาสตร)

139. อ.อิสริยาภรณ แสงปญญา ค.บ. (ภาษาไทย), กศ.ม. (ภาษาไทย)

140. อ.อุรพล แดนโพธิ์ ศศ.บ. (ภาษาญี่ปุน)

141. อ.เอกพงศ สุริยงค ศศ.บ.(สาขาออกแบบนิเทศศิลป), ศศ.ม. (นิเทศศาสตร)

142. ผศ.เอกพิชัย สอนศรี ค.บ. (ดนตรีศึกษา), ศศ.ม. (ดนตรีวิทยา), ศศ.ม. (ดนตรีศึกษา)

143. อ.เอกรัฐ อินทรแสง     ศษ.บ. (ภาษาอังกฤษ), ศษ.ม. (การสอนภาษาอังกฤษ),                   

 Cert. in English as a Second Language

144. Ms. Yukiko Kawai M.A. (การสอนภาษาญี่ปุน), (Teaching Japanese to Foreign People), 

BS. (Science Education)

145. Mr.Denis Francois Diplôme d' Aptitude à l' Enseignement du Frqncais Lqngue 

Etrqngere

146. Mr.John Clamp B.A. (Literature)

147. Mr.John Kedward B.A. (Spanish & History & Teaching Certificate)

148. Mr.Quentin C. Kitson B.A. (History), PG. Cert. in Education

149. Ms.Wang Fan M.A. (การสอนภาษาจีนสําหรับชาวตางประเทศ)

150. Mr.Zhang Hongjian M.A. (การสอนภาษาจีนสําหรับชาวตางประเทศ)
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ผศ.ดร.กัลทิมา พิชัย คณบดี

อ.ดร.กฤษฎา บุญชม      รองคณบดี

อ.ดร.กาญจนา ทองบุญนาค        รองคณบดี

อ.สุรศักดิ์ นุมมีศรี รองคณบดี

อ.ศิริพงศ ศิริสวัสดิ์ ผูชวยคณบดี

1. อ.กมล สนิทธรรม คบ. (คณิตศาสตร), วท.ม. (สถิติประยุกต)

2. อ.ดร.กฤษฎา บุญชม      วท.บ. (ฟสิกส),  วท.ม. (ฟสิกส) ,Ph.D.(Renewable energy)

3. อ.กฤษณา เขียวมั่ง วท.บ. (วิทยาการคอมพิวเตอร) , M.Sc. (Web  Technologies)

4. ผศ.ดร.กัลทิมา พิชัย วท.บ.(ศึกษาศาสตร), วท.ม. (การสอนชีววิทยา),                    

Ph.D. (Applied Biology and Biotechnology)

5. ผศ.กัลยา หงษาวงศ     กศ.บ. (เคม)ี, วท.ม. (การสอนเคม)ี

6. รศ.กาญจนา สิริกุลรัตน      กศ.บ. (ฟสิกส-คณิตศาสตร), วท.ม. (การสอนฟสิกส),            

 PG Dip  Prof EdSt. (Higher Education Specialist)

7. อ.ดร.กาญจนา ทองบุญนาค  ค.บ. (คอมพิวเตอรศึกษา) ,วท.ม.  (วิทยาการคอมพิวเตอร),      

วท.ด. (ภูมิสารสนเทศ)

8. อ.กาญจนา ขัติทะจักร     วท.บ. (วิทยาการคอมพิวเตอร), วท.ม. (เทคโนโลยีสารสนเทศ

และการจัดการ)

9. อ.กานตชัญญา แกวแดง วท.บ. (กิจกรรมบําบัด),ส.ม. (สาธารณสุขศาสตร)

10. อ.ดร.กิตติศักดิ์ โชติกเดชาณรงค วท.บ. (ชีววิทยา), วท.ม. (ชีววิทยา), วท.ด.(ชีววิทยา)

11. ผศ.ดร.ไกรสร ลักษณศิริ      วศ.บ. (วิศวกรรมโยธา), M.S. (Civil Engineering), Ph.D.(civil 

Engineering), Ph.D.(Wood Science)

12. อ.ขวัญชัย เชื้อเมืองพาน คอ.บ. (สถาปตยกรรม) ,สถ.ม.(สถาปตยกรรม)

13. อ.ขันทอง ทรงศิริ วท.บ. (วัสดุศาสตร), วท.ม.(วัสดุศาสตร)

14. อ.คณิศร สินธุบุญ คอ.บ. (สถาปตยกรรม)

15. อ.จักรกริช ถ้ําแกว ค.บ. (คณิตศาสตร) ,  วท.ม. (คณิตศาสตร)

16. อ.จักรกฤษ แกวนิคม วท.บ. (ฟสิกส),  วท.ม. (ฟสิกส)

17. อ.ดร.จันทรฉาย ยานะ วท.บ. (เคม)ี, วท.ม. (เคม)ี, วท.ด. (เคม)ี

คณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี
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18. อ.จิตราภรณ ธาราพิทักษวงศ วท.บ. (วิทยาการคอมพิวเตอร), วท.ม. (เทคโนโลยีสารสนเทศ

และการจัดการ)

19. อ.ดร.จิติมา กตัญู พย.บ. (พยาบาลศาสตร), ศษ.ม. (การสงเสริมสุขภาพ),           

ส.ด. (สาธารณสุขศาสตร)

20. อ.วาที่ ร.ต.หญิง จินตนา พันจันดา คศ.บ. (ผาและเครื่องแตงกาย), ศษ.ม. (อาชีวศึกษา)

21. อ.จิราภรณ ปุณยวัจนพรกุล ค.บ. (ฟสิกส), วท.ม. (ฟสิกสประยุกต) (ลาศึกษาตอปริญญาเอก)

22. อ.จุฑามาส สุขแยง วท.บ. (คณิตศาสตร), วท.ม. (คณิตศาสตร)

23. อ.จุฬาวลี มณีเลิศ วท.บ. (วิทยาการคอมพิวเตอร) ,วท.ม. (วิศวกรรมซอฟตแวร)

24. อ.เจษฎาพล กิตติพัฒนวิทย คอ.บ. (ออกแบบผลิตภัณฑ), คอ.ม. (เทคโนโลยี

ผลิตภัณฑอุตสาหกรรม)

25. อ.ดร.ฉัตรชัย เครืออินทร วท.บ. (ฟสิกส), วท.ม. (ฟสิกส), ปร.ด. (ฟสิกสประยุกต), 

ประกาศนียบัตรวิชาชีพครู

26. ผศ.ชนินทร มหัทธนชัย ค.บ. (คอมพิวเตอรศึกษา) ,วท.ม (วิทยาการคอมพิวเตอร)

27. อ.ชนินาถ จันทร วท.บ. (คณิตศาสตร), วท.ม. (คณิตศาสตรประยุกต)

28. อ.ดร.ชเนษฎ วิชาศิลป วท.บ. (ฟสิกส), วท.ม. (วิศวกรรมพลังงาน), วท.ด. (วัสดุศาสตร)

29. ผศ.ดร.ชวิศ จิตรวิจารณ กศ.บ. (เทคโนโลยีทางการศึกษา), ศษ.ม. (เทคโนโลยีทางการ

ศึกษา), ศษ.ด. (สิ่งแวดลอมศึกษา)

30. อ.ชาญ ยอดเละ B.Sc. (Science Chemistry), M.Sc. (Environmental & Ecological 

Science)  (ลาศึกษาตอระดับปริญญาเอก)

31. อ.ชินรัตน มวงงาม       คศ.บ. (อุตสาหกรรมเครื่องแตงกาย), ศศ.ม. (วิจัยและพัฒนา

ทองถิ่น)

32. ผศ.ดร.ชุฎิภัคศ เขมวิมุติวงศ วท.บ.(วิทยาการคอมพิวเตอร), วท.ม.(วิทยาการคอมพิวเตอร), 

ปร.ด.(การศึกษาเพื่อการพัฒนาทองถิ่น)

33. อ.ชูชีพชัย แกวมงคลเพชร       ค.อ.บ. สถาปตยกรรม

34. อ.ไชยเชิด ไชยนันท ค.บ.  (อุตสาหกรรมศิลป), กศ.ม. (อุตสาหกรรมศึกษา)

35. ผศ.ณรงค สุขประเสริฐ ค.บ. (อุตสาหกรรมศิลป), กศ.ม. (อุตสาหกรรมศึกษา)

36. อ.ดร.ณรงคพันธ ฉุนรัมย วท.บ. (เคม)ี, M.S. (Environmental Science),                        

วท.ด. (วิทยาศาสตรสิ่งแวดลอม), Post Doctoral (Environmental 

chemistry)

37. อ.ดร.ณัฎฐพร จักรวิเชียร ค.บ.  (กอสราง),  กศ.ม. (อุตสาหกรรมศึกษา), ปร.ด.(การจัดการ

เทคโนโลย)ี

38. อ.ณัฐธิดา พื้นผาสุข วท.บ. (ชีววิทยา), วท.ม. (ชีววิทยา)
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39. อ.ณัทธร สุขสีทอง พย.บ. (พยาบาลศาสตร) ,วท.ม.  (การพยาบาลสาธารณสุข)

40. อ.ดวงเดือน เทพนวล วท.บ. (เคม)ี, วท.ม. (เคมีวิเคราะหและเคมีอนินทรียประยุกต)

41. อ.ดาราลักษณ เยาวภาคยโสภณ วท.บ.(ชีววิทยา), MS.(Horticultural Science)

42. อ.ถนัด บุญชัย     วท.บ. (สถิติประยุกต), วท.ม. (สถิติประยุกต)

43. อ.ถาวร รักกาญจนันท กศ.บ. (เคม)ี, วท.ม. (การสอนเคม)ี

44. อ.ดร.ทัตพร คุณประดิษฐ วท.บ. (จุลชีววิทยา), วท.ม. (ชีววิทยา),วท.ด. (ชีววิทยา)

45. อ.ทัศนันท จันทร วท.บ.(วิทยาการคอมพิวเตอร), วท.ม.(วิศวกรรมคอมพิวเตอร)

46. อ.ทิวาวัลย ตะการ วท.บ. (วิทยาคอมพิวเตอร) ,บธ.ม. (การตลาด),                     

วท.ม. (เทคโนโลยีสารสนเทศและการจัดการ)

47. อ.วาที่ ร.ต.ธฤษ เรือนคํา   วท.บ. (วิทยาการคอมพิวเตอร) , วท.ม. (เทคโนโลยีสารสนเทศ

และการจัดการ)

48. อ.นพมาศ ชูสาย ศษ.บ. (ศิลปประยุกต - ออกแบบผลิตภัณฑ), ศษ.ม. (อาชีวศึกษา)

49. อ.ดร.นภารัตน จิวาลักษณ วศ.บ. (วิศวกรรมเคม)ี, วศ.ม. (วิศวกรรมเคม)ี, วท.ด.(เคม)ี

50. อ.นิสิต โสมพัฒนะพงษ   ค.อ.บ. (วิศวกรรมโยธา-กอสราง)

51. อ.ดร.นีรนุช ไชยรังษี  วท.บ. (เคม)ี, วท.ม. (เคม)ี, วท.ด. (เคม)ี

52. รศ.บุญรัตน เกษมพิทักษพงค กศ.บ. (คณิตศาสตร), วท.ม. (การสอนคณิตศาสตร)

53. ผศ.บุญวัฒนา บุญธรรม กศ.บ. (ชีววิทยา), วท.ม. (ชีววิทยา), M.Tech. (Science)

54. อ.บุษราภรณ มหัทธนชัย ค.บ. (คอมพิวเตอรศึกษา), คอ.ม. (คอมพิวเตอรและเทคโนโลยี

สารสนเทศ), (ลาศึกษาตอระดับปริญญาเอก)

55. อ.ดร.บูรพา สิงหา วท.บ. (คณิตศาสตร), วท.ม. (คณิตศาสตร), วท.ด. (คณิตศาสตร)

56. อ.ประธาน คําจินะ วท.บ. (วิทยาการคอมพิวเตอร)

57. รศ.ประสิทธิ์ กิจจนศิริ     กศ.บ. (คณิตศาสตร), กศ.ม. (คณิตศาสตร)

58. อ.ประสิทธิ์ ฉิมบุญมา คบ.(อุตสาหกรรมศิลป), ศษ.ม.(อาชีวศึกษา)

59. อ.ดร.ปรารถนา มินเสน วท.บ. (สถิต)ิ, วท.ม. (สถิติประยุกต), ปร.ด.  (สถิต)ิ

60. อ.ปวีณา ถ้ําแกว คบ. (คณิตศาสตร) เกียรตินิยมอันดับ 2 , วท.ม. (คณิตศาสตร)

61. อ.ปยะชาติ เวียงนาค วท.บ. (สถิต)ิ, วท.ม. (สถิติประยุกต) (ลาศึกษาตอระดับปริญญา

เอก)

62. อ.ดร.พงษพันธุ ลีฬหเกรียงไกร วท.บ.(จุลชีววิทยา), วท.ม.(ชีววิทยา), วท.ด.(วิทยาศาสตร

สิ่งแวดลอม)

63. อ.พรวนา รัตนชูโชค ค.บ. (คอมพิวเตอรศึกษา), วท.ม. (วิทยาการคอมพิวเตอร)
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64. อ.พราวพรรณ อาสาสรรพกิจ วศ.บ. (วิศวกรรมสิ่งแวดลอม) , วศ.ม. (วิศวกรรมโยธา), วศ.ม. 

(วิศวกรรมและการจัดการกอสราง)

65. อ.พริ้มไพร วงคชมภู วท.บ. (วิทยาการคอมพิวเตอร),วท.ม. (เทคโนโลยีสารสนเทศ

และการจัดการ) (ลาศึกษาตอระดับปริญญาเอก)

66. อ.พสุ ปราโมกขชน วท.บ. (ชีวเคมีและชีวเคมีเทคโนโลย)ี, วท.ม. (เทคโนโลยีชีวภาพ)

67. ผศ.ดร.พัฒนา บุญญประภา วท.บ. (อาชีวอนามัย), วท.ม. (อนามัยสิ่งแวดลอม),               

ปร.ด. (การจัดการเทคโนโลย)ี

68. ผศ.พิชญสินี ชมภูคํา วท.บ. (ศึกษาศาสตร - คณิตศาสตร), ศศ.บ. (สารสนเทศ

ศาสตร), วท.ม. (สถิติประยุกต)

69. อ.พิมพชนก สุวรรณศรี วท.บ. (วิทยาการคอมพิวเตอร),ศษ.ม. (เทคโนโลยีทางการ

ศึกษา), วท.ม. (เทคโนโลยีอินเทอรเน็ตและสารสนเทศ)

70. อ.พิรุฬห แกวฟุงรังษี คอ.บ.(อิเล็กทรอนิกสและคอมพิวเตอร), วศ.ม. (วิศวกรรม

คอมพิวเตอร)

71. อ.พิษณุ สุขเสริฐ ศศ.บ. (คอมพิวเตอรธุรกิจ), วท.ม. (เทคโนโลยีสารสนเทศและ

การจัดการ)

72. ผศ.พูลสุข บุณยเนตร     คศ.บ. (คหกรรมศาสตรศึกษา-อุตสาหกรรมเครื่องแตงกาย), 

คศ.ม. (คหกรรมศาสตร), Cert.Textile Extension.

73. อ.เพ็ญศรี ประมุขกุล วท.บ. (ฟสิกส),  วท.ม. (ฟสิกส) (ลาศึกษาตอระดับปริญญาเอก)

74. อ.ภควดี โอสถาพร ศษ.บ. (เครื่องปนดินเผา), ศษ.ม. (อาชีวศึกษา)

75. อ.ภัทราพร พรหมคําตัน วศ.บ. (วิศวกรรมไฟฟา) ,วศ.ม. (วิศวกรรมไฟฟา)

76. อ.ดร.ภาคภูมิ รัตนจิรานุกูล วท.บ.(ฟสิกส) , วท.ม. (ฟสิกส), ปร.ด. (วิทยาศาสตรเชิงคํานวณ)

77. อ.ดร.ภาณุพัตน ชัยวร ค.บ. (ฟสิกส), กศ.ม. (ฟสิกส), วท.ม.(ฟสิกสประยุกต), 

Ph.D.(Physics)

78. อ.ภาณุวัฒน สุวรรณกูล วท.บ. (วิทยาการคอมพิวเตอร)

79. อ.ภานุพงษ หมั่นขีด ค.บ. (ฟสิกส), วท.ม. (รังสีประยุกตและไอโซโทป)

80. อ.มนัสพันธ รินแสงปน     คอ.บ. (ออกแบบผลิตภัณฑอุตสาหกรรม), กศ.ม. (อุตสาหกรรม

ศึกษา)

81. อ.มยุรี ชมภูงาม คบ. (คหกรรมศาสตร) ,ศษ.ม. (อาชีวศึกษา)

82. อ.ดร.มิกิ กัณณะ วท.บ. (เคม)ี,  วท.ม. (เคมีอนินทรีย), ปร.ด. (เคม)ี

83. อ.มุจลินทร แปงศิริ พย.บ.(พยาบาลศาสตร), สม. (สาธารณสุขศาสตร)

84. อ.ดร.รพีพร เทียมจันทร ป.พย.(พยาบาลศาตร) ,วท.ม.(เภสัชวิทยา), วท.ด(เภสัชวิทยา)



85. อ.รสลิน เพตะกร ค.บ. (คอมพิวเตอรศึกษา) ,วท.ม. (วิทยาการคอมพิวเตอร)        

(ลาศึกษาตอปริญญาเอก)

86. อ.รัชฎาพร ใจกลา สถ.บ. (เทคโนโลยีสถาปตยกรรม), สถ.ม. (สถาปตกรรมศาสตร)

87. อ.รุงนภา ทากัน วท.บ. (ชีววิทยา),  วท.ม. (ชีววิทยา) (ลาศึกษาตอระดับปริญญา

เอก)

88. อ.ดร.ฤดีวรรณ ตั้งประดิษฐ วท.บ. (วิทยาศาสตรและเทคโนโลยีการอาหาร), วท.ม. 

(เทคโนโลยีชีวภาพ), วท.ด. (เทคโนโลยีชีวภาพ)

89. ผศ.ลักษณา บุศยน้ําเพชร   ศษ.บ. (คณิตศาสตร), วท.ม. (สถิติประยุกต)

90. ผศ.วรเชษฐ สมมะณี ค.บ. (คณิตศาสตร) เกียรตินิยมอันดับ 1, วท.ม. (คณิตศาสตร) 

(ลาศึกษาตอปริญญาเอก)

91. อ.วรางคณา เขาดี วท.บ. (เคม)ี,  วท.ม. (เคม)ี  (ลาศึกษาตอปริญญาเอก)

92. รศ.วสันต จินดารัตนาภรณ  กศ.บ. (คณิตศาสตร), กศ.ม. (คณิตศาสตร)

93. อ.วัชรงค วงศนุรักษ คบ. (คณิตศาสตร)  เกียรตินิยมอันดับ 2 , วท.ม. (คณิตศาสตร

ประยุกต)

94. อ.ดร.วัชรี หาญเมืองใจ วท.บ. (ชีววิทยา), วท.ม. (ชีววิทยา), วท.ด. (เทคโนโลยีชีวภาพ)

95. อ.วาสนา ประภาเลิศ วท.บ. (ชีวเคมีและชีวเคมีเทคโนโลย)ี, วท.ม. (เคม)ี                  

(ลาศึกษาตอระดับปริญญาเอก)

96. อ.วาสนา สันติธีรากุล     วท.บ. (วิทยาการคอมพิวเตอร) ,วท.ม. (เทคโนโลยีสารสนเทศ)  

(ลาศึกษาตอระดับปริญญาเอก)

97. อ.วิเชษฐ สิงหโต คบ. (คณิตศาสตร) เกียรตินิยมอันดับ 2 , ศศ.ม.(คณิตศาสตร

ศึกษา)

98. อ.วิทญา ตันอารีย วท.บ. (วิทยาศาสตรสิ่งแวดลอม) เกียรตินิยมอันดับ 1,            

วท.ม. (การจัดการทรัพยากรการเกษตรและสิ่งแวดลอม),       

ส.ม. (สาธารณสุขศาสตร)

99. อ.วิภาวดี ปนไชย วท.บ. (วิทยาการคอมพิวเตอร),วท.ม. (วิทยาการคอมพิวเตอร)

100. อ.วิมลรัตน พจนไตรทิพย วท.บ. (ชีวเคมีและชีวเคมีเทคโนโลย)ี,วท.ม. (เทคโนโลยีชีวภาพ)

101. อ.ดร.วิระภรณ ไหมทอง วท.บ. (ฟสิกส),  วท.ม. (ฟสิกส), ปร.ด. (วิทยาศาสตรเชิงคํานวณ)

102. รศ.ดร.วิไลพร ลักษมีวาณิชย วท.บ. (ฟสิกส), วท.ม. (เทคโนโลยีพลังงาน),                         

Ph.D. (Rubber and Polymer Technology)

26



103. อ.ดร.วีรพงษ จันทะชัย B.S.(Bioscience),  M.S(Life Sciecnce), Ph.D. (Life Science)

104. อ.วีรวรรณ จันทรทอง ป.พย. (พยาบาลศาสตร),ศษ.ม. (การสงเสริมสุขภาพ)

105. อ.เวชสวรรค หลากาศ     วศ.บ.(วิศวกรรมโยธา), วศ.ม. (วิศวกรรมและการบริหารการ

กอสราง)

106. อ.ศรัณย จีนะเจริญ วท.บ. (ชีววิทยา), วท.ม. (พันธุศาสตร) (ลาศึกษาตอปริญญาเอก)

107. อ.ศิริกรณ กันขัติ์ วท.บ. (วิทยาการคอมพิวเตอร),วท.ม. (วิทยาการคอมพิวเตอร)

108. อ.ศิริจันทร อุปาละ ค.บ. (คหกรรมศาสตร) เกียรตินิยมอันดับ 1,                          

  ศศ.ม. (คหกรรมศาสตรศึกษา)

109. อ.ศิริพงษ ศิริสวัสดิ์ วท.บ. (วิทยาการคอมพิวเตอร),วท.ม. (เทคโนโลยีสารสนเทศ

และการจัดการ)

110. อ.ศิริวรรณ ศรีสัจจะเลิศวาจา วท.บ. (เคม)ี, วท.ม. (เคมีอินทรีย)

111. อ.ดร.ศุภกฤษ เมธีโภคพงษ ค.บ. (คอมพิวเตอรศึกษา), M.S. (Educational  Management),  

Ph.D. (Development Communication),  Ph.D. (Public 

Management)

112. รศ.ศุภรัตน ลี้รัตนาวลี     วท.บ. (ศึกษาศาสตร - คณิตศาสตร), วท.ม. (คณิตศาสตร)

113. อ.สงเสริม นพรัตนไกรลาศ คอ.บ. สถาปตยกรรม,   สถ.ม. (ออกแบบชุมชนเมือง)

114. อ.สมรวี อรามกุล วท.บ. (วิทยาการคอมพิวเตอร), วท.ม. (วิทยาการคอมพิวเตอร)

115. อ.สมศักดิ์ บุญแจง วท.บ. (เคม)ี,วท.ม. (วัสดุศาสตร) (ลาศึกษาตอปริญญาเอก)

116. อ.สมิต ไทยเจริญ      วท.บ. (ฟสิกส), วท.ม. (เทคโนโลยีการบริหารสิ่งแวดลอม)

117. อ.ดร.สราวุฒิ สมนาม วท.บ. (เคม)ี,  วท.ม. (เคม)ี,  วท.ด. (เคม)ี

118. อ.สามารถ ใจเตี้ย วท.บ. (วิทยาศาสตรสิ่งแวดลอม), วท.ม. (การจัดการทรัพยากร

การเกษตรและสิ่งแวดลอม), ส.ม. (สาธารณสุขศาสตร)

119. ผศ.สารุง ตันตระกูล     ค.บ. (คอมพิวเตอรศึกษา), วท.ม. (การศึกษาวิทยาศาสตร)

120. อ.สิวลี รัตนปญญา พย.บ. (พยาบาลศาสตร), วท.ม. (สุขศาสตรอุตสาหกรรมและ

ความปลอดภัย) (ลาศึกษาระดับปริญญาเอก)

121. อ.สุกิจ ทองแบน วท.บ. (เคม)ี,  วท.ม. (เคมีอินทรีย)

122. อ.ดร.สุชีวัน  นาบุญมี วท.บ. (วัสดุศาสตร) , วท.ม. (วัสดุศาสตร) , วท.ด. (วัสดุศาสตร)

123. อ.สุภาพร ฟองจันทรตา คบ.(คณิตศาสตร), ศศ.ม.(คณิตศาสตรศึกษา)

124. ผศ.สุมิตรา ศรีชูชาติ      วท.บ. (สถิติประยุกต), วท.ม. (สถิติประยุกต)

125. อ.สุรศักดิ์ นุมมีศรี วศ.บ. (วิศวกรรมสิ่งแวดลอม), ศศ.ม. (การจัดการมนุษยกับ

สิ่งแวดลอม),  วศ.ม. (วิศวกรรมสิ่งแวดลอม)
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126. อ.ดร.สุวคนธ จันทรตะ วท.บ. (วิทยาศาสตรทั่วไป ), วท.ม. (เคม)ี, วท.ด. (เคม)ี

127. อ.สุวัฒนวงศ พันเพ็ชร คอ.บ. (วิศวกรรมอุตสาหการ), วศ.ม. (วิศวกรรมอุตสาหกรรม)

128. อ.เสริมศักดิ์ พงษเมษา วศ.บ. (วิศวกรรมโยธา),  วศ.ม. (วิศวกรรมโยธา)

129. ผศ.ดร.เสรี ปานซาง     คอ.บ. (วิศวกรรมโทรคมนาคม) ,วศ.ม. (วิศวกรรมไฟฟา),        

วศ.ด.(วิศวกรรมไฟฟา)

130. ผศ.เสาวภา ศักยพันธ       วท.บ (ศึกษาศาสตร-คหกรรม), คศ.ม. (คหกรรมศาสตร),        

PG Dip Prof EdSt. (Higher Education Specialist)

131. อ.เสาวลักษณ เรืองศรี วท.บ. (เทคโนโลยีอุตสาหกรรม), ศษ.ม. (อาชีวศึกษา)

132. อ.อติณัฐ จรดล วท.บ. (ชีววิทยา),   วท.ม. (ชีววิทยา)

133. อ.ดร.อนิรุทธิ์ รักสุจริต วท.บ. (วัสดุศาสตร), วท.ม. (วัสดุศาสตร),วท.ด. (วัสดุศาสตร)

134. ผศ.ดร.อโนดาษ รัชเวทย วท.บ. (เคม)ี,  วท.ม. (เคม)ี,  วท.ด. (เคม)ี

135. อ.อรทัย คําสรอย วท.บ. (สัตววิทยา) ,  วท.ม. (ชีววิทยา)

136. ผศ.อรนุช พันโท วท.บ. (วิทยาการคอมพิวเตอร) ,วท.ม. (เทคโนโลยีสารสนเทศ) 

(ลาศึกษาตอระดับปริญญาเอก)

137. อ.อัครสิทธิ์ บุญสงแท วท.บ. (ชีววิทยา),  วท.ม. (ชีววิทยา)

138. อ.ดร.อัจฉรียา ชมเชย วท.บ. (เทคนิคการแพทย),วท.ม. (เทคโนโลยีชีวภาพ),           

วท.ด. (จุลชีววิทยาประยุกต)

139. อ.อํานาจ โกวรรณ    วท.บ. (วิทยาการคอมพิวเตอร) ,วท.ม. (เทคโนโลยีสารสนเทศ)

140. ผศ.อําพล ลักษมีวาณิชย กศ.บ.(ชีววิทยา), วท.ม.(ชีววิทยา)

141. ผศ.อุษณีย มาลี วท.บ. (เทคโนโลยีเซรามิก), ค.ม. (เทคโนโลยีอุตสาหกรรม)
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ผศ.สมบัติ สิงฆราช คณบดี

ผศ.กมลทิพย คําใจ รองคณบดี

ผศ.ดารารัตน ไชยยาโส รองคณบดี

ผศ.มานพ ชุมอุน รองคณบดี

ผศ.วีรศักดิ์ สมยานะ ผูชวยคณบดี

1. ผศ.ดร.กมลณัฏฐ พลวัน

2. ผศ.กมลทิพย คําใจ บช.บ., บธ.ม. (การบริหารธุรกิจ)

3. อ.กมลวรรธ สุจริต ศศ.บ. นิเทศศาสตร (วารสารศาสตร) ,                

นศ.ม.(การประชาสัมพันธ)

4. อ.ดร.กรวีร ชัยอมรไพศาล บธ.ม.(การบัญช)ี, ปร.ด.(การบัญช)ี

5. อ.กัลยา ใจรักษ

6. อ.ดร.กาญจนา สุระ ศศ.บ. (ภาษาอังกฤษ) , MSC (Business 

Management), Ph.D. (Business Administration)

7. อ.กุสุมา สุธาคํา วท.บ. (วิทยาการคอมพิวเตอร), วท.ม.(เทคโนโลยี

สารสนเทศและการจัดการ)

8. อ.คัมภีรพล สันยทิพย ศศ.บ., ศศ.ม.(นิเทศศาสตร)

9. อ.จินดาภา ศรีสําราญ ศศ.บ. (อุตสาหกรรมการทองเที่ยว) ,                 

บธ.ม.(การตลาด)

10. อ.จิรเดชา วันชูเพลา บช.บ. , บช.ม.(บัญช)ี

11. ผศ.จิรวรรณ บุญมี บธ.ม.(บริหารธุรกิจ), บธ.บ.(การจัดการทั่วไป)    

เกียรตินิยมอันดับ 1

12. อ.เจิมขวัญ รัชชุศานติ บธ.บ. (การเงินและการธนาคาร) ,บธ.ม.(การจัดการ)

คณะวิทยาการจัดการ

นศ.บ.,นศ.ม.(นิเทศศาสตรพัฒนาการ),                  

นศ.ด. (นิเทศศาสตร)

ศศ.บ. (การเงินการธนาคาร) ,วท.ม.(เทคโนโลยี

สารสนเทศและการจัดการ)  (ลาศึกษาตอระดับปริญญา

เอก)
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13. อ.ชยภัทร พุมจันทร บธ.บ. (การตลาด) ,วท.ม.(การจัดการเทคโนโลยี

สารสนเทศและการสื่อสาร)

14. รศ.ชาญชัย ปญญาบาล วท.บ., วท.ม. (เศรษฐศาสตรเกษตร)

15. อ.ชุลีกาญจน ไชยเมืองดี บช.บ. , บช.ม.(บัญช)ี

16. ผศ.ดารารัตน ไชยาโส ศษ.บ., นศ.ม. (นิเทศศาสตรพัฒนาการ)

17. ผศ.เดชวิทย นิลวรรณ ศ.บ.(เศรษฐศาสตร), บธ.ม.(บริหารธุรกิจ)

18. อ.เติมพันธ บุญมาประเสริฐ บธ.บ. (บริหารธุรกิจ) , บธ.ม.(บริหารธุรกิจ)

19. อ.ทรงเกียรติ สังฆมณี บธ.บ.(การตลาด), บธ.ม.(บริหารธุรกิจ)

20. อ.ทิพยพธู กฤษสุนทร ศศ.บ. (นิเทศศาสตร) ,วม.(สื่อสารมวลชน)

21. ผศ.ดร.ธรรมกิตติ์ ธรรมโม ศศ.บ.(การสื่อสารมวลชน) , นศ.ม.(การ

หนังสือพิมพ), Ph.D.(International Communication)

22. ผศ.ธวัชชัย บุญมี บธ.ม.(บริหารธุรกิจ), บธ.บ.(การจัดการทั่วไป)   

เกียรตินิยมอันดับ 1

23. อ.นพดล วศินสุนทร นศ.บ., นศ.ม.(นิเทศศาสตรบูรณาการ)

24. ผศ.บุญเลิศ กลิ่นรัตน กศ.บ., M.A.T. (Non-Formal Education)

25. อ.เบญจพร หนอชาย บธ.บ. (การตลาด) ,บธ.ม. (บริหารธุรกิจ)

26. รศ.ดร.ประพันธ ธรรมไชย ศศ.บ., ศศ.ม.(เศรษฐศาสตรสหกรณ),                 

กศ.ด. (การบริหารการศึกษา)

27. อ.ปะราสี อเนก บธ.บ. (การตลาด) , บธ.บ. (การจัดการโรงแรมและ

การทองเที่ยว), บธ.ม.(การตลาด) (ลาศึกษาตอ

ระดับปริญญาเอก)

28. อ.พนิดา สัตโยภาส ศศ.บ. (ภาษาอังกฤษ) , บธ.ม.(บริหารธุรกิจ)

29. ผศ.พรพิมล วงศสุข ศศ.บ.(การจัดการ), บธ.ม.(บริหารธุรกิจ),             

 PG Dip Prof EdSt. (Interdisciplinary Science)

30. อ.พรพิมล กาบบัว บธ.บ.(การตลาด), พบ.ม.(การบริหารทรัพยากร

มนุษย)

31. อ.พรรณรัตน บุญกวาง ศศ.บ. (การประถมศึกษา) , บธ.ม.(การตลาด)

32. อ.พรวีนัส บุญมากาศ บช.บ., Master of Commerce (Accounting)

33. อ.พิชญานันท อมรพิชญ บช.บ. , บช.ม.
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34. ผศ.พิไล เลิศพงศพิรุฬห ศ.บ.,วท.ม.(เศรษฐศาสตร), PG Dip Prof EdSt. 

(Higher Education Specialist)

35. อ.พุทธมน สุวรรณอาสน บช.บ. ,บช.ม.(บัญช)ี

36. อ.เพียงตะวัน พลอาจ บธ.บ. (การเงินและการธนาคาร), บธ.ม.

(บริหารธุรกิจ)

37. อ.ภัทรานิษฐ สรเสริมสมบัติ บธ.บ. (การจัดการ) ,บธ.ม.(การจัดการ)

38. อ.มัทนา อินใชย ศ.บ. , รป.บ. ,ศ.ม.

39. ผศ.มานพ ชุมอุน วท.บ., บธ.ม.(การตลาด)

40. อ.เยาวลักษณ วงษประภารัตน บธ.บ. (ธุรกิจระหวางประเทศ), วท.ม.(จิตวิทยา

อุตสาหกรรมและองคการ)

41. อ.รวิ รุงเรืองศรี บธ.บ. (การตลาด) ,Master of Marketing

42. อ.รัชนี เสารแกว บธ.บ. (บริหารธุรกิจ) ,บธ.ม.(เศรษฐศาสตร)

43. ผศ.รัชนีกร ปญญา บธ.บ. (การบัญช)ี , บช.ม.

44. อ.รัฐ ใจรักษ วท.บ. (วิทยาศาสตรและเทคโนโลยีภาพถายและ

การพิมพ), วท.ม.(เทคโนโลยีสารสนเทศและการ

จัดการ) (ลาศึกษาตอระดับปริญญาเอก)

45. อ.วรวุฒิ ตุนคํา บช.บ. , บช.ม.(บัญช)ี

46. อ.วลัยพร สุพรรณ วท.บ.(เทคโนโลยีสารสนเทศ), วท.ม.(เทคโนโลยี

สารสนเทศและการจัดการ)

47. รศ.วาริพิณ มงคลสมัย บช.บ., บช.ม.(การบัญชีการเงิน), PG Dip Prof EdSt. 

(Higher Education Specialist)  (ลาศึกษาตอระดับ

ปริญญาเอก)

48. อ.วิชัย กอสงวนมิตร พณ.บ. (การตลาด) เกียรตินิยมอันดับ 2 ,           

บธ.ม.(บริหารธุรกิจ)

49. อ.วินยาภรณ พราหมณโชติ BA. (Business English), MA International Business 

Administration (ลาศึกษาตอระดับปริญญาเอก)

50. อ.วิภาวี ศรีคะ บช.บ. , บช.ม.

51. อ.วิไลพร ไชยโย บธ.บ. (บัญช)ี, บช.ม.

52. ผศ.วิไลลักษณ กิติบุตร ค.บ. (สังคมศึกษา), ทษ.ม. (เศรษฐศาสตรสหกรณ)
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53. อ.วีระยุทธ เศรษฐเสถียร บธ.บ., ศบ., บธ.ม. (บริหารธุรกิจ), PG Dip Prof 

EdSt. (Higher Education Specialist)

54. ผศ.วีระศักดิ์ สมยานะ ศ.ม.(เศรษฐศาสตร) (ลาศึกษาตอระดับปริญญาเอก)

55. ผศ.ศิรสา สอนศรี ศศ.บ., นศ.ม.(นิเทศศาสตรพัฒนาการ)

56. ผศ.ศิริจันทร เชื้อสุวรรณ บช.บ.(บัญช)ี, บธ.ม.(บริหารธุรกิจ) , PG Dip Prof 

EdSt. (Higher Education Specialist)

57. อ.ศิโรช แทนรัตนกุล นศ.บ. (การโฆษณา) ,นศ.ม.(การประชาสัมพันธ),

58. อ.ศุภชัย มุกดาสนิท วท.บ. (วิทยาการคอมพิวเตอร), วท.ม.(วิทยาการ

คอมพิวเตอร)

59. อ.ศุภณิช จันทรสอง ศศ.บ. (การสื่อสารมวลชน) ,MA in International 

Communication (ลาศึกษาตอระดับปริญญาเอก)

60. อ.ศุภฤกษ ธาราพิทักษวงศ บธ.บ. (การตลาด) , บธ.ม.(บริหารธุรกิจ)

61. ผศ.สมบัติ สิงฆราช ศ.บ.(เศรษฐศาสตร), ศ.ม.(เศรษฐศาสตร)

62. รศ.สมพงษ บุญเลิศ กศ.บ., ศษ.ม.(เทคโนโลยีทางการศึกษา),             

PG Dip Prof EdSt. (Higher Education Specialist)

63. ผศ.ดร.สิริศักดิ์ รัชชุศานติ บธ.บ.(การเงินการธนาคาร), กศ.ม.(ธุรกิจ

การศึกษา), บธ.บ.(การบัญช)ี,  ทล.บ.(เทคโนโลยี

สารสนเทศธุรกิจ),  ผูสอบบัญชีภาษีอากร,  Ph.D 

(Education Administration and Leadership),  CPA

64. ผศ.สุกัญญา คํานวนสกุณี บธ.บ.(การบัญช)ี, บธ.ม.(บริหารธุรกิจ), บช.ม.

65. อ.สุดารัตน แสงแกว บธ.บ. (บริหารธุรกิจ) , วท.ม.(เทคโนโลยีสารสนเทศ)

66. อ.สุเมธ หาญเทพินทร บช.บ.เกียรตินิยมอันดับ 2, บช.ม.(บัญช)ี

67. อ.สุวลักษณ อวนสอาด รปศ.บ. (รัฐประศาสนศาสตร),                         

วท.ม.(จิตวิทยาอุตสาหกรรมและองคการ)

68. ผศ.เสาวณี ใจรักษ

69. อ.หิรัญญา ยงพานิช ศษ.บ. (บริหารธุรกิจ) ,Master  of Human Resource

 Management

กศ.บ.(คณิตศาสตร-ฟสิกส), กศ.ม.(วัดผลการศึกษา), 

บธ.บ.(การตลาด), บธ.บ.(การบัญช)ี
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70. ผศ.ดร.อนุวัติ ศรีแกว คบ.(เกียรตินิยม), บธ.บ.(การตลาด), พบ.ม.

(นโยบายสาธารณะและการบริหารโครงการ),       

บธ.ม.(การตลาด), Ph.D in Management Studies 

(Marketing)

71. อ.อุบลวรรณา เกษตรเอี่ยม วท.บ. (วิทยาการคอมพิวเตอร) ,วท.ม.(เทคโนโลยี

สารสนเทศและการจัดการ)

72. อ.อุไร ไชยเสน วบ., วม.(สื่อสารมวลชน)

33



34



35



รศ.ประพันธ ธรรมไชย รักษาราชการแทนคณบดี

อ.ประสิทธิ์ ฉิมบุญมา รองคณบดี

อ.พิษณุ สุขเสริฐ รองคณบดี

อ.ปทมา รัตนกมลวรรณ รองคณบดี

1. อ.กาญจนพิชชา ถวิลไทย ค.บ. (อังกฤษ), ศศ.ม. (อังกฤษ)

2. อ.กิตติ เขียวทอง บธ.บ. (การบัญช)ี เกียรตินิยมอันดับ 1, บธ.ม. (บัญช)ี

3. อ.คมสัน โกเสนตอ ค.บ.(คอมพิวเตอรศึกษา) , วท.ม. (การจัดการเทคโนโลยีสารสนเทศ)

4. อ.ชุติมันต สะสอง บช.บ. (การบัญช)ี ,  บธ.ม. (บริหารธุรกิจ)

5. อ.ณัฐวุฒิ วิทา วท.บ. (การทองเที่ยว) , ศศ.ม.(การจัดการโรงแรมและการทองเที่ยว)

6. อ.เดชา ตาละนึก ศศ.บ. (ภาษาอังกฤษ ) , M.A. ( Linguistics)

7. อ.บุปผา คํานวน บช.บ. (การบัญช)ี เกียรตินิยม

8. อ.ปฐมพงศ สุทธิพงษประชา บธ.บ. (เทคโนโลยีสารสนเทศทางธุรกิจ), วท.ม. (วิศวกรรมซอฟตแวร)

9. อ.ประจักษ เข็มมุกด กศบ.(สังคมศึกษา), ศศ.ม (การพัฒนาสังคม)

10. อ.ปทมา รัตนกมลวรรณ ศศ.บ. (ภาษาอังกฤษ) , ศศ.ม. (ภาษาอังกฤษ)

11. อ.พงศกรณ ทิพยปญญา วท.บ. (วิทยาศาสตรสุขภาพ) , ศษ.ม. (สงเสริมสุขภาพ)

12. อ.พุทธชาติ    ยมกิจ วท.บ. (วิทยาการคอมพิวเตอร) , ค.ม. (เทคโนโลยีและการสื่อสาร     

ทางการศึกษา)

13. อ.รักคุณ ปญญาวุธาไกร ค.บ. (ภาษาอังกฤษ) , ศษ.ม. (การสอนภาษาอังกฤษ)

14. อ.รุงทิวา มูลสถาน ค.บ. (การประถมศึกษา) , กศ.ม. (การบริหารการศึกษา)

15. รศ.วริยาวรรณ คําไทย ค.บ. (สุขศึกษา), ค.ม. (สุขศึกษา)

16. อ.วีรวิชญ ปยนนทศิลป บธ.บ. (การจัดการทรัพยากรมนุษย), บธ.ม. (บริหารการจัดการ)

17. อ.ศิวาพร  ชวาเขต วทบ.(กิจกรรมบําบัด),   ศษ.ม.(การสงเสริมสุขภาพ)

18. อ.ศุภกร ประทุมถิ่น ศศ.บ. (การทองเที่ยว) , วท.ม. (การจัดการนันทนาการการทองเที่ยว)

19. อ.สิริลักษณ กัลยา ศศ.บ. (การทองเที่ยว) , วท.ม. (การวางแผนและการจัดการทองเที่ยว

เพื่ออนุรักษ)

20. ผศ.เสริมศักดิ์ อาษา วศ.บ.(วิศวกรรมสิ่งแวดลอม) , วท.ม. (วิทยาศาสตรสิ่งแวดลอม)

วิทยาลัยแมฮองสอน

36



21. อ.อักษรา เดนตระกูล ศศ.บ. (สาธารณสุขศาสตร) , ศษ.ม. (สงเสริมสุขภาพ)

22. อ.อัมพวรรณ อิ่มเอมทรัพย ค.บ. (ภาษาอังกฤษ) ศศ.ม. (การสอนภาษาอังกฤษในฐานะ

ภาษาตางประเทศ)

23. วาที่ ร.ต.อาคม ไทยเจริญ บธ.บ (คอมพิวเตอรธุรกิจ) , วม.ม. (เทคโนโลยีสารสนเทศ)  

24. อ.เอราวัณ เปงมล ศศ.บ. (อุตสาหกรรมทองเที่ยว) เกียรตินิยมอันดับ 1, ศศ.ม. ( การ

จัดการการทองเที่ยวอยางยั่งยืน)

37



38



ตอนท่ี 2 

ระเบยีบ  ขอบังคับ  ประกาศตาง ๆ ทางดานวชิาการ  

 ขอบังคับมหาวทิยาลัยราชภัฏเชียงใหม วาดวย 

การศึกษาระดับปรญิญาตร ีพ.ศ.๒๕๕๐ 

 ขอบังคับมหาวทิยาลัยราชภัฏเชียงใหม วาดวย 

การศึกษาระดับปรญิญาตร ี(ฉบับท่ี ๒) พ.ศ.๒๕๕๓ 

 ขอบังคับมหาวทิยาลัยราชภัฏเชียงใหม วาดวย 

การศึกษาระดับปรญิญาตร ี(ฉบับท่ี ๓) พ.ศ.๒๕๕๔ 

 ระเบยีบมหาวทิยาลัยราชภัฏเชียงใหม  วาดวย 

คาธรรมเนียมการศึกษาสําหรับนักศึกษาระดับปรญิญาตร ีพ.ศ.๒๕๔๙ 

 ประกาศมหาวทิยาลัยราชภัฏเชียงใหม เรื่อง กําหนดอัตราคาธรรมเนียม

การศึกษาสําหรับนักศึกษาระดับปรญิญาตรี พ.ศ. ๒๕๕๐ 

 ประกาศมหาวทิยาลัยราชภัฏเชียงใหม เรื่อง กําหนดอัตราคาธรรมเนียม

การศึกษาสําหรับนักศึกษาวทิยาลัยนานาชาต ิ(ฉบับท่ี ๒) พ.ศ. ๒๕๕๕ 

 ขอบังคับมหาวทิยาลัยราชภัฏเชียงใหม วาดวย  

เครื่องแบบ เครื่องหมาย และเครื่องแตงกายนักศึกษา พ.ศ. ๒๕๕๔ 

 ประกาศมหาวทิยาลัยราชภัฏเชียงใหม เรื่อง  

แนวปฏบิัตใินการลงทะเบียนเรยีนรายวชิา 

 ประกาศมหาวทิยาลัยราชภัฏเชียงใหม เรื่อง  

แนวปฏบิัตใินการลงทะเบียนเรยีนรายวชิาผานระบบอนิเทอรเน็ต (Internet) 

 ประกาศมหาวทิยาลัยราชภัฏเชียงใหม เรื่อง เกณฑการเทียบรายวชิา 

 ประกาศมหาวทิยาลัยราชภัฏเชียงใหม เรื่อง  

การยกเวนการเรยีนรายวิชา พ.ศ. ๒๕๕๔ 



 ประกาศมหาวทิยาลัยราชภัฏเชียงใหม เรื่อง การยกเวนการเรยีนในหมวด

วชิาศึกษาท่ัวไปสําหรับนักศึกษาปรญิญาตร ี(เทียบโอนจากอนุปรญิญา

หรอืเทียบเทา) 

 ประกาศมหาวทิยาลัยราชภัฏเชียงใหม เรื่อง เกณฑการยายสาขาวชิา 

 ประกาศมหาวทิยาลัยราชภัฏเชียงใหม เรื่อง เกณฑการยายสาขาวชิา  

(ฉบับท่ี ๒) 

 ประกาศมหาวทิยาลัยราชภัฏเชียงใหม เรื่อง  

แนวปฏบิัตใินการลงทะเบียนเรยีนรวมเรยีนเกนิ (ฉบับท่ี ๒) 

 ประกาศสถาบันราชภัฏเชียงใหม เรื่อง หลักเกณฑและแนวปฏบิัติ             

การขอเปดรายวชิาท่ีอยูนอกเหนือจากแผนการเรยีนและรายการ              

จัดสอนและสอบ 

 ประกาศมหาวทิยาลัยราชภัฏเชียงใหม เรื่อง  

ขอปฏบิัตเิกีย่วกับการสอบสําหรับการวัดและประเมนิผลการศึกษา 

 ประกาศมหาวทิยาลัยราชภัฏเชียงใหม เรื่อง     

แนวปฏบิัตแิละการกํากับตดิตามการสงผลการประเมนิผลการศึกษาของ

นักศึกษา 

 ระเบยีบมหาวทิยาลัยราชภัฏเชียงใหม วาดวย  

การปฏบิัตขิองผูเขาสอบและผูกํากับการสอบ พ.ศ.๒๕๕๐ 

 ประกาศมหาวทิยาลัยราชภัฏเชียงใหม เรื่อง แนวปฏบิัตใินการพจิารณาการ

ขอสอบของนักศึกษาท่ีขาดสอบปลายภาคการศึกษา 

 ประกาศมหาวทิยาลัยราชภัฏเชียงใหม เรื่อง แนวปฏบิัติเกี่ยวกับสัญลักษณ “I” 

 ประกาศมหาวทิยาลัยราชภัฏเชียงใหม เรื่อง กําหนดรายวชิาท่ีใชสัญลักษณ IP 

 ประกาศมหาวทิยาลัยราชภัฏเชียงใหม เรื่อง กําหนดรายวชิาท่ีใชสัญลักษณ IP 

(ฉบับท่ี ๒) 

 ประกาศมหาวทิยาลัยราชภัฏเชียงใหม เรื่อง กําหนดรายวชิาท่ีใชสัญลักษณ IP 

(ฉบับท่ี ๓) 

 ประกาศมหาวทิยาลัยราชภัฏเชียงใหม เรื่อง  

แนวปฏบิัตใินการประเมนิคุณภาพการสอนทางอนิเตอรเน็ต 



 พระราชกฤษฎกีา วาดวย ปรญิญาในสาขาวชิา อักษรยอสําหรับสาขาวชิา 

ครุยวทิยฐานะ เข็มวิทยฐานะ และครุยประจําตําแหนง ของมหาวิทยาลัย

ราชภัฏเชยีงใหม พ.ศ. ๒๕๕๓ 

 ขอบังคับมหาวทิยาลัยราชภัฏเชียงใหม วาดวย การใชครุยวทิยฐานะ  เข็ม

วทิยฐานะ และครุยประจําตําแหนงพุทธศักราช ๒๕๕๐ 

 ระเบยีบมหาวทิยาลัยราชภัฏเชียงใหม วาดวย  

การออกหลักฐานแสดงผลการศึกษา พ.ศ.๒๕๕๐ 

 ระเบยีบมหาวทิยาลัยราชภัฏเชียงใหม วาดวย  

การออกหลักฐานแสดงผลการศึกษา (ฉบับท่ี ๒) พ.ศ.๒๕๕๓ 

 ประกาศมหาวทิยาลัยราชภัฏเชียงใหม เรื่อง  

แนวปฏบิัตใินการใหปรญิญาเกยีรตนิิยมแกผูสําเร็จการศึกษา 

 ขอบังคับมหาวทิยาลัยราชภัฏเชียงใหม วาดวย 

กจิกรรมนักศึกษา  พ.ศ.๒๕๕๔ 

 ขอบังคับมหาวทิยาลัยราชภัฏเชียงใหม วาดวย 

วนัิยและการดําเนินการทางวินัยนักศึกษา  พ.ศ.๒๕๕๔ 

 



 
 
 
 

ขอบังคับมหาวิทยาลัยราชภฏัเชียงใหม 
วาดวย  การศึกษาระดับปรญิญาตรี  พ.ศ. ๒๕๕๐ 

-------------------------------- 
 

 เพื่อเปนการรักษามาตรฐานวิชาการและวิชาชีพ  ซ่ึงเปนสวนหนึ่งของการรับรอง 
วิทยฐานะและมาตรฐานการศึกษา  และเพื่อใหการบริหารงานดานวิชาการดําเนินไปตามประกาศ
กระทรวงศึกษาธิการ  เรื่องเกณฑมาตรฐานหลักสูตรระดับปริญญาตรี  พ.ศ.  ๒๕๔๘  และประกาศ
กระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง แนวทางการบริหารเกณฑมาตรฐานหลักสูตรระดับอุดมศึกษา  พ.ศ. ๒๕๔๘ 
 อาศัยอํานาจตามความในมาตรา  ๑๘(๒) (๗)  และมาตรา ๕๗  แหงพระราชบัญญัติ
มหาวิทยาลัยราชภัฏ  พ.ศ.  ๒๕๔๗  สภามหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม  ในคราวประชุมครั้งที่ 
๓/๒๕๕๐  วันที่  ๒๐  มีนาคม  ๒๕๕๐  จึงออกขอบังคับไวดังตอไปนี้ 
 ขอ  ๑  ขอบังคับนี้เรียกวา  “ขอบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม  วาดวย  การศึกษา
ระดับปริญญาตรี  พุทธศักราช  ๒๕๕๐” 
 ขอ  ๒ ใหใชขอบังคบันี้สําหรับนักศึกษาที่เขาศึกษาตั้งแตปการศึกษา ๒๕๕๐ เปนตนไป 
 ขอ  ๓ ใหยกเลิกขอบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม  วาดวยเกณฑมาตรฐานหลักสูตร   
พ.ศ.  ๒๕๔๙   
 ขอ  ๔ บรรดาขอบังคับ  ระเบียบ  คําส่ัง  หรือประกาศอื่นใดในสวนที่กําหนดไวแลวหรือ
ซ่ึงขัดหรือแยงกับขอบังคับนี้ใหใชขอบังคบันี้แทน  
 ขอ  ๕ ในขอบังคับนี ้
  “มหาวิทยาลัย”    หมายความวา   มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม 
  “สภามหาวิทยาลัย”   หมายความวา   สภามหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม 
  “สภาวิชาการ”     หมายความวา   สภาวิชาการมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม 
  “อธิการบดี”  หมายความวา   อธิการบดีมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม 
  “คณะหรือวิทยาลัย”  หมายความวา  คณะหรือวิทยาลัยท่ีมีหลักสูตรระดับ
ปริญญาตรีท่ีนักศึกษาสังกัด 
  “คณะกรรมการประจําคณะหรือวิทยาลัย”  หมายความวา  คณะกรรมการประจํา
คณะหรือวิทยาลัยแตละแหง  ตามกฎกระทรวงวาดวยการแบงสวนราชการของมหาวิทยาลัยราชภัฏ
เชียงใหม  
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 ๒ 

  “คณบดี”       หมายความวา    คณบดีของคณะหรือวิทยาลัยใน
มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหมท่ีนักศึกษาสังกัด 
  “สํานักสงเสริมวิชาการและงานทะเบียน”  หมายความวา  สํานักสงเสริมวิชาการ
และงานทะเบียนมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม 
 “หัวหนาภาควชิา”   หมายความวา   หัวหนาภาควชิาของคณะหรือวิทยาลัย
ท่ีนักศึกษาสังกัด  
 “หัวหนาสาขาวิชา”  หมายความวา   หั วหน า ส าข า วิ ช า ขอ งคณะหรื อ
วิทยาลัยท่ีนักศึกษาสังกัด 
 “อาจารยท่ีปรึกษา”  หมายความวา   อ า จ า ร ย ท่ี ไ ด รั บ ก า ร แต ง ตั้ ง โ ด ย
มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหมเพื่อใหทําหนาที่ควบคุมแนะนํา  และใหคําปรึกษาดานการเรียนและ
ดานอื่น ๆ ท่ีเกี่ยวของกับการพัฒนาคุณภาพของนักศึกษา 
  “อาจารยผูสอน”       หมายความวา   อาจารยท่ีคณะหรือวิทยาลยัมอบหมาย
ใหสอนรายวิชาในหลักสูตรระดับปริญญาตรีของมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม 
 “นักศึกษา”    หมายความวา  นักศึกษาภาคปกติและนักศึกษาภาค
พิเศษระดับปริญญาตรีของมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม 
 “นักศึกษาภาคปกติ”  หมายความวา   นักศึกษาระดับปริญญาตรีท่ีมหาวิทยาลัย
ราชภัฏเชียงใหมจัดใหเรียนในเวลาราชการหรือหากมีความจําเปนมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหมอาจ
จัดใหเรียนนอกเวลาราชการดวยก็ได 
      “นักศึกษาภาคพิเศษ”  หมายความวา   นักศึกษาระดับปริญญาตรีท่ีมหาวิทยาลัย
ราชภัฏเชียงใหมจัดใหเรียนในวันหยุดราชการหรือนอกเวลาราชการ   หากมีความจําเปน
มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหมอาจจัดใหเรียนในเวลาราชการดวยก็ได 
 ขอ  ๖  ใหอธิการบดีเปนผูรักษาการตามขอบังคับนี้   ใหมีอํานาจในการออกคําส่ังและ
ประกาศเพื่อประโยชนในการปฏิบัติตามขอบังคับนี้ ตลอดจนเปนผูวินิจฉัยชี้ขาดในกรณีเกิดปญหา
จากการใชขอบังคับนี้   
 

หมวด ๑ 
หลักสูตรและการจัดการศึกษา 

 

 ขอ  ๗  ปรัชญาและวัตถุประสงคของหลักสูตร  มุงพัฒนาบุคคลใหเปนทรัพยากรที่มี
คุณคาในระดับสูง  ทั้งดานคุณธรรม  จริยธรรม  วัฒนธรรม  ดานวิทยาการและดานทักษะชีวิต  
ทักษะกระบวนการคิด  กระบวนการปฏิบัติมุงพัฒนาบุคคลใหสามารถประยุกตใชเทคโนโลยี  เพื่อ
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 ๓ 

พัฒนาองคความรูในการใชแกปญหาและสรางสรรคสังคมคุณภาพ  และสังคมแหงภูมิปญญา  ท้ังนี้
คงไวซ่ึงความเปนไทยและความเปนสากล อันสงผลในการเสริมสรางความเขมแข็งและดุลยภาพ
แหงสังคมทองถ่ิน  และสอดคลองกับแผนพัฒนาการศึกษาระดับอุดมศึกษาและมาตรฐานทาง
วิชาการและวิชาชีพของแตละสาขาวิชา 
 ขอ  ๘  ระบบการจัดการศึกษา  ใชระบบทวิภาค  โดยหนึ่งปการศึกษาแบงออกเปน           
๒  ภาคการศึกษาปกติ  ใน ๑  ภาคการศึกษาปกติใหมีระยะเวลาการศึกษาไมนอยกวา  ๑๕  สัปดาห  
หากมีการจัดการศึกษาภาคฤดูรอน  ใหกําหนดระยะเวลาการจัดการศึกษาและจํานวนหนวยกิตใน
สัดสวนเทียบเคียงกันไดกับภาคการศึกษาปกติ 
   นักศึกษาภาคปกติหนึ่งปการศึกษาใหจัดการเรียนการสอน ๒ ภาคการศึกษาปกติ
หากมีการจัดการศึกษาในภาคฤดูรอนใหเปนไปตามแผนการเรียนของสาขาวิชา  สําหรับนักศึกษา
ภาคพิเศษหนึ่งปการศึกษาใหจัดการเรียนการสอน  ๓   ภาคการศึกษา  ประกอบดวย  ๒ ภาค
การศึกษาปกติและภาคฤดูรอน   
 การกําหนดและการปรับเปลี่ยนวันเปดวันปดของแตละภาคการศึกษาใหจัดทําเปน
ประกาศมหาวิทยาลัย  ท้ังนี้  ตองมีระยะเวลาศึกษารวมกันในแตละภาคการศึกษาตามวรรคหนึ่งและ
วรรคสอง  แลวแตกรณี 
 กรณีท่ีมหาวิทยาลัยจะใชระบบการศึกษาอืน่เฉพาะหลักสูตรสาขาวิชาใดของคณะ
หรือวิทยาลัย  ใหแสดงรายละเอียดเกี่ยวกับระบบการจัดการศึกษานั้น  รวมท้ังรายละเอียดการ
เทียบเคียงหนวยกิตกับระบบทวิภาคที่กําหนดไวในหลักสูตรใหชัดเจน  หรือกรณีมหาวิทยาลัยจะ
กําหนดวิธีการใหการศึกษาทั้งในมหาวิทยาลัยและนอกมหาวิทยาลัย  หรือท้ังระบบในชั้นเรียนและ 
นอกชั้นเรียนตามความเหมาะสมและสอดคลองกับความตองการของทองถ่ิน  แตตองสอดคลองกับ
เกณฑมาตรฐานของหลักสูตร  ใหนําเสนอสภาวิชาการพิจารณาใหความเห็นและเสนอตอ 
สภามหาวิทยาลัยใหความเห็นชอบ  
 ขอ  ๙  การคิดหนวยกิต 
   ๙.๑  รายวิชาภาคทฤษฎี  ท่ีใชเวลาบรรยาย  หรืออภิปรายปญหาไมนอยกวา  ๑๕  
ชั่วโมง  ตอภาคการศึกษาปกติ  ใหมีคาเทากับ  ๑  หนวยกิตระบบทวิภาค 
   ๙.๒  รายวิชาภาคปฏิบัติ  ท่ีใชเวลาฝกปฏิบัติหรือทดลองไมนอยกวา  ๓๐  ชั่วโมง  
ตอภาคการศึกษาปกติ  ใหมีคาเทากับ  ๑  หนวยกิตระบบทวิภาค 
   ๙.๓  การฝกงานหรือการฝกภาคสนาม  ท่ีใชเวลาฝกไมนอยกวา  ๔๕  ชั่วโมง     
ตอภาคการศึกษาปกติ  ใหมีคาเทากับ  ๑  หนวยกิตระบบทวิภาค 
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 ๔ 

   ๙.๔  การทําโครงงานหรือกิจกรรมการเรียนอื่นใดตามที่ไดรับมอบหมาย  ที่ใช
เวลาทําโครงงานหรือกิจกรรมนั้น  ๆ ไมนอยกวา  ๔๕  ชั่วโมงตอภาคการศึกษาปกติใหมีคาเทากับ  
๑  หนวยกิตระบบทวิภาค 
 ขอ  ๑๐ โครงสรางหลักสูตร ประกอบดวยหมวดวิชาศึกษาทั่วไป หมวดวิชาเฉพาะ 
และหมวดวิชาเลือกเสรี โดยมีสัดสวนจํานวนหนวยกิตของแตละหมวดวิชา ดังนี้ 
 ๑๐.๑  หมวดวิชาศึกษาทั่วไป เปนหมวดวิชาที่มุงพัฒนาผูเรียนใหมีความรอบรู
อยางกวางขวาง มีโลกทัศนท่ีกวางไกล เขาใจธรรมชาติ เขาใจตนเองและสังคม เปนผูใฝรู สามารถ
คิดอยางมีเหตุผล สามารถใชภาษาในการติดตอส่ือสารความหมายไดดี เปนคนที่สมบูรณท้ังรางกาย
และจิตใจ มีคุณธรรม ตระหนักในคุณคาของศิลปะและวัฒนธรรมทั้งของไทยและของประชาคม
นานาชาติ สามารถนําความรูไปใชในการดําเนินชีวิตในสังคมไดเปนอยางดี 
  การจัดรายวิชาหมวดวิชาศึกษาทั่วไป ใหจัดในลักษณะเปนรายวิชาโดย
ผสมผสานเนื้อหาวิชาที่ครอบคลุมสาระของกลุมวิชาภาษาและการสื่อสาร กลุมวิชามนุษยศาสตร 
กลุมวิชาสังคมศาสตร และกลุมวิชาคณิตศาสตร วิทยาศาสตรและเทคโนโลยี ตามสัดสวนที่
เหมาะสม      โดยใหมีจํานวนหนวยกิตรวมไมนอยกวา ๓๐ หนวยกิต 
  การจัดการศึกษาหมวดวิชาศึกษาทั่วไปสําหรับหลักสูตรปริญญาตรี 
(ตอเนื่อง) อาจไดรับการยกเวนรายวิชาที่ไดศึกษามาแลวในระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูงหรือ
ระดับอนุปริญญา ท้ังนี้จํานวนหนวยกิตของรายวิชาที่ไดรับการยกเวนดังกลาว เมื่อนับรวมกับ
รายวิชาที่ศึกษาเพิ่มเติมในหลักสูตรระดับปริญญาตรี (ตอเนื่อง) ตองไมนอยกวา ๓๐ หนวยกิต 
 ๑๐.๒  หมวดวิชาเฉพาะ เปนหมวดวิชาที่มุงใหผูเรียนมีความรู ความสามารถ        
มีทักษะ รูเทคนิควิธีและเขาใจกระบวนการงานอาชีพ สามารถปฏิบัติงานไดและมีเจตคติท่ีดีตองาน
อาชีพนั้น ๆประกอบดวยกลุมวิชาเฉพาะดาน กลุมวิชาพื้นฐานวิชาชีพ และกลุมวิชาปฏิบัติการและ
ฝกประสบการณวิชาชีพ โดยกลุมวิชาเฉพาะดาน  สามารถจัดไดในลักษณะวิชาเอกเดี่ยว วิชาเอกคู 
หรือวิชาเอก และวิชาโทก็ได โดยใหมีจํานวนหนวยกิตรวมและสัดสวนแตละกลุมวิชาดังนี้ 
 ๑๐.๒.๑  หลักสูตรปริญญาตรี (๔ ป) ใหมีจํานวนหนวยกิต หมวดวิชา
เฉพาะรวมไมนอยกวา ๘๔ หนวยกิต 
 ๑๐.๒.๒ หลักสูตรปริญญาตรี (ตอเนื่อง) ใหมีจํานวนหนวยกิตหมวดวิชา
เฉพาะรวมไมนอยกวา ๔๒ หนวยกิต 
  ๑๐.๒.๓ หลักสูตรปริญญาตรี (๕ ป) ใหมีจํานวนหนวยกิตหมวดวิชา
เฉพาะรวมไมนอยกวา ๑๑๔ หนวยกิต  
 กลุมวิชาเฉพาะดานที่จัดในลักษณะวิชาเอก และวิชาโท จํานวนหนวยกิตของ
วิชาเอกตองไมนอยกวา  ๓๐ หนวยกิต และวิชาโทตองมีจํานวนไมนอยกวา  ๑๕  หนวยกิต 
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 ๕ 

 ๑๐.๓  หมวดวิชาเลือกเสรี เปนหมวดวิชาที่มุงใหผูเรียนมีความรู ความเขาใจ
ตามที่ตนเองถนัดหรือสนใจ โดยเปดโอกาสใหผูเรียนทุกหลักสูตรเลือกเรียนรายวิชาใดๆ ใน
หลักสูตร  มีจํานวนหนวยกิตรวมไมนอยกวา  ๖  หนวยกิต 
  ทั้งนี้มหาวิทยาลัยอาจกําหนดจํานวนหนวยกิตในขอ ๑๐.๑   ๑๐.๒ และ ๑๐.๓     
ใหสูงกวาที่กําหนดไวได โดยจัดทําเปนประกาศของมหาวิทยาลัย 
  มหาวิทยาลัยอาจกําหนดมาตรฐานรายวิชาในหมวดวิชาศึกษาทั่วไป กลุมวิชา
พื้นฐานวิชาชีพ และกลุมวิชาปฏิบัติและฝกประสบการณวิชาชีพ  ใหมีการจัดการเรียนการสอนที่
เปนลักษณะเดียวกันในทุกหลักสูตร  เพื่อใหนักศึกษามีคุณลักษณะที่พึงประสงคสอดคลองกับ
ปรัชญาและวัตถุประสงคของหลักสูตร  โดยจัดทําเปนประกาศของมหาวิทยาลัย  
  มหาวิทยาลัยอาจยกเวนหรือเทียบโอนหนวยกิตรายวิชาในหมวดวิชาศึกษาทั่วไป 
หมวดวิชาเฉพาะ และหมวดวิชาเลือกเสรีใหกับนักศึกษาที่มีความรูท่ีสามารถวัดมาตรฐานได        
โดยจัดทําเปนประกาศของมหาวิทยาลัย 
 ขอ  ๑๑  จํานวนหนวยกิตรวมตลอดหลักสูตรการศึกษา 

๑๑.๑  หลักสูตรปริญญาตรี (๔ ป) ใหมีจํานวนหนวยกิตรวมตลอด
หลักสูตรไมนอยกวา  ๑๒๐  หนวยกิต  

๑๑.๒  หลักสูตรปริญญาตรี (ตอเนื่อง) ใหมีจํานวนหนวยกิต รวมตลอด
หลักสูตรไมนอยกวา  ๗๒  หนวยกิต  

สําหรับหลักสูตรปริญญาตรี (ตอเนื่อง) จะตองถือเปนสวนหนึ่งของ
หลักสูตรปริญญาตรี  และจะตองสะทอนปรัชญาและเนื้อหาสาระของหลักสูตรปริญญาตรีนั้น ๆ 
โดยครบถวน  และใหระบุคําวา  “ตอเนื่อง”  ในวงเล็บตอทายชื่อหลักสูตร 

๑๑.๓  หลักสูตรปริญญาตรี(๕ ป)ใหมีจํานวนหนวยกิตรวมตลอด
หลักสูตรไมนอยกวา ๑๕๐ หนวยกิต  
 ขอ  ๑๒  จํานวนและคุณสมบัติของอาจารย ตองมีอาจารยประจําหลักสูตรท่ีมีคุณวุฒิตรง
หรือสัมพันธกับสาขาวิชาที่เปดสอนไมนอยกวา  ๕ คน และในจํานวนนั้นตองเปนผูมีคุณวุฒิไมต่ํา
กวาปริญญาโทหรือเทียบเทา หรือเปนผูดํารงตําแหนงทางวิชาการไมต่ํากวาผูชวยศาสตราจารยอยาง
นอย ๒ คน ท้ังนีอ้าจารยประจําในแตละหลักสูตรจะเปนอาจารยประจําเกินกวา ๑ หลักสูตรในเวลา
เดียวกันไมได 

กรณีไมสามารถดําเนินการตามวรรคหนึ่งได มหาวิทยาลัยอาจดําเนินการตามมติของ
คณะกรรมการการอุดมศึกษา ในคราวประชุมครั้งที่ ๒/๒๕๔๙ เมื่อวันที่ ๒ กุมภาพันธ ๒๕๔๙ 
เรื่อง กําหนดแนวปฏิบัติเกี่ยวกับจํานวนอาจารยประจําหลักสูตรตามเกณฑมาตรฐานหลักสูตร
ระดับอุดมศึกษา พ.ศ. ๒๕๔๘    กําหนดใหอาจารยประจําผูใดเปนอาจารยประจําหลักสูตรระดับ
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 ๖ 

ปริญญาตรีหรือระดับบัณฑิตศึกษาในหลักสูตรใดหลักสูตรหนึ่งแลว มหาวิทยาลัยอาจกําหนดให
อาจารยประจําผูนั้นเปนอาจารยประจําหลักสูตรที่เปนหลักสูตรพหุวิทยาการ (Multidisciplinary) ได
อีก ๑ หลักสูตร โดยตองเปนหลักสูตรที่ตรงหรือสัมพันธกับหลักสูตรที่ไดประจําอยูแลว 

 
หมวด ๒ 

การรับเขาเปนนักศึกษา 
 
 ขอ ๑๓  คุณสมบัติของผูเขาศึกษา 
 ๑๓.๑  หลักสูตรปริญญาตรี (๔ ป หรือ ๕ ป) จะตองเปนผูสําเร็จการศึกษาระดับ
มัธยมศึกษาตอนปลายหรือเทียบเทา 
 ๑๓.๒  หลักสูตรปริญญาตรี (ตอเนื่อง) จะตองเปนผูสําเร็จการศึกษาระดับ
ประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูงหรือเทียบเทา หรือระดับอนุปริญญา (๓ ป ) หรือเทียบเทา ตามเกณฑ
มาตรฐานหลักสูตรของทบวงมหาวิทยาลัย หรือตามประกาศกระทรวงศึกษาธิการเรื่องเกณฑ
มาตรฐานหลักสูตรระดับอนุปริญญา พ.ศ. ๒๕๔๘ 
   ๑๓.๓  คุณสมบัติอ่ืนตามที่หลักสูตรกําหนดและใหเปนไปตามประกาศของ
มหาวิทยาลัย 
 ขอ  ๑๔  การขึน้ทะเบยีนเปนนักศึกษา 
  ๑๔.๑  ผูสมัครเปนนักศกึษาจะมีสถานภาพการเปนนกัศึกษาเมื่อมหาวิทยาลัยได
ข้ึนทะเบยีนผูนั้นเปนนักศึกษาแลว 
  ๑๔.๒  การขึ้นทะเบยีนเปนนักศึกษาและการชําระคาธรรมเนียมการศกึษาให
เปนไปตามประกาศของมหาวิทยาลัย 

 
หมวด ๓ 

การลงทะเบียนเรียนและระยะเวลาการศึกษา 
 
 ขอ  ๑๕  การลงทะเบียนเรียน 
  ๑๕.๑  กําหนดวันและวิธีการลงทะเบียนเรียนในแตละภาคการศึกษาใหเปนไป
ตามประกาศของมหาวิทยาลัย 
  ๑๕.๒   การลงทะเบียนเรียนจะตองไดรับความเห็นชอบจากอาจารยท่ีปรึกษา    
และเปนไปตามขอกําหนดของหลักสูตร 
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  ๑๕.๓   การลงทะเบียนเรียนในแตละภาคการศึกษาปกติ  นักศึกษาภาคปกติจะตอง
ลงทะเบียนเรียนไมต่ํากวา  ๙  หนวยกิต  แตไมเกิน  ๒๒  หนวยกิต นักศึกษาภาคพิเศษจะตอง
ลงทะเบียนเรียนไมต่ํากวา ๙ หนวยกิต  แตไมเกิน ๑๕ หนวยกิต  สวนการศึกษาภาคฤดูรอน  
ลงทะเบียนเรียนไดไมเกิน  ๙  หนวยกิต  ยกเวนในกรณีท่ีแผนการเรียนของสาขาวิชานั้นไดกําหนด
ไวเปนอยางอื่น  ใหปฏิบัติตามแผนการเรียนที่กําหนดไว  หรือเปนนักศึกษาภาคการศึกษาสุดทาย   
ท่ีจะสําเร็จการศึกษา  และมีจํานวนหนวยกิตคงเหลือท่ีจะลงทะเบียนเรียนต่ํากวา ๙ หนวยกิต   
  การลงทะเบียนในภาคฤดูรอนของนักศึกษาภาคปกติไมนับเปนภาคการศึกษาปกติ
  หากมีเหตุผลและความจําเปนพิเศษ  การลงทะเบียนเรียนที่มีจํานวนหนวยกิต 
แตกตางไปจากเกณฑขางตนก็อาจทําได แตตองไมกระทบกระเทือนตอคุณภาพและมาตรฐาน
การศึกษา ท้ังนี้ตองเรียนใหครบตามจํานวนหนวยกิตตามที่ระบุไวในหลักสูตร   
  ๑๕.๔ นักศึกษาจะตองตรวจสอบสถานภาพของตนเองกอนการลงทะเบียนทุกครั้ง  
นักศึกษาที่ไมปฏิบัติตามขอกําหนดเงื่อนไขของมหาวิทยาลัยท่ีประกาศไวจะไมมีสิทธิลงทะเบียนเรียน 
  ๑๕.๕  นักศึกษาที่ไมมีสิทธิลงทะเบียนเรียน  แตไดลงทะเบียนเรยีนและชําระ
คาธรรมเนียมการศึกษาไปแลว  จะไมมีสิทธิขอคาธรรมเนียมการศกึษาคืน 
  ๑๕.๖   การลงทะเบียนรายวิชาจะสมบูรณตอเมื่อไดชําระคาธรรมเนียมตาง ๆ และ
มีหลักฐานการลงทะเบียนรายวิชาที่สํานกัสงเสริมวิชาการและงานทะเบียนแลว 
 ขอ  ๑๖  การเพิ่ม  และการถอนรายวิชา   
 การเพิ่มหรือการถอนรายวิชาจะกระทําไดภายใน  ๒  สัปดาหแรกของแตละภาค
การศึกษาและใหเปนไปตามประกาศของมหาวิทยาลัย 
 ขอ ๑๗  การยกเลิกรายวิชา (Withdrawal)  
  ๑๗.๑ การยกเลิกรายวิชา  จะกระทําไดเมื่อพนกําหนดการถอนรายวิชา  และ    
ตองดําเนินการใหเสร็จส้ินกอนกําหนดการสอบปลายภาคการศึกษาไมนอยกวา  ๒ สัปดาห 
  ๑๗.๒ การยกเลิกรายวิชาจะตองไดรับความเห็นชอบจากอาจารยผูสอนและ
อาจารยท่ีปรึกษา 
 ขอ  ๑๘  ระยะเวลาการศึกษา 
 ๑๘.๑  หลักสูตรปริญญาตรี (๔ ป) 
  ๑๘.๑.๑  นักศึกษาภาคปกติ  สําเร็จการศึกษาไดไมกอน ๖ ภาคการศึกษา
ปกติ  และใชเวลาศึกษาไมเกิน ๘ ปการศึกษา 
  ๑๘.๑.๒   นักศึกษาภาคพิเศษ  สําเร็จการศึกษาไดไมกอน  ๙  ภาค
การศึกษาและใชเวลาศึกษาไมเกิน  ๒๔  ภาคการศึกษา 
 ๑๘.๒  หลักสูตรปริญญาตรี (ตอเนื่อง)  
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   ๑๘.๒.๑  นักศึกษาภาคปกติ  สําเร็จการศึกษาไดไมกอน ๔ ภาคการศึกษา
ปกติ  และใชเวลาศึกษาไมเกิน ๔ ปการศึกษา 
   ๑๘.๒.๒  นักศึกษาภาคพิเศษ  สําเร็จการศึกษาไดไมกอน  ๖  ภาค
การศึกษา  และใชเวลาศึกษาไมเกิน  ๑๒  ภาคการศึกษา 
 ๑๘.๓  หลักสูตรปริญญาตรี (๕ ป)  
   ๑๘.๓.๑  นักศึกษาภาคปกติ  สําเร็จการศึกษาไมกอน ๘ ภาคการศึกษา
ปกติ  และใชเวลาศึกษาไมเกิน ๑๐ ปการศึกษา  
   ๑๘.๓.๒  นักศึกษาภาคพิเศษ  สําเร็จการศึกษาไมกอน   ๑๒  ภาค
การศึกษาปกติ  และใชเวลาศึกษาไมเกิน  ๓๐  ภาคการศึกษา 
 การนับเวลาศึกษา ใหนับจากวันที่เปดภาคการศึกษาแรกที่รับเขาศึกษาในหลักสูตรนั้น 
 

หมวด ๔ 
การวัดผลและประเมินผลการศึกษา 

 
 ขอ ๑๙   เวลาเรียน 
  นักศึกษาตองมีเวลาเรียนไมนอยกวา รอยละ ๘๐  ของเวลาเรียนทั้งหมดของ
รายวิชานั้นจึงจะมีสิทธิเขาสอบปลายภาคในรายวิชาดังกลาวได  ในกรณีท่ีนักศึกษามีเวลาเรียน   
นอยกวารอยละ ๘๐ แตไมนอยกวารอยละ ๖๐ ใหอยูในดุลยพินิจของคณะกรรมการประจําคณะ 
 ขอ ๒๐  ใหมีการวัดผลเปนระยะ ๆ ระหวางภาคการศึกษา  และมีการวัดผลเมื่อส้ินสุดการเรียน
การสอนของภาคการศึกษานั้น โดยที่คะแนนระหวางภาคการศึกษาอยูในเกณฑ ไมนอยกวารอยละ ๕๐   
 ขอ ๒๑  การประเมินผลการศึกษา 
   ๒๑.๑ ระดับคะแนนที่มีคาระดับคะแนนแบงเปน  ๘  ระดับ  ดังนี ้
                            ระดับคะแนน                   ความหมาย                  คาระดับคะแนน 
      A    ดีเยีย่ม (Excellent) ๔.๐ 
      B+    ดีมาก (Very Good) ๓.๕ 
      B    ดี  (Good)  ๓.๐ 
      C+   ดีพอใช (Fairly Good) ๒.๕ 
      C    พอใช  (Fair) ๒.๐ 
      D+   ออน (Poor) ๑.๕ 
      D    ออนมาก (Very Poor) ๑.๐ 
      F    ตก (Fail) ๐.๐ 

49



 ๙ 

  ระดับคะแนนที่ถือวาสอบไดในแตละรายวิชาใหถือตามเกณฑ  ดังนี ้
     (๑)  รายวิชาที่เรียนตามหลักสูตร  ระดับคะแนนที่ถือวาสอบไดในกลุมวิชา
ปฏิบัติการและฝกประสบการณวิชาชีพตองไมต่ํากวา C 
     (๒)  รายวิชาที่เรียนตามหลักสูตร   ยกเวนขอ (๑)  ระดับคะแนนที่ถือวาสอบ
ไดตองไมต่ํากวา D 
     (๓)  ถานักศึกษาสอบตกในรายวิชาใดตองลงทะเบียนเรียนใหมจนกวาจะ
สอบได  เวนแตถาสอบตกในรายวิชาเลือกหรือเลือกเสรีสามารถเปลี่ยนไปลงทะเบียนเรียนรายวิชาอื่น 
ตามเกณฑท่ีกําหนดในหลักสูตรได    หรือถามีรายวิชาเลือกหรือเลือกเสรีท่ีสอบไดครบตามเกณฑท่ี
กําหนดในหลักสูตรแลวไมจําเปนตองลงทะเบียนเรียนอีก 
   ๒๑.๒  ระดับคะแนนที่ไมมีคาระดับคะแนน     
      ระดับคะแนน             ความหมาย 
        S     เปนที่พอใจ (Satisfactory) 
        U     ยังไมเปนทีพ่อใจ (Unsatisfactory) 
   ๒๑.๓ สัญลักษณอ่ืน ๆ     
         สัญลักษณ   ความหมาย 
        I     การวัดผลไมสมบูรณ (Incomplete) 
        IP     การศึกษายังไมส้ินสุด (In progress) 
        M     นักศึกษาขาดสอบ (Missing) 
        W     การยกเลิกรายวิชา (Withdrawal)  
        V     เขารวมการศึกษา (Visitor) 
        N     ยังไมไดรับผลการประเมิน (No report)  
   ๒๑.๔  การใหสัญลักษณ 
    ๒๑.๔.๑  การให  A   B+  B  C+ C   D+ D  และ F  จะกระทําไดในกรณี
ตอไปนี้ 
        (๑) ในรายวิชาที่นักศึกษาเขาสอบ  และ/หรือ  มีผลงานที่
ประเมินผลไดตามระดับคะแนน               
        (๒) เปลี่ยนจาก  I    IP และ M  โดยสงผลการประเมินภายใน
ระยะเวลาที่มหาวิทยาลัยกําหนด 
     ๒๑.๔.๒  การให  F  นอกเหนือจากขอ  ๒๑.๔.๑  จะกระทําไดในกรณี
ตอไปนี้ 
         (๑)   ในรายวิชาทีน่ักศึกษาไมไดรับอนุญาตใหเขาสอบตามขอ ๑๙ 
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 ๑๐ 

         (๒)  เมื่อนกัศกึษาทําผิดระเบียบการสอบตามขอบงัคับมหาวิทยาลัย 
           (๓) เปล่ียนจาก   I  IP และ M  ในกรณีท่ีผูสอนไมไดสงผลการ
ประเมินภายในระยะเวลาที่มหาวิทยาลัยกาํหนด 
   ๒๑.๔.๓  การให  S  และ  U  จะกระทําไดในรายวิชาที่หลักสูตรบังคับให
เรียนเพิ่มตามขอกําหนดเฉพาะหรือรายวิชาท่ีมหาวิทยาลัยกําหนดใหมีผลการประเมินเปนที่พอใจ
หรือยังไมเปนที่พอใจ ดังนี้ 
      (๑) รายวิชาที่ผลการประเมินเปนที่พอใจใหไดระดับคะแนน  S   
      (๒) รายวิชาท่ีผลการประเมินยังไมเปนที่พอใจใหไดระดับ
คะแนน  U 
      (๓) ถานักศึกษาไดระดับคะแนน  U  ในรายวิชาใด  นักศึกษา
ตองลงทะเบียนเรียนใหมจนกวาจะไดระดับคะแนน  S   
     ๒๑.๔.๔  การให  I  จะกระทําไดในกรณีท่ีนักศึกษายังทํางานไมเสร็จ             
และนักศึกษาตองดําเนินการขอรับการประเมินเพื่อเปล่ียน   I  เปนระดับคะแนนที่มีคาระดับคะแนน   
ถาไมดําเนินการ      ใหอาจารยผูสอนประเมินเฉพาะผลงานที่มีอยูใหเสร็จส้ินและสงผลการประเมิน
ภายในระยะเวลาที่มหาวิทยาลัยกําหนด  หากพนกําหนดใหสํานักสงเสริมวิชาการและงานทะเบียน
เปลี่ยน  I   เปน   F  หรือ  U  แลวแตกรณี ท้ังนี้ตองอยูในเวลาไมเกินกวาท่ีกําหนดตามขอ  ๑๘ 
     ๒๑.๔.๕  การให   IP   จะกระทําไดในกรณีท่ีรายวิชานั้นยังมีการศึกษา
ตอเนื่องอยู      ยังไมมีการวัดและประเมินผลภายในภาคการศึกษาที่ลงทะเบียน  ท้ังนี้ใหใชเฉพาะ
รายวิชาที่มหาวิทยาลัยกําหนด  และ  IP  จะถูกเปลี่ยนเมื่อไดรับการวัดผลและประเมินผลโดยสงผล
การประเมินภายในวันสุดทายของการเรียนการสอนของภาคการศึกษาถัดไป  ท้ังนี้ตองอยูในเวลาไม
เกินกวาที่กําหนดตามขอ  ๑๘  หากพนกําหนดใหสํานักสงเสริมวิชาการและงานทะเบียนเปลี่ยน  IP    
เปน  F    หรือ   U   แลวแตกรณี 
     ๒๑.๔.๖  การให   M   จะกระทําไดในรายวิชาท่ีนักศึกษามีสิทธิสอบปลาย
ภาคแตขาดสอบ   นักศึกษาตองยื่นคํารองขอเลื่อนสอบตามประกาศของมหาวิทยาลัย และเมื่อไดรับ
อนุมัติใหสอบ อาจารยผูสอนเปนผูดําเนินการเปลี่ยน M เปนระดับคะแนน โดยตองสงผลการ
ประเมินภายในระยะเวลาที่มหาวิทยาลัยกําหนด  ท้ังนี้ตองอยูในเวลาไมเกินกวาที่กําหนดตาม        
ขอ  ๑๘ หากพนกําหนด ใหสํานักสงเสริมวิชาการและงานทะเบียนเปลี่ยน  M  เปน  F  หรือ U   
แลวแตกรณ ี 
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 ๑๑ 

    ๒๑.๔.๗   การให   W   จะกระทําไดในกรณีตอไปนี ้
      (๑)  นักศึกษาไดรับอนุมัติการยกเลิกรายวิชาเมื่อพนกําหนด   
การเพิ่มถอนรายวิชา  และกอนกําหนดการสอบปลายภาคการศึกษาของมหาวิทยาลัยไมนอยกวา                  
๒   สัปดาห 
      (๒)  นักศึกษาลงทะเบียนไวแลว  และไดรับอนุมัติใหลาพัก
การศึกษาในภาคการศึกษานั้น 
      (๓)  นักศึกษาลงทะเบียนไวแลว   แตถูกส่ังใหพักการเรียน 
ในภาคการศึกษานั้น  
    ๒๑.๔.๘  การให  V จะกระทําไดในรายวิชาที่นักศึกษาไดรับอนุมัติให
ลงทะเบียนเรียนเปนผูเขารวมการศึกษาโดยไมนับหนวยกิต  และสามารถปฏิบัติตามเกณฑที่อาจารย
ผูสอนกําหนด  หากไมสามารถปฏิบัติตามเกณฑท่ีกําหนดใหถือวานักศึกษาขอยกเลิก  ซ่ึงจะไดรับ
สัญลักษณ  W  แทน 
  ๒๑.๔.๙  การให   N    จะกระทําไดเฉพาะในรายวิชาที่สํานักสงเสริม
วิชาการและ    งานทะเบียนยังไมไดรับรายงานผลการประเมินการศึกษาของรายวิชานั้น ๆ   ตาม
ประกาศมหาวิทยาลัย 
  ๒๐.๕  รายวิชาที่มหาวิทยาลัยอนุมัติใหไดรับการยกเวนการเรียนใหมีระดับ
คะแนนดังนี้ 
  ๒๑.๕.๑  รายวชิาที่ไดรับการยกเวนการเรียนจากการศึกษาในระบบให
ไดรับ   ระดับคะแนน  S 
  ๒๑.๕.๒ รายวิชาที่ไดรับการยกเวนการเรียนจากการศึกษานอกระบบ 
และหรือการศึกษาตามอัธยาศัยใหไดรับระดับคะแนน ดังนี้   
      CS (Credits from Standardized Test) กรณีไดหนวยกิตจาก
การทดสอบมาตรฐาน (Standardized Test) 
      CE   (Credits from Examination) กรณีไดหนวยกิตจากการ
ทดสอบดวยการสอบที่ไมใชการทดสอบมาตรฐาน (Non-Standardized Test) 
      CT (Credits from Training)  กรณีไดหนวยกิตจากการ
ประเมินการศึกษา  หรืออบรมที่จัดโดยหนวยงานตาง ๆ  ท่ีมหาวิทยาลัยรับรอง    
       CP (Credits from Portfolio)  กรณีไดหนวยกิตจากการเสนอ
แฟมสะสมผลงาน 
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 ๑๒ 

 ขอ ๒๒   คาระดับคะแนนเฉลี่ย 
  คาระดับคะแนนเฉลี่ยประจําภาคการศึกษา  และคาระดับคะแนนสะสมเฉลี่ย      
คิดจากรายวิชาที่มีคาระดับคะแนนและสอบไดตามขอ  ๒๑.๑  ใหคิดเปนเลขทศนิยม  ๒  ตําแหนง    
โดยไมปดเศษ 
  ๒๒.๑  คาระดับคะแนนเฉลี่ยประจําภาคการศึกษา  คํานวณจากทุกรายวิชาที่
นักศึกษาลงทะเบียนเรียนและสอบไดในแตละภาคการศึกษา  สําหรับรายวิชาที่ไดสัญลักษณ  I   IP   
M    และ  N  ยังไมนํามาคิดคาเฉลี่ยจนกวาจะเปลี่ยนเปนระดับคะแนนตามขอ   ๒๑.๑ 
  ๒๒.๒  คาระดับคะแนนสะสมเฉลี่ย  คํานวณจากทุกรายวิชาที่นักศึกษา
ลงทะเบียนเรียนและสอบได   ตั้งแตเริ่มเขาศึกษาจนถึงภาคการศึกษาที่ไดรับผลการศึกษาแลว    
สําหรับรายวิชาที่ไดสัญลักษณ  I   IP    M    และ   N   ยังไมนํามาคิดคาระดับคะแนนสะสมเฉลี่ย
จนกวาจะเปลี่ยนเปนระดับคะแนนตาม  ขอ ๒๑.๑  
  ๒๒.๓  นักศึกษาที่เขาศึกษาในหลักสูตรปริญญาตรี  (ตอเนื่อง)  จะลงทะเบียน
เรียนรายวิชาซ้ํากับรายวิชาที่ศึกษามาแลวในระดับอนุปริญญาไมได  หากลงทะเบียนซํ้าใหเวนการนับ 
หนวยกิตเพื่อพิจารณารายวิชาเรียนใหครบตามหลักสูตรที่กาํลังศึกษาอยู 
  ๒๒.๔  กรณีท่ีนักศึกษาลงทะเบียนเรียนวิชาซ้ํากับรายวิชาที่สอบไดระดับคะแนน
ต่ํากวา C  หรือลงทะเบียนเรียนรายวิชาที่เทียบเทาซ่ึงระบุไวในหลักสูตร  ใหนับหนวยกิตและ คาระดับ
คะแนนเฉพาะรายวิชาที่ไดรับระดับคะแนนที่ดีท่ีสุด   

 
หมวด ๕ 

การลา  การลาพักการศึกษา  และการลาออก 
 
 ขอ  ๒๓    การลา 
 ๒๓.๑   การลาปวย  ลากิจ  ท่ีรวมกันแลวไมเกินรอยละ ๒๐  ของเวลาเรียน
ท้ังหมดของรายวิชานั้น  ใหอยูในดุลพินิจของอาจารยผูสอน หากเกินจากนี้ ตองไดรับความ
เห็นชอบจากหัวหนาสาขาวิชา หัวหนาภาควิชา  โดยคณบดีเปนผูอนุมัติ 
 ๒๓.๒  นักศึกษาที่ไดรับอนุมัติใหลาได  มีสิทธิไดรับผอนผันดานการนับเวลา
เรียน  และสิทธิอื่น ๆ ท่ีเกี่ยวของกับการเรียนและการสอบ 
 ขอ  ๒๔  การลาพักการศึกษา 
 ๒๔.๑  นักศึกษาอาจยื่นคํารองขอลาพักการศึกษาดวยเหตุผลความจําเปน
แลวแตกรณี  โดยคณบดีเปนผูอนุมัติ   
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 ๑๓ 

 ๒๔.๒ การลาพักการศึกษา  กระทําไดคร้ังละไมเกิน ๑ ภาคการศึกษา                 
ถาจําเปนตองลาพักการศึกษาตอ  ใหยื่นคํารองใหม   
 ๒๔.๓  นักศึกษาที่ไดรับอนุมัติใหลาพักการศึกษาตองชําระคาธรรมเนียม 
การรักษาสถานภาพนักศึกษา 
 ขอ  ๒๕  การลาออก 
   การลาออกใหเปนไปตามประกาศของมหาวิทยาลัย 

 
หมวด ๖ 

การเปล่ียนสถานภาพนักศึกษา 
 
 ขอ  ๒๖   การเปลี่ยนประเภทนักศึกษา 
    การเปลี่ยนประเภทนักศกึษาใหเปนไปตามประกาศของมหาวิทยาลัย 
 ขอ ๒๗   การโอนยายสาขาวิชา 
   ๒๗.๑   การโอนยายสาขาวิชาภายในคณะใหปฏิบัติตามเงื่อนไขของสาขาวิชา
ท่ีรับโอนยาย 
   ๒๗.๒  การโอนยายสาขาวิชาไปคณะอื่นใหเปนไปตามเงื่อนไข ดังตอไปนี้ 
 ๒๗.๒.๑  นักศึกษาจะโอนยายสาขาวิชาไปคณะอื่นไดตอเมื่อไดรับ
ความเห็นชอบจากอาจารยท่ีปรึกษา  หัวหนาสาขาวิชา  หัวหนาภาควิชาและคณบดีคณะเดิม  และได
เรียนตามแผนการเรียนที่กําหนดในสาขาวิชาเดิมมาแลวไมนอยกวา  ๒   ภาคการศึกษาปกติสําหรับ
นักศึกษาภาคปกติ  หรือไมนอยกวา  ๓  ภาคการศึกษาสําหรับนักศึกษาภาคพิเศษ  ท้ังนี้ไมนับภาค
การศึกษาที่ลาพักหรือถูกส่ังพักการเรียน 
 ๒๗.๒.๒  การโอนยายสาขาวิชาไปคณะอื่น  จะตองปฏิบัติตาม
เงื่อนไขของสาขาวิชา  ภาควิชาและคณะที่รับโอนยาย โดยทําเปนประกาศของมหาวิทยาลัย 
 ๒๗.๒.๓   การโอนยายสาขาวิชาไปคณะอื่นใหอยูในดุลพินิจของ
สาขาวิชา  ภาควิชาและคณะที่รับโอนยายไปสังกัด  พิจารณาอนุมัติ 
 ๒๗.๓   การโอนยายสาขาวิชาจะสมบูรณ  เมื่อนักศึกษาไดชําระคาธรรมเนียม
การโอนยายสาขาวิชา 
 ๒๗.๔   เมื่อนักศึกษาไดโอนยายสาขาวิชาแลว  รายวิชาท่ีเคยเรียนมาแลว
ท้ังหมดจะนํามาคํานวณหาคาระดับคะแนนสะสมเฉลี่ยในสาขาวิชาใหมดวย  
 ขอ  ๒๘  การรับโอนยายนักศึกษาจากสถาบันอุดมศึกษาอื่น 
   ๒๘.๑  มหาวทิยาลัยจะพิจารณารับโอนยายเฉพาะผูท่ีมีคุณสมบตัิ  ดังตอไปนี ้
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 ๑๔ 

     ๒๘.๑.๑ มีคุณสมบัติครบถวนตามขอ ๑๓ 
     ๒๘.๑.๒ เปนนักศึกษาที่ศึกษาจากสถาบันอุดมศึกษาที่สภามหาวิทยาลัย
รับรองและศึกษาในหลักสูตรเดียวกันกับหลักสูตรที่มหาวิทยาลัยเปดสอน 
     ๒๘.๑.๓ สอบไดทุกรายวิชาที่ศึกษาในสถานศึกษาเดิม และไดคาระดับ
คะแนนสะสมเฉลี่ยไมนอยกวา   ๒.๐๐  หรือเทียบเทา 
   ๒๘.๒  การพิจารณารับโอนยายใหอยูในดุลยพินิจของหัวหนาสาขาวิชา  
หัวหนาภาควิชา  และคณบดีคณะที่จะรับโอนยาย 
   ๒๘.๓  การรับโอนยายนักศึกษาจะตองมีเวลาศึกษาอยูในมหาวิทยาลัยไมนอย
กวาหนึ่งปการศึกษา  การนับเวลาที่ใชในการศึกษาใหเปนไปตามขอ  ๑๘  โดยใหนับระยะเวลา
การศึกษา  ท้ังในสถาบันเดิมและระยะเวลาที่ศึกษาในมหาวิทยาลัย     
 

หมวด ๗ 
การเทียบโอนผลการเรียนและการยกเวนการเรียน 

 
  ขอ  ๒๙  รายวิชาที่จะนํามาเทียบโอนผลการเรียนหรือยกเวนการเรียนตองสอบไดหรือเคย
ศึกษา  ฝกอบรม หรือมีประสบการณมาแลวไมเกิน  ๑๐  ป  นับถึงวันที่เขาศึกษา  โดยเริ่มนับจากวัน
สําเร็จการศึกษา  หรือภาคการศึกษาสุดทายที่มีผลการเรียน  หรือวันสุดทายที่ศึกษา  ฝกอบรม  หรือ
มีประสบการณ 
 ขอ  ๓๐   ผูมีสิทธิไดรับโอนผลการเรียนไดแก  ผูท่ีมีคุณสมบัติขอใดขอหนึ่ง  ดังตอไปนี้ 
  ๓๐.๑  ศึกษาในมหาวิทยาลัยและยายสาขาวิชา 
  ๓๐.๒  เคยศึกษาในมหาวิทยาลัยและกลับมาศึกษาใหม 
  ๓๐.๓  สําเร็จการศึกษาระดบัอนุปริญญาจากมหาวิทยาลยัและเขาศึกษาระดับ
ปริญญาตรี 
  ๓๐.๔  เปลี่ยนสภาพของประเภทนักศกึษาของมหาวิทยาลัย 
 ขอ ๓๑  เงื่อนไขในการเทยีบโอนผลการเรียน 
   ๓๑.๑   ผูขอโอนผลการเรียนตองไมเคยถูกส่ังใหพนสภาพ  ตามขอ ๔๐.๑ 
   ๓๑.๒  การโอนผลการเรียนตองโอนทั้งหมดทุกรายวิชาที่เคยศึกษามา  โดยไม
จํากัดจํานวนหนวยกิตที่ขอโอนผลการเรียน 
 ขอ ๓๒   ผูมีสิทธิไดรับการยกเวนการเรียน  ไดแก  ผูมีคุณสมบัติขอใดขอหนึ่งดังตอไปนี ้
 ๓๒.๑  สําเร็จการศึกษาหรือเคยศึกษาจากมหาวิทยาลัย  หรือสถาบันอุดมศึกษา
อ่ืนที่สภามหาวิทยาลัยรับรอง  
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 ๑๕ 

 ๓๒.๒  ผานการศึกษาอบรมเนื้อหาสอดคลองตามหลักสูตร ท่ีจัดโดยหนวยงาน
ท่ีมหาวิทยาลัยรับรอง 
 ๓๒.๓  ผานการศึกษาจากการศึกษานอกระบบ หรือ  การศึกษาตามอัธยาศัย  
หรือจากประสบการณการทํางาน 
 ขอ  ๓๓  เงื่อนไขการยกเวนการเรียน  
 ๓๓.๑   เปนรายวิชาที่ไดรับระดับคะแนนไมต่ํากวา   C   หรือเทียบเทา 
 ๓๓.๒  เปนรายวิชาที่ไดจากการศึกษานอกระบบ  การศึกษาตามอัธยาศัย 
การฝกอาชีพ  หรือจากประสบการณการทํางาน  ใหมหาวิทยาลัยกําหนดวิธีการประเมินเพื่อยกเวน 
การเรียน  โดยความเห็นชอบของสภามหาวิทยาลัย 
 ๓๓.๓  ผู ท่ี สํ า เ ร็ จการศึกษาระดับปริญญาตรี จากสถาบันอุดมศึกษา 
ท่ีสภามหาวิทยาลัยรับรอง ใหไดรับการยกเวนการเรียนรายวิชาในหมวดศึกษาทั่วไปทั้งหมด   
โดยไมนําเงื่อนไขขอ  ๒๙  และ  ๓๓.๑   มาพิจารณา 
 ๓๓.๔   จํานวนหนวยกิตท่ีไดรับการยกเวนการเรียนรายวิชา  รวมแลวตองไม
เกินสามในสี่ของจํานวนหนวยกิตที่กําหนดไวในหลักสูตรสาขาวิชาที่กําลังศึกษาในมหาวิทยาลัย 
 ๓๓.๕   รายวิชาที่ ได รับการยกเวนการเรียน   ให บันทึกไวในระเบียน 
ผลการเรียนของนักศึกษา  โดยใชสัญลักษณตามขอ  ๒๑.๕  ในชองระดับคะแนน  สําหรับผูท่ีไดรับ
การยกเวนการเรียนตามขอ  ๓๓.๓  ใหนับหนวยกิตหมวดวิชาศึกษาทั่วไปรวมในเกณฑการสําเร็จ
การศึกษา  โดยไมตองบันทึกผลการเรียนเปนรายวิชา 
 ขอ  ๓๔    ผูท่ีจะขอเทียบโอนผลการเรียนและยกเวนการเรียน  ตองกระทําใหเสร็จส้ิน
ตามที่มหาวิทยาลัยกําหนด 
 ขอ  ๓๕   การนับจํานวนภาคการศึกษาของผูท่ีไดรับการเทียบโอนผลการเรียน  หรือ
ยกเวนการเรียนรายวิชาใหถือเกณฑดังนี้ 
   ๓๕.๑  นักศึกษาภาคปกติ  ใหนับจํานวนหนวยกิต  ๒๒   หนวยกิต เปน  ๑        
ภาคการศึกษาปกติ 
   ๓๕.๒  นักศึกษาภาคพิเศษ  ใหนับจํานวนหนวยกิต  ๑๒  หนวยกิต   เปน ๑ 
ภาคการศึกษา 
   ๓๕.๓  การเทียบโอนผลการเรียนของนักศึกษาตามขอ  ๓๐.๑  ใหนับจํานวน
ภาคการศึกษาตอเนื่องกันจากเดิม  สําหรับนักศึกษาตามขอ ๓๐.๒ ใหนับเฉพาะภาคการศึกษา 
ท่ีเคยศึกษาและมีผลการเรียน   
 ขอ  ๓๖  การโอนผลการเรียนหรือการยกเวนการเรียน  นักศึกษาตองชําระคาธรรมเนียม
ตามประกาศของมหาวิทยาลัย  
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 ๑๖ 

 ขอ ๓๗  นักศึกษาที่ขอเทียบโอนผลการเรียนหรือขอยกเวนการเรียนจะตองมีเวลาศึกษา
อยูในมหาวิทยาลัยอยางนอยหนึ่งปการศึกษา  โดยไมนับภาคการศึกษาที่มีการลาพักการเรียน 
 ขอ  ๓๘  ใหมหาวิทยาลัยแตงตั้งคณะกรรมการเพื่อพิจารณาการเทียบโอนผลการเรียน  
และการยกเวนการเรียนรายวิชา   
 ขอ  ๓๙  ผูไดรับการเทียบโอนผลการเรียนไมเสียสิทธิท่ีจะไดรับปริญญาเกียรตินิยม        
แตผูท่ีไดรับการยกเวนการเรียนไมมีสิทธิไดรับปริญญาเกียรตินิยม 
 
            หมวด ๘ 

การพนสภาพนักศึกษา 
  
 ขอ  ๔๐   นักศกึษาจะพนสภาพในกรณีดังตอไปนี ้
 ๔๐.๑  นักศึกษาจะพนสภาพการเปนนักศึกษา ตามเกณฑการประเมินผล
การศึกษา ขอใดขอหน่ึง  โดยพิจารณาผลการประเมินคาระดับคะแนนสะสมเฉลี่ยตั้งแตเริ่มเขา
ศึกษาจนถึงภาคการศึกษาที่กําหนดใหประเมิน  ทั้งนี้การนับจํานวนภาคการศึกษาใหนับทั้ง         
ภาคการศึกษาที่มีการลาพักการศึกษาดวย  ดังนี้ 
 ๔๐.๑.๑  ระดับปริญญาตรี   (๔ ป หรือ ๕ ป)    มีคาระดับคะแนน
สะสมเฉลี่ยต่ํากวา  ๑.๕๐  เมื่อส้ินภาคการศึกษาปกติท่ี  ๒  สําหรับนักศึกษาภาคปกติ  หรือส้ิน    
ภาคการศึกษาที่ ๓  สําหรับนักศึกษาภาคพิเศษ  
 ๔๐.๑.๒  ระดับปริญญาตรี    (๔ ป  หรือ ๕ ป)    มีคาระดับคะแนน
สะสมเฉลี่ยตํ่ากวา  ๑.๗๐  เมื่อส้ินภาคการศึกษาปกติท่ี ๔  สําหรับนักศึกษาภาคปกติ  หรือส้ิน    
ภาคการศึกษาที่ ๖ สําหรับ นักศึกษา  ภาคพิเศษ  
 ๔๐.๑.๓  ระดับปริญญาตรี    (๔ ป  หรือ ๕ ป)    มีคาระดับคะแนน
สะสมเฉลี่ยต่ํากวา  ๑.๘๐  เมื่อส้ินภาคการศึกษาปกติท่ี ๖  ที่ ๘  ที่ ๑๐  ที่  ๑๒  ท่ี  ๑๔  สําหรับ
นักศึกษาภาคปกติ  หรือส้ินภาคการศึกษาที่ ๙  ท่ี ๑๒  ท่ี ๑๕  ท่ี ๑๘  ท่ี ๒๑  สําหรับนักศึกษา      
ภาคพิเศษ  
 ๔๐.๑.๔  ระดับปริญญาตรี (๕ ป)  มีคาระดับคะแนนสะสมเฉลี่ยตํ่ากวา 
๑.๘๐  เมื่อส้ินภาคการศึกษาปกติท่ี ๑๖ และท่ี ๑๘  สําหรับนักศึกษาภาคปกติหรือส้ินภาคการศึกษา
ท่ี ๒๔ และที่ ๒๗  สําหรับนักศึกษาภาคพิเศษ 
 ๔๐.๑.๕  ระดับปริญญาตรี (ตอเนื่อง)  มีคาระดับคะแนนสะสมเฉลี่ยต่ํา
กวา  ๑.๘๐  เมื่อส้ินภาคการศึกษาปกติที่ ๒  ที่ ๔ และที่ ๖  สําหรับนักศึกษาภาคปกติ  หรือส้ิน    
ภาคการศึกษาที่ ๓  ท่ี ๖ และที่ ๙  สําหรับนักศึกษาภาคพิเศษ  
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 ๑๗ 

 ๔๐.๑.๖  นักศึกษาลงทะเบียนเรียนครบตามหลักสูตร  แตไดคาระดับ
คะแนนสะสมเฉลี่ยตํ่ากวา  ๑.๘๐   
 ๔๐.๑.๗  มีสภาพการเปนนักศึกษาเกินกวาระยะเวลาการศึกษากําหนด
ในขอ  ๑๘  
 ๔๐.๑.๘  ลงทะเบียนเรียนครบตามหลักสูตร  และไดคาระดับคะแนน
สะสมเฉลี่ย  ตั้งแต  ๑.๘๐  แตไมถึง  ๒.๐๐  นักศึกษาสามารถเลือกเรียนรายวิชาเพิ่มเติม  เพื่อทําคา
ระดับคะแนนสะสมเฉลี่ยใหถึง  ๒.๐๐  ท้ังนี้ตองอยูในระยะเวลาที่กําหนดไวตามขอ ๑๘  ถาใช
ระยะเวลาเกินกวาที่กําหนดไวและไดคะแนนสะสมเฉลี่ยไมถึง  ๒.๐๐  นักศึกษาตองพนสภาพ 
 ๔๐.๒  สําเร็จการศึกษาและไดรับปริญญา  
 ๔๐.๓   ตาย 
 ๔๐.๔   ลาออก 
 ๔๐.๕   กระทําผิดระเบียบของมหาวิทยาลัยและมหาวิทยาลัยมีคําส่ังใหพน
สภาพการเปนนักศึกษา 

 
หมวด ๙ 

เกณฑการสําเร็จการศึกษาและการใหปริญญา 
 
 ขอ  ๔๑    เกณฑการสําเร็จการศึกษาและขอรับปริญญา 
 ๔๑.๑    ผูสําเร็จการศึกษาตามหลักสูตรตองมีคุณสมบัติดงันี้ 
 ๔๑.๑.๑  ศึกษารายวิชาตาง ๆ ครบถวนตามหลักสูตร  และขอกําหนด
เฉพาะ  โดยมีคาระดับคะแนนสะสมเฉลี่ยตลอดหลักสูตร  ไมต่ํากวา  ๒.๐๐  จากระบบ  ๔  ระดับ
คะแนน  และ  ไมมีผลการเรียนสอบตกในรายวิชาบังคับ 
 ๔๑.๑.๒  มีระยะเวลาในการศึกษาเปนไปตามขอ  ๑๘ 
 ๔๑.๑.๓  มีความประพฤติดี     
 ๔๑.๑.๔  ไมมีภาระหนี้สินคางชําระตอมหาวิทยาลัย  
 ๔๑.๑.๕  ผานการเขารวมกิจกรรมตามประกาศของมหาวิทยาลัย 
 ๔๑.๑.๖  สอบผานการประเมินความรูและทักษะตามที่มหาวิทยาลัยกําหนด 
    ๔๑.๒   การขออนุมัติสําเร็จการศึกษาและขอรับปริญญา  
 ๔๑.๒.๑  นักศึกษาที่มีคุณสมบัติครบถวนตามที่ระบุไวในขอ ๔๑.๑ 
ตองยื่นคํารองขอสําเร็จการศึกษาและขอรับปริญญาตอมหาวิทยาลัยภายในระยะเวลาที่กําหนด 
มิฉะนั้นอาจไมไดรับการพิจารณาเสนอชื่อเพื่ออนุมัติปริญญาในภาคการศึกษานั้น 
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 ๑๘ 

 ๔๑.๒.๒  กรณีท่ีนักศึกษายังไมขออนุมัติสําเร็จการศึกษา  ดวยมีความ
ประสงคจะลงทะเบียนรายวิชาเพิ่มเติมในภาคการศึกษาถัดไป  นักศึกษาตองยื่นคํารองขออนุมัติตอ
มหาวิทยาลัยภายใน ๒ สัปดาห  กอนการสอบปลายภาค  โดยมีระยะเวลาที่ศึกษาเพิ่มเติมรวมกับ
ระยะเวลาที่ศึกษาตามหลักสูตรแลวตองไมเกินระยะเวลาที่กําหนดตามขอ ๑๘ 
 ๔๑.๒.๓  นักศึกษาที่มีคุณสมบัติครบถวนตามที่ระบุไวในขอ ๔๑.๑ 
แตมิไดยื่นคํารองขอสําเร็จการศึกษาและขอรับปริญญาตามขอ ๔๑.๒ (๑)  และไมไดขออนุมัติ  
ลงทะเบียนเพิ่มเติมรายวิชาตางๆ ตามขอ ๔๑.๒ (๒)  มหาวิทยาลัยอาจรวบรวมรายชื่อเสนอตอสภา
มหาวิทยาลัย  เพื่ออนุมัติปริญญาในภาคการศึกษาถัดไป  ทั้งนี้นักศึกษาจะตองรักษาสถานภาพการ
เปนนักศึกษาในภาคการศึกษาถัดไป  
 ขอ  ๔๒   การใหปริญญา 
    คณบดีโดยความเห็นชอบของคณะกรรมการประจําคณะ  พิจารณาเสนอชื่อ
นักศึกษาที่สําเร็จการศึกษาและขอรับปริญญาตามขอ ๔๑ ตอสภาวิชาการเพื่อใหความเห็นการให
ปริญญาและนําเสนอสภามหาวิทยาลัยเพื่ออนุมัติการใหปริญญา 
 ขอ  ๔๓   การใหปริญญาเกียรตินิยม 
 ๔๓.๑  ผูจะไดรับปริญญาเกียรตินิยม  ตองมคุีณสมบัติ  ดังนี้ 
      ๔๓.๑.๑ นักศึกษาภาคปกติมีระยะเวลาศึกษาไมเกิน  ๘ ภาคการศึกษา
ปกติ  สําหรับปริญญาตรี  (๔ ป) หรือมีระยะเวลาศึกษาไมเกิน  ๑๐  ภาคการศึกษาปกติ สําหรับ
ปริญญาตรี  (๕  ป)  หรือมีระยะเวลาศึกษาไมเกิน ๔ ภาคการศึกษาปกติ  สําหรับปริญญาตรี 
(ตอเนื่อง)   
      นักศึกษาภาคพิเศษมีระยะเวลาศึกษาไมเกิน  ๑๒ ภาคการศึกษาสําหรับ
ปริญญาตรี  (๔  ป)  หรือมีระยะเวลาศึกษาไมเกิน  ๑๕  ภาคการศึกษาสําหรับปริญญาตรี    
(๕  ป)  หรือมีระยะเวลาศึกษาไมเกิน  ๘  ภาคการศึกษาสําหรับปริญญาตรี (ตอเนื่อง) 
      ๔๓.๑.๒ สอบไดจํานวนหนวยกิตครบตามหลักสูตรภายในหนดเวลา
ตามขอ ๔๓.๑ (๑)  
      ๔๓.๑.๓ ไมมีรายวิชาใดที่เคยไดระดับคะแนน U  หรือต่ํากวา  C     
    ๔๓.๒  นักศึกษาจะไดรับปริญญาเกียรตินิยมอันดับหนึ่ง  ตองมีคุณสมบัติตาม
ขอ ๔๓.๑ และไดคาระดับคะแนนสะสมเฉลี่ย  ตั้งแต ๓.๕๐  ข้ึนไป 
    ๔๓.๓  นักศึกษาจะไดรับปริญญาเกียรตินิยมอันดับสอง  ตองมีคุณสมบัติตาม
ขอ ๔๓.๑ และไดคาระดับคะแนนสะสมเฉลี่ย  ไมนอยกวา  ๓.๒๕  แตไมถึง  ๓.๕๐ 
    ๔๓.๔  ในกรณีท่ีเปนนักศึกษาปริญญาตรี  (ตอเนื่อง)  จะไดรับปริญญาเกียรติ
นิยมอันดับ  ๑  ตองไดคาระดับคะแนนสะสมเฉลี่ยจากระดับอนุปริญญาหรือเทียบเทา  ไมนอยกวา  
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 ๑๙ 

๓.๕๐  และเรียนครบตามหลักสูตรไดคาระดับคะแนนสะสมเฉลี่ยจากการศึกษาในมหาวิทยาลัยไม
นอยกวา  ๓.๕๐  กรณีไดคาระดับคะแนนสะสมเฉลี่ยจากการศึกษาในสถาบันเดิม  และใน
มหาวิทยาลัยแตละแหงไดไมนอยกวา ๓.๒๕  แตไมถึง  ๓.๕๐   จะไดรับเกียรตินิยมอันดับสอง 
 ๔๓.๕  นักศกึษาที่ไดรับการยกเวนการเรียนไมมีสิทธิไดรับปริญญาเกียรตินิยม 
 ๔๓.๖  คณบดีโดยความเห็นชอบของคณะกรรมการประจําคณะ  พิจารณา  
เสนอชื่อนักศึกษาที่สําเร็จการศึกษาและขอรับปริญญาตามขอ ๔๑ และ ๔๓ ตอสภาวิชาการเพื่อให
ความเห็นการใหปริญญาเกียรตินิยมและนําเสนอสภามหาวิทยาลัยเพื่ออนุมัติการใหปริญญาเกียรติ
นิยม 
 ขอ  ๔๔  ชื่อปริญญา  ใหใชชื่อปริญญาตามที่ตราไวในพระราชกฤษฎีกาวาดวยปริญญา
ในสาขาวิชาและอักษรยอสําหรับสาขาวิชา  ในกรณีท่ีปริญญาใดยังมิไดกําหนดชื่อไวใน 
พระราชกฤษฎีกาหรือกรณีท่ียังไมมีการตราพระราชกฤษฎีกา ใหใชชื่อปริญญาตามหลักเกณฑการ
กําหนดชื่อปริญญาของสํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา 
 

หมวด ๑๐  
อาจารยท่ีปรึกษา 

 
 ขอ ๔๕    อํานาจหนาที่ของอาจารยที่ปรึกษา 
   อาจารยท่ีปรึกษามีอํานาจหนาท่ีใหคําปรึกษาและแนะนําในเรื่องตางๆ ดังนี้ 
       ๔๓.๑  ดานการเรียนของนักศึกษาใหถูกตองตามหลักสูตร 
 ๔๓.๒  ดานการศึกษาตามขอบังคับนี้ 
 ๔๓.๓  รับผิดชอบในการลงทะเบียนเรียน การเปลี่ยนแปลงรายวิชาจากที่
กําหนดในแผนการเรียนการสอน การเพิ่มถอนรายวิชา การยกเลิกรายวิชาและจํานวนหนวยกิตที่
ลงทะเบียนในแตละภาคการศึกษาของนักศึกษา 
 ๔๓.๔  วิธีเรียนและติดตามผลการเรียนของนักศึกษา 
    ๔๓.๕  พิจารณาคํารองตางๆ ของนักศึกษา และดําเนินการใหถูกตอง 
 ๔๓.๖  ดานคุณธรรม  จริยธรรม  การเขารวมกิจกรรม และความเปนอยูของ
นักศึกษาในขณะที่ศึกษาอยูในมหาวิทยาลัย 
    ๔๓.๗  รับผิดชอบดูแลความประพฤติของนักศึกษาใหเปนไปตามระเบียบวินัย
ท่ีมหาวิทยาลัยกําหนด ในกรณีท่ีนักศึกษากระทําความผิดวินัยใหอาจารยท่ีปรึกษารายงานให
หัวหนาสาขาวิชาและคณบดีทราบเพื่อพิจารณานําเสนอรองอธิการบดีท่ีอธิการบดีมอบหมายในการ
พิจารณาโทษทางวินัยตอไป 
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 ๒๐ 

หมวด  ๑๑ 
การประกันคณุภาพของหลกัสูตร 

 
 ขอ  ๔๖  การติดตามและการควบคุมมาตรฐานหลักสูตร ใหมีการติดตามและควบคุม
มาตรฐานหลักสูตร เพื่อใหเปนไปตามขอบังคับนี้ และตามปรัชญาและวัตถุประสงคของหลักสูตร
แตละสาขาวิชา  
 ขอ  ๔๗   การพัฒนาหลักสูตร ใหทุกหลักสูตรมีการพัฒนาหลักสูตรใหทันสมัย แสดง      
การปรับปรุงดัชนีดานมาตรฐานและคุณภาพการศึกษา  โดยเสนอตอสภาวิชาการและสภา
มหาวิทยาลัยเปนระยะ ๆ อยางนอยทุก ๆ ๕ ป และมีการประเมินเพื่อพัฒนาหลักสูตรอยางตอเนื่อง
ทุก ๕ ป   
 ขอ ๔๘  ในกรณีท่ีไมสามารถปฏิบัติตามขอบังคับนี้ได  ให เสนอตอสภาวิชาการ 
สภามหาวิทยาลัย  เพื่อพิจารณาเสนอคณะกรรมการการอุดมศึกษาพิจารณาเปนกรณีไป 
 

บทเฉพาะกาล 
 

 ขอ  ๔๙  นักศึกษาที่เขาศึกษาในมหาวิทยาลัยกอนท่ีขอบังคับนี้ประกาศใช ใหใชขอบังคับ  
ระเบียบ  และประกาศที่เกี่ยวของสําหรับนักศึกษาดังกลาวจนสําเร็จการศึกษา 
 
     ประกาศ    ณ    วนัที่  ๒๓  เมษายน   พ.ศ. ๒๕๕๐ 
 

                                                                                         
       (ศาสตราจารยเกียรติคุณ นายแพทยอาวุธ  ศรีศุกรี) 
                     นายกสภามหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม  
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ขอบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม 

วาดวย  การศึกษาระดับปริญญาตรี (ฉบับที่ ๒) 
พ.ศ. ๒๕๕๓ 

----------------------------- 
 

 โดยที่เปนการสมควรปรับปรุงขอบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม วาดวย การศึกษา
ระดับปริญญาตรี พ.ศ. ๒๕๕๐ เพ่ือใหเหมาะสมและเกิดประสิทธิภาพในการดําเนินการย่ิงข้ึน 
 อาศัยอํานาจตามความในมาตรา ๑๘ (๒) แหงพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยราชภัฏ 
พ.ศ. ๒๕๔๗ สภามหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม ในคราวประชุมคร้ังท่ี ๑๒/๒๕๕๓ เมื่อวันท่ี 
๒๖ สิงหาคม ๒๕๕๓ พ.ศ. ๒๕๕๓ จึงออกขอบังคับไวดังตอไปนี้
 ขอ ๑  ขอบังคับนี้เรียกวา “ขอบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม วาดวย การศึกษาระดับ
ปริญญาตรี (ฉบับที่ ๒) พ.ศ. ๒๕๕๓” 

ขอ ๒  ขอบังคับนี้ใหใชบังคับตั้งแตวันถัดจากวันประกาศเปนตนไป  
 ขอ ๓  บรรดาขอบังคับ ระเบียบ คําส่ัง หรือประกาศอื่นใดในสวนท่ีกําหนดไวแลวในขอบังคับนี้
หรือซึ่งขัดหรือแยงกับขอบังคับนี้ใหใชขอบังคับนี้แทน 
 ขอ ๔  ใหยกเลิกความในขอ ๓๒.๑ ของขอบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม วาดวย  
การศึกษาระดับปริญญาตรี พ.ศ. ๒๕๕๐ และใหใชความตอไปนี้แทน 
  “๓๒.๑  สําเร็จการศึกษาหรือเคยศึกษาในระดับอุดมศึกษาจากมหาวิทยาลัย  
หรือสถาบันอุดมศึกษาอื่นท่ีสภามหาวิทยาลัยรับรอง” 
 ขอ ๕  ใหยกเลิกความในขอ ๓๓.๑ และ ๓๓.๒ ของขอบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม 
วาดวย การศึกษาระดับปริญญาตรี พ.ศ. ๒๕๕๐ และใหใชความตอไปนี้แทน 
  “๓๓.๑  เปนรายวิชาท่ีไดจากการศึกษาในระบบ ท่ีไดคะแนนไมต่ํากวา C หรือเทียบเทา 
ใหมหาวิทยาลัยกําหนดวิธีการประเมินเพื่อยกเวนการเรียน โดยจัดทําเปนประกาศของมหาวิทยาลัย 
โดยความเห็นชอบของสภาวิชาการ 
   ๓๓.๒  เปนรายวิชาท่ีไดจากการศึกษานอกระบบ การศึกษาตามอัธยาศัย การฝกอาชีพ 
หรือจากประสบการณการทํางาน  ใหมหาวิทยาลัยกําหนดวิธีการประเมินเพื่อยกเวนการเรียน 
โดยจัดทําเปนประกาศของมหาวิทยาลัย โดยความเห็นชอบของสภาวิชาการ” 
 

ประกาศ  ณ  วันท่ี  ๑๕  กันยายน  พ.ศ. ๒๕๕๓ 
 

          อาวุธ  ศรีศุกรี 
(ศาสตราจารยเกียรติคุณ นายแพทยอาวุธ  ศรีศุกรี) 

นายกสภามหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม
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 - ๒ - 
 
หมายเหตุ :-  เหตุผลในการออกขอบังคับฉบับน้ี คือ โดยที่เปนการสมควรปรับปรุงแกไขขอบังคับ
มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม วาดวย การศึกษาระดับปริญญาตรี พ.ศ. ๒๕๕๐ ในสวนที่เก่ียวกับ
คุณสมบัติและเง่ือนไขการยกเวนการเรียน ใหมีความเหมาะสมและเกิดประสิทธิภาพในการดําเนินการ
ยิ่งข้ึน ประกอบกับตามความในมาตรา ๑๘ (๒) ใหอํานาจสภามหาวิทยาลัยในการออกขอบังคับของ
มหาวิทยาลัยได จึงจําเปนตองออกขอบังคับน้ี 
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ระเบียบมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม 

วาดวย  คาธรรมเนียมการศึกษาสําหรบันักศึกษาระดับปริญญาตรี 
พ.ศ. ๒๕๔๙ 

--------------------------------- 
ดวยมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม   เห็นสมควรวางระเบยีบวาดวยการเก็บเงินคาบํารุงการศึกษา 

คาลงทะเบียนรายวิชา  และคาธรรมเนียมการศึกษา  สําหรับนักศึกษาของมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม  
ใหเหมาะสมกับสภาวการณและสามารถจัดการศึกษาไดอยางมีประสิทธิภาพมีความสะดวกคลองตัว  
อาศัยอํานาจตามความในมาตรา  ๑๘(๒) แหงพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยราชภัฏ  พ .ศ .  ๒๕๔๗  
และขอบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม  วาดวย  การบริหารการเงินของมหาวิทยาลัย พ.ศ. ๒๕๔๙  ขอ ๘  
สภามหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหมในคราวประชุมครั้งท่ี ๑๐/๒๕๔๙   เมื่อวันที่ ๑๘  ตุลาคม  ๒๕๔๙   
จึงวางระเบียบไว  ดังนี้ 

ขอ ๑  ระเบียบนี้เรียกวา  “ระเบียบมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม วาดวย การเก็บเงินคาบํารุง
การศึกษา  คาลงทะเบียนรายวิชา  และคาธรรมเนียมการศึกษา  สําหรับนักศึกษาระดับปริญญาตรี  
พ.ศ. ๒๕๔๙” 

ขอ ๒  ระเบียบนี้ใหใชบังคับ แกนักศึกษาระดับปริญญาตรี ท่ีเขาศึกษาในมหาวิทยาลัยราชภัฏ
เชียงใหม ตั้งแตปการศึกษา ๒๕๔๙ เปนตนไป 

ขอ ๓  บรรดาขอบังคับ ระเบียบ คําส่ัง และประกาศอื่นใดในสวนที่กําหนดไวแลวซ่ึงขัดหรือ
แยงกับระเบียบนี้ใหใชระเบียบนี้แทน 

ขอ ๔  ใหยกเลิกระเบียบมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม  วาดวย  การเก็บเงินคาบํารุงการศึกษา 
คาลงทะเบียนรายวิชา  และคาธรรมเนียมการศึกษา  สําหรับนักศึกษาระดับปริญญาตรี พ.ศ. ๒๕๔๗  
และใหใชระเบียบนี้แทน 

ขอ ๕  ในระเบียบนี้ 
“มหาวิทยาลัย”  หมายถึง     มหาวทิยาลัยราชภัฏเชียงใหม 
“สภามหาวิทยาลัย” หมายถึง      สภามหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม 
“อธิการบดี”  หมายถึง      อธิการบดีมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม 
“นักศึกษา”  หมายถึง      นกัศึกษาภาคปกติและนักศึกษาภาคพิเศษ 
“นักศึกษาภาคปกติ” หมายถึง     นักศึกษาที่เขารับการศึกษาอบรมที่มหาวิทยาลัย 

จัดใหเรียนในเวลาราชการ  และหากมีความจําเปนมหาวิทยาลัยอาจจัดใหเรียนนอกเวลาราชการดวยก็ได 
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 ๒ 

“นักศึกษาภาคพิเศษ” หมายถึง      นักศึกษาที่ เขารับการศึกษาอบรมที่มหาวิทยาลัย 
จัดใหในวันหยุดราชการหรือนอกเวลาราชการ 

“เงินคาธรรมเนียมการศึกษา” หมายถึง     เงินคาบํารุงการศึกษา คาลงทะเบียนรายวิชา 
และคาธรรมเนียมการศึกษาอื่นใดที่มหาวิทยาลัยเรียกเก็บตามระเบียบนี้   ผลประโยชนท่ีเกิดจากเงินที่
มหาวิทยาลัยเรียกเก็บตามระเบียบนี้ รวมทั้งเงินอื่นใดที่สภามหาวิทยาลัยกําหนดใหเปนเงินคาธรรมเนียม
การศึกษา 

ขอ ๖  ใหมหาวิทยาลัยเรียกเก็บเงินคาธรรมเนียมการศึกษาจากนักศึกษาในลักษณะเหมาจาย
เปนรายภาคเรียนหรือเปนรายปการศึกษาหรือเปนรายคร้ัง แลวแตกรณี ตามอัตราที่มหาวิทยาลัยกําหนด  
โดยจัดทําเปนประกาศมหาวิทยาลัยโดยความเห็นชอบของสภามหาวิทยาลัย 

ขอ ๗  ใหมหาวิทยาลัยเรียกเก็บเงินคาธรรมเนียมการศึกษาจากนักศึกษาในวันลงทะเบียนเรียน
หรือวันอื่นใดซึ่งมหาวิทยาลัยเปนผูกําหนด ท้ังนี้ตองไมเกิน ๓๐ วัน นับแตวันเปดภาคเรียน ยกเวนเงิน
คาธรรมเนียมการศึกษาที่เรียกเก็บเปนรายครั้ง 

ขอ ๘  ผูชําระเงินชากวากําหนดใหอยูในดุลยพินิจของอธิการบดีท่ีจะผอนผันไดแตท้ังนี้ตอง 
ไมเกิน ๓๐ วัน นับแตวันที่ครบกําหนดตามขอ ๗  และตองชําระคาปรับ 

เมื่อพนระยะเวลาผอนผันตามวรรคแรก  นกัศึกษาผูนั้นไมมีสิทธิเรียนในภาคเรียนนั้น  เวนแตมี
หลักฐานเชื่อถือไดวาขาดแคลนทุนทรัพยอยางแทจริง 

ขอ ๙  นักศึกษาสามารถลงทะเบียนรายวิชาในแตละภาคเรียนไดไมเกิน ๒๒ หนวยกิต สําหรับ
นักศึกษาภาคปกติ และไมเกิน ๑๕ หนวยกิต สําหรับนักศึกษาภาคพิเศษ หรือตามที่มหาวิทยาลัยกําหนดใน
แผนการเรียนของมหาวิทยาลัย 

ขอ ๑๐  นักศึกษาผูใดที่ไมชําระคาธรรมเนียมการศึกษาเพื่อรักษาสภาพการเปนนักศึกษา   
กอนวันเริ่มสอบปลายภาค  ใหถือวานักศึกษาผูนั้นพนสภาพการเปนนักศึกษา 

ขอ ๑๑  เงินคาธรรมเนียมการศึกษาที่มหาวิทยาลัยเรียกเก็บจากนักศึกษา จะไมคืนใหแก
นักศึกษา ยกเวนนกัศึกษาลาออกภายใน ๗ วัน หรือถึงแกกรรมภายใน ๓๐ วัน นบัแตวันเปดภาคเรียนโดยให
อธิการบดีอนุมัติจายเงินคืนใหรอยละ ๕๐ ของคาธรรมเนียมการศึกษาที่เรียกเก็บ 

อธิการบดีอาจพิจารณาอนุมัติจายเงินคืนใหนักศึกษาเต็มจํานวนที่เรียกเก็บไดในกรณีท่ี
นักศึกษาผูนั้นถูกลงโทษใหพักการเรียนตามคําส่ังของมหาวิทยาลัย หรือพนสภาพนักศึกษาตามคําส่ังของ
มหาวิทยาลัย และนักศึกษาผูนั้นไดลงทะเบยีนเรียนในภาคเรียนนั้นไวกอนแลว 

ขอ ๑๒  นักศึกษาที่ประสบภัยพิบัติ หรือปญหาอุปสรรคอื่น ๆ มหาวิทยาลัยพิจารณาผอนผัน
หรือยกเวนการชําระเงินคาธรรมเนียมการศึกษาตามความเหมาะสม โดยจัดเปนประกาศมหาวิทยาลัย  
และนําเสนอสภามหาวิทยาลัยเพื่อทราบ 

ขอ ๑๓ การเก็บเงินตามระเบียบนี้ใหใชใบเสร็จรับเงินคาธรรมเนียมการศึกษาของมหาวิทยาลัย 
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ขอ ๑๔  เงินคาธรรมเนียมการศึกษาที่เรียกเก็บตามระเบียบนี้ใหมหาวิทยาลัยนําฝากธนาคาร
พาณิชยหรือธนาคารของรัฐในนามของมหาวิทยาลัย  

ขอ ๑๕  สําหรับนักศึกษาที่มีสภาพเปนนักศึกษาอยูกอนระเบียบนี้ประกาศใช ใหใชระเบียบที่
ใชบังคับในขณะนั้นไปจนกวาจะสําเร็จการศึกษาหรือพนสภาพการเปนนักศึกษา 

ขอ ๑๖ ใหอธิการบดีรักษาการใหเปนไปตามระเบียบนี้ และเปนผูวินิจฉัยชี้ขาดในกรณีท่ีเกิด
ปญหาจากการใชระเบียบนี้ และมีอํานาจจัดทําประกาศเกี่ยวกับวิธีปฏิบัติซ่ึงไมขัดหรือแยงกับระเบียบนี้
 

ประกาศ   ณ   วันที่   ๑๙    ตลุาคม    พ.ศ. ๒๕๔๙ 
 

                          อาวุธ  ศรีศุกรี                                            
     (ศาสตราจารยเกียรติคุณ นายแพทยอาวุธ  ศรีศุกรี) 

     นายกสภามหาวิทยาลัยราชภฏัเชียงใหม 
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       ประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏเชยีงใหม 

เรื่อง   กําหนดอัตราคาธรรมเนียมการศึกษาสําหรับนักศึกษาระดับปริญญาตรี 
พ.ศ. ๒๕๕๐ 

---------------------------- 

ดวยเห็นสมควรปรับปรุงอัตราคาธรรมเนียมการศึกษาสําหรับนักศึกษาระดับปริญญาตรี 
เพื่อใหเหมาะสมและเกิดประสิทธิภาพในการดําเนินการในการจัดการเรียนการสอนยิ่งขึ้น
 อาศัยอํานาจตามความใน ขอ ๖ ของระเบียบมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม วาดวย 
คาธรรมเนียมการศึกษาสําหรับนักศึกษาระดับปริญญาตรี  พ.ศ. ๒๕๔๙ และดวยความเห็นชอบของ
สภามหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม ในคราวประชุมคร้ังท่ี  ๓   /๒๕๕๐  เมื่อวันที่ ๒๐  มีนาคม
๒๕๕๐  จึงกําหนดอัตราคาธรรมเนียมการศึกษาสําหรับนักศึกษาระดับปริญญาตรี ไวดังนี้

ขอ ๑  คาธรรมเนียมการศึกษาเรียกเก็บในลักษณะเหมาจายเปนรายภาคการศึกษา
  ๑.๑  นักศึกษาภาคปกติ

๑.๑.๑  อัตราคาธรรมเนียม
   นักศึกษาภาคปกติทุกหลักสูตรใหเรียกเก็บคาธรรมเนียมการศึกษา 
ในลักษณะเหมาจายเปนรายภาคการศึกษา ตามอัตราที่กําหนดในตารางแนบทายประกาศนี้
   อัตราคาธรรมเนียมการศึกษาตามวรรคหนึ่ง กรณีเปนหลักสูตรท่ีสอน
เปนภาษาตางประเทศ  ใหเรียกเก็บคาธรรมเนียมการศึกษาเพิ่มอีกภาคการศึกษาละ ๑๐,๐๐๐ บาท
  ๑.๑.๒  กรณีท่ีนักศึกษามีเหตุผลและความจําเปนในการลงทะเบียนเรียนที่มี
จํานวนหนวยกิตแตกตางไปจากแผนการเรียนที่มหาวิทยาลัยกําหนดและมีจํานวนหนวยกิตนอยกวา 
๑๓ หนวยกิต หรือ กรณีมหาวิทยาลัยกําหนดใหนักศึกษาลงทะเบียนในภาคฤดูรอน แลวแตกรณี ให
เรียกเก็บอัตราคาธรรมเนียมการศึกษา ดังนี้
   (๑)  ลงทะเบียนเรียนไมเกิน ๖ หนวยกิต ใหเรียกเก็บ รอยละ ๕๐ 
ตามอัตราคาธรรมเนียมในขอ ๑.๑.๑
   (๒)  ลงทะเบียนเรียน ๗-๑๒ หนวยกิต ใหเรียกเก็บ รอยละ ๗๐ 
ตามอัตราคาธรรมเนียมในขอ ๑.๑.๑
  เหตุผลและความจําเปนตามวรรคหนึ่ง ใหนักศึกษาเสนอเรื่องขอความ
เห็นชอบกอนการลงทะเบียนเรียน ท้ังนี้ ตามขั้นตอนที่มหาวิทยาลัยกําหนด 
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  ๑.๑.๓ กรณีลงทะเบียนเรียนในภาคฤดูรอน ใหเรียกเก็บคาธรรมเนียม
การศึกษาเพิ่มอีก ๕๐๐ บาท 
  ๑.๑.๔ กรณีลงทะเบียนเรียนรวมกับนักศึกษาภาคพิเศษ ใหเรียกเก็บ
คาธรรมเนียมการศึกษาตามอัตราคาธรรมเนียมการศึกษาของนักศึกษาภาคพิเศษ ท้ังนี้ ไมตองเรียก
เก็บคาธรรมเนียมการศึกษาตามขอ ๑.๑.๓ 
  ๑.๑.๕  กรณีนักศึกษาตางชาติ ใหเรียกเก็บคาธรรมเนียมการศึกษาเพิ่มอีก 
ภาคการศึกษาละ ๑๐,๐๐๐ บาท
  ๑.๑.๖  กรณีลงทะเบียนเรียนในหลักสูตรที่เปนความรวมมือกับมหาวิทยาลัย
ในตางประเทศ ใหเรียกเก็บคาธรรมเนียมการศึกษาเปนไปตามขอตกลงของโครงการ
  ๑.๒  นักศึกษาภาคพิเศษ

๑.๒.๑  อัตราคาธรรมเนียม
   นักศึกษาภาคพิเศษทุกหลักสูตรใหเรียกเก็บคาธรรมเนียมการศึกษา 
ในลักษณะเหมาจายเปนรายภาคการศึกษา ตามอัตราที่กําหนดในตารางแนบทายประกาศนี้
   อัตราคาธรรมเนียมการศึกษาตามวรรคหนึ่ง กรณีเปนหลักสูตรท่ีสอน
เปนภาษาตางประเทศ  ใหเรียกเก็บคาธรรมเนียมการศึกษาเพิ่มอีกภาคการศึกษาละ ๑๐,๐๐๐ บาท
  ๑.๒.๒  กรณีท่ีนักศึกษามีเหตุผลและความจําเปนในการลงทะเบียนเรียนทีม่ี
จํานวนหนวยกิตแตกตางไปจากแผนการเรียนที่มหาวิทยาลัยกําหนดและมีจํานวนหนวยกิตนอยกวา 
๖ หนวยกิต ใหเรียกเก็บอัตราคาธรรมเนียมการศึกษา รอยละ ๗๐ ตามอัตราคาธรรมเนียมใน 
ขอ ๑.๒.๑
  เหตุผลและความจําเปนตามวรรคหนึ่ง ใหนักศึกษาเสนอเรื่องขอความ
เห็นชอบกอนการลงทะเบียนเรียน ท้ังนี้ ตามขั้นตอนที่มหาวิทยาลัยกําหนด 

๑.๒.๓  กรณีมหาวิทยาลัยจัดการศึกษา ณ ศูนยการศึกษานอกพื้นที่ตามที่
มหาวิทยาลัยกําหนด ใหเรียกเก็บคาธรรมเนียมการศึกษาเพิ่มอีกภาคการศึกษาละ ๑,๐๐๐ บาท
  ๑.๒ .๔  กรณีลงทะเบียนเรียนรวมกับนักศึกษาภาคปกติ ใหเรียกเก็บ
คาธรรมเนียมการศึกษาตามอัตราคาธรรมเนียมการศกึษาของนักศึกษาภาคพิเศษ
  ๑.๒.๕  กรณีนักศึกษาตางชาติ ใหเรียกเก็บคาธรรมเนียมการศึกษาเพิ่มอีก 
ภาคการศึกษาละ ๑๐,๐๐๐ บาท
  ๑.๓  นักศึกษาในโครงการจัดการศึกษาอื่น ๆ
   ใหใชอัตราคาธรรมเนียมการศึกษาตามขอบังคับ ระเบียบ ประกาศ  
ท่ีกําหนดไวเฉพาะโครงการนั้น ๆ
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ขอ ๒  คาธรรมเนียมการศึกษาเรียกเก็บในลักษณะเหมาจายเปนรายครั้ง
 ๒.๑  คาธรรมเนียมการสมัครเขาเรียน  ๓๐๐   บาท 
 ๒.๒  คาปรับการชําระเงินคาธรรมเนียมการศึกษาชากวากําหนด ๓๐๐ บาท 
 ๒.๓  คารักษาสถานภาพการเปนนักศกึษา  
  ๒.๓.๑  นักศึกษาภาคปกติ  ภาคการศึกษาปกติละ  ๗๐๐  บาท 
  ๒.๓.๒  นกัศกึษาภาคพิเศษ ภาคการศึกษาละ ๗๐๐ บาท 
 ๒.๔  คาขอกลับคืนสถานภาพการเปนนกัศึกษาเนื่องจากพนสภาพเพราะเหต ุ
ไมชําระคาธรรมเนียมการศกึษาครั้งละ ๕๐๐ บาท  และตองชําระคารักษาสถานภาพการเปน
นักศึกษา ตามขอ ๒.๓ ใหครบทุกภาคการศึกษาที่หยุดการเรียน 
 ๒.๕  คาธรรมเนียมการโอนหรือยกเวนรายวิชา คร้ังละ ๒๐๐ บาท 
 ๒.๖  คาธรรมเนียมการยายสาขาวิชา   คร้ังละ ๕๐๐ บาท 
 ๒.๗  คาธรรมเนียมการโอนสภาพนักศกึษา  คร้ังละ ๕๐๐ บาท 
 ๒.๘  คาธรรมเนียมการรับโอนนักศึกษาจากสถาบันอื่น คร้ังละ ๑,๐๐๐ บาท 
 ๒.๙  คาธรรมเนียมการออกหลักฐานแสดงผลการศึกษา  คือ  ใบรับรอง 
ผลการศึกษา  ใบรายงานผลการศึกษา และใบแทนหลักฐานแสดงผลการศึกษา ฉบับละ ๑๐๐   บาท  
ท้ังนี้ ยกเวนหลักฐานแสดงผลการศึกษาที่มหาวิทยาลัยออกใหคร้ังแรกเมื่อสําเร็จการศึกษา 
 ๒.๑๐  คาธรรมเนียมการออกเอกสารใบแทนใบเสร็จรับเงิน  และหรือใบแทน
เอกสารตาง ๆ นอกเหนือจากขอ ๒.๙  ท่ีมหาวิทยาลัยเคยออกใหแลว  ฉบับละ  ๕๐ บาท 
 ๒.๑๑  คาธรรมเนียมการออกบัตรประจําตวันักศกึษา หลังจากที่มหาวิทยาลัย 
เคยออกใหแลว  คร้ังละ ๑๐๐ บาท 
 ๒.๑๒  คาลงทะเบียนบัณฑติ คนละ ๕๐๐  บาท  
 ๒.๑๓  คาปรับการขอรับประกาศนยีบัตร  ปริญญาบัตรนานเกนิกวาระยะเวลา 
๓ เดือนนับจากวันที่มหาวทิยาลัยกําหนดใหรับ ชุดละ ๕๐๐ บาท 
 ๒.๑๔  คาปรบักรณีการใชบริการหอสมุด หรือ การใชบริการอื่นใดที่
มหาวิทยาลัยจดัใหแกนกัศึกษา  ใหมหาวิทยาลัยกําหนดอตัราคาธรรมเนียมโดยจัดทําเปนประกาศ
ของมหาวิทยาลัย และรายงานตอสภามหาวิทยาลัยเพื่อทราบ 
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 ขอ ๓  คาธรรมเนียมการศึกษาท่ีเรียกเก็บเมื่อแรกเขาเปนนักศึกษา 
  คาประกันทรพัยสินเสียหาย ๕๐๐ บาท 
  เงินคาประกนัทรัพยสินเสียหาย  ใหแยกบญัชีรับไวตางหากเปนเงินฝาก 
ถอนคืนใหแกนักศึกษาที่มิไดทําทรัพยสินของมหาวิทยาลัยเสียหาย  และมายื่นคํารองขอคืนภายใน 
๙๐ วัน นับจากวันสําเร็จการศึกษาหรือพนสภาพการเปนนักศึกษา  หากไมมาถอนคนืภายในกําหนด
ดังกลาว  ใหมหาวิทยาลัยโอนเงินเขาเปนเงนิรายไดของมหาวิทยาลัย 
 
 ท้ังนี้ใหมีผลบงัคับใชกับนกัศึกษาระดับปริญญาตรีท่ีเขาศึกษา  ตั้งแตปการศึกษา  
๒๕๕๐ เปนตนไป 

ประกาศ  ณ  วนัที่  ๒๑  มีนาคม  พ.ศ.๒๕๕๐

                                                                                  
(ผูชวยศาสตราจารย ดร.เรืองเดช  วงศหลา)
อธิการบดีมหาวิทยาลัยราชภฏัเชียงใหม

D:\งานเลขา\ประกาศ\ป50\L06-คาธรรมเนียมการศึกษาปริญญาตรี 2550 
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 หน้า   ๓๓ 
เล่ม   ๑๒๘   ตอนพิเศษ   ๘๙   ง ราชกิจจานุเบกษา ๑๑   สิงหาคม   ๒๕๕๔ 
   

 

ข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม ่
ว่าด้วย  เครื่องแบบ  เครื่องหมาย  และเครื่องแต่งกายนักศึกษา 

พ.ศ.  ๒๕๕๔ 
 

 

เพื่ออนุวัตตามมาตรา  ๖๒  แห่งพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยราชภัฏ  พ.ศ.  ๒๕๔๗  ในส่วนที่เก่ียวกับ
การกําหนดให้มีเครื่องแบบ  เครื่องหมาย  และเครื่องแต่งกายของนักศึกษามหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่ 

อาศัยอํานาจตามความในมาตรา  ๑๘  (๒)  และมาตรา  ๖๒  แห่งพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยราชภัฏ  
พ.ศ.  ๒๕๔๗  สภามหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่  ในคราวประชุมครั้งที่  ๖/๒๕๕๔  เม่ือวันที่  ๒๒  มิถุนายน  
พ.ศ.  ๒๕๕๔  จึงออกข้อบังคับไว้  ดังต่อไปนี้ 

ข้อ ๑ ข้อบังคับนี้เรียกว่า  “ข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่  ว่าด้วย  เครื่องแบบ  
เครื่องหมาย  และเครื่องแต่งกายนักศึกษา  พ.ศ.  ๒๕๕๔” 

ข้อ ๒ ข้อบังคับนี้ให้ใช้บังคับตั้งแต่วันถัดจากวันประกาศในราชกิจจานุเบกษาเป็นต้นไป 
ข้อ ๓ บรรดาข้อบังคับ  ระเบียบ  คําส่ัง  หรือประกาศอ่ืนใดในส่วนที่กําหนดไว้แล้วในข้อบังคับนี้

หรือซ่ึงขัดหรือแย้งกับข้อบังคับนี้ให้ใช้ข้อบังคับนี้แทน 
ข้อ ๔ ในข้อบังคับนี้ 
“มหาวิทยาลัย”  หมายความว่า  มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่ 
“สภามหาวิทยาลัย”  หมายความว่า  สภามหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่ 
“อธิการบดี”  หมายความว่า  อธิการบดีมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่ 
“นักศึกษา”  หมายความว่า  นักศึกษาของมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่ 
“นักศึกษาภาคปกติ”  หมายความว่า  นักศึกษาระดับปริญญาตรีที่เข้ารับการศึกษาที่มหาวิทยาลัย 

จัดให้เรียนในเวลาราชการ  และหากมีความจําเป็นมหาวิทยาลัยอาจจัดให้เรียนนอกเวลาราชการด้วยก็ได้ 
“นักศึกษาภาคพิเศษ”  หมายความว่า  นักศึกษาระดับปริญญาตรีที่เข้ารับการศึกษาที่มหาวิทยาลัย 

จัดให้เรียนในวันหยุดราชการหรือนอกเวลาราชการ  และหากมีความจําเป็นมหาวิทยาลัยอาจจัดให้เรียน 
ในเวลาราชการด้วยก็ได้ 

“นักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา”  หมายความว่า  นักศึกษาของมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่ 
ที่ศึกษาในระดับสูงกวา่ระดับปริญญาตรี 

ข้อ ๕ เครื่องแบบ  เครื่องหมาย  และเครื่องแต่งกายตามที่กําหนดในข้อบังคับนี้  ให้ใช้บังคับ
กับนักศึกษาภาคปกติ 

นักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา  และนักศึกษาภาคพิเศษ  ให้แต่งกายชุดสุภาพ  หรืออาจใช้
เครื่องแบบ  เครื่องหมาย  และเครื่องแต่งกายตามวรรคหนึ่งก็ได้ 
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 หน้า   ๓๔ 
เล่ม   ๑๒๘   ตอนพิเศษ   ๘๙   ง ราชกิจจานุเบกษา ๑๑   สิงหาคม   ๒๕๕๔ 
   

 

นักศึกษาที่สําเร็จการศึกษาและเข้าร่วมพิธีรับพระราชทานปริญญาบัตรของมหาวิทยาลัย   
อาจใช้เครื่องแบบ  เครื่องหมาย  และเครื่องแต่งกายตามวรรคหนึ่งก็ได้ 

ข้อ ๖ เครื่องแบบและเครื่องแต่งกายนักศึกษา  มีดังนี้ 
  (ก) นักศึกษาหญิง 
   (๑) เสื้อสีขาวปกเชิ้ต  แขนเสื้อเพียงศอก  ไม่รัดรูป  ไม่หลวมเกินไป  ไม่มีกระเป๋าเสื้อ

ไม่มีลวดลายและแนวสาบหลัง  เนื้อผ้าไม่บางเกินสมควร  ผ่าอกตรงโดยตลอด  ติดกระดุมโลหะสีเงิน 
มีลายดุนนูนตราสัญลักษณ์ของมหาวิทยาลัย  ติดเครื่องหมายนักศึกษาที่อกด้านซ้าย  ตัวเสื้อมีความยาว
เพียงพอสําหรับให้กระโปรงทับได้  เวลาสวมให้สอดชายเสื้อไว้ในกระโปรงให้เรียบร้อย   

   (๒) กระโปรงทรงตรง  เอวสูง  ด้านหลังผ่าป้ายแบบสุภาพ  ไม่รัดรูป  ยาวเสมอเข่า
ผ้าเนื้อเรียบ  ไม่มีลวดลาย  สีดําหรือสีน้ําเงินเข้ม 

   (๓) เข็มขัดแบบสุภาพ  สีดํา  หัวเข็มขัดเป็นรูปส่ีเหลี่ยมผืนผ้าทําด้วยโลหะรมดํา 
มีดุนนูนตราสัญลักษณ์ของมหาวิทยาลัย 

   (๔) รองเท้าหนังหุ้มส้น  สีดํา  ไม่มีลวดลาย  ปิดปลายเท้า  ทรงสุภาพ  ส้นสูง 
ไม่เกิน  ๕  เซนติเมตร 

  (ข) นักศึกษาชาย 
   (๑) เสื้อสีขาวปกเชิ้ต  แขนสั้นเพียงศอก  ปลายแขนปล่อยตรง  ไม่ผ่าปลายแขน  

หรือแขนยาวถึงข้อมือ  ไม่รัดรูปและไม่หลวมเกินไป  ไม่มีลวดลาย  ไม่บางเกินสมควรผ่าอกตรงโดยตลอด  
ติดกระดุมสีขาว  มีกระเป๋าขนาดพอเหมาะที่อกเสื้อเบ้ืองซ้าย  ตัวเสื้อมีความยาวเพียงพอสําหรับให้กางเกง
ทับได้  เวลาสวมให้สอดชายเสื้อไว้ในกางเกงให้เรียบร้อยและไม่พับปลายแขน 

   (๒) กางเกงขายาวแบบสากล  ทรงสุภาพ  สีดําหรือสีน้ําเงินเข้ม  ผ้าเนื้อเรียบ  
ไม่มีลวดลาย  ไม่ใช้ผ้ายืดหรือผ้ายีน  ไม่รัดรูป  มีหูเข็มขัดเย็บด้วยผ้าสีเดียวกับกางเกง  เจาะกระเป๋า
ด้านข้างทั้งสองด้าน 

   (๓) เข็มขัดแบบสุภาพ  สีดํา  หัวเข็มขัดเป็นรูปสี่เหลี่ยมผืนผ้า  ทําด้วยโลหะรมดํา
มีดุนนูนตราสัญลักษณ์ของมหาวิทยาลัย 

   (๔) ถุงเท้าสีดําหรือสีน้ําเงินเข้ม  ไม่มีลวดลาย 
   (๕) รองเท้าหนังหุ้มส้น  สีดํา  ไม่มีลวดลาย  ปิดปลายเท้า  ทรงสุภาพ 
   (๖) สําหรับนักศึกษาชายชั้นปีที่  ๑  ให้ผูกเนคไทตามแบบที่มหาวิทยาลัยกําหนด

และติดเครื่องหมายนักศึกษา 
  การกําหนดแบบเนคไทตาม  (๖)  ให้จัดทําเป็นประกาศของมหาวิทยาลัยและนําเสนอ

สภามหาวิทยาลัยเพื่อทราบ 
ข้อ ๗ เครื่องแบบและเครื่องแต่งกายนักศึกษาตามข้อ  ๖  ให้ใช้ในกรณีดังต่อไปนี้ 
  (ก) การมาเรียนและการเข้าสอบ 
  (ข) การติดต่อกับหน่วยงานของมหาวิทยาลัย 
  (ค) กรณีอ่ืนตามที่มหาวิทยาลัยกําหนดหรือนัดหมาย 
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 หน้า   ๓๕ 
เล่ม   ๑๒๘   ตอนพิเศษ   ๘๙   ง ราชกิจจานุเบกษา ๑๑   สิงหาคม   ๒๕๕๔ 
   

 

ข้อ ๘ เครื่องแบบและเครื่องแต่งกายนักศึกษาที่ใช้ในงานพิธีการ  มีดังนี้ 
  (ก) นักศึกษาหญิง 
   (๑) เสื้อสีขาวปกเชิ้ต  แขนเสื้อเพียงศอก  ไม่รัดรูป  ไม่หลวมเกินไป  ไม่มีกระเป๋าเสื้อ

ไม่มีลวดลายและแนวสาบหลัง  เนื้อผ้าไม่บางเกินสมควร  ผ่าอกตรงโดยตลอด  ติดกระดุมโลหะสีเงิน 
มีลายดุนนูนตราสัญลักษณ์ของมหาวิทยาลัย  ติดเครื่องหมายนักศึกษาที่อกด้านซ้าย  ตัวเสื้อมีความยาว
เพียงพอสําหรับให้กระโปรงทับได้  เวลาสวมให้สอดชายเสื้อไว้ในกระโปรงให้เรียบร้อย   

   (๒) กระโปรงทรงตรง  เอวสูง  ด้านหลังผ่าป้ายแบบสุภาพ  ไม่รัดรูป  ยาวเสมอเข่า
ผ้าเนื้อเรียบ  ไม่มีลวดลาย  สีดํา 

   (๓) เข็มขัดแบบสุภาพ  สีดํา  หัวเข็มขัดเป็นรูปส่ีเหลี่ยมผืนผ้าทําด้วยโลหะรมดํา 
มีดุนนูนตราสัญลักษณ์ของมหาวิทยาลัย 

   (๔) รองเท้าหนังหุ้มส้น  สีดํา  ไม่มีลวดลาย  ปิดปลายเท้า  ทรงสุภาพ  ส้นสูง 
ไม่เกิน  ๕  เซนติเมตร 

  (ข) นักศึกษาชาย 
   (๑) เสื้ อสีขาวปกเชิ้ต  แขนยาวถึงข้อมือ  ไม่รัดรูปและไม่หลวมเกินไป   

ไม่มีลวดลายไม่บางเกินสมควร  ผ่าอกตรงโดยตลอด  ติดกระดุมสีขาว  มีกระเป๋าขนาดพอเหมาะที่อกเสื้อ
เบ้ืองซ้ายตัวเสื้อมีความยาวเพียงพอสําหรับให้กางเกงทับได้  เวลาสวมให้สอดชายเสื้อไว้ในกางเกง 
ให้เรียบร้อยและไม่พับปลายแขน 

   (๒) กางเกงขายาวแบบสากล  ทรงสุภาพ  สีดํา  ผ้าเนื้อเรียบ  ไม่มีลวดลาย   
ไม่ใช้ผ้ายืดหรือผ้ายีน  ไม่รัดรูป  มีหูเข็มขัดเย็บด้วยผ้าสีเดียวกับกางเกง  เจาะกระเป๋าด้านข้างทั้งสองด้าน 

   (๓) เข็มขัดแบบสุภาพ  สีดํา  หัวเข็มขัดเป็นรูปส่ีเหลี่ยมผืนผ้า  ทําด้วยโลหะรมดํา
มีดุนนูนตราสัญลักษณ์ของมหาวิทยาลัย 

   (๔) ถุงเท้าสีดํา  ไม่มีลวดลาย 
   (๕) รองเท้าหนังหุ้มส้น  สีดํา  ไม่มีลวดลาย  ปิดปลายเท้า  ทรงสุภาพ 
   (๖) เนคไทตามแบบที่มหาวิทยาลัยกําหนดและติดเครื่องหมายนักศึกษา 
   การกําหนดแบบเนคไทตาม  (๖)  ให้จัดทําเป็นประกาศของมหาวิทยาลัย 

และนําเสนอสภามหาวิทยาลัยเพื่อทราบ 
ข้อ ๙ เครื่องแบบและเครื่องแต่งกายนักศึกษาตามข้อ  ๘  ให้ใช้ในกรณีดังต่อไปนี้ 
  (ก) งานพระราชพิธี  รัฐพิธี  หรือพิธีตามหมายของสํานักพระราชวัง 
  (ข) พิธีพระราชทานปริญญาบัตร 
  (ค) พิธีไหว้ครู 
  (ง) กรณีอ่ืนตามที่มหาวิทยาลัยกําหนดหรือนัดหมาย 
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 หน้า   ๓๖ 
เล่ม   ๑๒๘   ตอนพิเศษ   ๘๙   ง ราชกิจจานุเบกษา ๑๑   สิงหาคม   ๒๕๕๔ 
   

 

ข้อ ๑๐ เครื่องหมายนักศึกษา  มีดังนี้ 
  (ก) เครื่องหมายนักศึกษาหญิง  เป็นเข็มกลัดตราสัญลักษณ์ของมหาวิทยาลัย   

ขนาดกว้าง  ๒  เซนติเมตร  สูง  ๒.๕  เซนติเมตร  ทําด้วยโลหะ 
  (ข) เครื่องหมายนักศึกษาชาย  เป็นเข็มตราสัญลักษณ์ของมหาวิทยาลัย  ขนาดกว้าง  

๑  เซนติเมตร  สูง  ๑.๕  เซนติเมตร  ทําด้วยโลหะ 
ข้อ ๑๑ เครื่องแบบและเครื่องแต่งกายนักศึกษาสําหรับการศึกษาในรายวิชาที่มีภาคปฏิบัติ 

ให้เป็นไปตามที่มหาวิทยาลัยกําหนด  โดยจัดทําเป็นประกาศของมหาวิทยาลัย  และนําเสนอ 
สภามหาวิทยาลัยเพื่อทราบ 

ข้อ ๑๒ ให้มหาวิทยาลัยจัดทําเครื่องแบบ  เครื่องหมาย  และเครื่องแต่งกายตามที่กําหนด 
ในข้อบังคับนี้ขึ้นไว้เป็นตัวอย่าง 

ข้อ ๑๓ ให้อธิการบดีรักษาการตามข้อบังคับนี้ 
 

ประกาศ  ณ  วันที่  ๒๗  มิถุนายน  พ.ศ.  ๒๕๕๔ 
ศาสตราจารย์เกียรติคุณอาวุธ  ศรีศุกร ี
นายกสภามหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่ 
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ประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่ 

เรื่อง  แนวปฏิบัติในการลงทะเบียนเรียนรายวิชาผ่านระบบอินเทอร์เน็ต (Internet) 
                    
 
 

        เพื่อให้การลงทะเบียนเรียนรายวิชาผ่านระบบอินเทอร์เน็ตของนักศึกษาให้เป็นไปอย่าง 
ถูกต้องและสมบรูณ ์จึงกําหนดแนวปฏิบตัิเกีย่วกบัการลงทะเบียนเรียนรายวิชาผ่านระบบ
อินเทอร์เนต็ไว้ดังต่อไปนี้ 

๑. นักศึกษาต้องตรวจสอบแผนการเรียนเสนอแนะร่วมกับอาจารย์ที่ปรึกษาให้ครบถ้วน 
ถูกต้องตามหลักสูตรสาขาวิชาที่ศึกษา ก่อนการลงทะเบียนทุกครั้ง 

๒. นักศึกษาต้องลงทะเบียนเรียนรายวิชาตามแผนการเรียนเสนอแนะในข้อ ๑. กรณีที่ 
ไม่สามารถลงทะเบียนเรียนตามแผนการเรียนเสนอแนะได้ ให้ลงทะเบียนรายวิชาท่ีได้รับความ
เห็นชอบจากอาจารย์ที่ปรึกษาเท่านั้น  
 ๓.  การลงทะเบียนของนักศึกษาจะสมบูรณ์ ต่อเมื่อได้รับความเห็นชอบจากอาจารย์ท่ี
ปรึกษาแล้ว 
  ๔.  นักศึกษาต้องลงทะเบียนผ่านระบบอินเทอร์เน็ตในช่วงระยะเวลาที่กําหนด ตามปฏิทิน
วิชาการ 
  ๕.  การขอเพิ่มจํานวนรับลงทะเบียนในรายวิชาที่มีจํานวนรับเต็ม 
               เมื่อนักศึกษาลงทะเบียนผ่านระบบอินเทอร์เน็ต แต่ไม่สามารถลงทะเบียนเรียนได้ 
เนื่องจากในวัน เวลาที่ต้องการเรียนมีจํานวนนักศึกษาเต็มตามที่กําหนดแล้ว และไม่สามารถ
ลงทะเบียนรายวิชาในหมู่เรียนอ่ืน ๆ ได้อีก  นักศึกษาสามารถขอเพิ่มจํานวนรับลงทะเบียนในหมู่เรียน
ที่ต้องการได้ โดยให้ปฏิบัติตามขั้นตอน ดังนี้ 
       ๕.๑  นักศึกษาเข้าไปขอเพิ่มจํานวนรับในรายวิชาท่ีเต็ม ที่ระบบสารสนเทศนักศึกษา 
ก่อนการขอเพิ่มจาํนวนให้นักศึกษา ตรวจสอบ วันเวลาเรียน วันเวลาสอบ 
       ๕.๒  นําคําร้องไปขอความเห็นชอบจากอาจารย์ที่ปรึกษา อาจารย์ผู้สอนรายวิชา 
และหัวหน้าสาขาวิชาที่เขียนคําร้อง 
       ๕.๓  ยื่นคําร้องที่สํานกัส่งเสริมวิชาการและงานทะเบียน ในช่วงเวลาเพิ่ม-ถอน  
ตามปฏิทินวิชาการ  นกัศึกษาต้องดําเนินการในวัน เวลาที่กําหนด หากพ้นกําหนดเวลาแล้วจะไม่
สามารถลงทะเบียนเรียนได้   
          ๕.๔ เมื่อได้รับอนุมัติจากสํานักส่งเสริมวิชาการแล้วให้นักศึกษาไปยืนยันการลงทะเบียน
ในรายวิชานั้นตามระยะเวลาที่กําหนดในปฏิทินวิชาการ 
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        ๕.๕  นักศึกษาต้องลงทะเบียนและทําการเพิ่ม-ถอนหรือแก้ไขการลงทะเบียน ให้แล้ว
เสร็จตามกําหนดปฏิทินวิชาการ หรือหากมีปัญหาเกิดข้ึนให้แก้ไขให้เสร็จตามระยะเวลาที่กําหนดไว้
ในปฏิทิน วิชาการ   หากส้ินสุดกําหนดระยะเวลานักศึกษาจะไม่สามารถลงทะเบียนได้  
 ๖.  การขอเรียนร่วมและเรียนเกินให้เป็นไปตามแนวปฏิบัติในการลงทะเบียนเรียนร่วมและ
เรียนเกิน   
 ๗.  มหาวิทยาลัยไม่อนุญาตให้นักศึกษาภาคปกติลงทะเบียนเรียนรายวิชาใด ในช่วง
ระยะเวลาที่ออกฝึกประสบการณ์วิชาชีพ ยกเว้นกรณีที่มหาวิทยาลัยได้กําหนดไว้ในแผนการเรียน
เสนอแนะแล้วเท่านั้น 
  ๘.  นักศึกษาภาคพิเศษสามารถลงทะเบียนเรียนรายวิชาเพิ่มเติมจากแผนการเรียนเสนอแนะ
ในภาคการศึกษาที่ฝึกประสบการณ์วิชาชีพได้ ในกรณีที่ได้รับความเห็นชอบจากสาขาวิชาหรือ
ภาควิชาและคณะ 
  ๙.   การลงทะเบียนเรียนผ่านระบบอินเทอร์เน็ตถือเป็นความรับผิดชอบของนักศึกษา 
 ๑๐. เมื่อนักศึกษาลงทะเบียนเสร็จส้ินแล้ว ควรพิมพ์ผลการลงทะเบียนเพื่อเก็บไว้เป็น
หลักฐานในการอ้างอิง 
  ๑๑. ให้ผู้อํานวยการสํานักส่งเสริมวิชาการและงานทะเบียน เป็นผู้วินิจฉัยกรณี ที่พบปัญหา
อันเกิดจากแนวปฏิบัตินี้ 
 
   ประกาศ ณ วนัที่ ๑๕  พฤษภาคม  พ.ศ. ๒๕๕๕     
 
 
 

         
                                                                 (ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.เรืองเดช วงศ์หล้า) 
                                          อธิการบดีมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่ 
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ประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม

เรื่อง  การยกเวนการเรียนรายวิชา พ.ศ. ๒๕๕๔

…………………………….

เพื่อใหการยกเวนการเรียนรายวิชา เปนไปตามขอบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหมวาดวย

การศึกษาระดับปริญญาตรี พ.ศ. ๒๕๕๐ ขอ ๓๓.๑ และ ขอ ๓๓.๒ และแกไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ ๒)  

พ.ศ. ๒๕๕๓ ขอ ๕ และเพื่อควบคุมมาตรฐานคุณภาพบัณฑิตของมหาวิทยาลัย อาศัยอํานาจตาม

มาตรา ๓๑  แหง พระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยราชภัฏ  พ.ศ.  ๒๕๔๗  มหาวิทยาลัยโดยความ

เห็นชอบของสภาวิชาการ ในคราวประชุมครั้งที่ ๒ / ๒๕๕๔ วันที่ ๒๒ กุมภาพันธ พ.ศ. ๒๕๕๔ จึงออก

ประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม เรื่องการยกเวนการเรียนรายวิชา พ.ศ. ๒๕๕๔ ไวดังตอไปนี้

ขอ ๑  ในประกาศนี้

“การยกเวนการเรียน” หมายถึง การนําเนื้อหาวิชาหรือสาระความรูจากการศึกษา            

ในระบบและนอกระบบ การศึกษาตามอัธยาศัย การฝกอาชีพ หรือจากประสบการณทํางาน                    

ซึ่งมีเนื้อหาสาระความยากงายเทียบไดไมนอยกวาสามในสี่ของเนื้อหาในรายวิชาของหลักสูตร

มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหมมาใชโดยไมตองศึกษารายวิชาน้ันอีก

“การศึกษาในระบบ” หมายถึง เปนการศึกษาที่กําหนดจุดมุงหมาย วิธีการศึกษา 

หลักสูตร ระยะเวลาของการศึกษา การวัดและประเมินผลซึ่งเปนเง่ือนไขของการสําเร็จการศึกษา                 

ที่แนนอน

“การศึกษานอกระบบ” หมายถึง การศึกษาหรือการฝกอบรมเฉพาะเรื่องจาก

หนวยงานภาครัฐหรือ เอกชนหรือองคกรสวนทองถิ่น ผูผานการศึกษาตองมีหลักฐานการศึกษา                

หรือฝกอบรมที่ระบุช่ือหลักสูตรและระยะเวลาที่ใชในการศึกษาและใหหมายความรวมถึงผูผาน                  

การทดสอบที่มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหมจัดสอบหรือรับรอง

“การศึกษาตามอัธยาศัย” หมายถึง การศึกษาที่ผูเรียนไดเรียนรูดวยตนเองตามความ

สนใจ ศักยภาพ ความพรอมและโอกาส โดยศึกษาจากบุคคล ประสบการณ สังคม สภาพแวดลอม            

สื่อหรือแหลงความรูอื่น ๆ

“การฝกอาชีพ” หมายถึง ความรู ความสามารถ ทักษะ เจตคติที่เกิดจากการผาน

การศึกษา ฝกอบรมในระบบ นอกระบบ ตามอัธยาศัย จากการฝกอาชีพ การแสวงหาความรู                   

จากแหลงความรูตางๆ

“ประสบการณการทํางาน” หมายถึง ความรู ความสามารถ ทักษะ เจตคติที่เกิดจาก

ประสบการณการทํางานที่ผานมาที่สะทอนถึงกระบวนการทํางานและการพัฒนาอาชีพ
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ขอ ๒ หลักเกณฑการยกเวนการเรียนรายวิชาการศึกษาในระบบ ดังนี้

๒.๑ ผูขอยกเวนการเรียนตามประกาศนี้รายวิชาที่จะนํามายกเวนการเรียนตองสอบได

หรือเคยศึกษา มาแลวไมเกิน ๑๐ ป นับถึงวันที่เขาศึกษา โดยเริ่มนับจากวันสําเร็จการศึกษา                

หรือภาคการศึกษาสุดทายที่มีผลการเรียน  

๒.๒ ผูมีสิทธิไดรับการยกเวนการเรียน จะตองสําเร็จการศึกษาหรือเคยศึกษาไมต่ํากวา

ระดับอนุปริญญาจากมหาวิทยาลัย หรือสถาบันอุดมศึกษาอื่นที่สภามหาวิทยาลัยรับรอง

๒.๓ เงื่อนไขการยกเวนการเรียน

๒.๓.๑ เปนรายวิชาหรือกลุมวิชาที่มีเนื้อหาสาระ ครอบคลุมไมนอยกวาสามใน

สี่ของรายวิชาหรือรายวิชาที่ขอเทียบ

๒.๓.๒ จํานวนหนวยกิตของรายวิชาหรือกลุมวิชาที่ไดเรียนมาจะตองไมนอย

กวาจํานวนหนวยกิตของรายวิชาที่ขอเทียบ  หรืออาจใชผลรวมของจํานวนหนวยกิตของรายวิชาที่เรียน

มามากกวาหนึ่งรายวิชา เพื่อนํามาขอเทียบหนึ่งรายวิชาในหลักสูตร

๒.๓.๓ เปนรายวิชาที่ไดรับระดับคะแนนไมตํ่ากวา  C หรือเทียบเทา

ขอ ๓ หลักเกณฑการยกเวนการเรียนรายวิชาจากการศึกษานอกระบบ การศึกษาตามอัธยาศัย

การฝกอาชีพหรือจากประสบการณการทํางานเขาสูการศึกษาในระบบ  ดังนี้

๓.๑ ผูขอยกเวนการเรียนตามประกาศนี้ใหดําเนินการวิธีใดวิธีหนึ่งหรือหลายวิธีดงันี้

๓.๑.๑ การทดสอบมาตรฐาน (Standardized test)

๓.๑.๒  การทดสอบดวยการสอบที่ไมใชการทดสอบมาตรฐาน (Non-Standardized Test)

๓.๑.๓ การประเมินการศึกษา หรืออบรมที่ จัดโดยหนวยงานตาง ๆ ที่

มหาวิทยาลัยรับรอง (Training)

๓.๑.๔ การเสนอแฟมสะสมผลงาน (Portfolio)

๓.๒  ใหคณะกรรมการตามขอบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหมวาดวย  การศึกษา

ระดับปริญญาตรี พ.ศ. ๒๕๕๐ ขอ ๓๘  เปนผูกําหนด กฎเกณฑ วิธีการดําเนินการยกเวนการเรียน

รายวิชาตามประกาศนี้ รวมทั้งการอนุมัติการใชวิธีการใดวิธีหนึ่งตามขอ ๓.๑  ที่คณะ สถาบันหรือ

วิทยาลัยเสนอ

ขอ ๔ ผูที่จะขอยกเวนการเรียนตองกระทําใหเสร็จสิ้นตามที่มหาวิทยาลัยกําหนด

ขอ ๕ ใหคณะกรรมการเปนผูพิจารณาผลการดําเนินการและระดับคะแนน

ประกาศ  ณ  วันที่  ๒๓  กุมภาพันธ    พ.ศ.  ๒๕๕๔

(ผูชวยศาสตราจารย ดร.เรืองเดช  วงศหลา)

      อธิการบดีมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม
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ประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม

เรื่อง การยกเวนการเรียนในหมวดวิชาศึกษาทั่วไป 

สําหรับนักศึกษาปริญญาตรี (เทียบโอนจากอนุปริญญาหรือเทียบเทา) 

---------------------

เพื่อใหการบริหารจัดการหลักสูตรของมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม  สําหรับนักศึกษา 

ปริญญาตรี (เทียบโอนจากอนุปริญญาหรือเทียบเทา) ในหมวดวิชาศึกษาทั่วไป ที่กําหนดไวในขอ ๓๓.๓ 

ขอบังคับของมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม  วาดวย  การศึกษาระดับปริญญาตรี (ฉบับที่ ๓)                  

พ.ศ. ๒๕๕๓ โดยความเห็นชอบของสภาวิชาการในคราวประชุมครั้งที่ ๕ / ๒๕๕๔ วันที่ ๒๒ เมษายน  

พ.ศ. ๒๕๕๔ กําหนดใหมีการยกเวนการเรียน ในหมวดวิชาศึกษาทั่วไป  สําหรับผูเขาศึกษาในหลักสูตร

ปริญญาตรี (เทียบโอนจากอนุปริญญาหรือเทียบเทา) ดังนี้

๑. ใหยกเวนการเรียนในหมวดวิชาศึกษาทั่วไป ๑๘  หนวยกิต

๒. ใหเรียนรายวิชาในหมวดวิชาศึกษาทั่วไปจํานวน ๑๒  หนวยกิต ดังนี้

๑.  กลุมวิชาภาษาและการสื่อสาร ๓  หนวยกิต

๒.  กลุมวิชามนุษยศาสตร ๓  หนวยกิต

๓.  กลุมวิชาสังคมศาสตร ๓  หนวยกิต

๔.  กลุมวิชาคณิตศาสตร วิทยาศาสตรและเทคโนโลยี ๓  หนวยกิต

ประกาศ ณ วันที่   ๒๒   เมษายน  พ.ศ. ๒๕๕๔

 ( ผูชวยศาสตราจารย ดร.เรืองเดช  วงศหลา )

                                                                   อธิการบดีมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม
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










 




 


 


 


 


 
 




   


    

         


  
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ประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่ 
          เรื่อง  แนวปฏิบัติในการลงทะเบียนเรียนร่วมและเรียนเกิน (ฉบับที่ 2) 

................................................. 
   เพื่อให้การลงทะเบียนเรียนร่วมและเรียนเกินของนักศึกษาเป็นระบบ  มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่ 
จึงเห็นควรกําหนดแนวปฏิบัติเกี่ยวกับการลงทะเบียนเรียนร่วมและเรียนเกิน  ไว้ดังต่อไปน้ี 
    ให้ยกเลิกประกาศ เรื่องแนวปฏิบัติในการลงทะเบียนเรียนร่วมและเรียนเกิน ฉบับที่ 1 เม่ือวันที่ 26 
ตุลาคม 2554 และให้ใช้ประกาศฉบับนี้แทน 
     การยื่นคําร้องขอเรียนร่วมและเรียนเกินให้เป็นไปตามปฏิทินวิชาการที่มหาวิทยาลัยกําหนด 
    เกณฑ์การเรียนร่วม 

1) รายวิชาดังกล่าวเป็นรายวิชาที่ไม่มีเปิดในภาคการศึกษาที่นักศึกษาสังกัดอยู่ 
2) รายวิชาดังกล่าวเป็นรายวิชาที่มีวันและเวลาเรียน  หรือ วันและเวลาสอบ   ซํ้ากัน 

             3) กรณีที่ต้องการแก้ไขรายวิชาที่ติด F หรือ E   
4) กรณีที่ได้ดําเนินการเทียบโอน / ยกเว้นผลการเรียน 

     เกณฑ์การเรียนเกิน   
          1)   นักศึกษาที่ขอเรียนเกินต้องเป็นนักศึกษาค้างชั้นหรือนักศึกษาภาคเรียนสุดท้ายเท่าน้ัน 
          2)   นักศึกษาภาคปกติลงทะเบียนเรียนได้   22 หน่วยกิต   สามารถเรียนเกินได้ 3 หน่วยกิต 
                3)   นักศึกษาภาคพิเศษลงทะเบียนเรียนได้ 15 หน่วยกิต สามารถเรียนเกินได้ 3 หน่วยกิต  
        4)   ภาคเรียนฤดูร้อนนักศึกษาสามารถลงทะเบียนเรียนได้ 9 หน่วยกิต สามารถ 
                      เรียนเกินได้ 3 หน่วยกิต 
                5)   รายวิชาฝึกประสบการณ์วิชาชีพฯ ไม่นับเป็นรายวิชาที่มาขอเรียนเกิน 
    
                ประกาศ  ณ  วันที่    ๑๔  ธันวาคม   พ.ศ. ๒๕๕๕ 
                   
 

                                 
                                                          (ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.เรืองเดช  วงศ์หล้า) 
    อธิการบดีมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่  
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เร่ือง หลักเกณฑและแนวปฏิบั

แผนการเรียนและรายการจัดสอนและสอบ

เพื่อใหการพิจารณาคําขอเปดรายวิชา

เปนไปดวยความเรียบรอย มีแนวปฏิบิติและหลักเกณฑใน

ควรกําหนดหลักเกณฑและแนวปฏิบัติการขอเปดรายวิชาที่อยูนอกเหนือจากแผนการเรียนและรายการจัดสอน

และสอบ  ดังนี้

1. เปนรายวิชาที่ไมเปดสอนตามรายการจัดสอนจัดสอบของนักศึกษา

2. เปนรายวิชาในหลักสูตรเกาซึ่งไมเปดสอนอีกและตองเปนรายวิชาบังคับ

3. สําหรับรายวิชาเลือกนั้น สามารถดําเนินการไดเฉพาะในกรณีตอไปนี้เทานั้น

- ไมสามารถเลือกเรียนรายวิชาเลือกรายวิ

- ไมสามารถยื่นคํารองเพื่อขอเรียนรวมในรายการจัดสอนจัดสอบของนักศึกษาประเภทอื่นๆได

- ไมสามารถขอเทียบเพื่อเรียนแทนกันไดกับในรายวิชาในหลักสู

ชั่วโมงบรรยายและปฏิบัติเทากันได

คุณสมบัติของนักศึกษ

รายการจัดสอนและสอบ ตองเปนนักศึกษาคางชั้น หรือลงทะเบียนเรียนเปนภาคเรียนสุดทายและตองไมเปน

นักศึกษาที่ยายมาจากสถาบันราชภัฏอื่น

แนวปฏิบัติในการขอเปดรายวิชาที่อยูนอกเหนือจากแผนก

1. นักศึกษารับคํารองที่สํานักสงเสริมวิชาการ

2. นําคํารองที่กรอกรายละเอียดแลวขอความเห็นชอบจากอาจารยที่ปรึกษา

3. ยื่นคํารองที่สํานักสงเสริมวิชาการกอนเปดภาคเรียนอยางนอย 

4. สํานักสงเสริมวิชาการรวบรวมคําร

5. คณะสรุปรายวิชาที่สามารถเปดเพื่อแจงสํานักสงเสริมวิชาการดําเนินการตอไป

6. สํานักสงเสริมวิชาการประกาศผลรายวิชาที่ไดรับอนุมัติใหเปดสอนใหนักศึกษาทราบ

ประกาศนี้ใหมีผลใชบังคับตั้งแตภาคเรียนที่ 

ประกาศ  ณ  วันที่ 

                                 

ประกาศสถาบันราชภัฏเชียงใหม

หลักเกณฑและแนวปฏิบัติการขอเปดรายวิชาที่อยูนอกเหนือจาก

แผนการเรียนและรายการจัดสอนและสอบ

------------------------------

เพื่อใหการพิจารณาคําขอเปดรายวิชาที่อยูนอกเหนือจากแผนการเรียนและรายการจัดสอนและสอบ

เปนไปดวยความเรียบรอย มีแนวปฏิบิติและหลักเกณฑในการพิจารณาที่เปนมาตรฐานเดียวกัน สถาบันฯจึงเห็น

ควรกําหนดหลักเกณฑและแนวปฏิบัติการขอเปดรายวิชาที่อยูนอกเหนือจากแผนการเรียนและรายการจัดสอน

เปนรายวิชาที่ไมเปดสอนตามรายการจัดสอนจัดสอบของนักศึกษา(ทุกประเภท)

เปนรายวิชาในหลักสูตรเกาซึ่งไมเปดสอนอีกและตองเปนรายวิชาบังคับ

สําหรับรายวิชาเลือกนั้น สามารถดําเนินการไดเฉพาะในกรณีตอไปนี้เทานั้น

ไมสามารถเลือกเรียนรายวิชาเลือกรายวิชาอื่นๆในกลุมเดียวกันได

ไมสามารถยื่นคํารองเพื่อขอเรียนรวมในรายการจัดสอนจัดสอบของนักศึกษาประเภทอื่นๆได

ไมสามารถขอเทียบเพื่อเรียนแทนกันไดกับในรายวิชาในหลักสตูรใหมที่มีเนื้อหาจํานวนหนวยกิ

ของนักศึกษาที่มีสิทธิ์ยื่นคํารองเพื่อขอเปดรายวิชาที่อยูนอกเหนือจากแผนการเรียนและ

รายการจัดสอนและสอบ ตองเปนนักศึกษาคางชั้น หรือลงทะเบียนเรียนเปนภาคเรียนสุดทายและตองไมเปน

นักศึกษาที่ยายมาจากสถาบันราชภัฏอื่น

แนวปฏิบัติในการขอเปดรายวิชาที่อยูนอกเหนือจากแผนการเรียนและรายการจัดสอนและสอบ

นักศึกษารับคํารองที่สํานักสงเสริมวิชาการ

นําคํารองที่กรอกรายละเอียดแลวขอความเห็นชอบจากอาจารยที่ปรึกษา

ยื่นคํารองที่สํานักสงเสริมวิชาการกอนเปดภาคเรียนอยางนอย 2 เดือน

สํานักสงเสริมวิชาการรวบรวมคํารองสงใหคณะ/โปรแกรมวิชาที่เกี่ยวของพิจารณา

คณะสรุปรายวิชาที่สามารถเปดเพื่อแจงสํานักสงเสริมวิชาการดําเนินการตอไป

สํานักสงเสริมวิชาการประกาศผลรายวิชาที่ไดรับอนุมัติใหเปดสอนใหนักศึกษาทราบ

ใหมีผลใชบังคับตั้งแตภาคเรียนที่ 1/2547 เปนตนไป

ประกาศ  ณ  วันที่ 9 มกราคม พ.ศ. 2547

  (ผูชวยศาสตราจารย  ดร.เรืองเดช  วงศหลา

         อธิการบดีมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม

อจาก

ที่อยูนอกเหนือจากแผนการเรียนและรายการจัดสอนและสอบ               

การพิจารณาที่เปนมาตรฐานเดียวกัน สถาบันฯจึงเห็น            

ควรกําหนดหลักเกณฑและแนวปฏิบัติการขอเปดรายวิชาที่อยูนอกเหนือจากแผนการเรียนและรายการจัดสอน                

)

ไมสามารถยื่นคํารองเพื่อขอเรียนรวมในรายการจัดสอนจัดสอบของนักศึกษาประเภทอื่นๆได

ตรใหมที่มีเนื้อหาจํานวนหนวยกติ

าที่มีสิทธิ์ยื่นคํารองเพื่อขอเปดรายวิชาที่อยูนอกเหนือจากแผนการเรียนและ

รายการจัดสอนและสอบ ตองเปนนักศึกษาคางชั้น หรือลงทะเบียนเรียนเปนภาคเรียนสุดทายและตองไมเปน

ารเรียนและรายการจัดสอนและสอบ

นําคํารองที่กรอกรายละเอียดแลวขอความเห็นชอบจากอาจารยที่ปรึกษา

โปรแกรมวิชาที่เกี่ยวของพิจารณา

คณะสรุปรายวิชาที่สามารถเปดเพื่อแจงสํานักสงเสริมวิชาการดําเนินการตอไป

สํานักสงเสริมวิชาการประกาศผลรายวิชาที่ไดรับอนุมัติใหเปดสอนใหนักศึกษาทราบ

เรืองเดช  วงศหลา)

ราชภัฏเชียงใหม
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ระเบียบมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม 

วาดวย การปฏิบัติของผูเขาสอบและผูกํากับการสอบ 
พ.ศ. ๒๕๕๐ 

----------------------------- 
 ดวยมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม      เห็นสมควรวางระเบียบมหาวิทยาลัยราชภัฏ
เชียงใหม วาดวยการปฏิบัติของผูเขาสอบและผูกํากับการสอบ ใหสอดคลองกับขอบังคับ
มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม  วาดวย  การศึกษาระดับปริญญาตรี  พ.ศ. ๒๕๕๐   หมวด  ๙ เกณฑ
การสําเร็จการศึกษาและการใหปริญญา  และ  ขอบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม  วาดวย 
การศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา พ.ศ. ๒๕๕๐ หมวด ๘ เกณฑการสําเร็จการศึกษาและการขอรับ
ปริญญา 
 อาศัยอํานาจตามความในมาตรา  ๑๘ (๒) และ (๓) แหงพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัย 
ราชภัฏ   พ.ศ.  ๒๕๔๗    สภามหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม   ในคราวประชุม   คร้ังที่ ๗/๒๕๕๐ 
เมื่อวันที่  ๒๖  กรกฎาคม  พ.ศ.  ๒๕๕๐  จึงออกระเบียบไวดังตอไปนี้ 
 ขอ  ๑  ระเบียบนี้เรียกวา   “ระเบียบมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม   วาดวย   การปฏิบัติ
ของผูเขาสอบและผูกํากับการสอบ พ.ศ. ๒๕๕๐” 
 ขอ  ๒  ระเบียบนี้ใหใชบังคับตั้งแตวันถัดจากวันประกาศเปนตนไป 
 ขอ  ๓  บรรดาขอบังคับ  ระเบียบ  คําส่ัง  หรือประกาศอื่นใดในสวนที่กําหนดไวแลว 
ในระเบียบนี้หรือซ่ึงขัดหรือแยงกับระเบียบนี้ใหใชระเบียบนี้แทน 
 ขอ ๔  ในระเบียบนี้ 
  “มหาวิทยาลัย”  หมายความวา  มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม 
 “อธิการบดี”  หมายความวา  อธิการบดีมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม 
 “ผูกํากับการสอบ”   หมายความวา  บุคคลที่มหาวิทยาลัยแตงตั้งหรือ
มอบหมายใหเปนผูกํากับการสอบประจําหองสอบ และใหหมายความรวมถึงอาจารยท่ีรับผิดชอบ
การสอนประจํารายวิชาในกรณีท่ีกําหนดการสอบเอง 
 “ผูเขาสอบ”    หมายความวา  นักศึกษามหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม 
ท่ีเขาสอบหรือบุคคลอื่นที่เขาสอบคัดเลือกเพื่อเขาศึกษาตอในมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม 
 “การสอบ”   หมายความวา  การสอบกลางภาคการศึกษา การสอบปลาย 
ภาคการศึกษา  การสอบที่อาจารยผูรับผิดชอบการสอนประจํารายวิชาเปนผูกําหนด และการสอบ
คัดเลือกเพื่อเขาศึกษาตอในมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม 

98



 - ๒ -

 “นักศึกษา”   หมายความวา นักศึกษาภาคปกติและนักศึกษาภาคพิเศษของ
มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม 
 ขอ ๕  ผูเขาสอบที่เปนนักศึกษาใหแตงกายตามระเบียบที่มหาวิทยาลัยกําหนด  
บุคคลอื่นที่เขาสอบคัดเลือกเขาศึกษาตอในมหาวิทยาลัยใหแตงกายสุภาพเรียบรอย 
ตามความเหมาะสม 
 ขอ ๖  ขอหามสําหรับผูเขาสอบ มีดังตอไปนี้ 

(๑) หามใชเครื่องมือส่ือสารในหองสอบ 
(๒) หามสงเสียงดัง  ทําความรําคาญ  หรือแสดงกิริยามารยาทไมเหมาะสมใน 

หองสอบหรือบริเวณใกลเคียงหองสอบ 
(๓) หามเขาหองสอบหลังจากเริ่มสอบวิชานั้นแลว ๑๕ นาที 
(๔) หามออกจากหองสอบกอน ๓๐ นาที นับจากเริ่มสอบวิชานั้น 
(๕) หามเขาหองสอบกอนไดรับอนุญาตจากผูกํากับการสอบ 
(๖) หามผูเขาสอบติดตอหรือพูดจากับผูหนึ่งผูใดในเวลาสอบ  เมื่อมีกิจจําเปน

ตองการสิ่งหนึ่งส่ิงใดในระหวางสอบหรือมีขอสงสัยใหแจงตอผูกํากับการสอบ และใหผูกํากับ 
การสอบเปนผูพิจารณาอนุญาต 

(๗) หามผูเขาสอบนําส่ิงใด ๆ เขาหองสอบ เวนแตปากกา ดินสอ ไมบรรทัด 
ยางลบ และส่ิงที่ประกาศใหทราบลวงหนาหรือส่ิงท่ีผูสอนอนุญาตไวลวงหนาใหนําเขาหองสอบ 
เพื่อใชในการสอบได หรือส่ิงที่ผูกํากับการสอบอนุญาตใหนําเขาหองสอบได 

(๘) หามผูเขาสอบนํากระดาษคําตอบ กระดาษขอสอบ กระดาษที่ใชในการสอบ
ออกจากหองสอบ  ยกเวนในสวนที่ผูสอนวิชานั้นกําหนดไวใหนําออกจากหองสอบได 

(๙) อ่ืน ๆ ตามที่มหาวิทยาลัยกําหนด 
 ขอ ๗  ขอปฏิบัติสําหรับผูเขาสอบ มีดังตอไปนี้ 

(๑) ใหผูเขาสอบแสดงบัตรประจําตัวนักศึกษาหรือบัตรประจําตัวผูเขาสอบ 
กรณีไมมีบัตรประจําตัวนักศึกษาหรือบัตรประจําตัวผูเขาสอบมาแสดงในวันสอบ ใหแสดงบัตร
ประจําตัวอ่ืนซ่ึงออกใหโดยหนวยงานราชการพรอมกับแสดงหลักฐานอื่นที่มหาวิทยาลัยออกให 
ท้ังนี้ใหอยูในดุลพินิจของผูกํากับการสอบหรือตามที่มหาวิทยาลัยกําหนด 

(๒) ใหผูเขาสอบนั่งประจําโตะตามที่กําหนดไวหรือตามที่ผูกํากับการสอบ  
กําหนด จะเปลี่ยนที่นั่งกอนไดรับอนุญาตไมได 

(๓) ใหผูเขาสอบปฏิบัติตามขอปฏิบัติท่ีมหาวิทยาลัยกําหนด หรือตามที่ผูกํากับ
การสอบชี้แจงโดยเครงครัด 
 ขอ ๘  กรณีผูเขาสอบมีพฤติกรรมสอไปในทางทุจริตหรือแสดงวามีเจตนาจะไมปฏิบัติ
ตามขอหามหรือขอปฏิบัติท่ีกําหนดไวตามระเบียบนี้ ใหผูกํากับการสอบตักเตือนตามควรแกกรณี 
หากไมเชื่อฟงผูกํากับการสอบอาจสั่งใหผูเขาสอบคนนั้นออกจากหองสอบไดแลวใหผูกํากับการ
สอบทําบันทึกรายงานขอเท็จจริงตออธิการบดี 
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  กรณีผูกํากับการสอบพบวามีเอกสารหรือหลักฐานอันควรเชื่อไดวาผูเขาสอบ 
มีเจตนาทุจริตในการสอบ ใหทําบันทึกรายงานขอเท็จจริงตออธิการบดีพรอมแนบเอกสารหรือ
หลักฐานดังกลาว 
 ขอ ๙  เมื่อปรากฏวาผูเขาสอบทุจริตในการสอบ  ใหผูกํากับการสอบรวบรวมหลักฐาน
และบันทึกลักษณะความผิดไวในกระดาษคําตอบพรอมทั้งลงชื่อผูกํากับการสอบ เพื่อเปนหลักฐาน
แสดงวาผูเขาสอบมีการทุจริตในการสอบแลวบันทึกรายงานตออธิการบดี  
  กรณีผูเขาสอบเปนนักศึกษาใหอธิการบดีพิจารณาสั่งการลงโทษตามขอ ๑๐ 
 ขอ ๑๐  การดําเนินการทางวินัยสําหรับนักศึกษาตามขอ  ๙   ใหถือวาเปนโทษทางวินัย
และมีฐานความผิดใหพักการเรียนหรือใหพนสภาพการเปนนักศึกษา ใหมหาวิทยาลัยดําเนินการ 
ทางวินัยและพิจารณาโทษตามควรแกกรณี ดังนี้ 

(๑) สอบตกในรายวิชานั้น และใหพักการเรียนหนึ่งภาคการศึกษา   
   ใชสําหรับนักศึกษาที่ประพฤติผิดเปนครั้งแรก 

(๒) สอบตกในรายวิชานั้น และใหพักการเรียนสองภาคการศึกษา 
  ใชสําหรับนักศึกษาที่เคยถูกลงโทษตาม (๑) 

(๓) พนสภาพการเปนนักศึกษา 
  ใชสําหรับนักศึกษาที่เคยถูกลงโทษตาม (๒) 
 การดําเนินการทางวินัยตามวรรคหนึ่ง ใหอธิการบดีแตงตั้ง “คณะกรรมการสอบสวน”
ประกอบดวย คณบดีของคณะที่นักศึกษาผูนั้นสังกัด เปนประธานกรรมการ  
นิติกรของมหาวิทยาลัย ๑ คน อาจารยจากคณะที่รับผิดชอบในรายวิชานั้น ๑ คน  
ผูแทนจากกองพัฒนานักศึกษา ๑ คน เปนกรรมการ และรองคณบดีท่ีนักศึกษาผูนั้นสังกัด 
คนหนึ่ง เปนกรรมการและเลขานุการ 
 ใหคณะกรรมการสอบสวนดําเนินการสอบสวนใหไดขอเท็จจริง และรายงานผล 
การสอบสวนพรอมเสนอความเห็นการลงโทษตออธิการบดี ท้ังนี้ กรณีการลงโทษตาม (๓)  
ใหคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัยพิจารณาใหความเห็นชอบกอน 
 กรณีการดําเนินการทางวินัยสําหรับนักศึกษาซึ่งเปนขาราชการหรือพนักงานของรัฐหรือ
พนักงานรัฐวิสาหกิจหรือพนักงานองคกรปกครองสวนทองถ่ินหรือเปนบุคลากรในสังกัดองคกร
เอกชน เมื่ออธิการบดีส่ังลงโทษแลวใหมหาวิทยาลัยแจงใหตนสังกัดทราบโดยพลัน 
 ขอ ๑๐  ใหอธิการบดีรักษาการใหเปนไปตามระเบียบนี้   
 

ประกาศ   ณ  วันที่  ๒๗  กรกฎาคม  พ.ศ. ๒๕๕๐  
 

                                  
(ศาสตราจารยเกียรติคุณ นายแพทยอาวุธ  ศรีศุกรี) 

นายกสภามหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม 
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ประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่ 
เรื่อง  กําหนดรายวิชาที่ใช้สัญลักษณ์ IP (ฉบับที่ 2) 

 

 
  เพ่ือให้การดําเนินการการวัดผลและประเมินการศึกษาของมหาวิทยาลัยเป็นไปด้วย
ความเรียบร้อยและมีประสิทธิภาพ  อาศัยอํานาจตามข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่  ว่าด้วย  
การศึกษาระดับปริญญาตรี พ.ศ.  2550   ข้อ 21.4.5   มหาวิทยาลัยจึงขอกําหนดรายวิชาที่ใช้
สัญลักษณ์   IP (ฉบับที่ 2)  และมติคณะกรรมการบริหารวิชาการ ในคราวประชุม ครั้งที่ 6/2555  
เมื่อวันที่  21  สิงหาคม  พ.ศ. 2555   ตามตารางแนบท้ายนี้ 
 
                                ประกาศ   ณ  วันที ่  21   สิงหาคม    พ.ศ.    2555 
 
 

          
                              (ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.เรืองเดช วงศ์หล้า) 
                                  อธิการบดีมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม ่
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๒

สรุปรายวิชาที่ใช้สัญลกัษณ์ IP (ฉบับที่ 2) 
ที่ รหัสวิชา รายวิชา หน่วยกิต 

1.  BCOM4604 โครงงานทางคอมพิวเตอร์ธุรกิจ  3(1-4-4) 
2.  PHYS4902 โครงงานวิจัยทางฟิสิกส์  3(250) 
3.  SC 4902 โครงงานวิจัยทางวิทยาศาสตร์  3(250) 
4.  CHEM4901 โครงงานวิจัยทางเคมี  3(250) 
5.  CHEM4902 โครงงานวิจัยทางเคมีการศึกษา  3(250) 
6.  BIO 4902 โครงงานวิจัยทางชีววิทยา  3(250) 
7.  MATH4902 การศึกษาเอกเทศ  3(250) 
8.  ENV 3902 โครงงานวิจัยทางวิทยาศาสตร์สิ่งแวดล้อม  3(250) 
9.  HSC 3901 ระเบียบวิธีวิจัยทางสาธารณสุข 3(250) 
10.  COM 4906 การศึกษาอิสระด้านเวบ็เทคโนโลยี  3(250) 
11.  COM 4905 การศึกษาอิสระด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ      3(250) 
12.  COM 4904 การศึกษาอิสระด้านวิทยาการคอมพิวเตอร ์  3(250) 
13.  CER 3902 โครงการวิจัยทางเทคโนโลยีเซรามิก  3(250) 
14.  ARCH4901 งานวิจยัวิชาชีพทางสถาปัตยกรรม   3(250) 
15.  CONS4901 โครงงานเทคโนโลยีวิศวกรรมการก่อสร้าง  3(250) 
16.  GART 4904 ออกแบบประยุกต์ศิลป์นิพนธ์  4(335) 
17.  ART 4904 ศิลปศึกษานิพนธ์  4(335) 
18.  THAI 4902 การวิจัยทางภาษาและวรรณกรรมไทย  3(250) 
19.  DM 4907 ผลงานค้นคว้าริเริม่ทางศิลปะการแสดง 4(2-4) 
20.  DM 4906 นาฏยนิพนธ์ 4(2-4) 
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ประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่ 
เรื่อง  กําหนดรายวิชาที่ใช้สัญลักษณ์ IP (ฉบับที่ 3) 

 

 
  เพ่ือให้การดําเนินการการวัดผลและประเมินการศึกษาของมหาวิทยาลัยเป็นไปด้วย
ความเรียบร้อยและมีประสิทธิภาพ  อาศัยอํานาจตามข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่  ว่าด้วย  
การศึกษาระดับปริญญาตรี พ.ศ.  2550   ข้อ 21.4.5  และมติคณะกรรมการบริหารวิชาการ  
ในคราวประชุม ครั้งที่ 9/2555  เม่ือวันที่  12  พฤศจิกายน  พ.ศ. 2555  มหาวิทยาลัยจึงขอกําหนด
รายวิชาที่ใช้สัญลักษณ์  IP (ฉบับที่ 3)   ดังนี้ 
 

ที่ รหัสวิชา รายวิชา หน่วยกิต 
1.  PG 4902 การศึกษาเอกเทศทางจิตวิทยา   3(250) 

  
                                ประกาศ   ณ  วันที ่  14  มกราคม    พ.ศ.    2556 
 
 

       
                              (รองศาสตราจารย์ ดร.ประพนัธ ์ ธรรมไชย) 
                                  อธิการบดีมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม ่
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





 


 


  


 



 






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หนา   ๔ 
เลม   ๑๒๗   ตอนที่   ๑๐   ก   ราชกิจจานุเบกษา   ๑๒   กุมภาพันธ   ๒๕๕๓ 
 

 

 
 
 
 
 

พระราชกฤษฎีกา 
วาดวยปริญญาในสาขาวิชา  อักษรยอสําหรับสาขาวิชา 
ครุยวิทยฐานะ  เข็มวิทยฐานะ  และครุยประจําตําแหนง 

ของมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม 
พ.ศ.  ๒๕๕๓ 

 
 

   ภูมิพลอดุลยเดช  ป.ร.   
ใหไว  ณ  วันที่  ๕  กุมภาพันธ  พ.ศ.  ๒๕๕๓ 

เปนปที่  ๖๕  ในรัชกาลปจจุบนั 
พระบาทสมเด็จพระปรมินทรมหาภูมิพลอดุลยเดช  มีพระบรมราชโองการโปรดเกลา  ฯ   

ใหประกาศวา 
โดยที่เปนการสมควรกําหนดปริญญาในสาขาวิชา  อักษรยอสําหรับสาขาวิชา  ครุยวิทยฐานะ  

เข็มวิทยฐานะ  และครุยประจําตําแหนงของมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม 
อาศัยอํานาจตามความในมาตรา   ๑๘๗  ของรัฐธรรมนูญแหงราชอาณาจักรไทย  กับมาตรา  ๕๖  

วรรคสอง  และมาตรา  ๖๐  วรรคสอง  แหงพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยราชภัฏ  พ.ศ.  ๒๕๔๗   
จึงทรงพระกรุณาโปรดเกลา ฯ  ใหตราพระราชกฤษฎีกาข้ึนไว  ดังตอไปนี้ 

มาตรา ๑ พระราชกฤษฎีกานี้เรียกวา  “พระราชกฤษฎีกาวาดวยปริญญาในสาขาวิชา    
อักษรยอสําหรับสาขาวชิา  ครุยวิทยฐานะ  เข็มวิทยฐานะ  และครุยประจําตําแหนงของมหาวิทยาลัยราชภัฏ
เชียงใหม  พ.ศ.  ๒๕๕๓” 
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หนา   ๕ 
เลม   ๑๒๗   ตอนที่   ๑๐   ก   ราชกิจจานุเบกษา   ๑๒   กุมภาพันธ   ๒๕๕๓ 
 

 

มาตรา ๒ พระราชกฤษฎีกานี้ใหใชบังคับต้ังแตวันถัดจากวันประกาศในราชกิจจานุเบกษา
เปนตนไป 

มาตรา ๓ ใหกําหนดปริญญาในสาขาวิชา  และอักษรยอสําหรับสาขาวิชาของมหาวิทยาลัย
ราชภัฏเชียงใหม  ดังตอไปนี้ 

(๑) สาขาวิชาการบัญชี  มีปริญญาสามชั้น  คือ 
 (ก) เอก  เรียกวา  “บัญชีดุษฎีบัณฑิต”  ใชอักษรยอ  “บช.ด.”  และ  “ปรัชญาดุษฎีบัณฑิต”  

ใชอักษรยอ  “ปร.ด.” 
 (ข) โท  เรียกวา  “บัญชีมหาบัณฑิต”  ใชอักษรยอ  “บช.ม.” 
 (ค) ตรี  เรียกวา  “บัญชีบัณฑิต”  ใชอักษรยอ  “บช.บ.” 
(๒) สาขาวิชาการศึกษา  มีปริญญาสามชั้น  คือ 
 (ก) เอก  เรียกวา  “ครุศาสตรดุษฎีบัณฑิต”  ใชอักษรยอ  “ค.ด.”  และ  “ปรัชญาดุษฎีบัณฑิต”  

ใชอักษรยอ  “ปร.ด.” 
 (ข) โท  เรียกวา  “ครุศาสตรมหาบัณฑิต”  ใชอักษรยอ  “ค.ม.” 
 (ค) ตรี  เรียกวา  “ครุศาสตรบัณฑิต”  ใชอักษรยอ  “ค.บ.” 
(๓) สาขาวิชานิติศาสตร  มีปริญญาสามชั้น  คือ 
 (ก) เอก  เรียกวา  “นิติศาสตรดุษฎีบัณฑิต”  ใชอักษรยอ  “น.ด.”  และ  “ปรัชญาดุษฎีบัณฑิต”  

ใชอักษรยอ  “ปร.ด.” 
 (ข) โท  เรียกวา  “นิติศาสตรมหาบัณฑิต”  ใชอักษรยอ  “น.ม.” 
 (ค) ตรี  เรียกวา  “นิติศาสตรบัณฑิต”  ใชอักษรยอ  “น.บ.” 
(๔) สาขาวิชานิเทศศาสตร  มีปริญญาสามชั้น  คือ 
 (ก) เอก  เรียกวา  “นิเทศศาสตรดุษฎีบัณฑิต”  ใชอักษรยอ  “นศ.ด.”  และ  “ปรัชญาดุษฎี

บัณฑิต”  ใชอักษรยอ  “ปร.ด.” 
 (ข) โท  เรียกวา  “นิเทศศาสตรมหาบัณฑิต”  ใชอักษรยอ  “นศ.ม.” 
 (ค) ตรี  เรียกวา  “นิเทศศาสตรบัณฑิต”  ใชอักษรยอ  “นศ.บ.” 
(๕) สาขาวิชาบริหารธุรกิจ  มีปริญญาสามชั้น  คือ 
 (ก) เอก  เรียกวา  “บริหารธุรกิจดุษฎีบัณฑิต”  ใชอักษรยอ  “บธ.ด.”  และ  “ปรัชญา 

ดุษฎีบัณฑิต”  ใชอักษรยอ  “ปร.ด.” 
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หนา   ๖ 
เลม   ๑๒๗   ตอนที่   ๑๐   ก   ราชกิจจานุเบกษา   ๑๒   กุมภาพันธ   ๒๕๕๓ 
 

 

 (ข) โท  เรียกวา  “บริหารธุรกิจมหาบัณฑิต”  ใชอักษรยอ  “บธ.ม.” 
 (ค) ตรี  เรียกวา  “บริหารธุรกิจบัณฑิต”  ใชอักษรยอ  “บธ.บ.” 
(๖) สาขาวิชารัฐประศาสนศาสตร  มีปริญญาสามชั้น  คือ 
 (ก) เอก  เรียกวา  “รัฐประศาสนศาสตรดุษฎีบัณฑิต”  ใชอักษรยอ  “รป.ด.”  และ  

“ปรัชญาดุษฎีบัณฑิต”  ใชอักษรยอ  “ปร.ด.” 
 (ข) โท  เรียกวา  “รัฐประศาสนศาสตรมหาบัณฑิต”  ใชอักษรยอ  “รป.ม.” 
 (ค) ตรี  เรียกวา  “รัฐประศาสนศาสตรบัณฑิต”  ใชอักษรยอ  “รป.บ.” 
(๗) สาขาวิชาวิทยาศาสตร  มีปริญญาสามชั้น  คือ 
 (ก) เอก  เรียกวา  “วิทยาศาสตรดุษฎีบัณฑิต”  ใชอักษรยอ  “วท.ด.”  และ  “ปรัชญา 

ดุษฎีบัณฑิต”  ใชอักษรยอ  “ปร.ด.” 
 (ข) โท  เรียกวา  “วิทยาศาสตรมหาบัณฑิต”  ใชอักษรยอ  “วท.ม.” 
 (ค) ตรี  เรียกวา  “วิทยาศาสตรบัณฑิต”  ใชอักษรยอ  “วท.บ.” 
(๘) สาขาวิชาศิลปศาสตร  มีปริญญาสามชั้น  คือ 
 (ก) เอก  เรียกวา  “ศิลปศาสตรดุษฎีบัณฑิต”  ใชอักษรยอ  “ศศ.ด.”  และ  “ปรัชญาดุษฎีบัณฑิต”  

ใชอักษรยอ  “ปร.ด.” 
 (ข) โท  เรียกวา  “ศิลปศาสตรมหาบัณฑิต”  ใชอักษรยอ  “ศศ.ม.” 
 (ค) ตรี  เรียกวา  “ศิลปศาสตรบัณฑิต”  ใชอักษรยอ  “ศศ.บ.” 
(๙) สาขาวิชาเศรษฐศาสตร  มีปริญญาสามชั้น  คือ 
 (ก) เอก  เรียกวา  “เศรษฐศาสตรดุษฎีบัณฑิต”  ใชอักษรยอ  “ศ.ด.”  และ  “ปรัชญาดุษฎี

บัณฑิต”  ใชอักษรยอ  “ปร.ด.” 
 (ข) โท  เรียกวา  “เศรษฐศาสตรมหาบัณฑิต”  ใชอักษรยอ  “ศ.ม.” 
 (ค) ตรี  เรียกวา  “เศรษฐศาสตรบัณฑิต”  ใชอักษรยอ  “ศ.บ.”   
(๑๐) สาขาวิชาสาธารณสุขศาสตร  มีปริญญาสองชั้น  คือ 
 (ก) เอก  เรียกวา  “สาธารณสุขศาสตรดุษฎีบัณฑิต”  ใชอักษรยอ  “ส.ด.”  และ  “ปรัชญา

ดุษฎีบัณฑิต”  ใชอักษรยอ  “ปร.ด.” 
 (ข) โท  เรียกวา  “สาธารณสุขศาสตรมหาบัณฑิต”  ใชอักษรยอ  “ส.ม.” 
ทั้งนี้  หากมีสาขาหรือวิชาเอกใหระบุชื่อสาขาหรือวิชาเอกนั้นไวในวงเล็บตอทายปริญญาดวย 
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หนา   ๗ 
เลม   ๑๒๗   ตอนที่   ๑๐   ก   ราชกิจจานุเบกษา   ๑๒   กุมภาพันธ   ๒๕๕๓ 
 

 

มาตรา ๔ ครุยวิทยฐานะของมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม  มีสามชั้น  ดังตอไปนี้ 
(๑) ครุยดุษฎีบัณฑิต  ทําดวยผาหรือแพรสีดํา  เย็บเปนเส้ือคลุมยาวเหนือขอเทาพอประมาณ  

ตัวเส้ือผาอกตลอด  มีแถบกํามะหย่ีสีดํา  กวาง  ๗  เซนติเมตร  เย็บติดเปนสาบตลอดดานหนาทั้งสองขาง
และโอบรอบคอเสื้อ  และมีผาตวนสีเหลืองทอง  กวาง  ๑  เซนติเมตร  เย็บติดเปนสาบตลอดดานหนา 
ทั้งสองขางถัดจากแถบกํามะหย่ีสีดํา  แขนเสื้อยาวตกขอมือ  ตอนกลางแขนทั้งสองขางมีแถบกํามะหย่ี 
สีดํา  กวาง  ๓  เซนติเมตร  ยาว  ๓๘  เซนติเมตร  ขลิบริมดวยเชือกเกลียวสีทอง  ขนาดเสนผาศูนยกลาง  
๐.๔  เซนติเมตร  พับปลายแถบเปนมุมแหลม  จํานวนสามแถบติดเรียงกัน  ระยะหางระหวางแถบ   
๒.๕  เซนติเมตร  ปลายแขนปลอยและมีแถบผาตวนสีดํา  กวาง  ๘  เซนติเมตร  โอบรอบ 

ใหมีผาคลองคอ  ดานในทําดวยผาตวนสีเหลืองทอง  ดานนอกทําดวยผาหรือแพรสีดํา
เชนเดียวกับตัวเส้ือ  ดานหนาเย็บเปนมุมแหลม  มีแถบผาตวนสีเหลืองทอง  กวาง  ๑  เซนติเมตร  เย็บติด
ที่ริมทั้งสองขาง  ระหวางแถบผาตวนสีเหลืองทองทั้งสองขางมีแถบกํามะหย่ีสีตามสีประจําสาขาวิชา  
กวาง  ๒.๕  เซนติเมตร  ติดโดยมีระยะหางระหวางผาตวนสีเหลืองทองกับแถบกํามะหย่ีสีตามสีประจํา
สาขาวิชา  ขางละ  ๑  เซนติเมตร  ดานหลังเย็บเปนส่ีเหล่ียม  มีแถบผาตวนสีเหลืองทอง  กวาง   
๑  เซนติเมตร  เย็บติดที่ริมดานบนและดานลาง  ดานซายและดานขวาพับเปนจีบซอนกัน  จํานวนสองทบ  
กวางทบละ  ๗  เซนติเมตร  มีเชือกเกลียวสีทอง  ขนาดเสนผาศูนยกลาง  ๐.๘  เซนติเมตร  ผูกดวยเง่ือนพิรอด 
ตรงกลางแผนหลัง  และมีพูหอยสีทอง  ขนาดเสนผาศูนยกลาง  ๑.๕  เซนติเมตร  ยาว  ๑๕  เซนติเมตร   
มีตราสัญลักษณมหาวิทยาลัยทําดวยผา  และปกดวยดายสีตามตราสัญลักษณมหาวิทยาลัยติดบนผาตวน 
สีเหลืองทองรูปวงรี  ขนาด  ๖.๕  เซนติเมตร  ปดทับรอยตอของผาคลองคอดานหนาและดานหลัง 
ทั้งสองขาง 

(๒) ครุยมหาบัณฑิต  เชนเดียวกับครุยดุษฎีบัณฑิต  เวนแตแถบกํามะหย่ีสีดํา  ตอนกลางแขน 
ทั้งสองขางมีจํานวนสองแถบ 

(๓) ครุยบัณฑิต  เชนเดียวกับครุยมหาบัณฑิต  เวนแตแถบกํามะหย่ีสีดํา  ตอนกลางแขน 
ทั้งสองขางมีจํานวนหนึ่งแถบ 

มาตรา ๕ เข็มวิทยฐานะของมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม  มีลักษณะเปนรูปตราสัญลักษณ
มหาวิทยาลัยทําดวยโลหะดุนนูนสีทอง  สูง  ๓.๕  เซนติเมตร  ติดบนฐานซึ่งรองรับดวยโลหะสีดํา   
และมีอักษรสีเหลืองทองเปนคติพจนของมหาวิทยาลัยวา  “นตฺถิ  ปฺญาสมา  อาภา” 
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หนา   ๘ 
เลม   ๑๒๗   ตอนที่   ๑๐   ก   ราชกิจจานุเบกษา   ๑๒   กุมภาพันธ   ๒๕๕๓ 
 

 

มาตรา ๖ ครุยประจําตําแหนงและเครื่องหมายประกอบครุยประจําตําแหนงของนายกสภา
มหาวิทยาลัย  กรรมการสภามหาวิทยาลัย  ผูบริหาร  และคณาจารยของมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม   
มีดังตอไปนี้ 

(๑) นายกสภามหาวิทยาลัย  ครุยทําดวยผาหรือแพรสีดํา  เย็บเปนเส้ือคลุมยาวเหนือขอเทา
พอประมาณ  ตัวเส้ือผาอกตลอด  มีผาตาดสีเหลืองทอง  กวาง  ๗  เซนติเมตร  เย็บติดเปนสาบตลอด
ดานหนาทั้งสองขางและโอบรอบคอเสื้อ  และมีแถบกํามะหย่ีสีเหลืองทอง  กวาง  ๑  เซนติเมตร  เย็บติด
เปนสาบตลอดดานหนาทั้งสองขางถัดจากผาตาดสีเหลืองทอง  แขนเสื้อยาวตกขอมือ  ตอนกลางแขน 
ทั้งสองขางมีแถบกํามะหย่ีสีดํา  กวาง  ๓  เซนติเมตร  ยาว  ๓๘  เซนติเมตร  ขลิบริมดวยเชือกเกลียวสีทอง  
ขนาดเสนผาศูนยกลาง  ๐.๔  เซนติเมตร  พับปลายแถบเปนมุมแหลม  จํานวนส่ีแถบติดเรียงกัน  
ระยะหางระหวางแถบ  ๒.๕  เซนติเมตร  ปลายแถบทั้งสองดานมีกระดุมสีทองติดดานละหนึ่งเม็ด  
ปลายแขนปลอยและมีแถบผาตวนสีดํา  กวาง  ๘  เซนติเมตร  โอบรอบ 

ใหมีผาคลองคอ  ดานในทําดวยผาตวนสีเหลืองทอง  ดานนอกทําดวยผาหรือแพรสีดํา
เชนเดียวกับตัวเส้ือ  ดานหนาเย็บเปนมุมแหลม  มีแถบผาตวนสีเหลืองทอง  กวาง  ๑  เซนติเมตร  เย็บติด
ที่ริมทั้งสองขาง  ระหวางแถบผาตวนสีเหลืองทองทั้งสองขาง  มีผาตาดสีทอง  กวาง  ๒.๕  เซนติเมตร  
ติดโดยมีระยะหางระหวางผาตวนสีเหลืองทองกับผาตาดสีทอง  ขางละ  ๑  เซนติเมตร  ดานหลังเย็บเปน
ส่ีเหลี่ยม  มีแถบผาตวนสีเหลืองทอง  กวาง  ๑  เซนติเมตร  เย็บติดที่ริมดานบนและดานลาง  ดานซาย
และดานขวาพับเปนจีบซอนกันจํานวนสองทบ  กวางทบละ  ๗  เซนติเมตร  มีเชือกเกลียวสีทอง 
ขนาดเสนผาศูนยกลาง  ๐.๘  เซนติเมตร  ผูกดวยเง่ือนพิรอดตรงกลางแผนหลัง  และมีพูหอยสีทอง  
ขนาดเสนผาศูนยกลาง  ๑.๕  เซนติเมตร  ยาว  ๑๕  เซนติเมตร  มีตราสัญลักษณมหาวิทยาลัยทําดวยผา  
และปกดวยดายสีตามตราสัญลักษณมหาวิทยาลัยติดบนผาตวนสีเหลืองทองรูปวงรี  ขนาด  ๖.๕  เซนติเมตร  
ปดทับรอยตอของผาคลองคอดานหนาและดานหลังทั้งสองขาง 

ใหมีสายสรอยประกอบครุยประจําตําแหนงนายกสภามหาวิทยาลัย  ทําดวยโลหะสีทอง
ประกอบดวยตราสัญลักษณมหาวิทยาลัย  ก่ึงกลางสายสรอยประดับตราสัญลักษณมหาวิทยาลัยทําดวย
โลหะดุนนูนสีทอง  สูง  ๕  เซนติเมตร  ประดับระหวางไหลทั้งสองขาง 

(๒) กรรมการสภามหาวิทยาลัย  เชนเดียวกับนายกสภามหาวิทยาลัย  เวนแตไมมีสายสรอยประดับ  
และมีตราสัญลักษณมหาวิทยาลัยทําดวยโลหะดุนนูนสีทอง  สูง  ๕  เซนติเมตร  ติดบนสาบดานหนา 
ทั้งสองขาง 
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หนา   ๙ 
เลม   ๑๒๗   ตอนที่   ๑๐   ก   ราชกิจจานุเบกษา   ๑๒   กุมภาพันธ   ๒๕๕๓ 
 

 

(๓) อธิการบดี  เชนเดียวกับกรรมการสภามหาวิทยาลัย  เวนแตสาบดานหนาทั้งสองขางและ
โอบรอบคอเส้ือทําดวยแถบกํามะหย่ีสีน้ําเงินเขม  กวาง  ๗  เซนติเมตร  และมีแถบกํามะหย่ีสีเหลืองทอง  
กวาง  ๑  เซนติเมตร  เย็บติดเปนสาบตลอดดานหนาทั้งสองขางถัดจากแถบกํามะหย่ีสีน้ําเงินเขม  และมี
สายสรอยทําดวยโลหะสีทองประกอบดวยตราสัญลักษณมหาวิทยาลัย  ก่ึงกลางสายสรอยประดับตรา
สัญลักษณมหาวิทยาลัยทําดวยโลหะดุนนูนสีทอง  สูง  ๕  เซนติเมตร  ประดับระหวางไหลทั้งสองขาง 

(๔) รองอธิการบดี  คณบดี  ผูอํานวยการ  หัวหนาสวนราชการหรือหนวยงานที่เรียกชื่ออยางอื่น 
ที่มีฐานะเทียบเทาคณะ  เชนเดียวกับอธิการบดี  เวนแตไมมีสายสรอยประดับและมีตราสัญลักษณ
มหาวิทยาลัยทําดวยโลหะดุนนูนสีทอง  สูง  ๕  เซนติเมตร  ติดบนสาบดานหนาทั้งสองขาง 

(๕) คณาจารย  เชนเดียวกับรองอธิการบดี  คณบดี  ผูอํานวยการ  หัวหนาสวนราชการหรือหนวยงาน
ที่เรียกชื่ออยางอื่นที่มีฐานะเทียบเทาคณะ  เวนแตสาบดานหนาทั้งสองขางและโอบรอบคอเสื้อทําดวย
แถบกํามะหย่ีสีดํา  กวาง  ๗  เซนติเมตร  และมีแถบกํามะหย่ีสีเหลืองทอง  กวาง  ๑  เซนติเมตร  เย็บติด
เปนสาบตลอดดานหนาทั้งสองขางถัดจากแถบกํามะหย่ีสีดํา  และมีตราสัญลักษณมหาวิทยาลัยทําดวย
โลหะดุนนูนสีเงิน  สูง  ๕  เซนติเมตร  ติดบนสาบดานหนาทั้งสองขาง 

มาตรา ๗ สีประจําสาขาวิชา  มีดังตอไปนี้ 
(๑) สาขาวิชาการบัญชี   สีฟาเทา 
(๒) สาขาวิชาการศึกษา   สีฟา 
(๓) สาขาวิชานิติศาสตร   สีขาว 
(๔) สาขาวิชานิเทศศาสตร   สีน้ําเงิน 
(๕) สาขาวิชาบริหารธุรกิจ   สีชมพู 
(๖) สาขาวิชารัฐประศาสนศาสตร  สีน้ําตาล 
(๗) สาขาวิชาวิทยาศาสตร   สีเหลือง 
(๘) สาขาวิชาศิลปศาสตร   สีแสด 
(๙) สาขาวิชาเศรษฐศาสตร   สีเขียวหัวเปด 
(๑๐) สาขาวิชาสาธารณสุขศาสตร  สีชมพูสม 
มาตรา ๘ ใหมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหมจัดทําครุยวิทยฐานะ  เข็มวิทยฐานะ  และครุย

ประจําตําแหนงตามพระราชกฤษฎีกานี้ข้ึนไวเปนตัวอยาง 

116



หนา   ๑๐ 
เลม   ๑๒๗   ตอนที่   ๑๐   ก   ราชกิจจานุเบกษา   ๑๒   กุมภาพันธ   ๒๕๕๓ 
 

 

มาตรา ๙ ใหรัฐมนตรีวาการกระทรวงศึกษาธิการรักษาการตามพระราชกฤษฎีกานี้ 
 

ผูรับสนองพระบรมราชโองการ 
อภิสิทธิ์  เวชชาชีวะ 
นายกรัฐมนตรี 
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หนา   ๑๑ 
เลม   ๑๒๗   ตอนที่   ๑๐   ก   ราชกิจจานุเบกษา   ๑๒   กุมภาพันธ   ๒๕๕๓ 
 

 

หมายเหตุ  :-  เหตุผลในการประกาศใชพระราชกฤษฎีกาฉบับนี้  คือ  เนื่องจากไดมีการประกาศใชบังคับ
พระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยราชภัฏ  พ.ศ.  ๒๕๔๗  ประกอบกับมาตรา  ๕๖  วรรคสอง  และมาตรา  ๖๐   
วรรคสอง  แหงพระราชบัญญัติดังกลาวบัญญัติวา  การกําหนดใหสาขาวิชาใดมีปริญญาชั้นใด  และจะใช 
อักษรยอสําหรับสาขาวิชานั้นอยางไร  และการกําหนดลักษณะ  ชนิด   ประเภท  และสวนประกอบของ 
ครุยวิทยฐานะ  เข็มวิทยฐานะ  และครุยประจําตําแหนง  ใหตราเปนพระราชกฤษฎีกา  จึงจําเปนตองตรา 
พระราชกฤษฎีกานี้ 
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ขอบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม 

วาดวย  การใชครุยวิทยฐานะ เข็มวิทยฐานะ และครุยประจําตําแหนง 
พ.ศ.๒๕๕๐ 

----------------------------- 
 
 เพ่ืออนุวัติตามมาตรา ๖๐ วรรคสาม แหงพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยราชภัฏ พ.ศ. 
๒๕๔๗  
 อาศัยอํานาจตามความในมาตรา ๑๘ (๒) แหงพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยราชภัฏ 
พ.ศ. ๒๕๔๗ สภามหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม  ในคราวประชุมครั้งท่ี ๑๐/๒๕๕๐  เม่ือวันที่    
๓๐ ตุลาคม   พ.ศ. ๒๕๕๐   จึงออกขอบังคับไวดังตอไปนี้ 
 ขอ ๑  ขอบังคับนี้เรียกวา  “ขอบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม  วาดวย 
การใชครุยวิทยฐานะ  เข็มวิทยฐานะ และครุยประจําตําแหนง พ.ศ. ๒๕๕๐” 
 ขอ ๒  ขอบังคับนี้ใชบังคับตั้งแตวันถัดจากวันประกาศเปนตนไป 
 ขอ ๓  บรรดาขอบังคับ ระเบียบ  คําส่ัง  หรือประกาศอื่นใดในสวนที่กําหนดไวแลวใน
ขอบังคับนี้ หรือซึ่งขัดหรือแยงกับขอบังคับนี้ใหใชขอบังคับนี้แทน 
 ขอ ๔  ในขอบังคับนี้ 
  “มหาวิทยาลัย”  หมายความวา มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม 
  “สภามหาวิทยาลัย” หมายความวา   สภามหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม 
  “นายกสภามหาวิทยาลัย” หมายความวา  นายกสภามหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม 
  “กรรมการสภามหาวิทยาลัย”  หมายความวา กรรมการสภามหาวิทยาลัยราชภัฏ
เชียงใหม 
  “อธิการบดี”  หมายความวา   อธิการบดีมหาวิทยาลัยราชภัฏ
เชียงใหม 
  “ผูบริหาร”   หมายความวา   อธิการบดี รองอธิการบดี คณบดี 
ผูอํานวยการสถาบัน ผูอํานวยการสํานัก หัวหนาสวนราชการหรือหัวหนาหนวยงานที่เรียกชื่ออยาง
อ่ืนที่มีฐานะเทียบเทาคณะ ของมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม 
  “คณาจารย”   หมายความวา  คณาจารยประจําของมหาวิทยาลัย 
ราชภัฏเชียงใหม ตามมาตรา ๕๑ และใหหมายความรวมถึงพนักงานมหาวิทยาลัยที่ปฏิบัติหนาที่
ผูสอนและทํางานประจําในมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม 
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 ขอ ๕  ผูมีสิทธิสวมครุยวิทยฐานะ ตองเปนผูไดรับปริญญาจากมหาวิทยาลัยราชภัฏ
เชียงใหม  
 ขอ ๖  ผูมีสิทธิประดับเข็มวิทยฐานะ ตองเปนผูไดรับปริญญา หรือประกาศนียบัตร
บัณฑิตช้ันสูง หรือประกาศนียบัตรบัณฑิต จากมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม 
 ขอ ๗  ผูมีสิทธิสวมครุยประจําตําแหนงของมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม ตองเปน 
ผูดาํรงตําแหนงนายกสภามหาวิทยาลัย กรรมการสภามหาวิทยาลัย ผูบริหารของมหาวิทยาลัย 
และคณาจารยของมหาวิทยาลัย 
 ขอ ๘  การสวมครุยวิทยฐานะ ใหสวมทับเครื่องแบบนักศึกษาหรือเคร่ืองแบบราชการ 
หรือชุดสุภาพตามที่มหาวิทยาลัยกําหนด โดยจัดทําเปนประกาศของมหาวิทยาลัย 
 ขอ ๙  การสวมครุยประจําตําแหนง ใหสวมทับเครื่องแบบราชการ หรือชุดสุภาพ  
 ขอ ๑๐  การสวมครุยวิทยฐานะและครุยประจําตําแหนง ใหใชในโอกาสดังตอไปนี้ 

(๑) พิธีพระราชทานปริญญาบัตร 
(๒) พิธีไหวครู 
(๓) งานพิธีการอื่นของมหาวิทยาลัยหรือในโอกาสที่เหมาะสม  

 ขอ ๑๑  การประดับเข็มวิทยฐานะ ใหประดับที่อกเส้ือดานขวาเมื่อแตงเคร่ืองแบบ  
หรือที่ปกเสื้อสากลดานซาย 
 ขอ ๑๒  ผูท่ีสวมครุยวิทยฐานะ ครุยประจําตําแหนง และประดับเข็มวิทยฐานะ 
ตองประพฤติตนสุภาพเรียบรอย มีเกียรติ และอยูในลักษณะที่เหมาะสมไมกอใหเกิดความเสื่อม
เสียตอตนเองและมหาวิทยาลัย 
 ขอ ๑๓  ผูใดใชครุยวิทยฐานะ เข็มวิทยฐานะ และครุยประจําตําแหนง โดยไมมีสิทธิ 
ท่ีจะใช หรือแสดงดวยประการใด ๆ วา ตนมีตําแหนงใดในมหาวิทยาลัยหรือมีปริญญา 
ประกาศนียบัตรชั้นสูง ประกาศนียบัตรบัณฑิตของมหาวิทยาลัยโดยที่ตนไมมี ถาไดกระทําเพ่ือให
บุคคลอื่นเช่ือวาตนมีสิทธิท่ีจะใชหรือมีตําแหนงหรือมีวิทยฐานะเชนนั้น ตองระวางโทษตามมาตรา 
๖๓ แหงพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยราชภัฏ พ.ศ. ๒๕๔๗ คือ ตองระวางโทษจําคุกไมเกินหก
เดือน หรือปรับไมเกินหาหมื่นบาท หรือทั้งจําทั้งปรับ 
 ขอ ๑๔  ใหอธิการบดีรักษาการใหเปนไปตามขอบังคับนี้ 
 

ประกาศ   ณ  วันที่   ๓๑  ตุลาคม    พ.ศ. ๒๕๕๐ 
 

อาวุธ  ศรีศุกรี 
(ศาสตราจารยเกียรติคุณ นายแพทยอาวุธ  ศรีศุกรี) 

นายกสภามหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม 
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ระเบียบมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม 

วาดวย การออกหลักฐานแสดงผลการศึกษา 
พ.ศ. ๒๕๕๐ 

----------------------------- 
 
 ดวยมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม   เห็นสมควรวางระเบียบมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม 
วาดวยการออกหลักฐานแสดงผลการศึกษา ใหสอดคลองกับขอบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม 
วาดวย การศึกษาระดับปริญญาตรี พ.ศ. ๒๕๕๐ หมวด ๙ เกณฑการสําเร็จการศึกษาและการให
ปริญญา 
 อาศัยอํานาจตามความในมาตรา  ๑๘ (๒) และ (๔) แหงพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัย 
ราชภัฏ  พ.ศ.  ๒๕๔๗  สภามหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม  ในคราวประชุม   ครั้งที่ ๖/๒๕๕๐   เมื่อ
วันที่  ๒๙  มิถุนายน  พ.ศ.  ๒๕๕๐  จึงออกระเบียบไวดังตอไปนี้ 
 ขอ  ๑  ระเบียบนี้เรียกวา “ระเบียบมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม วาดวย การออกหลักฐาน
แสดงผลการศึกษา พ.ศ. ๒๕๕๐” 
 ขอ  ๒  ระเบียบนี้ใหใชบังคับตั้งแตวันถัดจากวันประกาศเปนตนไป 
 ขอ  ๓  บรรดาขอบังคับ  ระเบียบ  คําส่ัง  หรือประกาศอื่นใดในสวนที่กําหนดไวแลว 
ในระเบียบนี้หรือซ่ึงขัดหรือแยงกับระเบียบนี้ใหใชระเบียบนี้แทน 
 ขอ ๔  ในระเบียบนี้ 
 “มหาวิทยาลัย” หมายความวา  มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม 
 “สภามหาวิทยาลัย” หมายความวา  สภามหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม 
 “สภาวิชาการ” หมายความวา  สภาวิชาการมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม 
 “อธิการบดี” หมายความวา  อธิการบดีมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม 
 “สวนราชการ” หมายความวา  สวนราชการตามมาตรา ๑๐ แหง
พระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยราชภัฏ พ.ศ. ๒๕๔๗ ของมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม  
และใหหมายความรวมถึงหนวยงานภายในที่จัดตั้งข้ึนโดยความเห็นชอบของสภามหาวิทยาลัย 
 “สํานักสงเสริมวิชาการและงานทะเบียน” หมายความวา  สํานักสงเสริมวิชาการและ
งานทะเบียน มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม 
 “นายทะเบียน”   หมายความวา  นายทะเบียนของมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม 
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 ขอ ๕  ใหอธิการบดีแตงตั้ง “นายทะเบียน” จากขาราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษา 
ในสังกัดของมหาวิทยาลัย เพื่อปฏิบัติหนาท่ีและรับผิดชอบในกิจการเกี่ยวกับการออกหลักฐานแสดง 
ผลการศึกษาของมหาวิทยาลัยใหเปนไปตามระเบียบนี้ ตลอดจนปฏิบัติหนาที่อ่ืนตามที่มหาวิทยาลัย
มอบหมาย 
 ขอ ๖   หลักฐานแสดงผลการศึกษาตามระเบียบนี้มีดังตอไปนี้ 
  (๑)  ปริญญาบัตร  ประกาศนียบัตรบัณฑิตชั้นสูง  ประกาศนียบัตรบัณฑิต  อนุปริญญา
บัตร หรือประกาศนียบัตร 
  (๒)  วุฒิบัตร 
  (๓)  ใบรับรองผลการศึกษา 
  (๔)  ใบรับรองคุณวุฒิ 
  (๕)  ใบรายงานผลการศึกษา 
  (๖)  ใบแทนหลักฐานแสดงผลการศึกษา 
 ขอ ๗  แบบพิมพหลักฐานแสดงผลการศึกษาตามขอ ๖  ใหใชแบบพิมพท่ีมหาวิทยาลัย
กําหนด กรณีมีการเปลี่ยนแปลงแกไขแบบพิมพใหจัดทําเปนประกาศของมหาวิทยาลัย โดยความ
เห็นชอบของสภามหาวิทยาลัย 
 ขอ ๘  ใหสํานักสงเสริมวิชาการและงานทะเบียนควบคุมการเก็บรักษาและเบิกจาย 
แบบพิมพหลักฐานแสดงผลการศึกษาตาง ๆ ใหรัดกุม โดยมีบัญชีรับจายเปนหลักฐานเพื่อตรวจสอบได 
 ขอ ๙  วันท่ีสําเร็จการศึกษาในหลักฐานแสดงผลการศึกษา  ใหถือเอาวันที่สํานักสงเสริม-
วิชาการและงานทะเบียนอนุมัติการสําเร็จการศึกษา 
 ขอ ๑๐  การออกหลักฐานแสดงผลการศึกษาตามขอ ๖ (๑) 
  (๑)  สํานักสงเสริมวิชาการและงานทะเบียนจะออกหลักฐานแสดงผลการศึกษา 
ตามขอ ๖ (๑) ใหเฉพาะผูท่ีสําเร็จการศึกษาและไดรับอนุมัติการใหปริญญา  ประกาศนียบัตรบัณฑิต
ชั้นสูง  ประกาศนียบัตรบัณฑิต  อนุปริญญา หรือประกาศนียบัตร จากสภามหาวิทยาลัยแลว 
  (๒)  หลักฐานแสดงผลการศึกษาตามขอ ๖ (๑) ทุกฉบับ ใหอธิการบดีและ 
นายกสภามหาวิทยาลัยลงนามแลวประทับตราดุนของมหาวิทยาลัย 
  (๓)  ใหสํานักสงเสริมวิชาการและงานทะเบียนจัดทําทะเบียนผูท่ีไดรับอนุมัติ 
การใหปริญญา  ประกาศนียบัตรบัณฑิตชั้นสูง  ประกาศนียบัตรบัณฑิต  อนุปริญญา หรือ
ประกาศนียบัตร ไวเปนหลักฐาน 
 ขอ ๑๑  การออกวุฒิบัตร 
  (๑)  ในกรณีท่ีมหาวิทยาลัยจัดใหมีการใหการศึกษาหรือฝกอบรมตามหลักสูตร
พิเศษ ใหมหาวิทยาลัยมีอํานาจออกวุฒิบัตรแกผูท่ีเขารับการศึกษาหรือฝกอบรมนั้น ๆ ได 
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  (๒)  ใหอธิการบดีและหรือผูอํานวยการฝกอบรมลงนามพรอมกับประทับตราดุน
ของมหาวิทยาลัยในวุฒิบัตรที่ออกให 
  (๓)  ใหสวนราชการที่จัดการฝกอบรมจัดทําทะเบียนการออกวุฒิบัตรเก็บไวเปน
หลักฐาน 
 ขอ ๑๒  การออกใบรับรองผลการศึกษา 
  (๑)  สํานักสงเสริมวิชาการและงานทะเบียนจะออกใบรับรองผลการศึกษาใหแก 
ผูท่ีสําเร็จการศึกษาแลวและกําลังรออนุมัติการใหปริญญา ประกาศนียบัตรบัณฑิตชั้นสูง  
ประกาศนียบัตรบัณฑิต  อนุปริญญา หรือประกาศนียบัตร  
  และ อาจจะออกใบรับรองผลการศึกษาใหแกผูท่ีศึกษารายวิชาตาง ๆ  ครบถวนตาม
หลักสูตรและกําลังรออนุมัติผลสําเร็จการศึกษาก็ได แตใบรับรองนี้จะมีอายุการใชเพียง ๙๐ วัน นับ
แตวันที่ออกให 
  (๒)  ใหสํานักสงเสริมวิชาการและงานทะเบียนจัดทําทะเบียนใบรับรองผล
การศึกษาที่ออกใหเก็บไวเปนหลักฐาน 
  (๓)  ใบรับรองผลการศึกษาทุกฉบับใหนายทะเบียนลงนามทับรูปถายของนักศึกษา
และใหอธิการบดีหรือรองอธิการบดีท่ีอธิการบดีมอบหมายลงนามพรอมกับประทับตราดุนของ
มหาวิทยาลัย 
 ขอ ๑๓  การออกใบรับรองคุณวุฒิ 
  (๑)   สํานักสงเสริมวิชาการและงานทะเบียน โดยการอนุมัติของสภามหาวิทยาลัย
จะออกใบรับรองคุณวุฒิแกผูท่ีสําเร็จการศึกษาครบถวนตามหลักสูตร และไดรับอนุมัติการ 
ใหปริญญา  ประกาศนียบัตรบัณฑิตชั้นสูง  ประกาศนียบัตรบัณฑิต  อนุปริญญา หรือ
ประกาศนียบัตร แลว แตยังไมไดรับใบประกาศนียบัตรหรือปริญญาบัตร 
  (๒)  ใหสํานักสงเสริมวิชาการและงานทะเบียนจัดทําทะเบียนใบรับรองคุณวุฒิ 
ท่ีออกใหเก็บไวเปนหลักฐาน 
  (๓)  ใบรับรองคุณวุฒิทุกฉบับใหนายทะเบียนลงนามทับรูปถายของนักศึกษาและ
ใหอธิการบดีหรือรองอธิการบดีท่ีอธิการบดีมอบหมายลงนามพรอมกับประทับตราดุนของ
มหาวิทยาลัย 
 ขอ ๑๔  การออกใบรายงานผลการศึกษา 
  (๑)  สํานักสงเสริมวิชาการและงานทะเบียนจะออกใบรายงานผลการศึกษา
ใหแกผูท่ีกําลังศึกษาหรือผูท่ีสําเร็จการศึกษาแลว โดยย่ืนคํารองขอตามแบบที่มหาวิทยาลัยกําหนด 
  (๒)  ใบรายงานผลการศึกษาที่ออกใหคร้ังแรกใหออกเปนภาษาไทย 
กรณีการออกใบรายงานผลการศึกษาครั้งตอไปอาจออกใหเปนภาษาไทยหรือภาษาอังกฤษก็ได 
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  (๓)  ใบรายงานผลการศึกษาสําหรับผูที่กําลังศึกษา ใหรายงานผลการศึกษา 
ถึงภาคการศึกษาที่มีผลการศึกษา 
  (๔)  ใบรายงานผลการศึกษาทุกฉบับ ใหนายทะเบียนและอธิการบดี   
หรือรองอธิการบดีท่ีอธิการบดีมอบหมาย ลงนามพรอมกับประทับตราดุนของมหาวิทยาลัย 
 ขอ ๑๕  การออกใบแทนหลักฐานแสดงผลการศึกษา 
  (๑)  ในกรณีท่ีหลักฐานแสดงผลการศึกษาตามขอ ๖  สูญหายหรือชํารุด 
ใหสํานักสงเสริมวิชาการ พิจารณาออกใบแทนใหตามที่เห็นสมควร  โดยใหผูขอยื่นคํารองขอ 
ตามแบบที่มหาวิทยาลัย 
  (๒)  ในกรณีท่ีระเบียนแสดงผลการศึกษาสูญหายหรือชํารุด จนไมสามารถจะ
ออกใบรายงานผลการศึกษาได  ถาผูมายื่นคํารองขอหรือมหาวิทยาลัยมีหลักฐานอื่นแสดงผล
การศึกษา ซ่ึงอธิการบดีพิจารณาเห็นวาเปนหลักฐานที่เชื่อถือได ใหสํานักสงเสริมวิชาการและ 
งานทะเบียนออกใบแทนโดยไมตองลงรายละเอียดผลการศึกษา  และใหนายทะเบียนหมายเหตุ 
ไวดวยวาหลักฐานแสดงผลการศึกษาสูญหาย 
  (๓)  ใบแทนทุกฉบับ   ใหนายทะเบียนและอธิการบดีหรือรองอธิการบดี 
ท่ีอธิการบดีมอบหมายลงนามพรอมกบัประทับตราดุนของมหาวิทยาลัย 
 ขอ ๑๖  ใหมหาวิทยาลัยจัดทําคําชี้แจงและคําอธิบายการออกหลักฐานแสดงผลการศึกษา
ตามขอ ๖  โดยจัดทําเปนประกาศของมหาวิทยาลัย 
 ขอ ๑๗  ใหมหาวิทยาลัยเรียกเก็บเงินคาธรรมเนียมการออกหลักฐานแสดงผลการศึกษา  
ตามระเบียบมหาวิทยาลัยท่ีวาดวยคาธรรมเนียมการศึกษาระดับปริญญาตรีหรือตามระเบียบ
มหาวิทยาลัยท่ีวาดวยคาธรรมเนียมระดับบัณฑิตศึกษา แลวแตกรณี 
 ขอ ๑๘  ใหอธิการบดีรักษาการใหเปนไปตามระเบียบนี้   
 

ประกาศ   ณ  วันที่  ๓๐ มิถุนายน    พ.ศ. ๒๕๕๐ 
 

                                   
(ศาสตราจารยเกียรติคุณ นายแพทยอาวุธ  ศรีศุกรี) 

นายกสภามหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม 
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 
 




  



 


         



 


 



    


 
 


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ตอนท่ี 3ตอนท่ี 3 

แนวปฏบิัตสิําหรับนักศกึษาในเรื่องที่เก่ียวของ 

กับสํานักสงเสรมิวชิาการและงานทะเบยีน 
 

 



สํานักสงเสรมิวชิาการและงานทะเบียน 
 

เกี่ยวกับสํานักงาน 

 สํานักสงเสรมิวชิาการและงานทะเบยีนเปนหนวยงานสงเสริมสนับสนุนการผลิตบัณฑิต

ของมหาวิทยาลัย ภารกิจหลักคือการประสานงานและใหบริการดานวิชาการแกหนวยงานและ

บุคลากรทั้งภายในและภายนอกมหาวิทยาลัย ดูแลและกํากับการนําระเบียบ ขอบังคับของ

มหาวิทยาลัยในสวนที่เกี่ยวของกับงานดานวิชาการไปสูการปฏิบัติ ดังนั้น สํานักสงเสริม

วิชาการและงานทะเบียนจึงมีความสําคัญและเกี่ยวของโดยตรงกับนักศึกษา นับตั้งแตการ

สมัครเขาเรียนการรายงานตัวเขาเปนนักศึกษา จนกระทั่งวันสําเร็จการศึกษา นักศึกษาควร

ศึกษาระเบียบและขอบังคับตาง ๆ ใหละเอียดและถือปฏิบัติอยางเครงครัด เพื่อใหการเรียน

เปนไปอยางราบรื่นและสําเร็จการศกึษาสมดังความตัง้ใจ 
 

ท่ีตั้งหนวยงาน 

 ช้ัน 1 อาคาร 1 ทิศเหนอื (ตรงขามกับโรงยมิเนเซยีม) 

 

แผนผังท่ีตั้งหนวยงาน 
 

 
 

เวลาเปดทําการ 

 เปดบรกิารทุกวัน ยกเวนวันหยุดนักขัตฤกษ 

 จันทร – ศุกร เวลา 08.00 น. – 20.00 น. 

 เสาร – อาทติย เวลา 08.00 น. – 16.00 น. 
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โครงสรางองคกร 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

โครงสรางการบริหารงาน 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

สํานักสงเสรมิวชิาการและงาน

 

สํานักงานผูอํานวยการ 

 

งานทะเบยีนและประมวลผล 
 

งานสงเสรมิวชิาการ 

คณะกรรมการประกันคุณภาพ

 

หัวหนาฝาย 

เทคโนโลยสีารสนเทศ 

หัวหนาฝายบริการ 

การเรียนการสอน 

หัวหนา 

ฝายทะเบียน 

หัวหนาสํานักงาน 

ผูอํานวยการ 

ผูอํานวยการ 

คณะกรรมการประจําสาํนัก 

หัวหนาฝาย 

บริหารงานท่ัวไป 

คณะกรรมการบรหิารสํานัก 

รองผูอํานวยการฝายหลักสูตร

และบรกิารการเรยีนการสอน 

รองผูอํานวยการฝายบรหิาร 

และแผนงบประมาณ 

รองผูอํานวยการฝาย

ทะเบยีนและประมวลผล 

หัวหนา 

ฝายประมวลผล 

160



บรกิารของสํานักสงเสรมิวิชาการและงานทะเบยีน 
 

การลงทะเบยีนเรยีน 

 ในการลงทะเบยีนเรยีนนักศกึษาตองลงทะเบยีนผานระบบอินเทอรเน็ตตามระยะเวลาที่

กําหนดในปฏทินิวชิาการ  ตามขัน้ตอนดังตอไปนี้ 

 ขัน้ที่ 1 นักศึกษาศกึษาหลักสูตรและแผนการเรยีนเสนอแนะพรอมทัง้ปรกึษา 

  อาจารยที่ปรกึษา 

 ขัน้ที่ 2 นักศกึษาลงทะเบียนเรยีนผานระบบอนิเทอรเน็ตที 

  http://www.academic.cmru.ac.th/regisonline/ 

 ขัน้ที่ 3 นักศกึษาสามารถเพิ่ม/ถอนรายวชิาหรอืยาย Section ผานระบบการ 

  ลงทะเบยีนทางอนิเทอรเน็ตตามวัน-เวลาที่กําหนดตามปฏทินิวิชาการ 

 ขัน้ที่ 4 นักศกึษา Print ใบลงทะเบยีน เพื่อนําไปชําระเงินที่ธนาคารไทยพาณชิย 

  จํากัด (มหาชน) ทุกสาขาทั่วประเทศ 

 มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหมไดเริ่มการลงทะเบียนผานระบบอินเทอรเน็ตตั้งแต        

ปการศกึษา 2547 เปนตนมา โดยมขีอแนะนําในการลงทะเบยีน ดังนี้ 

 1. นักศึกษาภาคปกติ ลงทะเบียนไดไมนอยกวา 9 หนวยกิต แตไมเกิน 22 หนวยกิต

ภาคฤดูรอนไมเกนิ 9 หนวยกติ 

 2. นักศกึษาภาคพเิศษ ลงทะเบียนไดไมนอยกวา 9 หนวยกิต แตไมเกิน 15  หนวยกิต  

ภาคฤดูรอนไมเกนิ 9 หนวยกติ 

 3. ไมควรลงทะเบยีนในกรณตีอไปนี้ 

  3.1 รายวชิาซ้ํากับรายวชิาที่ลงทะเบยีนไดแลว 

  3.2 วัน – เวลาเรยีนหรอืวัน – เวลาสอบซ้ํากับรายวชิาที่ลงทะเบยีนไดแลว 

  3.3 ลงทะเบยีนใน Section ที่มจํีานวนผูลงทะเบยีนครบแลว 

  3.4 จํานวนหนวยกติที่ลงทะเบยีนเกนิกวาที่กําหนดไว   

  3.5 รายวชิาทีต่องเรยีนรายวชิาอื่นมากอน 

  3.6 ไมสามารถลงทะเบยีนรายวชิาฝกประสบการณรวมกับวชิาอื่นได  (เฉพาะภาคปกต)ิ 

 

การขอรหัสผาน 

 1. นักศึกษาทุกคนจะมีรหัสนักศึกษา และรหัสผาน  6 ตัวอักษร เพื่อ Login เขาสู

ระบบการลงทะเบียนผานระบบอินเทอรเน็ต หากนักศึกษาทํารหัสผานสูญหาย  หรือลืม

รหัสผานนักศกึษาสามารถยื่นคํารองขอใหมได 

 2. ยื่นคํารอง สสว.12 ถงึสํานักสงเสรมิวชิาการและงานทะเบยีนมคีาธรรมเนยีม 50 บาท 
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 ข้ันตอนการดําเนินการ 

  1) นักศกึษาดาวนโหลดคํารองขอรหัสผาน (สนว.12) ไดที่   

 http://www.academic.cmru.ac.th/admin_paper.phpพรอมทัง้กรอกคํารองให 

   สมบูรณครบถวน 

  2) นักศึกษานําคํารองไปชําระคาธรรมเนียมขอรหัสผานที่กองคลัง (หองการเงิน)

   จํานวน 50 บาท 

  3) นักศกึษานําคํารองขอรหัสผานมายื่นที่สํานักสงเสรมิวิชาการและงานทะเบยีน 

  4) เจาหนาที่ผูรับผิดชอบพมิพรหัสผานใหนักศึกษาใหม 

 

การขอเพิ่มจํานวนรับลงทะเบยีนในรายวชิาท่ีมีจํานวนรับเต็ม 

 1. เมื่อนักศึกษาลงทะเบียนผานระบบอินเทอร เน็ต แตปรากฏวาไมสามารถ

ลงทะเบยีนเรยีนได เนื่องจากหมูเรียนในวัน เวลาที่ตองการมีจํานวนนักศึกษาเต็มตามที่กําหนด

แลว และไมสามารถลงทะเบียนรายวิชาในหมูเรียนอื่น ๆ ไดอีก  นักศึกษาสามารถขอเพิ่ม 

จํานวนรับลงทะเบยีนในหมูเรยีนที่ตองการได 

 2. นักศึกษาเขาไปขอเพิ่มจํานวนรับในรายวิชาที่เต็ม ที่ระบบสารสนเทศนักศึกษา 

(http:/www.academic.cmru.ac.th/information/) กอนการขอเพิ่มจํานวนใหนักศึกษา ตรวจสอบ 

วันเวลาเรยีน  วันเวลาสอบ 

 3. คนหารหัสวิชา Section ภาคเรียน แลวกด “Submit" แลวกด เพิ่ม แลวพิมพ

แบบฟอรมคํารองขอเพิ่มจํานวนในรายวชิาที่เต็ม 

 4. นําคํารองไปขอความเห็นชอบจากอาจารยที่ปรกึษา อาจารยผูสอนรายวชิา 

 5. ยื่นคํารอง สสว.16  ที่สํานักสงเสริมวิชาการและงานทะเบียน ในชวงเวลา             

เพิ่ม-ถอน ตามปฏทินิวชิาการ  นักศกึษาตองดําเนนิการในวัน เวลาที่กําหนด หากเลยเวลาแลว 

จะไมสามารถลงทะเบยีนได  ไมมคีาธรรมเนยีม 

 6. เมื่อไดรับอนุมัติจากสํานักสงเสริมวิชาการและงานทะเบียนแลว  จะปรากฏ

รายวิชาดังกลาวในระบบลงทะเบียน  นักศึกษาตองเขาไปตรวจสอบรายวิชาที่ขอเพิ่มในระบบ

ลงทะเบยีน  http://www.academic.cmru.ac.th/regisonline/ ดวยตนเอง  ถาเกิดปญหาใหติดตอ

สํานักสงเสริมวิชาการและงานทะเบียน  ภายในระยะเวลาที่กําหนดในปฏิทินวิชาการ              

(ชวงเพิ่ม-ถอนรายวชิาเรยีน) 
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 ข้ันตอนการดําเนินการ 

  1) นักศกึษาเขาไปขอเพิ่มจํานวนรับในรายวชิาที่เต็มที่ ระบบสารสนเทศนักศึกษา    

   (http:/www.academic.cmru.ac.th/information/) กอนการขอเพิ่มจํานวนให 

   นักศกึษาตรวจสอบจํานวนรับที่เปนปจจุบันในระบบลงทะเบยีน (อนิเทอรเน็ต)  

   และวันเวลาเรยีนวันเวลาสอบ 

  2) นักศกึษาเขาไปใน ระบบสารสนเทศนักศกึษา ใหคนหารหัสวชิา Section  

   ภาคเรยีน แลวกด “Submit" แลวกด เพิ่ม เสร็จแลวพมิพแบบฟอรมคํารองขอ 

   เพิ่มจํานวนในรายวชิาที่ Section   เต็มจํานวน 

  3) ขอความเห็นการลงทะเบยีนเรยีนรายวชิาที่มใีน Sectionจํานวนเต็มจาก 

   อาจารยที่ปรกึษา 

  4) ขอความเห็นของอาจารยผูสอน/สาขาวิชา ของวชิาที่ลงทะเบยีนเรยีนรายวชิา 

   ใน Section ที่มจํีานวนเต็ม โดยอาจารยผูสอนตรวจสอบ Section รหัสวชิาและ 

   ช่ือวชิา พรอมเซ็นช่ือกํากับ 

  5) ยื่นคํารอง สสว.16 ที่สํานักสงเสรมิวชิาการและงานทะเบยีน ในชวงเวลา                  

   เพิ่ม-ถอนตามปฏทินิวชิาการ 

  6) เมื่อไดรับอนุมัติจากสํานักสงเสริมวิชาการและงานทะเบียนแลว  จะปรากฏ

รายวิชาดังกลาวในระบบลงทะเบียน  นักศึกษาตองเขาไปตรวจสอบรายวิชาที่

ขอเพิ่มในระบบลงทะเบียน ถาเกิดปญหาใหติดตอสํานักสงเสริมวิชาการและ

งานทะเบียน  ภายในระยะเวลาที่กําหนดในปฏิทินวิชาการ (ชวงเพิ่ม-ถอน

รายวชิาเรยีน) 

 

การขอลงทะเบยีนเรยีนขามหลักสูตรระหวางหลักสูตรเดมิกับหลักสูตรใหม 

 1. มหาวิทยาลัยมีการพัฒนา ปรับปรุงหลักสูตรใหม และไมเปดรายวิชาในหลักสูตร

เดิมอีก นักศึกษาในหลักสูตรเดิมสามารถลงทะเบียนเรียนหลักสูตรใหมได แตทั้งนี้ตองมีการ

เทยีบรายวชิาระหวางหลักสูตรเดมิกับหลักสูตรใหมไวแลว 

  กรณีบางรายวิชาในหลักสูตรเดิม ไมมีการเทียบไวและไมมีการเปดตามแผนเรียน

อกี นักศกึษาสามารถขอหลักสูตร/สาขาวชิาเปดรายวชิาใหจนกวาจะสําเร็จการศึกษา 

 2. ยื่นคํารอง สสว.17 ผานอาจารยที่ปรึกษา สาขาวิชา คณะ  ถึงสํานักสงเสริม

วชิาการและงานทะเบยีนไมมคีาธรรมเนยีม 
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 ข้ันตอนการดําเนินการ 

  1) นักศกึษาเขาไปดาวนโหลดคํารองลงทะเบยีนเรยีนขามหลักสูตรระหวาง 

   หลักสูตรเดมิกับหลักสูตรใหม (สสว.17) ที่เว็บไซตของสํานักสงเสรมิวชิาการ 

   และงานทะเบยีน (http://www.academic.cmru.ac.th/admin_paper.php) 

  2) ขอความเห็นการสงคํารองลงทะเบยีนเรยีนขามหลักสูตรระหวางหลักสูตรเดมิ 

   กับหลักสูตรใหมจาก อาจารยที่ปรกึษา 

  3) ขอความเห็นการสงคํารองลงทะเบยีนเรยีนขามหลักสูตรระหวางหลักสูตรเดมิ 

   กับหลักสูตรใหม จาก สาขาวชิา ของวชิาที่จะเรยีนขามหลักสูตร 

  4) ขอความเห็นการสงคํารองลงทะเบยีนเรยีนขามหลักสูตรระหวางหลักสูตรเดมิ 

   กับหลักสูตรใหม จาก คณะ ของวชิาที่จะเรยีนขามหลักสูตร 

  5) ยื่นคํารองลงทะเบยีนเรยีนขามหลักสูตรระหวางหลักสูตรเดมิกับหลักสูตรใหม  

   ที่สํานักสงเสรมิวชิาการและงานทะเบยีน 

  6) เมื่อสํานักสงเสรมิวชิาการและงานทะเบยีนอนุมัตกิารขอลงทะเบยีนเรยีนขาม 

   หลักสูตรเดมิกับหลักสูตรใหม เรยีบรอยแลวใหนักศกึษาลงทะเบยีนเรยีนไดที่ 

   ระบบลงทะเบยีน (http://www.academic.cmru.ac.th/regisonline/) 

 

การขอลงทะเบยีนเรยีนรวมและเรยีนเกนิ 

 1. การขอลงทะเบยีนเรยีนรวม เปนการขอลงทะเบยีนเรยีนรวมของนักศึกษาคางช้ัน  

โดยขอเรยีนรวมกับนักศกึษาในหมูเรยีนอื่น หรอืช้ันปอื่นเรยีน  ที่นักศกึษาสามารถลงทะเบยีน 

เรยีนได 

 2. นักศกึษาภาคปกตลิงทะเบยีนเรยีนรวมกับนักศกึษาภาคพเิศษไดเฉพาะภาค             

ฤดูรอนเทานั้นสวนนักศึกษาภาคพิเศษสามารถลงทะเบียนเรียนรวมกับนักศึกษาภาคปกติได             

(ดูประกาศมหาวทิยาลัย พ.ศ.2551 ในคูมอืการศกึษา) 

 3. การลงทะเบยีนเรยีนรวมและเรยีนเกนิใหปฏบิัตติามประกาศมหาวทิยาลัยราชภัฏ 

เชียงใหม  เรื่อง แนวปฏิบัติในการลงทะเบียนเรียนรวมและเรียนเกินการลงทะเบียนเรียนแตละ

ภาคเรยีน มหาวทิยาลัยกําหนด ดังนี้ 

  ภาคปกต ิ ลงไดไมนอยกวา 9  หนวยกติ  แตไมเกนิ   22  หนวยกติ 

  ภาคพเิศษ ลงไดไมนอยกวา 9  หนวยกติ  แตไมเกนิ   15  หนวยกติ 

  ภาคฤดูรอน  ลงไดไมเกนิ 9  หนวยกติ 

  ยกเวนภาคเรยีนสุดทายที่จะสําเร็จการศกึษาและมจํีานวนหนวยกตินอยกวา 

9 หนวยกิต (ขอบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม วาดวยการศึกษาระดับปริญญาตร ี 

พ.ศ.2550) การลงทะเบียนเรียนเกินกวาจํานวนหนวยกิตที่กําหนดไวนี้สามารถทําไดเฉพาะใน
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ภาคเรียนสุดทายที่จะสําเร็จการศึกษาและสามารถเรียนเกินไดเพียง 1 รายวิชา เทานั้น 

หากนอกเหนอืจากที่กําหนดนี้ จะอยูในดุลพนิจิของคณะที่จะพจิารณาเปนรายกรณี 

 4. การลงทะเบียนเรียนรวมและเรียนเกิน ตองไดรับความเห็นชอบจากอาจารย 

ที่ปรกึษาและจากคณะที่นักศกึษาสังกัด 

 5. ยื่นคํารอง สสว.3  ผานอาจารยที่ปรึกษา สาขาวิชา คณะ  ถึงสํานักสงเสริม

วชิาการและงานทะเบยีน   ไมมคีาธรรมเนยีม 

 ข้ันตอนการดําเนินการ 

  1) นักศกึษาเขาไปขอเรยีนรวมหรอืเรยีนเกนิในรายวชิาที่ตองการลงทะเบยีนเรยีน 

   ที่ระบบสารสนเทศนักศึกษา (http:/www.academic.cmru.ac.th/information)  

   กอนการขอเรยีนรวมและเรยีนเกนิ นักศึกษาจะตองตรวจสอบวันเวลาเรยีน  

   วันเวลาสอบในระบบลงทะเบยีน (อนิเทอรเน็ต) วาไมตรงกัน หรอืซ้ําซอนกัน  

   พรอมทัง้แนบเอกสารหลักฐานดังนี้ 

   1.1 เอกสารการลงทะเบยีนที่สามารถลงทะเบยีนไดของภาคเรยีนปจจุบัน 

   1.2 เอกสารตรวจสอบสําเร็จการศกึษา สามารถพมิพไดที่ 

     http://www.academic.cmru.ac.th/information/ 

  2) นักศกึษาเขาไปใน ระบบสารสนเทศนักศกึษา ใหคนหารหัสวชิา Section  

   ภาคเรยีน แลวกด "Submit" แลวกด เพิ่ม แลวพมิพแบบฟอรมคํารอง 

   ขอเรยีนรวมและเรยีนเกนิ 

  3) นักศกึษานําคํารองขอลงทะเบยีนเรยีนรวมและเรยีนเกนิไปขอความเห็นชอบ 

   จากอาจารยที่ปรกึษา อาจารยหัวหนาสาขาวชิา และคณะ 

  4) นักศกึษานําคํารองมายื่นที่สํานักสงเสรมิวชิาการและงานทะเบยีน  

   ตามระยะเวลาที่กําหนดในปฏทินิวชิาการ 

  5) เจาหนาที่ผูรับผิดชอบจะนัดวันแจงผลการขอลงทะเบยีนเรยีนรวมและเรยีนเกนิ 

   ใหนักศกึษาทราบหลังจากที่นักศึกษามายื่นคํารอง  

  6) เมื่อไดรับอนุมัตจิากสํานักสงเสรมิวชิาการและงานทะเบยีนใหนักศึกษา 

   ตรวจสอบรายวชิานัน้ดวยตนเองในระบบลงทะเบยีนไดที่    

   http://www.academic.cmru.ac.th/regisonline/  ตามระยะเวลาที่กําหนดใน 

   ปฏทินิวชิาการฯ 
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การขอเปดรายวชิาเรยีน 

 1. ผูขอเปดรายวชิา ตองเปนนักศกึษาคางช้ันหรอืลงทะเบยีนเรยีนเปนภาคเรยีน 

สุดทายและไมไดยายมาจากสถาบันอื่น 

 2. การขอเปดรายวชิากระทําไดเมื่อ 

  -  ไมมรีายวชิาในรายการจัดสอนจัดสอบของนักศกึษาทุกประเภท 

  -  เปนรายวชิาบังคับในหลักสูตรเกาที่ไมมกีารเปดสอนแลว 

  - เปนรายวิชาเลือกที่ไมสามารถเลือกเรียนในกลุมวิชาเดียวกัน ไมสามารถ 

   ยื่นขอเรยีนรวมกับนักศกึษาอื่นไดหรอืเรยีนแทนกันได 

 3. การขอเปดรายวชิาตองผานความเห็นจากอาจารยที่ปรกึษา 

 4. ยื่นคํารอง สสว.6 ผานอาจารยที่ปรกึษา ถงึสํานักสงเสรมิวชิาการและงานทะเบยีน 

และคณะพจิารณาสรุปสงสํานักสงเสรมิประกาศตอไป ไมมคีาธรรมเนยีม 

 ข้ันตอนการดําเนินการ 

  1) นักศกึษาพมิพรายวชิาที่ขอเปดนอกเหนอืจากแผนการเรยีนในระบบ 

   สารสนเทศนักศกึษา (สสว.6)  (http:/www.academic.cmru.ac.th/information/) 

หมายเหตุ  กอนการยื่นคํารองกรุณาตรวจสอบรายวชิาของภาคเรยีนถัดไปในเว็บไซตของ 

  สํานักสงเสรมิวชิาการและงานทะเบยีน 

  2) ขอความเห็นการขอเปดรายวชิาจากอาจารยที่ปรกึษา 

  3) ยื่นคํารอง สสว.6 ที่ สํานักสงเสรมิวชิาการและงานทะเบยีนตามกําหนดปฏทินิ 

   วชิาการ 

  4) สํานักสงเสรมิวชิาการและงานทะเบยีนรวบรวบสงคณะ 

  5) คณะดําเนนิการ 

   5.1 สรุปรายวชิาที่จะขอเปดทัง้หมดตามแบบฟอรมที่กําหนด 

   5.2 บันทกึขอความ นําสงสํานักสงเสรมิวชิาการและงานทะเบยีน 

  6) สํานักสงเสรมิวชิาการและงานทะเบยีนดําเนนิการ 

   6.1 แจงผลการพจิารณา     

   6.2 เปดรายวชิาใหนักศึกษาลงทะเบยีนชวงเพิ่มถอนตามปฏทินิวชิาการ  

     (ชวงเพิ่ม-ถอนรายวชิาตามที่กําหนดในปฏทินิวชิาการฯ) 

   6.3 จัดทําประกาศของมหาวทิยาลัยราชภัฏเชียงใหม   
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การขอยกเลกิรายวชิาเรยีน 

 1. การขอยกเลิกรายวิชา กระทําใหเสร็จสิ้น กอนสอบปลายภาคไมนอยกวา 

2 สัปดาห  หรือกําหนดการตามปฏิทินวิชาการ การยกเลิกรายวิชา (Withdrawal) เปนการ

ยกเลกิการเรยีนรายวชิาที่ลงทะเบียนไปแลว แตนักศึกษามีความจําเปน หรือเห็นวาไมสามารถ

เรียนได หรือเรียนไดไมเต็มที่อาจไดรับผลการเรียนต่ํา หากนักศึกษาไมเขาเรียน เรียน 

ไมสมํ่าเสมอ หรือไมทํากิจกรรมตามที่อาจารยผูสอนกําหนด โดยไมยื่นคํารองขอยกเลิก

รายวิชานักศึกษาจะไดผลการเรียนตามเกณฑกําหนดไวนั้น ถาขอยกเลิกแลว ผลการเรียนที่

ไดรับจะเปน  W 

 2. การยกเลิกรายวิชาตองไดรับความเห็นชอบจากอาจารยที่ปรึกษา และอาจารย

ผูสอน 

 3. ยื่นคํารอง สสว.5  ผานอาจารยที่ปรกึษา อาจารยผูสอน  คณะ  ถงึสํานักสงเสรมิ 

วชิาการและงานทะเบยีน  ไมมคีาธรรมเนยีม 

 ข้ันตอนการดําเนินการ 

  1) เลอืกรายวชิาที่ตองการยกเลกิ จากเมนูแบบฟอรมยกเลกิรายวชิาเรยีน  

   ในระบบสารสนเทศนักศกึษา  http:/www.academic.cmru.ac.th/information/ 

  2) คลกิเลอืกวชิาที่ตองการยกเลกิรายวชิาเรยีนแลวกด "Submit" เพื่อสงขอมูล 

   การยกเลกิรายวชิาเรยีนแลวพมิพแบบฟอรมคํารองยกเลกิรายวชิาเรยีน 

  3) ขอความเห็นการยกเลกิรายวชิาจากอาจารยที่ปรกึษา 

  4) ขอความเห็นของอาจารยผูสอนวชิาที่ขอยกเลกิ โดยอาจารยผูสอนตรวจสอบ  

   Section รหัสวชิาและช่ือวชิาพรอมเซ็นช่ือกํากับ 

  5) ยื่นคํารองขอยกเลกิรายวชิาเรยีนที่สํานักสงเสรมิวชิาการและงานทะเบยีน  

   พรอมทัง้แสดงบัตรประจําตัวนักศกึษาหรอืบัตรประชาชนภายในเวลาที่ 

   มหาวทิยาลัยกําหนด (ดูกําหนดการขอยกเลกิรายวชิาในปฏิทนิวชิาการ) 

  6) เมื่อสํานักสงเสรมิวชิาการและงานทะเบยีนอนุมัตกิารขอยกเลกิรายวชิาเรยีน 

   และมี การบันทึกขอมูลเรียบรอยแลวใหนักศึกษาตรวจสอบการ ยกเลิก

รายวชิาไดทีh่ttp://www.academic.cmru.ac.th/information/ แลวเขาเมนู 

   "ตารางสอบ" แลวดูที่ตารางสอบ จะม ีW ตรงกับวชิาที่เรายกเลกิ ถอืเปนการ 

   เสร็จสิ้นการยกเลกิรายวชิา 
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การขอลาพักการเรยีน/รักษาสถานภาพ 

 การขอลาพักการศึกษา 

  1. เมื่อนักศึกษามีเหตุ จําเปนที่ ไมอาจมาเรียนไดตามปกติ  เชน เ จ็บปวย              

ติดภารกิจเดินทางไปตางจังหวัด/ตางประเทศเปนเวลานาน ถูกสั่งพักการเรียน ไปอบรม หรือ 

อื่น ๆ นักศึกษาสามารถลาพักการเรยีนไวไดจนกวาจะพรอมกลับมาเรยีนใหม 

  2. นักศึกษาตองยื่นคํารองและชําระเงินใหเสร็จสิ้น กอนวันเริ่มสอบปลายภาค 

มฉิะนัน้ 

   -  ในกรณนีักศกึษาที่ยังไมไดลงทะเบยีน จะพนสภาพการเปนนักศกึษา 

   -  ในกรณทีี่นักศกึษาลงทะเบยีนแลวจะไดเกรดเปน  Fหรอื U 

  3. ยื่นคํารอง สสว.8 ผาน ความเห็นของผูปกครอง  อาจารยที่ปรึกษา สาขาวิชา 

คณะ  การเงินและสํานักสงเสริมวิชาการและงานทะเบียน  มีคาธรรมเนียมการรักษา

สถานภาพการเปนนักศกึษา 

 

 การรักษาสถานภาพการเปนนักศกึษา 

  เมื่อนักศึกษาไมไดลงทะเบียนในภาคเรียนใดภาคเรียนหนึ่ง นักศึกษาตองทําการ

รักษาสถานภาพการเปนนักศกึษา โดยการชําระคาธรรมเนยีม “การรักษาสถานภาพนักศกึษา” 

  กรณีที่นักศึกษาตองชําระคาธรรมเนียมรักษาสถานภาพนักศึกษา เพื่อคงสภาพ

การเปนนักศกึษา มดีังนี้ 

  1. เมื่อนักศกึษาลาพักการศึกษา ตามขอบังคับขอ 24.3 

  2. เมื่อนักศึกษาเรียนครบหลักสูตรแลว และไมมีการลงทะเบียนในภาคเรียนนั้น

และยังไมยื่นคํารองขอสําเร็จการศกึษา ตามขอบังคับขอ 41.2.3 

 ข้ันตอนการดําเนินการ  

   1) นักศกึษาดาวนโหลดคํารองขอลาพักการศกึษา (สนว.8) ไดที่  

    http://www.academic.cmru.ac.th/admin_paper.php พรอมทัง้กรอก 

    คํารองใหสมบูรณครบถวน 

   2) นักศกึษาขอความเห็นชอบจากผูปกครอง อาจารยที่ปรกึษา อาจารย 

    หัวหนาสาขาวชิา  และขออนุมัตจิากคณบด ี

   3) นักศกึษานําคํารองที่ผานความเห็นชอบไปชําระเงินคาธรรมเนยีมการรักษา 

    สถานภาพนักศกึษาที่กองคลัง (หองการเงิน)  ภาคเรยีนละ 700  บาท  

   4) นักศึกษานําคํารองและใบเสร็จรับเงินคาธรรมเนยีมรักษาสถานภาพ 

    นักศกึษาไปถายเอกสารเก็บไวเปนหลักฐาน 
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   5) นักศกึษานําคํารองขอลาพักการศกึษา มายื่นคํารองที่สํานักสงเสรมิ 

    วชิาการและงานทะเบยีนพรอมทัง้แสดงบัตรประจําตัวนักศกึษาหรอื 

    บัตรประชาชนของผูที่ลาพักการศึกษา 

   6) ผูรับผิดชอบจะตรวจสอบความถูกตองของคํารอง จากนัน้จะเสนอให 

    ผูอํานวยการสํานักสงเสรมิวชิาการและงานทะเบยีนเพื่อขอความเห็นชอบ 

    แลวบันทกึขอมูลลงในระบบพรอมทัง้จัดเก็บเอกสารคํารอง 

หมายเหต ุ การลาพักการศกึษา กระทําไดครัง้ละไมเกนิ 1 ภาคการศึกษา ถาจําเปนตองลาพัก

การศกึษาตอใหยื่นคํารองใหม (ขอบังคับขอ 24.2) 

 

การประกาศผลการเรยีน 

 1. มหาวิทยาลัยจะประกาศผลการเรียนทุกภาคการศึกษาทางอินเทอรเน็ตโดย

นักศึกษาสามารถตรวจสอบผลการเรียนรายวิชาที่เรียนในแตละภาคเรียนหรือทั้งหมดไดจาก

ระบบสารสนเทศสําหรับนักศึกษา (http://www.academic.cmru.ac.th/information) และสํานัก

สงเสรมิวชิาการและงานทะเบยีนไดสงผลการเรยีนใหผูปกครองทางไปรษณยีดวย 

 2. นักศึกษาไดผลการเรียน “I”   ในรายวิชาใด จะตองติดตามและพบอาจารยผูสอน

ในรายวิชานั้นทันทีเพื่อดําเนินการแกผลการเรียน  “I” ตามประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏ

เชียงใหม  เรื่องแนวปฏิบัติเกี่ยวกับผลการเรียน “I” หากพนกําหนดงานทะเบียนและวัดผลจะ

เปลี่ยนเปน “F” หรอื “U” แลวแตกรณี 

 3. นักศกึษาที่มสีทิธสิอบปลายภาคแตขาดสอบจะไดผลการเรยีน “M” และจะตอง 

ดําเนนิการตามประกาศมหาวทิยาลัยเรื่อง  เกณฑการพจิารณาการขอสอบของนักศกึษาที่ 

ขาดสอบปลายภาคการศึกษา   พุทธศักราช 2550   ในกรณทีี่ไดรับอนุญาตใหสอบ  จะตอง 

ดําเนนิการใหเรยีบรอยภายในเวลาที่มหาวทิยาลัยกําหนด  หากพนกําหนดงานทะเบยีนและ 

วัดผลจะปรับเปน “F” หรอื “U” แลวแตกรณี 

 

การขอโอนผลการเรยีนและยกเวนการเรยีน 

 1. การขอโอนผลการเรยีนหรอืขอยกเวนการเรยีน ใหยดึถอืตามเกณฑที่กําหนดใน 

ขอบังคับมหาวทิยาลัยราชภัฏเชียงใหม วาดวยการศกึษาระดับปรญิญาตร ีพ.ศ.2550 

 2. การขอโอนผลการเรยีน มคีุณสมบัตดิังนี้ 

  1) ศกึษาในมหาวทิยาลัยและยายสาขาวชิา 

  2) เคยศกึษาในมหาวทิยาลัยและกลับมาเรยีนใหม 

  3)  ผูขอโอนผลการเรยีนตองไมถูกสั่งใหพนสภาพเนื่องจากผลการเรยีนไมถงึเกณฑ 

  4)  เปลี่ยนสภาพของประเภทศึกษาของมหาวทิยาลัย   

169



 3. สําหรับการยกเวนการเรยีน มคีุณสมบัตดิังนี้  

  1) ใชสําหรับนักศึกษาที่สําเร็จระดับอนุปรญิญาหรอืเทยีบเทาแลวเรยีนตอใน 

   ระดับปรญิญาตร ี 

  2) นักศกึษาที่ยายสถานศึกษา 

  3) สําเร็จการศึกษาหรือเคยศึกษาจากมหาวิทยาลัยหรือสถาบันอุดมศึกษาอื่นที่

   สภามหาวทิยาลัยรับรอง 

 4. การโอนผลการเรียนตองโอนหมดทุกรายวิชา โดยไมจํากัดจํานวนหนวยกิต ทั้งนี้ 

รายวิชาที่เทียบโอนนั้นตองสอบได หรือ เคยศึกษา อบรม มีประสบการณมาแลวไมเกิน 10 ป

นับถงึวันเขาศกึษา 

 5. การขอยกเวนการเรยีน ผูขอตองเปนนักศกึษาที่เคยศกึษาจากมหาวทิยาลัยนี้หรอื 

ยายสถานศกึษามาจากสถานศกึษาอื่นและเคยอบรม หรอืมปีระสบการณ โดยมเีงื่อนไขวา 

  -  รายวชิาขอยกเวนตองไดระดับคะแนนไมต่ํากวา C หรอืเทยีบเทา   

  -  รายวชิาที่ไดรับการยกเวนตองมจํีานวนหนวยกติรวมกัน ไมเกนิ 3 ใน 4  ของ 

   จํานวนหนวยกติที่กําหนดในหลักสูตรที่จะศกึษา  

 6. ผูไดรับการเทยีบโอนผลการเรยีน มสีทิธไิดรับเกยีรตนิยิมสวนผูไดรับการยกเวน 

การเรยีนไมมสีทิธไิดรับเกยีรตนิยิม 

 7. ยื่นคํารอง สสว.4  ผานอาจารยที่ปรึกษา ถึงสํานักสงเสริมวิชาการและงาน

ทะเบยีน   มคีาธรรมเนยีม 

 ข้ันตอนการดําเนินการ  

  1) ดาวนโหลดคํารองขอเทียบโอนผลการเรียนและยกเวนผลการเรียน (สสว.4) 

   ไดที่  http://www.academic.cmru.ac.th/admin_paper.php จากนั้นกรอก            

   คํารองใหสมบูรณ ครบถวน 

  2) นําคํารองขอเทยีบโอนผลการเรยีนและการยกเวนผลการเรยีนไปขอความ 

   เห็นชอบจากอาจารยที่ปรกึษาและนําคํารองมายื่นที่สํานักสงเสริมวิชาการและ

   งานทะเบยีน ตามระยะเวลาที่กําหนดในปฏทินิวชิาการ 

  3) เจาหนาที่ผูรับผิดชอบตรวจสอบคํารองและเอกสารประกอบพรอมทัง้ 

   ดําเนนิการพจิารณาการเทยีบโอนผลการเรยีนของนักศึกษา 

   3.1) กรณีที่เทียบโอน/ยกเวนรายวิชาระหวางหลักสูตรมหาวิทยาลัยราชภัฏ

    เชียงใหมกับหลักสูตรมหาวทิยาลัยราชภัฏเชียงใหม   สํานักสงเสรมิ 

    วชิาการและงานทะเบยีนจะพจิารณาคํารอง 
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   3.2) กรณทีี่ยกเวนการเรยีนระหวางหลักสูตรมหาวทิยาลัยอื่นกับ มหาวิทยาลัย

    ราชภัฏเชียงใหม  สํานักสงเสริมวิชาการและงานทะเบียนจะจัดสงเอกสาร

    ใหกับคณะที่เกี่ยวของพจิารณา 

  4) เจาหนาที่ผูรับผิดชอบนําเสนอผลการพิจารณาคํารองเสนอตออนุกรรมการ

   พจิารณาการโอนผลการเรยีนและการยกเวนการเรยีนรายวิชา  ระดับปริญญา

   ตร ี เพื่อพจิารณาอนุมัตผิล 

  5) นําผลการพิจารณาอนุมัติจากอนุกรรมการพิจารณาการโอนผลการเรียนและ

   การยกเวนรายวิชา  ระดับปริญญาตรี  เสนอตอคณะกรรมการพิจารณาการ

   โอนผลการเรยีนและการยกเวนการเรียนรายวิชาระดับปริญญาตรี  เพื่อจัดทํา

   ประกาศมหาวทิยาลัยและแจงใหนักศกึษาทราบตอไป 

  6) นักศึกษาตรวจสอบรายช่ือที่  http://www.academic.cmru.ac.th (ขาวประกาศ

   สํานักสงเสรมิวชิาการและงานทะเบยีน) 

  7) นักศึกษาตดิตอขอรับคํารองเทียบโอนผลการเรียน/ยกเวนการเรียน และนําคํา

   รองไปชําระเงินที่กองคลัง (หองการเงิน)  มีคาธรรมเนียม  200  บาท  พรอม

   ทัง้ถายเอกสารคํารองเก็บไวเปนหลักฐาน  แลวสงคนืที่สํานักสงเสรมิวชิาการฯ 

  8) เจาหนาที่ผูรับผิดชอบบันทึกผลการเทียบโอนผลการเรียน/ยกเวนการเรียน  

   ลงในระบบและจัดเก็บเอกสาร 

 

การขอยายสาขาวชิา 

 1. นักศึกษาสามารถขอยายสาขาวิชาหนึ่งไปยังอีกสาขาวิชาหนึ่งได โดยเปนไปตาม

เกณฑการยายสาขาวชิาตามประกาศมหาวทิยาลัย 

 2. เกณฑการขอยายสาขาวชิา  

  1) นักศึกษาตองมีผลการเรียนในสาขาวิชาเดิม  นักศึกษาภาคปกติ ไมนอยกวา  

   2 ภาคเรียนปกตินักศึกษาภาคพิเศษ ไมนอยกวา 3 ภาคเรียน (ไมนับ 

   ภาคเรยีนที่ลาหรอืถูกสั่งพักการเรยีน) 

  2) มผีลการเรยีนเฉลี่ยสะสมกอนยื่นคํารอง ไมต่ํากวา 2.00 

  3) ตองลงทะเบียนเรียนรายวิชาในกลุมวิชาเองของสาขาวิชาใหมที่จะยายไป ไม

   นอยกวา  2  รายวชิาและมรีะดับคะแนนไมต่ํากวา  B  

  4) ตองไดรับความเห็นชอบจากสาขาวชิาและคณะเดมิที่สังกัด และ สาขาวชิาและคณะใหม 

  5) มหาวิทยาลัยไมอนุญาตใหนักศึกษาสาขาวิชาอื่นยายไปสาขาวิชาครุศาสตร

   หรอืภายในครุศาสตรดวยกัน 

  6) การยายจะสมบูรณไดเมื่อนักศกึษาชําระคาธรรมเนยีมแลว 
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  7) เมื่อนักศกึษายายไปสาขาวชิาใหมแลวจะขอยายกลับสาขาวชิาเดมิอกีไมได  

  8) ยื่นคํารอง สสว.2  ผานอาจารยที่ปรกึษา สาขาวชิา คณะเกา / ใหม    

   ถงึสํานักสงเสรมิวชิาการและงานทะเบยีน  มคีาธรรมเนยีม 500 บาท 

 ข้ันตอนการดําเนินการ  

  1) นักศกึษาดาวนโหลดคํารองขอยายสาขาวชิา (สสว.2) ไดที ่

   http://www.academic.cmru.ac.th/admin_paper.php พรอมทัง้กรอกคํารองให 

   สมบูรณครบถวน  

  2) นักศกึษานําใบคํารองไปยื่นขอความเห็นชอบจากอาจารยที่ปรกึษา สาขาวชิา 

   เดมิ คณะเดมิสาขาวชิาใหม คณะใหม และสํานักสงเสรมิวชิาการและงาน 

   ทะเบยีน 

  3) นักศกึษาตดิตอรับคํารองคนืไดที่สํานักสงเสรมิวชิาการและงานทะเบยีน 

  4) จากนัน้นําคํารอง ไปชําระเงินคาธรรมเนยีมขอยายสาขาวชิาที่กองคลัง 

    (หองการเงิน) 

  5) นักศกึษานําคํารองและใบเสร็จรับเงินคาธรรมเนยีมขอยายสาขาวิชาไปถาย 

   เอกสารเก็บไวเปนหลักฐาน 

  6) นักศกึษานําคํารองและใบเสร็จรับเงินคาธรรมเนยีมขอยายสาขาวิชา(ฉบับจรงิ) 

   มายื่นที่หองสํานักสงเสรมิวชิาการและงานทะเบยีนเพื่อขอรับการเปลี่ยนรหัส 

   นักศกึษาและเปลี่ยน Passwordใหม 

 

การเปลี่ยนสถานภาพนักศึกษา 

 1. นักศกึษาภาคปกตสิามารถขอเปลี่ยนสถานภาพไปเปนนักศกึษาภาคพเิศษได 

ในวชิาเอกที่มอียูในภาคพเิศษ ระดับเดยีวกัน 

 2. ยื่นคํารอง ผานอาจารยที่ปรึกษา สาขาวิชา คณะ ถึงสํานักสงเสริมวิชาการและ

งานทะเบยีน มคีาธรรมเนยีม 500 บาท 

 ข้ันตอนการดําเนินการ 

  1) นักศกึษาดาวนโหลดคํารองขอยายสถานภาพ (สสว.1)ไดที่    

   http://www.academic.cmru.ac.th/admin_paper.php พรอมทัง้กรอกคํารองให 

   สมบูรณ ครบถวน  

  2) นักศกึษานําใบคํารองไปยื่นขอความเห็นชอบจากอาจารยที่ปรกึษา สาขาวชิา  

   คณะและสํานักสงเสรมิวชิาการและงานทะเบยีน 

  3) นักศกึษาตดิตอรับคํารองคนืไดที่สํานักสงเสรมิวชิาการและงานทะเบยีน 

  4) จากนัน้นําคํารองไปชําระเงินคาธรรมเนยีมขอยายสถานภาพที่กองคลัง (หองการเงิน) 
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  5) นักศกึษานําคํารองและใบเสร็จรับเงินคาธรรมเนยีมขอยายสถานภาพไป 

   ถายเอกสารเก็บไวเปนหลักฐาน 

  6) นักศึกษานําคํารองและใบเสร็จรับเงินคาธรรมเนียมขอยายสถานภาพ 

   (ฉบับจริง) มายื่นที่หองสํานักสงเสริมวิชาการและงานทะเบียนเพื่อขอรับการ

   เปลี่ยนรหัสนักศกึษาและเปลี่ยน Password ใหม 

 

การขอยายสถานศึกษา 

 1. เมื่อนักศึกษามีความจําเปนตองยายไปศึกษาตอที่สถาบันการศึกษาแหงอื่น ดวย

เหตุผลยายกลับภูมลิําเนา ยายตามผูปกครอง ยายสถานที่ทํางาน นักศึกษาสามารถ ยื่นคํารอง

ขอยายไปไดโดยตองยื่นคํารอง กอนสอบปลายภาค 

 2. เมื่อนักศึกษายื่นคํารอง   สํานักสงเสริมวิชาการและงานทะเบียน จะทําหนังสือ

ติดตอไปยังสถาบันที่นักศึกษาขอยายไป เมื่อสถาบันแหงนั้นมีหนังสือตอบรับวาสามารถรับ

นักศึกษาเขาศึกษาตอได  นักศึกษาจะตองชําระคาธรรมเนียมเพื่อรับหนังสือสงตัวและ 

ผลการเรยีนไปยังสถาบันแหงนัน้ 

 3. ยื่นคํารอง สสว.11 ผาน ความเห็นของผูปกครอง อาจารยที่ปรกึษา สาขาวิชา คณะ 

สํานักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ ถึงสํานักสงเสริมวิชาการและงานทะเบียน 

มคีาธรรมเนยีม  1,000  บาท 

 ข้ันตอนการดําเนินการ 

  1) นักศกึษาดาวนโหลดคํารองขอยายสถานศกึษา (สนว.11) ไดที่   

   http://www.academic.cmru.ac.th/admin_paper.php พรอมทัง้กรอกคํารองให 

   สมบูรณครบถวน 

  2) นักศกึษาขอความเห็นชอบจากผูปกครอง อาจารยที่ปรกึษา อาจารยหัวหนา 

   สาขาวชิา ขออนุมัตจิากคณบด ีและสํานักวทิยบรกิารฯ (หองสมุด) 

  3) นักศึกษานําคํารองขอยายสถานศึกษา มายื่นคํารองที่สํานักสงเสริมวิชาการ

   และงานทะเบยีน 

  4) เจาหนาที่ผูรับผิดชอบจะตรวจสอบความถูกตองของคํารอง จากนัน้จะเสนอให 

   ผูอํานวยการสํานักสงเสรมิวชิาการและงานทะเบยีนเพื่อขอความเห็นชอบ 

  5) เมื่อคํารองขอยายสถานศกึษาผานความเห็นชอบของผูอํานวยการสํานัก 

   สงเสรมิวชิาการและงานทะเบยีน แลวผูรับผิดชอบจะจัดทําหนังสอืสอบถามไป 

   ยังสถานศกึษา/สถาบันที่นักศกึษาจะยายไป 

   5.1 ถาสถานศึกษา/สถาบัน ตอบรับ การยายสถานศึกษา ผูรับผิดชอบ 

     จะทําหนังสอืสงตัวใหกับนักศกึษา จากนัน้ใหนักศกึษาไปชําระเงิน 

173



     คาธรรมเนยีมการขอยายสถานศกึษาที่หองการเงิน ก็ถอืวาสิ้นสุด 

     กระบวนการขอยายสถานศกึษา 

   5.2 ถาสถานศึกษา/สถาบัน ปฏเิสธ การยายสถานศึกษา ผูรับผิดชอบ 

     จะแจงใหนักศกึษาทราบ 

 

การขอสําเร็จการศึกษา 

 1. นักศึกษาที่คาดวาจะสําเร็จการศึกษาในภาคเรียนสุดทาย ตองยื่นคํารองขอสําเร็จ

การศึกษา โดยแนบหลักฐาน ใบตรวจสอบสําเร็จการศึกษา (นักศึกษาสามารถกรอกขอมูลขอ

สําเร็จการศึกษาผานระบบออนไลน http://www.academic.cmru.ac.th/completion/) เพื่อสํานัก

สงเสริมวิชาการและงานทะเบียน จะไดดําเนินการในขั้นตอนการตรวจสอบผลการศึกษาและ

ดําเนินการเพื่อขออนุมัติสําเร็จการศึกษาตามขั้นตอนตอไป   นักศึกษาสามารถติดตามผลได

จากประกาศช่ือผูสําเร็จการศกึษาทาง www.academic.cmru.ac.th 

 2. เมื่อนักศึกษายื่นผานระบบอินเทอรเน็ตแลว ใหพิมพคํารอง และนําคํารองผาน

อาจารยที่ปรึกษา อาจารยควรชวยตรวจสอบรายวิชาและผลการศึกษาเพื่อใหม่ันใจไดวา 

ถูกตอง ครบตามหลักสูตร 

 3. ยื่นคํารอง สสว.13 ที่พิมพออกมาจากระบบอินเทอรเน็ต ผานอาจารยที่ปรึกษา 

สํานักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศถึงสํานักสงเสริมวิชาการและงานทะเบียนไมมี

คาธรรมเนยีม 

 ข้ันตอนการดําเนินการ  

  1) ใหนักศึกษา กรอกคํารองขอสําเร็จการศึกษาในระบบขอสําเร็จการศึกษาที่ 

http://www.academic.cmru.ac.th/completion/ หลังจากนั้นใหนักศึกษาพิมพ 

คํารองออกมาจากระบบและแนบเอกสาร ผลการเรียนตลอดหลักสูตร แลว

นําสงใหอาจารยที่ปรกึษา ตรวจสอบการสําเร็จการศกึษาเบื้องตน พรอมทั้งลง

นามกํากับและผานการตรวจสอบจากสํานักวิทยบริการและเทคโนโลยี นําสง 

ใหงานทะเบยีนและประมวลผล สํานักสงเสรมิวชิาการและงานทะเบยีน 

หมายเหตุ  ในการยื่นคํารองขอสําเร็จการศึกษา ใหนักศึกษายื่นคํารองภายในวันที่ 20 ของ  

  แตละเดอืน มหาวทิยาลัยจะอนุมัตผิลการสําเร็จการศกึษาในเดอืนถัดไป (นักศึกษา

  สามารถดูปฏิทินการอนุมัติการสําเร็จการศึกษา ไดที่บอรดประชาสัมพันธ ของ

  สํานักสงเสรมิวชิาการและงานทะเบยีน และเว็บไซตของสํานักสงเสริมวิชาการและ

  งานทะเบยีน  http://www.academic.cmru.ac.th/  (ขาวประกาศสํานักสงเสรมิ 

  วชิาการและงานทะเบยีน) 
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   อนึ่ง หากนักศึกษายื่นคํารองขอสําเร็จการศึกษา แตผลการเรียนยังไมผาน            

การพิจารณาจากคณะกรรมการประจําคณะ(เกรดไมออก) ภายในสิ้นเดือนนั้นๆ คํารองขอ

สําเร็จการศึกษาของนักศกึษาถอืเปนโมฆะ นักศกึษาตองสงคํารองขอสําเร็จการศึกษาใหม เมื่อ

ผลการเรยีนผานการพจิารณาจากคณะกรรมการประจําคณะแลว (เกรดออก) 

  2) นําคํารองที่กรอกรายละเอยีดเรยีบรอยแลว สงงานทะเบยีนและประมวลผล  

   จะมี เจาหนาที่ รับคํารอง เพื่อตรวจสอบเบื้องตน เชน นักศึกษาชําระ 

   คาธรรมเนียมการเรียนแลวหรือไม, มีรายวิชาที่ยังไมมีผลการเรียนหรือไม  

   เปนตน  

  3) เมื่อเจาหนาที่รับคํารองเรยีบรอยแลว จะทําการบันทกึคํารองขอสําเร็จ 

   การศึกษาของนักศึกษาลงในคอมพิวเตอร และนักศึกษาสามารถติดตาม 

   ผลการพิจารณาคํารองไดที่  http://www.academic.cmru.ac.th/graduate/  

   ใหนักศกึษากรอกรหัสนักศกึษาลงในชองวาง เพื่อตรวจสอบสถานะของคํารอง 

   ของนักศกึษา  

  4) กรณนีักศกึษาสงคํารองขอสําเร็จการศกึษาแลว หลังจากวันสุดทายของการ 

   รับคํารอง นักศกึษาเขาตรวจสอบผลการสําเร็จการศึกษา ระบบจะแจงสถานะ 

   วา “เจาหนาที่ไดรับคํารองขอสําเร็จการศึกษาแลว”  

  5) หากคํารองขอสําเร็จการศกึษาของนักศึกษา ไดรับการตรวจสอบจาก 

   เจาหนาที่งานทะเบยีนอยางละเอยีด แลว กรณพีบวานักศกึษามปีญหา 

   เกี่ยวกับผลการเรยีน เชน ไมมผีลการเรยีน ระบบตรวจสอบผลการสําเร็จ 

   การศึกษา จะแจงสถานะ ตามปญหาที่เกิดขึ้น เพื่อใหนักศึกษามาติดตอ 

   งาน ทะเบยีนและประมวลผล  

หมายเหตุ  หลังจากที่นักศึกษาสงคํารองขอสําเร็จการศึกษาเรียบรอยแลวใหนักศึกษา 

 ติดตามตรวจสอบผลการสําเร็จการศึกษาของนักศึกษาเอง ทุกระยะเพื่อให

 สามารถแกปญหาไดทันทวงที 

  6) หากคํารองขอสําเร็จการศกึษาของนักศึกษา ไดรับการตรวจสอบจาก 

   เจาหนาที่งานทะเบยีนอยางละเอยีดแลว พบวานักศึกษาไมมปีญหาใด ๆ  

   เกี่ยวกับผลการเรียน เจาหนาที่ก็จะแจงผลการสงคํารองขอสําเร็จการศึกษา 

   ในระบบวา “คาดวาจะสําเร็จการศกึษารอการอนุมัตจิากสภามหาวทิยาลัย”  

หมายเหตุ  หากนักศกึษายื่นคํารองขอสําเร็จการศกึษาแลว แตไมสําเร็จการศกึษา ให 

  นักศกึษายื่นคํารอง สสว.13  ใหมอกีครัง้ 
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การลงทะเบยีนบัณฑิต 

 นักศึกษาที่สําเร็จการศึกษาในระดับปริญญาตองไปลงทะเบียนบัณฑิตที่กองคลัง            

(หองการเงิน)  จํานวน 500 บาท แลวนําหลักฐานการลงทะเบยีนบัณฑติมารับใบรับรองผลการ

เรียนและใบ รับรองคุณวุฒิที่สํ า นักสง เสริมวิชาการและงานทะเบียน ในวัน-เวลา                     

ที่มหาวทิยาลัยกําหนด 

 การรับปรญิญา 

  นักศกึษาควรตดิตามรายละเอยีดและถอืปฏบิัตดิังนี้ 

   1) มหาวทิยาลัยจะกําหนดรับพระราชทานปรญิญาบัตรปละครัง้ทุก ๆ ป    

    โดยตดิตามกําหนดการรับรายงานตัวจากกองพัฒนานักศกึษาทาง 

    อนิเทอรเน็ต 

   2) มหาวทิยาลัยจะประกาศใหนักศกึษามารายงานตัวเพื่อขอรับพระราชทาน 

    ปรญิญาบัตรลวงหนา 1 เดอืน 

   3) การมารายงานตัวใหนักศกึษานําสําเนาใบรับรองคุณวุฒมิาแสดง  

   4) นักศกึษาที่ไมประสงคจะไปรับพระราชทานปรญิญาบัตรใหมาขอรับ 

    ปรญิญาบัตรที่สํานักสงเสรมิวชิาการและงานทะเบยีน ภายหลังจากวัน 

    กําหนดรับพระราชทานปรญิญาบัตรไปแลว1สัปดาหพรอมทัง้แสดง 

    (หลักฐานตามขอ 3) 

 

การขอเอกสารการศึกษา 

 1. นักศกึษาสามารถขอเอกสารการศึกษาจากมหาวทิยาลัยไดดังนี้    

  - ใบรับรองการเปนนักศกึษา  - ใบรับรองผลการเรยีน (Transcript)  

  - ใบเกรดเพื่อตรวจสอบ             - ใบรับรองคุณวุฒ ิ                

  - ใบปรญิญาบัตร                     - ใบอนุปรญิญาบัตร 

  - ใบประกาศนยีบัตร                 - ใบสุทธ ิ       

 2. ยื่นคํารอง สสว.10 ตอสํานักสงเสรมิวชิาการและงานทะเบยีน มคีาธรรมเนยีม 

 ข้ันตอนการดําเนินการ 

  1) หนังสอืรับรองการเปนนักศกึษา 

   1.1 นักศึกษาดาวนโหลดคํารองขอเอกสารทางการศึกษา (สสว.10) ไดที่ 

     http://www.academic.cmru.ac.th/admin_paper.php พรอมทั้งกรอกคํา

     รองใหสมบูรณครบถวน 

   1.2 นักศกึษานําคํารองไปชําระเงินคาธรรมเนยีมหนังสอืรับรองการเปน 

     นักศกึษาที่กองคลัง (หองการเงิน) 
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   1.3 นักศกึษานําคํารองขอหนังสอืรับรองการเปนนักศกึษามายื่นที่สํานัก 

     สงเสรมิวชิาการและงานทะเบยีน พรอมทั้งรับใบนัดหมายการรับหนังสือ

     รับรองการเปนนักศกึษา 

   1.4 นักศึกษาจะมารับหนังสือรับรองการเปนนักศึกษาไดหลังจากยื่นคํารอง 

     1 วันทําการ โดยนักศึกษาจะตองแสดงบัตรประจําตัวนักศึกษาหรือบัตร

     ประจําตัวประชาชน  หากไมมารับภายใน 3 เดอืน ใหเขยีนคํารองใหม 

  2) ใบรับรองผลการเรยีน (Transcript) 

   2.1 นักศกึษาดาวนโหลดคํารองขอเอกสารทางการศกึษา (สสว.10) ไดที ่

    http://www.academic.cmru.ac.th/admin_paper.php พรอมทั้งกรอก            

     คํารองใหสมบูรณครบถวน 

   2.2 นักศึกษานําคํารองไปชําระเงินคาธรรมเนียมใบรับรองผลการเรียนที่ 

     กองคลัง (หองการเงิน) 

   2.3 นักศึกษานําคํารองมายื่นที่สํานักสงเสริมวิชาการและงานทะเบียนพรอม

     ทัง้รับใบนัดหมายการรับใบรับรองผลการเรยีน 

   2.4 กรณีที่นักศึกษาสําเร็จการศึกษาแลว นักศึกษานํารูปถายสีขนาด  2 นิ้ว

     ฉากหลังรูปถายสีขาว ฉบับละ 2 รูป ระดับปริญญาสวมชุดครุย  ตาม

     สาขาที่สําเร็จการศกึษา สวนระดับอนุปรญิญา,ป.กศ.,ป.กศ.  ช้ันสูงสวม

     ชุดนักศึกษา รูปถายไมเกิน 6 เดือน มายื่นที่สํานักสงเสริมวิชาการและ

     งานทะเบยีน 

   2.5 นักศึกษาจะมารับใบรับรองผลการเรียนไดหลังจากยื่นคํารอง 3 วัน           

     ทําการ โดยนักศกึษาจะตองแสดงบัตรประจําตัวนักศกึษาหรอืบัตร 

     ประจําตัวประชาชน  หากไมมารับภายใน 3 เดอืน ใหเขยีนคํารองใหม 

  3) ใบเกรดเพื่อตรวจสอบ 

   ใชในการเทียบโอนผลการเรียน/ยกเวนผลการเรียน กรณีสอบเขาใหม  

   หรอืใชในการตรวจสอบรายวชิาที่เรยีน 

   3.1 นักศึกษาดาวนโหลดคํารองขอเอกสารทางการศึกษา (สสว.10) ไดที่ 

     http://www.academic.cmru.ac.th/admin_paper.php พรอมทั้งกรอก          

     คํารองใหสมบูรณครบถวน 

   3.2 นักศกึษานําคํารองไปชําระเงินคาธรรมเนยีมใบเกรดเพื่อตรวจสอบ 

     นักศกึษาทีก่องคลัง (หองการเงิน) 
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   3.3 นักศกึษานําคํารองขอใบเกรดเพื่อตรวจสอบ มายื่นที่สํานักสงเสรมิ 

     วิชาการและงานทะเบียน พรอมทั้งรับใบนัดหมายการรับใบเกรดเพื่อ

     ตรวจสอบ 

   3.4 นักศกึษาจะมารับใบเกรดเพื่อตรวจสอบไดหลังจากยื่นคํารอง 1 วัน 

     ทําการ โดยนักศึกษาจะตองแสดงบัตรประจําตัวนักศึกษาหรอืบัตร 

     ประจําตัวประชาชน  หากไมมารับภายใน 3 เดือน ใหเขียนคํารองใหม

  4) ใบแทนใบรับรองคุณวุฒิ, ใบแทนปรญิญาบัตร, ใบแทนอนุปรญิญา, ใบแทน 

   ประกาศนยีบัตร, ใบแทนใบสุทธ ิ (เฉพาะผูที่สําเร็จการศกึษาแลวเทานัน้) 

   4.1 ดาวนโหลดคํารองขอเอกสารทางการศึกษา (สสว.10) ไดที่   

    http://www.academic.cmru.ac.th/admin_paper.php พรอมทั้งกรอก         

     คํารองใหสมบูรณครบถวน 

   4.2 นําคํารองไปชําระเงินคาธรรมเนยีมกองคลัง (หองการเงิน) 

   4.3 นําคํารองขอใบแทนใบรับรองคุณวุฒิ, ปรญิญาบัตร, อนุปรญิญา,  

     ประกาศนียบัตร, ใบสุทธิและรูปถายสีขนาด 2 นิ้ว ฉากหลังรูปถายสี

     ขาวฉบับละ 2 รูป ระดับปรญิญาสวมชุดครุยตามสาขาที่สําเร็จ 

     การศึกษาระดับอนุปริญญา, ป.กศ., ป.กศ.ช้ันสูง สวมชุดนักศึกษา            

     ถายไมเกิน 6 เดือน พรอมใบแจงความ  มายื่นที่สํานักสงเสริมวิชาการ

     และงานทะเบยีน พรอมทัง้รับใบนัดหมาย 

   4.4 การรับใบแทน ใบรับรองคุณวุฒิ, ปรญิญาบัตร, อนุปรญิญา,  

     ประกาศนียบัตร, ใบสุทธิไดหลังจากยื่นคํารอง 3 วันทําการ โดยจะตอง

     แสดงบัตรประจําตัวประชาชน 

    หมายเหตุ 

    -  หากไมมารับภายใน 3 เดอืน ใหเขยีนคํารองขอยื่นใหม 

    -  ถานักศกึษาขอใบแทน ใบรับรองคุณวุฒิ, ปรญิญาบัตร,  

     อนุปรญิญา, ประกาศนยีบัตร, ใบสุทธ ิฉบับภาษาไทยใหแนบใบแจงความ 

     (กรณีขอฉบับภาษาอังกฤษไมตองมีใบแจงความ  ใหถายเอกสารฉบับ

     ภาษาไทยแนบทายคํารอง) 
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การขอเปลี่ยนแปลงขอมูลสวนตัว 

 1. การขอเปลี่ยนแปลงขอมูลสวนตัวไดแก คํานําหนานาม  ชื่อ  นามสกุล  ที่อยู 

นักศึกษาควรยื่น คํารองขอเปลี่ยนแปลงใหถูกตอง เพื่อประโยชนของตัวนักศึกษาใน เรื่อง

หลักฐานสําคัญของตนเอง เชน บัตรประจําตัว ใบแสดงผลการศึกษา ปริญญาบัตร เปนตน 

โดยยื่นกอนสอบปลายภาค 1 เดอืน 

 2. ยื่นคํารอง สสว.7 ผานอาจารยที่ปรึกษา สาขาวิชา ถึงสํานักสงเสริมวิชาการและ

งานทะเบยีนไมมคีาธรรมเนยีม 

 ข้ันตอนการดําเนินการ  

  1) นักศกึษาดาวนโหลดคํารองขอเปลี่ยนแปลงขอมูลสวนตัว(สสว.7)ไดที่  

   http://www.academic.cmru.ac.th/admin_paper.php พรอมทัง้กรอกคํารองให 

   สมบูรณครบถวน 

  2) นักศกึษานําคํารองขอเปลี่ยนแปลงขอมูลสวนตัวไปขอความเห็นชอบจาก 

   อาจารยที่ปรกึษาและอาจารยหัวหนาสาขาวชิา 

  3) นักศกึษานําคํารองขอเปลี่ยนแปลงขอมูลสวนตัว มายื่นที่สํานักสงเสรมิวชิาการ 

   และงานทะเบยีน 

หมายเหตุ หลังจากยื่นคํารองขอเปลี่ยนแปลงขอมูลสวนตัว 2 วันทําการขอมูลจะถูก 

  เปลี่ยนแปลง 

 

การขอลาออก 

 1. เมื่อนักศกึษามคีวามจําเปนไมสามารถเรยีนใหครบตามหลักสูตร และประสงคจะ 

ลาออกจากสภาพนักศึกษามหาวิทยาลัย ใหดําเนินการไดทันที การขอลาออกใชในกรณีที่

นักศกึษา 

  1) ตองการสอบเขาศกึษามหาวทิยาลัยอื่น 

  2) ตองการสอบเขาศกึษาในสาขาวชิาใหม 

  3) ไมมเีวลาศกึษา 

  4) เกรดเฉลี่ยไมถงึเกณฑที่กําหนด 

  5) ไมมทีุนทรัพย 

 2. นักศึกษาปริญญาตรีใบที่สอง หรือนักศึกษาที่มีอายุตั้งแต 25 ป ขึ้นไป สามารถ

ลาออกโดยไมตองมหีนังสอืยนิยอมจากผูปกครอง 

 3. สถานภาพของนักศกึษาจะตองไมพนสภาพการเปนนักศกึษา 
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 ข้ันตอนการดําเนินการ  

  1) นักศกึษาดาวนโหลดคํารองขอลาออก (สสว.9) ไดที ่    

   http://www.academic.cmru.ac.th/admin_paper.php พรอมทัง้กรอกคํารองให 

   สมบูรณ ครบถวน 

  2) นักศกึษานําคํารองขอลาออกไปขอความเห็นชอบจากผูปกครอง อาจารยที่ 

   ปรกึษา อาจารยหัวหนาสาขาวชิา คณบด ีและสํานักวทิยบรกิารฯ 

  3) นักศกึษานําคํารองขอลาออก มายื่นที่สํานักสงเสรมิวชิาการและงานทะเบยีน 

  4) หลังจากที่นักศึกษายื่นคํารองขอลาออก 1 วันทําการใหมารับสําเนาคํารอง 

   ขอลาออกเพื่อรับเงินคาประกันของเสยีหายคนืที่กองคลัง (หองการเงิน) 

 

คํารองท่ัวไป 

 1. ใชในกรณีขอรับบริการทางวิชาการอื่น ๆ นอกเหนือจากที่กําหนดไว โดยยื่นได

ตลอดเวลา  ทัง้นี้ อาจารยที่ปรกึษาควรใหขอเสนอแนะดวย 

 2. ยื่นคํารอง สสว.15 ผานอาจารยที่ปรึกษา ถึงสํานักสงเสริมวิชาการและ 

งานทะเบยีนไมมคีาธรรมเนยีม 

 ข้ันตอนการดําเนินการ 

  1) นักศกึษาดาวนโหลดคํารองทั่วไป (สนว.15)ไดที่  

   http://www.academic.cmru.ac.th/admin_paper.php พรอมทัง้กรอกคํารองให 

   สมบูรณครบถวน 

  2) นักศกึษานําคํารองทั่วไปเสนออาจารยที่ปรกึษาใหขอเสนอแนะและรับรอง 

  3) นักศกึษานําคํารองทั่วไปมายื่นที่สํานักสงเสรมิวชิาการและงานทะเบยีน 

  4) เจาหนาที่ผูรับผิดชอบจะพจิารณาและใหคําแนะนําแกนักศกึษาเปนรายกรณี 
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การใหบรกิารขอมูลสารสนเทศผานระบบอินเทอรเน็ตสําหรับนักศึกษา 

นักศกึษาสามารถใชบรกิารผานเว็บไซต http://www.academic.cmru.ac.th 
 

 
 

ในสวนของบรกิารที่เกี่ยวกับนักศึกษาจะประกอบไปดวยหัวขอตาง ๆ ดังตอไปนี้ 

• ปฏทินิวชิาการ 

• ระบบทะเบยีนประวัตนิักศกึษา 

• ระบบลงทะเบยีนเรยีน 

• ระบบสารสนเทศสําหรับนักศึกษา 

• ระบบขอสําเร็จการศกึษา 

• ระบบประเมนิพฤตกิรรมการสอนอาจารย 

• ระบบเทยีบโอนรายวชิา 

• ตรวจสอบรายวชิาที่เปดสอน 

• ตรวจสอบแผนการเรยีนเสนอแนะ 

• ตรวจสอบรายช่ือผูที่พนสภาพการเปนนักศกึษา 

• ตรวจสอบรายช่ือผูสําเร็จการศึกษา 
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• คูมอืนักศึกษา 

• อัตราคาธรรมเนยีมการศกึษา 

• คําถามที่พบบอยในการตดิตอสํานักสงเสรมิวชิาการฯ 

• ขาวประกาศ สสว.  
 

นักศึกษาจําเปนตองมีความรูพื้นฐานเปนอยางดี  ในการใชงานระบบสารสนเทศให

นักศึกษาปอนขอมูลตาง  ๆ ใหถูกตองตามคําแนะนําในวิธีใชงาน ซึ่งในแตละสวนนั้นอาจมีการ

ปอนรูปแบบขอมูลแตกตางกัน นักศกึษาตองศึกษาวิธีการใชงานใหละเอียดจึงจะสามารถเขาใช

งานไดโดยที่ไมเกดิปญหาใด ๆ 

 

1. ปฏิทินวิชาการ จะแสดงรายละเอียดของกิจกรรมทางวิชาการทุกเดือนตามที่มหาวิทยาลัย

กําหนด โดยนักศกึษาตองปฏบิัตติามกําหนดการตาง ๆ ในปฏทินิวชิาการอยางเครงครัด 
 

 
 

2. ระบบทะเบียนประวัตินักศึกษา เปนระบบสําหรับนักศึกษาใหมกรอกประวัติของตนเองผาน 

อินเทอรเน็ตเพื่อเก็บไวเปนหลักฐานการเปนนักศึกษาของมหาวิทยาลัย โดยใชเลขบัตร

ประจําตัวประชาชนเพื่อ Login เขาสูระบบ 
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4. ระบบสารสนเทศสําหรับนักศึกษา เปนระบบที่นักศึกษาสามารถตรวจสอบทะเบียนประวัต ิ

ตารางเรียน ตารางสอบ ผลการเรียน รวมถึงสามารถยื่นคํารองตางๆ ผานระบบนี้ได โดยมี

รูปแบบการเขาสูระบบ ดังนี้ 
 

 
 

5. ระบบขอสําเร็จการศึกษา นักศึกษาสามารถยื่นคํารองขอสําเร็จการศึกษาผานอินเทอรเน็ต

เมื่อเรยีนครบหลักสูตรแลว โดยทําตามขัน้ตอนที่ระบบกําหนด 

 

184



6. ระบบประเมินพฤติกรรมการสอนอาจารย เมื่อสิ้นสุดการเรียนการสอนในแตละภาคเรียน

แลวนักศกึษาจะตองประเมินพฤติกรรมการสอนของอาจารยผูสอนประจําวิชา จึงจะสามารถดู

ผลการเรยีนของตนเองได 

 
 

7. ระบบเทยีบโอนรายวชิา สําหรับนักศกึษาที่ตองการลงทะเบยีนเรยีนขามหลักสูตรใช

ตรวจสอบรายวิชาที่สามารถเรยีนแทนกันได  
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8. ตรวจสอบรายวชิาที่เปดสอน นักศกึษาสามารถตรวจสอบไดวามรีายวชิาใดบางที่จะเปดสอน

ในภาคเรียนถัดไป รวมทั้งสามารถตรวจสอบขอมูลการจัดรายวิชาไดถูกตองครบถวนตาม

แผนการเรียนและหลักสูตรหรือไม ซึ่งหากมีขอผิดพลาด อาจเนื่องจากเปดผิดรายวิชาหรือไม

ครบถวนก็สามารถแจงตองานบรกิารการเรยีนการสอนไดกอนเปดภาคการศกึษานัน้ ๆ 
 

 
 

9. ตรวจสอบแผนการเรียนเสนอแนะแผนการเรียนเสนอแนะเปนแผนการเรียนตลอดหลักสูตร

ที่สาขาวิชาจัดให นักศึกษาตองเรียนใหครบเพื่อจะสามารถจบการศึกษาตามหลักสูตรได  

ดังนั้นสํานักสงเสริมวิชาการและงานทะเบียน  จึงไดพัฒนาการตรวจสอบแผนการเรียนผาน

ระบบอินเทอรเน็ตขึ้น เพื่อใหนักศึกษาสามารถตรวจสอบแผนการเรียนไดดวยตนเองและวาง

แผนการเรยีนตลอดหลักสูตรได 
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10.  ตรวจสอบรายช่ือผูที่พนสภาพการเปนนักศึกษา นักศึกษาสามารถตรวจสอบรายช่ือผูพน

สภาพการเปนนักศึกษาไดจากระบบนี้ การพนสภาพอาจจะเกิดไดจากหลายสาเหตุ เชน ผล

การเรียนไมถึงเกณฑที่กําหนดตามขอบังคับ การขาดการติดตอ การไมชําระคาธรรมเนียม

การศกึษา การเปนนักศกึษาครบตามกําหนดระยะเวลาที่มหาวทิยาลัยกําหนด  

การตรวจสอบรายช่ือผูที่พนสภาพการเปนนักศึกษาเปนสิ่งสําคัญเพราะจะมีเรื่องการ

ขอเงินคืนจากมหาวิทยาลัยเขามาเกี่ยวของดวย เพราะถาพนกําหนดแลวนักศึกษาจะไม

สามารถขอคืนเงินจากทางมหาวิทยาลัยได ดังนั้นเมื่อนักศึกษาเขามาเรียนแลวตองตรวจสอบ

ตนเองใหผลการเรยีนอยูในเกณฑตามที่ระเบียบกําหนดและตรวจสอบการชําระเงินลงทะเบียน

ในแตละภาคเรยีนรวมทัง้ระยะเวลาการศกึษาในมหาวทิยาลัยดวย 
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11. ตรวจสอบรายช่ือผูสําเร็จการศึกษาการตรวจสอบรายชื่อผูสําเร็จการศึกษาผานระบบ

อนิเทอรเน็ตเปนบรกิารสําหรับนักศกึษาที่จะสําเร็จการศึกษาซึ่งนักศึกษาสามารถตรวจสอบได

ดวยตนเอง ซึ่งจะเปนความสะดวกตอนักศึกษาเปนอยางมาก เมื่อทราบวันที่สําเร็จการศึกษา

แลว นักศึกษาสามารถติดตอเพื่อขอเอกสารทางการศึกษา ใบรับรองตาง ๆ ตามขั้นตอนที่ได

กําหนดจากมหาวทิยาลัยตอไปได 
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12.  คูมือนักศึกษานักศึกษาสามารถอานขอบังคับ ระเบียบ ประกาศ ขอปฏิบัติของ

มหาวทิยาลัยไดจากคูมอืนักศกึษาตามปการศึกษาที่เขาเรยีน 

 

 
 

13.  อัตราคาธรรมเนียมการศึกษานักศึกษาสามารถตรวจสอบคาธรรมเนียมการศึกษาของ

ตนเองตามประกาศของมหาวิทยาลัย เรื่อง กําหนดอัตราคาธรรมเนียมการศึกษา แตละป

การศกึษา 
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14.  คําถามที่พบบอยในการติดตอสํานักสงเสริมวิชาการและงานทะเบียนสํานักสงเสริม

วิชาการและงานทะเบียนไดรวบรวมคําถามที่นักศึกษาสวนใหญไดติดตอ สอบถาม นักศึกษา

สามารถเขาไปอานรายละเอยีดในสิ่งที่สงสัยเปนขอมูลเบื้องตนได 
 

 
 

15.  บรกิารขาวสารของ สสว. เปนการประกาศขาวทางดานวิชาการที่เปนปจจุบัน ซึ่งนักศึกษา

ควรเขามาตดิตามอานประกาศขาวสารที่ทางสํานักสงเสรมิวชิาการและงานทะเบียนไดประกาศ

อยางสมํ่าเสมอ เพื่อการปฏบิัตตินและสามารถทําตามขอกําหนดตางๆ ของมหาวทิยาลัยได 
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การใหบรกิารขอมูลผานระบบอินเทอรเน็ตดานอ่ืน ๆ 

 

1. การแสดงความคดิเห็นและเขยีนขอคําถามในกระดานขาว(Academic Webboard) 

การแสดงความเห็นหรอืเขยีนขอคําถาม หรอืที่รูจักกันดใีนการเขียน Webboardเพื่อเปน

ทางเลอืกในการตดิตอกับทางสํานักสงเสรมิวชิาการและงานทะเบียน ดังนั้นจึงไดใหนักศึกษาได

แสดงความเห็นและถามขอสงสัยเกี่ยวกับงานวิชาการ โดยที่ผูเกี่ยวของสามารถตรวจสอบและ

ตอบคําถามไดอยางตรงตามความตองการ เมื่อเขาสูเมนู ตดิตอสอบถาม จะพบกับจอภาพดังนี้ 

 
 

 นักศึกษาสามารถสอบถามขอสงสัยจากทางสํานักสงเสริมวิชาการและงานทะเบียน 

โดยเลือกเขาไปตามงานที่ตองการแลวเลือก ตั้งกระทูใหม ซึ่งนักศึกษาตองสอบถามดวย

ถอยคําที่สุภาพและเปนคําถามที่เปนประโยชนตอตนเองและผูอื่น หากมีกระทูใดที่ใชถอยคําไม

เหมาะสมทางสํานักสงเสรมิวชิาการจะทําการลบกระทูนั้นออกจากกระดานขาวทันที 

 

2.  สรรสาระ สํานักสงเสรมิวชิาการและงานทะเบยีน  

 สรรสาระ เปนจดหมายขาวแสดงขาวสารตาง ๆ ที่เกี่ยวของกับสํานักสงเสริมวิชาการฯ 

ซึ่งจะออกเปนรายเดอืน นักศึกษาสามารถตดิตามขาวสารยอนหลังได 
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3.  สนทนาออนไลนกับ สสว. (Academic Chat) 

 นักศึกษาสามารถสอบถามปญหาขอสงสัยหรือพูดคุยกับเจาหนาที่ของสํานักสงเสริม

วชิาการฯ โดยตรงไดจากระบบสนทนาออนไลนของสํานักตามกําหนดเวลาที่ไดกําหนดไว 

 
 

 

4. Facebook ของสํานักสงเสรมิวชิาการและงานทะเบยีน 

เปนบริการสาธารณะที่สามารถเขาถึงนักศึกษาและบุคคลทั่วไปไดเปนอยางดี โดย

สามารถติดตอสอบถามขอสงสัยเกี่ยวกับงานวิชาการ การรับสมัครนักศึกษาใหม และอื่น ๆ ที่

เกี่ยวของ ซึ่งฝายเทคโนโลยสีารสนเทศของสํานักฯ เปนผูดูแลระบบและตอบคําถาม ผูสอบถาม

ตองใชถอยคําที่เหมาะสมและเปนประโยชนตอตนเองและผูอื่น หากมีถอยคําที่ไมเหมาะสม

ผูดูแลระบบจะทําการลบและจํากัดการเขาใชงานทันท ี
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ตอนท่ี 4ตอนท่ี 4 

แนวปฏบิัตสิําหรับนักศกึษาในเรื่องที่เก่ียวของ 

กับหนวยงานสนับสนุนการเรียนการสอน 
 

 สถาบันภาษา ศลิปะและวัฒนธรรม 

 สํานักวิทยบรกิารและเทคโนโลยีสารสนเทศ 

 กองพัฒนานักศกึษา 
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สถาบันภาษา ศลิปะและวัฒนธรรม 

 
 

ปรัชญา  

 “ภาษาเปนเครื่องมือในการแสวงหาความรูเพื่อพัฒนาตน พัฒนาชาติ สรางเครือขาย  

ความรวมมอื   และเผยแพรศลิปวัฒนธรรมไทยสูสากล” 
 

วสิัยทัศน 

 “เปนแหลงเรยีนรูที่มคีวามเปนเลศิดานภาษา ศลิปวัฒนธรรม ในระดับภูมภิาคลุมน้ําโขง” 
 

อัตลักษณสถาบันภาษา ศิลปะและวัฒนธรรม 

 “รักษภาษาและวัฒนธรรม” 
 

เอกลักษณสถาบันภาษา ศิลปะและวัฒนธรรม 

“อนุรักษวัฒนธรรม ผูนําทางภูมปิญญา แหลงเรยีนรูดานภาษา พัฒนาสูสากล” 
 

พันธกจิ 

1. สงเสริมใหศูนยภาษาเปนแหลงเรียนรู พัฒนาทักษะภาษาตางๆและสนับสนุนการ

จัดการเรยีนการสอนภาษาตางประเทศ 

2. จัดระบบวิเทศสัมพันธใหมีประสิทธิภาพ ทําหนาที่ประสานงานหนวยงานภายในและ

ตางประเทศที่ปฏบิัตภิารกจิรวมกับมหาวทิยาลัย 

3. พัฒนาศูนย ศิลปวัฒนธรรม ให เปนหนวยงานประสานและสนับสนุนดาน

ศลิปวัฒนธรรมของมหาวทิยาลัย 

4. บูรณาการภาษา ศิลปะและวัฒนธรรม โดยการบริหารจัดการ การจัดกิจกรรมหรือ

การวิจัย เพื่อสรางระบบการเรียนรูที่มีประสิทธิภาพ สามารถนําไปประยุกตใชทั้งภายใน

มหาวทิยาลัยและในทองถิ่น  
 

ท่ีตั้งหนวยงาน 

 สถาบันภาษาศลิปะและวัฒนธรรม แบงหนวยงานที่ใหบรกิาร 4 สวน ดังนี้ 

 1.   ศูนยภาษา  ช้ัน 4 อาคารราชภัฏเฉลมิพระเกยีรติ 

 2.   ศูนยศลิปวัฒนธรรม  ช้ัน 1 อาคารเทพรัตนราชสุดา 

 3.   สํานักงานวเิทศสัมพันธ  ช้ัน 4 อาคารราชภักเฉลมิพระเกยีรติ 

 4.   สํานักงานผูอํานวยการ   ช้ัน 1 อาคารเทพรัตนราชสุดา 
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แผนผังท่ีตั้งของหนวยงาน 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

เวลาเปดทําการ 
 

ศูนยภาษา เปดบรกิารทุกวัน ยกเวนวันหยุดนักขัตฤกษ 

วันจันทร – วันศุกร เวลา 08.30 – 20.00 น. 

วันเสาร – วันอาทติย เวลา 08.30 – 16.30 น. 

โทร. 053-885867 

ศูนยศิลปวัฒนธรรม  เปดบรกิารทุกวัน ยกเวนวันหยุดนักขัตฤกษ   

วันจันทร – วันอาทติย   เวลา 08.30 –16.30 น.    

โทร. 053-885880 

 

สํานักงานวเิทศ

สัมพันธ  

เปดบรกิารทุกวัน ยกเวนวันหยุดนักขัตฤกษ   

วันจันทร – วันพุธ   เวลา 08.30 – 16.30 น. 

วันพฤหัสบด ี– วันศุกร   เวลา 08.30 – 20.00 น. 

วันเสาร     เวลา 08.30 – 16.30 น. 

โทร. 053-885865 

 

สํานักงาน

ผูอํานวยการ   

เปดบรกิารทุกวัน ยกเวนวันหยุดนักขัตฤกษ 

วันจันทร – วันศุกร เวลา 08.30 – 20.00 น. 

วันเสาร – วันอาทติย เวลา 08.30 – 16.30 น. 

โทร. 053-885860 
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โครงสรางการบริหารงานภายในหนวยงาน 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

การบรกิารของหนวยงาน       

 สถาบันภาษา ศิลปะและวัฒนธรรม มีหนวยงานใหบริการนักศึกษา อยู 3 หนวยงาน  

โดยมรีายละเอยีดดังนี้ 

ศูนยภาษา  
  

1.  จัดฝกอบรมทักษะภาษาตางประเทศสําหรับอาจารย บุคลากร นักศกึษาและบุคคลทั่วไป 

1.1  จัดฝกอบรมภาษาตางประเทศระยะสั้น เชน TOEIC TOEFL IELTS ภาษาอังกฤษ

สําหรับการสื่อสาร การอานภาษาอังกฤษ การเขียนภาษาอังกฤษ  การฝกออกเสียง

ภาษาอังกฤษ ภาษาเกาหล ีภาษาจีน และภาษาญี่ปุน เปนตน 

1.2 จัดการฝกอบรมภาษาในกลุมประเทศอาเซียน อาทิ ภาษาพมา ภาษากัมพูชา 

และภาษาลาว  

1.3 จัดอบรมหลักสูตรภาษาอังกฤษเพื่อการประกอบอาชีพ เชน ภาษาอังกฤษสําหรับ

งานภัตตาคาร ภาษาอังกฤษสําหรับงานมัคคุเทศก ภาษาอังกฤษสําหรับการแปล ภาษาอังกฤษ

สําหรับครูประถมและภาษาอังกฤษสําหรับการทําอาหารไทย เปนตน 

ผูอํานวยการสถาบันภาษา ศิลปะและวัฒนธรรม 

รองผูอํานวยการ 

รับผดิชอบงานศูนยภาษา 

รองผูอํานวยการ 

รับผดิชอบงานวเิทศ

สัมพันธ 

รองผูอํานวยการ 

รับผดิชอบงานศูนย

ศิลปวัฒนธรรม 

หัวหนาสํานักงานผูอํานวยการ 

อาจารยสอนภาษาไทย 

อาจารยชาวตางประเทศ

สอนภาษาอังกฤษ 

นักวชิาการศึกษา 

นักวชิาการศึกษา 

นักวชิาการศึกษา 

นักวชิาการศึกษา 

นักวชิาการศึกษา 

นักวชิาการศึกษา 

นักวเิทศสัมพันธ 

นักวเิทศสัมพันธ 

นักวเิทศสัมพันธ 

เจาหนาท่ี 

บริหารงานท่ัวไป 

นักวชิาการ 

การเงนิและพัสดุ 

นักวเิคราะห 

นโยบายและแผน 

นักวชิาการคอมพวิเตอร 
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1.4  จัดหลักสูตรอบรมภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสารในองคกร 

1.5  จัดหลักสูตรอบรมภาษาอังกฤษเพื่อการนําเสนองานวจัิย 

2.  จัดโครงการเรยีนรูภาษาอังกฤษผานวัฒนธรรม (English Through Culture) 

3.  จัดโครงการวัฒนธรรมนานาชาต ิ

4.  จัดสอบวัดทักษะทางภาษาไทยและภาษาอังกฤษ 

  4.1  จัดสอบวัดความรูและทักษะทางภาษาไทย CMRU TP TEST สําหรับนักศึกษา

ตางชาตทิี่มคีวามประสงคจะศกึษาตอระดับปรญิญาตรใีนมหาวทิยาลัยราชภัฏเชียงใหม 

  4.2  จัดสอบการวัดความรูและทักษะภาษาอังกฤษ CMRU GEP TEST สําหรับ

นักศกึษาที่มคีวามประสงคจะศกึษาตอในระดับบัณฑติศกึษา ของมหาวทิยาลัยราชภัฏเชียงใหม 

  4.3  จัดการเรยีนการสอนภาษาอังกฤษสําหรับบัณฑติศกึษา 

5.  การบรกิารวชิาการแกสังคม 

  5.1  จัดอบรมหลักสูตรภาษาตางประเทศหนวยงานภายนอกทัง้ภาครัฐและเอกชน 

  5.2  จัดสัมมนา – เสวนา ดานภาษาตางประเทศ ตามโครงการแลกเปลี่ยน 

6.  การใหบรกิารแกนักศึกษา 

  6.1  หองปฏิบัติการทางภาษา (Multimedia Lab) มีการบริการคอมพิวเตอร จํานวน 

50 เครื่อง สําหรับการใชโปรแกรมฝกทักษะภาษาตางประเทศ เชน ภาษาอังกฤษ จีน เกาหล ี

ญี่ปุน ฝร่ังเศส จากโปรแกรมมัลตมิเีดยี 

  6.2  หองชมภาพยนตรภาษาตางประเทศ (Mini Theater) มีการบริการภาพยนตรทั้ง

รูปแบบที่เปน VCD DVD Sound Track ภาษาตางประเทศ ทั้งภาษาอังกฤษ  จีน ญี่ปุน ฝร่ังเศส 

เยอรมัน จํานวนมากมายใหเลือกชม โดยสามารถชมแบบสวนตัวหรือเปนหมูคณะไดในหอง Mini 

Theatre ของศูนยภาษา 

7.  พัฒนาขอสอบวัดสัมฤทธิผลทางการเรียนภาษาอังกฤษ Exit-Exam สําหรับนักศึกษา

มหาวทิยาลัยราชภัฏเชียงใหม 

8.  ใหคําปรึกษาและบริการขอมูล การใชโปรแกรมฝกทักษะภาษาตางประเทศดวยตนเอง Tell 

Me More Online 
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วธิกีารเขาใชงานโปรแกรมฝกทักษะทางภาษาดวยตนเอง Tell Me More (TMM) 
 

ขอแนะนําในการใชโปรแกรม TMM 

-  ใชกับ Browser Internet Explorer (IE) เทานัน้                 

-  ปด Pop-Up Blockerใน Browser Internet Explorer                                       

-  Update โปรแกรม Adobe Flash Player 

-  ทดสอบความพรอมของเครื่องคอมพวิเตอรในการใชโปรแกรมที่หนาเว็บไซต 
 

วิธีการทดสอบเครื่องคอมพิวเตอรสําหรับเตรียมความพรอมการใชงานโปรแกรม Tell 

Me Moreในการใชงานโปรแกรมคร้ังแรก 

1. เปดโปรแกรม Internet Explorer (IE) เขาสูเว็บไซต www.tmm.cmru.ac.th 

2. คลิกที่ปุม Log In TELL ME MORE 

 
 

3. คลิกเลอืก ตามสถานะของ User 
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4. เขาสู web portal สําหรับการใชงานโปรแกรม Tell Me More ดังรูป (โปรแกรม TMM สามารถ

เลอืกภาษาที่แสดงไดที่ดานบนขวาของหนาจอ ที่ปุม Choose the language for the portal 

 

 

5. เขาไปที่ทดสอบเครื่องคอมพวิเตอรสําหรับเตรยีมความพรอมในการใชงาน TELL ME MORE 

“คลกิที่นี”่ดังรูป 
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6. ระบบจะทําการวิเคราะหคอมพิวเตอรของผูใช และแสดงผลการตรวจสอบเครื่อง

คอมพวิเตอรดังรูป 

 
 

7. หากเครื่องของทานยังไมไดทําการตดิตั้ง Auralog Componentsเพื่อใชงานในกจิกรรมที่มี

การสังเคราะหเสยีง ใหคลกิ “ตดิตัง้ Auralog Components”ดังรูป 

 
 

8. คลิก “ ตดิตัง้ Auralog Components” ดังรูป 
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9. ระบบจะใหทําการตดิตัง้โปรแกรมในเครื่องคอมพวิเตอรของทานโดยการกด “Run” ดังรูป 

 
 

10. ระบบจะทําการดาวนโหลดไฟลที่จําเปนในการใชงาน โปรแกรม Tell Me More มาติดตั้ง

ในเครื่องคอมพวิเตอรของทาน กรุณารอใหการดาวนโหลดเสร็จสมบูรณสักครู ดังรูป 

 
 

 

 

 

 

 

201



 

11. เมื่อดาวนโหลดเสร็จสิ้น ระบบจะใหทานทําการยืนยันการติดตั้ง Auralog Component 

ดังรูป  

 
 

12. เมื่อดําเนนิการตดิตั้งโปรแกรมเสร็จสิ้นระบบจะทําแสดงสภาวะเหมาะสมตอการใชงาน 

Auralog Components เปนสเีขยีว ดังรูป 

 
 

วธิกีารเขาใชงานโปรแกรมฝกทักษะทางภาษาดวยตนเอง Tell Me More (TMM) 

1. เปดโปรแกรม Internet Explorer (IE) เขาสูเว็บไซต www.tmm.cmru.ac.th 

2. คลิกที่ปุม Log In TELL ME MORE 
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3. คลิกเลอืก ตามสถานะของ User 

 
 

4. เขาสู web portal สําหรับการใชงานโปรแกรม Tell Me More ดังรูป 

 
 

- นักศกึษา (ปรญิญาตรี และบัณฑติศึกษา) 

ใสUser name และ Password การใชงานของตนเอง โดยPassword การใชงานจะถูกสงไป

ยัง E-Mail Address ของนักศกึษาแตละคน ดังนี้ 

o ช่ือผูใชงาน   :   รหัสนักศกึษา เชน 55123456 

o รหัสผาน :   วันเดอืนปเกดิของตนเองในรูปแบบ “วว/ดด/ปป” เชน 29/05/34 

o กด “ยนืยัน” 
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- อาจารยและบุคลากร 

o ช่ือผูใชงาน : ช่ือ E-mail มหาวทิยาลัย เชน panupong_chi (ไมตองใส @cmru.ac.th) 

o รหัสผาน : สงไปทาง E-mail มหาวทิยาลัย 

o กด “ยนืยัน” 

 

5. เลอืก “Everyday Situations” แลวคลิกปุม  “confirm” 
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6. เลอืกระดับที่ตองการ เชน “Beginner”แลวคลิกปุม “Confirm” 

 
 

7. เลอืกทักษะที่ตองการ เชน “All Skills” แลวคลิกปุม “Confirm your Choices” 

 
 

8. เลอืกบทเรยีนที่ตองการ เชน “Beginner: All Skills”เพื่อเขาสูบทเรยีน 
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ศูนยศิลปวัฒนธรรม 
 

1. งานพพิธิภัณฑ ประกอบไปดวย 

 1.1  เรอืนอนุสารสุนทร ซึ่งเปน สถาปตยกรรมเรอืนลานนา และเปนหอแสดงเครื่องดนตรี

พื้นบานลานนา (ขณะนี้อยูระหวางการบูรณะ)  

 1.2 อาคารเทพรัตนราชสุดา ซึ่งใชเปนสถานที่จัดแสดงและแหลงขอมูลดานตาง ๆ ดังนี้ 

1.2.1 วิถีชีวิตของกลุมชาติพันธุลานนาซึ่งอาศัยในแปดจังหวัดภาคเหนือตอนบน

ไดแกไทยยวน ไทยลื้อ ไทยเขนิ ไทยยอง ไทยใหญและชนเผาลัวะ  

1.2.2 ภูมิปญญาพื้นบาน อาทิเชน ภาษาและวรรณกรรมลานนา ศิลปหัตถกรรม

ดนตรแีละนาฏศลิปพื้นบาน 

1.2.3 แพทยแผนไทยลานนาหรือที่เรียกกันวา “หมอเมือง”และพิพิธภัณฑภูมิ

ปญญาลานนา 

1.2.4 องคความรูเกี่ยวกับพุทธศาสนและเครื่องสักการะแบบลานนา 

2.  งานศกึษาคนควา  วิจัยและพัฒนา  มหีนาที่รับผิดชอบ  ดังนี้ 

2.1 สงเสรมิสนับสนุนงานดานการวจัิยและพัฒนาวัฒนธรรมอยางกวางขวาง 

2.2 ศกึษาวจัิยเกี่ยวกับศิลปวัฒนธรรมและภูมปิญญาไทยอันเปนรากฐานสําคัญในการ 

สรางชุมชนที่เขมแข็งและแกปญหาวกิฤตขิองชาตใินปจจุบัน 

 2.3 หองศูนยขอมูลภูมิปญญาลานนา  โดยมีระเบียบการใชบริการหองศูนยขอมูลภูมิ

ปญญาลานนา (โดยโครงการศูนยใบลานศึกษา)  ดังนี้ 

2.3.1  โปรดแตงกายสุภาพและเคารพตอสถานที่ 

2.3.2  กรุณาลงช่ือเขาใชบรกิารหองทุกครัง้ 

2.3.3  หามสงเสยีงดังอันเปนการรบกวนผูอื่น 

2.3.4  ปดเสยีงเครื่องมอืสื่อสารทุกชนดิ กอนเขาใชหอง (อนุญาตใหใชระบบสั่นได) 

2.3.5  หามนําอาหาร ของขบเคี้ยว และเครื่องดื่ม เขามารับประทานในหอง 

2.3.6  หามสูบบุหรี่ในหอง 

2.3.7  หามทําลายหนังสอืและทรัพยากรสารสนเทศทุกประเภทในหอง 

2.3.8  คอมพวิเตอรในหองอนุญาตใหใชในการสบืคนขอมูลใบลานเทานัน้ 

2.3.9  นําหนังสอืออกมาอานครัง้ละไมเกนิ 2 เลม 

2.3.10 เวลาเปดใหบรกิาร 9.00 – 15.30 น.          

นอกจากนี้นักศกึษายังสามารถสบืคนหาหนังสือหายาก ในหมวดตาง ๆ ผานทาง 

“ระบบสบืคนสารสนเทศ หองศูนยขอมูลภูมปิญญาลานนา” 
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3.  งานอนุรักษสงเสรมิ และเผยแพร  มหีนาที่รับผิดชอบ  ดังนี้ 

3.1 สง เสริมสนับสนุนและประสานความรวมมือในการจัดกิจกรรมทํานุบํา รุ ง

ศลิปวัฒนธรรมทัง้ภายในและภายนอกมหาวทิยาลัย 

3.2 วางแผนและดําเนนิงานดานการอนุรักษสิ่งแวดลอมศลิปกรรมทองถิ่น 

3.3 จัดฝกอบรมภาษาถิ่น   ใหองคความรูทางศลิปวัฒนธรรมภูมปิญญาพื้นบานลานนา 

3.4 ประชาสัมพันธเกี่ยวกับคานิยมไทยทางสื่อมวลชนแขนงตาง ๆ อยางกวางขวางและ

ตอเนื่อง 

3.5 เผยแพรขอมูลทางวชิาการผานระบบสื่อสารสนเทศที่ทันสมัย 

3.6 เผยแพรขอมูลดานวัฒนธรรมทางอนิเตอรเน็ต เอกสารสื่อพมิพ วทิยุ และโทรทัศน 

4.  งานขอมูลทองถิ่นทางวัฒนธรรมและภูมปิญญา  มหีนาที่รับผิดชอบ  ดังนี้ 

4.1 จัดหอวัฒนธรรมแสดงเครื่องดนตรพีื้นบานลานนา ดวยระบบซดี ี– รอม 

4.2 จัดทําระบบขอมูลทางวัฒนธรรม โดยใชเทคโนโลยสีารสนเทศ 

4.3 จัดแสดงนทิรรศการ และผลงานทางวัฒนธรรมแขนงตาง ๆ  

4.4 จัดหองสมุดวัฒนธรรม ศูนยขอมูลทองถิ่น เพื่อใชเปนศูนยบรกิารวชิาการ  

5.  งานหอจดหมายเหตุมหาวทิยาลัยราชภัฏเชียงใหม  มหีนาที่รับผิดชอบ  ดังนี้ 

5.1 รวบรวมเอกสารสําคัญในอดตีของมหาวทิยาลัยเพื่อเปนหลักฐานทางประวัติศาสตรที่

เปนลายลักษณอักษรชัดเจน 

5.2 รวบรวมและแสดงภาพถายหรอืภาพเหมอืนของผูบรหิาร ตัง้แตอดตีถงึปจจุบัน 

5.3 รวบรวมและจัดแสดงภาพถายสถานที่และเหตุการณตาง ๆ ที่เกี่ยวเนื่องกับ

มหาวทิยาลัยในอดีตจนกระทั่งถงึปจจุบัน 

5.4 รวบรวมสิ่งของเครื่องใชที่สําคัญที่เกี่ยวของกับประวัติศาสตรความเปนมาของ

มหาวทิยาลัยเทาที่จะสามารถรวบรวมได 

5.5 รวบรวมแถบภาพเกี่ยวกับบุคคล  เหตุการณ  และกิจกรรมตาง ๆ  ของมหาวิทยาลัย

ในอดตีจนถงึปจจุบัน 

6.  งานอนุรักษสิ่งแวดลอม ศลิปกรรมและธรรมชาตทิองถิ่น  มหีนาที่รับผิดชอบ  ดังนี้ 

6.1 จัดเก็บและรวบรวมขอมูลเกี่ยวกับประวัติศาสตรและโบราณคดีในแตละอําเภอใหเปน

ระบบเพื่อประโยชนแกการศกึษา คนควา และตรวจสอบดูแล 

6.2 สนับสนุน และดําเนินงานดานการประชาสัมพันธเผยแพรสถานที่ที่เปนแหลงรวบรวม  

โบราณวัตถุ เพื่อเปดใหประชาชนเขาชม เนนถึงการปฏิบัติที่สอดคลองและเปนไปตามกฎหมาย

โบราณสถาน โบราณวัตถุ และศลิปวัตถุ 

6.3 การปฏบิัตหินาที่หลักของหนวยอนุรักษในระดับทองถิ่นมดีังนี้ 
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6.3.1 รวบรวมขอมูลเกี่ยวกับแหลงสิ่งแวดลอมศิลปกรรมและธรรมชาติใน

ทองถิ่นใหหนวยงานกลาง 

6.3.2 ประชาสัมพันธไปยังประชาชนในทองถิ่นโดยการเผยแพรความรู ความ

เขาใจในเรื่องการอนุรักษสิ่งแวดลอมและการสงวนรักษาสมบัตขิองชาติ 

6.3.3 ตรวจสอบและดูแลสิ่งแวดลอมศลิปกรรม 

6.3.4 สนับสนุนใหมีการอนุรักษสิ่งแวดลอมศิลปกรรมในแตละทองถิ่นใหถูกวิธี

เปนระบบและเหมาะสมกับลักษณะสภาพของสิ่งแวดลอมศลิปกรรม 

6.3.5 ปฏิบัติการใหเปนไปตามแผนพัฒนาการอนุรักษสิ่งแวดลอมศิลปกรรม

ของศูนยงานแผนและนโยบายสิ่งแวดลอม กระทรวงวทิยาศาสตรและเทคโนโลยสีิ่งแวดลอม 

7.   การใหบรกิารตาง ๆ แกนักศกึษา ดังนี้ 

7.1 รับจองหองประชุม สําหรับผูเขารวมประชุม จํานวน 40 คน พรอมโสตทัศนูปกรณที่ทันสมัย 

7.2 ใหบรกิารและอํานวยความสะดวกดานสถานที่จัดกจิกรรมดานหนาอาคารเทพรัตนราชสุดา 

7.3 ใหบรกิารเชาชุดพื้นเมือง สําหรับกจิกรรมของมหาวทิยาลัย  
 

งานวเิทศสัมพันธ(ช้ัน 4 อาคารราชภัฏเฉลมิพระเกยีรต)ิ 

1. อํานวยความสะดวกในการติดตอประสานงาน กับสถาบันการศกึษาในและตางประเทศ  

2. สนับสนุนการสรางเครือขายความรวมมือกับมหาวิทยาลัยในประเทศและตางประเทศ 

เพื่อนําไปสูการพัฒนานักศกึษา และบุคลากรของมหาวทิยาลัย 

3. ประสานงานเกี ่ยวกับโครงการแลกเปลี่ยนและอํานวยความสะดวกในสวนที่

เกี่ยวของกับการปฏิบัติงานของผูเช่ียวชาญ/อาจารยชาวตางประเทศและในสวนที่เกี่ยวของกับ

การศึกษาของนักศึกษาชาวตางประเทศและนักศึกษาโครงการแลกเปลี่ยน เพื่อใหสามารถ

ปฏิบัติงาน/สามารถศึกษา ณ มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหมไดอยางมีคุณภาพและดํารงชีวิต

อยางมีความสุข 

4. ใหบรกิารแกอาจารย บุคลากรและนักศึกษา ดังนี้  

4.1   อํานวยความสะดวกอาจารยชาวตางประเทศ ในการขอใบอนุญาตทํางานและ

การขอวซีาทํางาน  การขอตอวซีา การรายงานตัว 90 วัน และการจัดทําสัญญาจาง 

4.2   อํานวยความสะดวกในการขอวซีานักเรียน การขอตอวีซา และการรายงานตัว 

90 วันใหกับนักศกึษาชาวตางประเทศ 

4.3   จัดทําหนังสือประกอบการขอวีซา หนังสือรับรองและหนังสือที่เกี่ยวของอื่นๆ 

เปนภาษาอังกฤษใหกับบุคลากรและนักศึกษาของมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม ที่จะเดินทางไป

ตางประเทศ 
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4.4  ประสานงานเกี่ยวกับการรับนักศึกษาแลกเปลี่ยน การรับผูเช่ียวชาญจาก

ตางประเทศ การรับสมัครนักศึกษาแลกเปลี่ยนชาวตางประเทศการสงอาจารยไปปฏิบัติงาน ณ 

ตางประเทศ 

4.5   ประสานงานและตอนรับนักศึกษาโครงการแลกเปลี่ยน ผูเช่ียวชาญและ

อาจารยชาวตางประเทศ  

4.6   ประสานงานดานที่พักสําหรับนักศึกษาแลกเปลี่ยนและชาวตางประเทศ          

ที่เดินทางมาศึกษาและปฏิบัติภารกิจตามโครงการความรวมมือดานวิชาการกับมหาวิทยาลัย 

ราชภัฏเชียงใหม 

4.7   ประสานงานการประกันสุขภาพของนักศึกษาชาวตางชาติ (สามารถดาวน

โหลดแบบฟอรมขอใชบรกิารไดที่  www.ilac.cmru.ac.th) 

5. ประสานงาน รับฟงและใหคําปรึกษาในเรื่องอื่นๆ ใหแกผูเช่ียวชาญ อาจารยและ

นักศึกษาชาวตางประเทศ และบุคลากรและนักศึกษาของมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม ที่จะ

เดนิทางไปตางประเทศและกําลังศกึษาอยู ณ ตางประเทศ 
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สํานักวทิยบรกิารและเทคโนโลยสีารสนเทศ 

 

ประวัติสํานักวทิยบรกิารและเทคโนโลยสีารสนเทศ 

สํานักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ เริ่มกอตั้งเมื่อวันที่ 19 พฤษภาคม 

พุทธศักราช 2467 พรอมกับการกอตั้งโรงเรียนฝกหัดครูกสิกรรมโดยใชช่ือวา “ หองสมุด ” 

ตอมาปพุทธศักราช 2485 ไดเปลี่ยนชื่อเปนโรงเรียนฝกหัดครูมูลจังหวัดเชียงใหม จนถึงป

พุทธศักราช 2503 ไดยกฐานะเปนวทิยาลัยครูเชียงใหมและหองสมุดตั้งอยูในอาคารเรียน 3 ช้ัน 

2 ในปพุทธศักราช 2517 พัฒนาการของหองสมุดไดมีการเปลี่ยนแปลงเปนหอสมุดวิทยาลัยครู

เชียงใหม  ไดยายมายังอาคาร 6 เอกเทศ 4 ช้ัน ตั้งอยูบริเวณทิศใตของสนามฟุตบอล ปจจุบัน

คอือาคารเทคโนโลยสีารสนเทศ ในปพุทธศักราช 2535 วิทยาลัยครู 36 แหงทั่วประเทศ ไดรับ

พระมหากรุณาธิคุณจากพระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัวพระราชทานนามเปน “สถาบันราชภัฎ” 

หอสมุดจึงเปลี่ยนช่ือตามเปน “หอสมุดสถาบันราชภัฎเชียงใหม”ตอมาในปพุทธศักราช2543 ได

ยายมายังอาคารใหม 8 ช้ัน และปรับฐานะและลักษณะงานบรกิารเปน “ศูนยวทิยบรกิาร” 

ตอมาในปพุทธศักราช 2544 สถาบันราชภัฏเชียงใหมไดปรับปรุงซอมแซมอาคาร 6 

จากหอสมุดเดิมเปนอาคารเทคโนโลยีสารสนเทศศูนยบริการคอมพิวเตอรและศูนยบริการ

อินเทอรเน็ตมาที่ทําการใหม การพัฒนาปรับปรุงระบบเครือขายคอมพิวเตอรใหเปนแหลง

ทรัพยากรเทคโนโลยีสารสนเทศ ไดดําเนินการเรื่อยมาจนกระทั่งปพุทธศักราช 2546 สถาบัน

ไดรวมศูนยบริการอินเทอรเน็ตเขากับศูนยบริการคอมพิวเตอรใชช่ือหนวยงานวา “ศูนยบริการ

คอมพิวเตอร” เพื่อสนับสนุนการดําเนินงานและพัฒนาดานเทคโนโลยีสารสนเทศใหมี

ประสทิธภิาพและเกดิประสทิธผิล 

ปพุทธศักราช 2548 มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหมไดปรับโครงสรางการบริหารงาน 

และไดรวมศูนยวทิยบรกิารและศูนยบรกิารคอมพวิเตอรเปนหนวยงานเดยีวกันใชช่ือวา “สํานัก

วทิยบรกิารและเทคโนโลยสีารสนเทศ” 
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หอสมุด มหาวทิยาลยัราชภัฏเชยีงใหม 
 

 
 
ขอควรปฏบิัตแิละมารยาทในการใชบรกิารสํานักวิทยบรกิารและเทคโนโลยสีารสนเทศ 
 

 เพื่อใหการบริการของงานหอสมุด สํานักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ 

มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม ดําเนินไปดวยความเรียบรอย เปนประโยชนตอผูใชบริการโดย

สวนรวม จึงกําหนดขอปฏบิัตสิําหรับผูเขาใชหอสมุดไว ดังตอไปนี้ 

1. ตองเคารพตอสถานที่ราชการโดยแตงกายใหสุภาพเรยีบรอยหามใสกางเกงขาสั้น 

2. ตองสํารวมกรยิา ไมพูดคุยเสยีงดัง และไมปฏบิัตตินเปนที่รบกวนผูอื่น 

3. ตองปดเครื่องมอืสื่อสารทุกชนดิกอนเขาหอสมุด 

4. หามนําอาหาร เครื่องดื่มเขาหอสมุด (ยกเวนน้ําเปลา) 

5. หามนําสัตวทุกชนิดเขาหอสมุด 

6. หามทําความสกปรกในหอสมุด 

7. หามเลนการพนันและเกมในหอสมุด 

8. หามฉกี กรดี หรอืขดีเขยีนหนังสอื เอกสาร และสิ่งพิมพทุกชนดิของหอสมุด 

9. ไมนําทรัพยากรหอสมุดที่ไมไดยมือยางถูกตองตามระเบยีบออกจากหอสมุด 

10. ตองนําทรัพยากรหอสมุดที่ยมืไป สงคนืหอสมุดตามเวลาที่กําหนด 

11. ตองดูแล ระมัดระวังทรัพยสนิสวนตัว หากสูญหาย หอสมุดจะไมรับผิดชอบ 

12. ใหความรวมมอืในการสอดสองดูแลบุคคลที่มพีฤตกิรรมไมนาไววางใจ และแจง

บรรณารักษหรอืเจาหนาที่หอสมุด 

 หากผูเขาใชหองสมุดไมปฏิบัติตาม หรือฝาฝนขอปฏิบัติขางตน งานหอสมุด 

สํานักวทิยบรกิารและเทคโนโลยสีารสนเทศมอีํานาจลงโทษตามความเหมาะสม 
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พื้นท่ีใหบรกิารทรัพยากรสารสนเทศ  หอสมุดอาคารวิทยบรกิาร  

ช้ัน 1  บรเิวณจัดนทิรรศการ  

 บรกิารตูรับคนืหนังสอืนอกเวลา (Book Drop)  

 บรกิาร Working Area   

 บรกิารยมื-คนืทรัพยากรสารสนเทศ 

 บรกิารชวยการสบืคนงานวจัิย วทิยานพินธ 

 บรกืารหองฉายภาพยนตรระบบ 3 มติ ิ

 บรกิารจองหนังสอืออนไลน 

 บรกิารยมืตอดวยตนเอง (Renew Online) 

 บรกิารมุมเฉลมิพระเกยีรตพิระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัวภูมพิลอดุลยเดช  

 บรกิารมุมแนะนําหนังสอืและสื่อโสตทัศนใหม(Audio Visual) 

 บรกิารหอง Edutainment 

 บรกิารสบืคนสารสนเทศ CMRU WEB OPAC 

 บรกิารวารสาร หนังสอืพมิพฉบับปจจุบัน 

ช้ัน 2 บรกิารหนังสอืภาษาไทยหมวด 000-339   

 บรกิารวารสาร หนังสอืพมิพฉบับลวงเวลา วารสารเย็บเลม กฤตภาคและจุลสาร 

 บรกิารหองปฏบิัตศิาสนกจิ (ละหมาด) 

 บรกิารหองคนควากลุม (Group Study Room) 

 บรกิารสบืคนสารสนเทศ CMRU WEB OPAC 

ช้ัน 3 บรกิารหนังสอืภาษาไทยหมวด 340-500  

 หองสมุดสาขานติศิาสตร  

 ราชกจิจานุเบกษา 

 บรกิารหองคนควากลุม (Group Study Room) 

 บรกิารสบืคนสารสนเทศ CMRU WEB OPAC 

ช้ัน 4  บรกิารหนังสอืภาษาไทยหมวด 600-700  

หองสมุดประชาคมอาเซยีน (ASEAN Community Library) 

 บรกิารหนังสอืนวนยิาย  

 บรกิารมุมความรูตลาดทุน (Set Corner)  

 บรกิารชมเคเบลิทวี ี(UBC)  

 บรกิารหองคนควากลุม (Group Study Room)  

 บรกิารสบืคนสารสนเทศ CMRU WEB OPAC 

 บรกิารหองปฏบิัตกิารคอมพวิเตอร 
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ช้ัน 5  บรกิารหนังสอืภาษาไทยหมวด 800-900 แบบเรยีน คูมอืครู  

 บรกิารหนังสอืภาษาตางประเทศหมวด 000-900 

หองหนังสอืเยาวชน 

 บรกิารขอมูลลานนา 

 บรกิารสบืคนสารสนเทศ CMRU WEB OPAC  

 บรกิารหองปฏบิัตกิารคอมพวิเตอร 

ช้ัน 6 ศูนยตะวันออกกลางศึกษา (Middle East Studies Center) 

 บรกิารหนังสอือางองิ สิ่งพมิพรัฐบาล ราชกจิจานุเบกิษางานวจัิย วทิยานพินธ  

 บรกิารตอบคําถามและชวยการคนควา  

  บรกิารสบืคนสารสนเทศ CMRU WEB OPAC 

ช้ัน 7 บรกิารหองปฏบิัตกิารคอมพวิเตอร  

 บรกิารหองอนิเทอรเน็ต 

 บรกิารสื่อโสตทัศน 

 บรกิารอบรมการใชหองสมุด 

 บรกิารอบรมการใชฐานขอมูลอเิล็กทรอนกิสเพื่อการสบืคน 

ช้ัน 8 สํานักงานผูอํานวยการ  

 งานพัฒนาทรัพยากรสารสนเทศ 

 งานวเิคราะหและทํารายการทรัพยากรสารสนเทศ 

  งานกราฟฟค 

 

ระเบยีบขอปฏบิัตใินการใชบรกิารทรัพยากรสารสนเทศ  
 

เวลาเปดบรกิาร 

หองสมุดวทิยาเขต 
เปดภาคเรยีน ปดภาคเรยีน 

จันทร-ศุกร เสาร-อาทติย จันทร-ศุกร เสาร-อาทติย 

วทิยาเขตเวยีงบัว 08.00 – 20.00 น. 08.00 – 16.00 น. 08.00 – 20.00 น. 08.00 – 16.00 น. 

วทิยาเขตแมสา 08.00 – 16.00 น. - 08.00 – 16.00 น. - 

วทิยาเขตสะลวง-ขี้เหล็ก 08.00 – 16.00 น. - 08.00 – 16.00 น. - 

วทิยาลัยแมฮองสอน 08.00 – 16.00 น. - 08.00 – 16.00 น. - 
 

เวลาปดบรกิาร 

 หองสมุดปดใหบรกิารในวันหยุดนักขัตฤกษ และวันหยุดชดเชย 
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ผูมสีทิธิ์ในการใชบรกิารสํานักวิทยบรกิารและเทคโนโลยสีารสนเทศ 

1. อาจารยประจําและอาจารยพเิศษของมหาวทิยาลัยราชภัฏเชียงใหม 

2. ขาราชการพลเรอืน บุคลากรของมหาวทิยาลัยราชภัฏเชียงใหม 

3. อาจารยโรงเรยีนสาธติแหงมหาวทิยาลัยราชภัฏเชียงใหม 

4. นสิติ นักศกึษาของมหาวทิยาลัยราชภัฏเชียงใหม 

5. บุคคลภายนอก อนุญาตเขาใชบรกิาร แตไมมสีทิธิ์ยมืทรัพยากรสารสนเทศ 
 

ผูมสีทิธิ์ในการใชบรกิารยมื-คืนทรัพยากรสารสนเทศ 

 นิสิต นักศึกษา ขาราชการพลเรือน บุคลากร อาจารยของมหาวิทยาลัยราชภัฏ

เชียงใหมที่สมัครเปนสมาชิกหองสมุดเรยีบรอยแลว 
 

การสมัครสมาชกิ 

1. ผูมีสิทธิ์สมัครเปนสมาชิก ไดแก นิสิต นักศึกษา ขาราชการพลเรือน บุคลากร และ

อาจารยของมหาวทิยาลัยราชภัฏเชียงใหม 

2. ผูประสงคจะสมัครเปนสมาชิก กรุณาติดตอที่เคานเตอรงานบริการยืม-คืนทรัพยากร

สารสนเทศ ช้ัน 1 อาคารวทิยบรกิาร โดยตองแสดงหลักฐานดังนี้ 

2.1 นสิติ นักศกึษาของมหาวทิยาลัย 

- บัตรประจําตัวนักศึกษา  

- ใบเสร็จรับเงินคาลงทะเบยีน หรอืใบแสดงผลการลงทะเบยีนของภาคเรยีน

 ปจจุบัน 

2.2 อาจารย ขาราชการพลเรอืน และบุคลากรของมหาวทิยาลัย 

- บัตรประจําตัวประชาชน หรือบัตรขาราชการ 

- บันทกึขอความจากคณะหรือหนวยงานตนสังกัด 
 

การตออายุสมาชกิ 

 นักศึกษาทุกระดับช้ันของมหาวิทยาลัย ตองทําการตออายุสมาชิกหองสมุด “ทุกภาค

การศึกษา” โดยนําใบเสร็จรับเงินคาลงทะเบียนหรือใบแสดงผลการลงทะเบียนภาคเรียน

ปจจุบัน พรอมบัตรประจําตัวนักศึกษา มาขอตออายุสมาชิกไดที่เคานเตอรงานบริการยืม-คืน

ทรัพยากรสารสนเทศ ช้ัน 1 อาคารวทิยบรกิาร 
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การหมดสทิธยิมื 

1. ผูใชบรกิารมหีนังสอืคางสง หรอืคางชําระคาปรับ 

2. ผูใชบรกิารอาจจะถูกตัดสทิธกิารยมื ในกรณทีี่ฝาฝนระเบยีบอื่น ๆ 

3. ผูใชบรกิารหมดอายุสมาชิกของหองสมุด 
 

เบอรโทรศัพท 

 งานบรกิารยมื-คนืทรัพยากรสารสนเทศ ช้ัน 1 อาคารวิทยบรกิาร โทร. 053-885911 
 

ระเบยีบงานบรกิารยมื-คืนทรัพยากรสารสนเทศ 

การยมื 

1. ผูใชบริการที่ประสงคจะยืมทรัพยากรสารสนเทศออกนอกหองสมุด จะตองแสดงบัตร

ประจําตัวนักศกึษา และหามใชบัตรของผูอื่นมายมืโดยเด็ดขาด หากฝาฝนทางหองสมุด

จะไมรับผิดชอบตอความเสยีหายที่เกดิขึ้น 

2. ผูใชบรกิารยมื จะตองยมืทรัพยากรสารสนเทศใหเรยีบรอยกอนออกจากหองสมุด 

3. ผูใชบรกิารยมื จะตองรับผิดชอบ ระวังรักษาทรัพยากรสารสนเทศที่ยืมใหอยูในสภาพด ี

เมื่อสงคนื 

4. นิสิต นักศึกษา ที่สําเร็จการศึกษา และอาจารย บุคลากรของมหาวิทยาลัยที่ลาออก

หรือโอนยายออกจากมหาวิทยาลัย จะตองแสดงหลักฐานการชําระหนี้สินที่คงคางกับ

หองสมุดใหเรยีบรอยกอนที่เคานเตอรบรกิารยมื-คนื 

การคืน 

1. ทรัพยากรสารสนเทศที่ยมืออกนอกหองสมุดทุกรายการ จะตองสงคืนตามหรือกอนวัน

กําหนดสงที่ประทับในใบกําหนดสง หากสงคืนทรัพยากรลาชากวาระยะเวลาที่กําหนด

ผูใชบรกิารยมืจะตองเสยีคาปรับตามอัตรา ราคา 5 บาท/รายการ/วัน 

2. ทรัพยากรสารสนเทศที่ยืมออก จะตองนํามาสงคืนที่เคานเตอรบริการยืม-คืน ช้ัน 1 

อาคารวทิยบรกิาร ทุกครัง้ ยกเวนในกรณทีี่หองสมุดปดทําการ หรือวันหยุดนักขัตฤกษ 

ผูใชบริการสามารถสงคืนทรัพยากรสารสนเทศ ประเภท “หนังสือ” นอกเวลาทําการ

ได โดยใหหยอนหนังสือลงในตูรับคืนหนังสือนอกเวลา ซึ่งตั้งอยูบริเวณทางเขาหนา

อาคารวทิยบรกิาร  

3. หากผูใชบริการทําทรัพยากรสารสนเทศหายหรือชํารุด ผูใชบริการจะตองแจงที่

เคานเตอรบริการยืม-คืน ทันที พรอมทั้งซื้อทรัพยากรสารสนเทศช้ินดังกลาว มา

ทดแทน หรอืชําระคาปรับตามราคาจรงิ 
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จํานวนทรัพยากรสารสนเทศและระยะเวลาท่ีใหยมื 

ประเภทวสัด ุ

ตพีมิพ/ไมตพีมิพ 

นักศกึษาประกาศนยีบัตร/

ปรญิญาตร ี
บัณฑติศกึษา อาจารย ขาราชการ/พนักงาน 

จํานวน ระยะเวลา จํานวน ระยะเวลา จํานวน ระยะเวลา 

หนังสอืท่ัวไป 7 เลม 7 วัน 10 เลม 15 วัน 15 เลม 1 ภาคการศึกษา 

วจิัย 3 เลม 7 วัน 3 เลม 15 วัน 10 เลม 1 ภาคการศึกษา 

วทิยานิพนธ 3 เลม 7 วัน 3 เลม 15 วัน 10 เลม 1 ภาคการศึกษา 

สื่อโสตทัศน 3 ช้ิน 7 วัน 3 ช้ิน 7 วัน 3 ช้ิน 7 วัน 

วารสารลวงเวลา 2 เลม 3 วัน 2 เลม 3 วัน 2 เลม 3 วัน 

วารสารเย็บเลม 2 เลม 7 วัน 2 เลม 7 วัน 2 เลม 7 วัน 

รวม 20 เลม 23 เลม 42 เลม 

หมายเหตุ 

1. หองสมุดใหยืมวัสดุตีพิมพออกนอกหองสมุดไดตามตาราง ยกเวนหนังสืออางอิง

สิ่งพมิพรัฐบาลหนังสอืพมิพ 

2. หองสมุดใหยืมวัสดุไมตีพิมพออกนอกหองสมุดไดตามตาราง ยกเวนแผนที่รูปภาพ

นทิรรศการสําเร็จรูป 

3. จํานวนและระยะเวลาการยมืวารสาร และสื่อโสตทัศนใหเปนไปตามประกาศ    

 ของสํานักวทิยบรกิารและเทคโนโลยสีารสนเทศ 

กรณีทรัพยากรสารสนเทศท่ียมืสูญหาย 

 ในกรณีที่ผูยืมทําทรัพยากรสารสนเทศสูญหาย ผูยืมตองแจงใหเจาหนาที่ฝายบริการ

ยมื-คนืทราบทันที ซึ่งตองเสียคาปรับทรัพยากรสารสนเทศ ในกรณีที่เกินกําหนดสงจนถึงวันที่

มาแจงหาย ถาภายใน 7 วัน หากยังหาทรัพยากรสารสนเทศไมพบใหผูยมืปฏบิัตดิังนี้ 

1. ซื้อทรัพยากรสารสนเทศตามประเภท ภายใตช่ือเรื่องเดยีวกันมาใชคนื 

2. หากซื้อภายใตช่ือเรื่องเดยีวกันไมไดตองหาซื้อทรัพยากรสารสนเทศที่มีเนื้อหาใกลเคียง

มาทดแทน 

3. กรณีที่สามารถหาทรัพยากรสารสนเทศตามประเภทที่ทําสูญหายกลับคืนมาไดโดยไม

ชํารุดเสยีหาย ผูยมืตองจายคาปรับยอนหลังตามจํานวนวันที่คางสง 
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งานเทคโนโลยีสารสนเทศ  มหาวิทยาลัยราชภัฏเชยีงใหม 

 

   ชั้น 1 ประกอบดวย 

 

หองบรกิารคอมพวิเตอรหรอืหองบรกิารสบืคน Self-Accesses  2 หอง จํานวน 230 เครื่อง 

 

 

 

 

 

        หอง INC11 (96 เครื่อง)         หอง INC12 (134 เครื่อง) 

การเขาใชบรกิารหองปฏิบัตกิารคอมพวิเตอร 

1.1  ตรวจสอบเครื่องที่วางจากโปรแกรมแสดงสถานะการใชงาน โดย 

        สเีขยีว หมายถงึ  เครื่องที่มีผูใชงาน 

        สขีาว หมายถงึ  เครื่องวาง 

        สแีดง หมายถงึ  เครื่องเสยีหรอืใชงานไมได 

1.2  ทําการคลกิหมายเลขเครื่องที่ตองการใชงาน 

1.3  ใสรหัสผูใชงานเพื่อทําการเขาใชเครื่อง 

1.4  ไปที่เครื่องที่ทําการลงทะเบียนไว 

 
 

1.5  ทําการยนืยันรหัสผูใชงานที่เครื่องโดยใสรหัสผูใชงานและรหัสผาน  จากนัน้เขาใชงานตามปกติ 

1.6  เมื่อตองการเลกิใชงานใหคลกิปุม Log Out ที่หนาจอของเครื่อง 

1.7  หากใชงานตามเวลาที่กําหนด  เครื่องจะทําการแสดงขอความเตอืนกอนหมดเวลา 1 นาท ี 

 จากนัน้เครื่องจะทําการ Log Out  อัตโนมัติ 
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                      ชั้น 2 ประกอบดวย  

 

1. ศูนยซอมบํารุง   

- บริการแนะนําแกไขปญหาเกี่ยวกับคอมพิวเตอรและอุปกรณทางดานคอมพิวเตอรทั้ง 

Hardware และ Software   

- บรกิารตดิตัง้ลงโปรแกรมที่มลีขิสทิธิ์ของมหาวทิยาลัย 

การขอใชบรกิารศูนยซอมบํารุง

1.1  กรอกขอมูลการขอใชบรกิารตามแบบฟอรมใบแจงซอมฯ ตรงเคานเตอรศูนยซอมบํารุง 

1.2 มอบใบแจงซอมพรอมอุปกรณที่ตองการซอม ตอเจาหนาที่ 

1.3  รับใบแจงซอมฯ จากเจาหนาที่เพื่อตดิตอขอรับอุปกรณคนื 

1.4 ทางศูนยซอมฯ จะทําการซอมใหแลวเสร็จภายใน 1 วัน หรอืแลวแตกรณตีามที่เจาหนาที่  

          นัดหมาย 

1.5 เจาหนาที่จะแจงกลับหากเครื่องแลวเสร็จกอนกําหนดหรอืกรณมีปีญหานอกเหนอืจากที่ 

       แจงใหทราบ 

1.6 นําหางใบแจงซอม มารับอุปกรณคนืตามวันเวลาที่กําหนดหรอืตามที่เจาหนาที่แจงไป

2. หองปฏบิัตกิารคอมพวิเตอรสําหรับฝกอบรมและสัมมนาเชงิปฏบิัตกิาร  จํานวน 50 เครื่อง   

-  ใหบรกิารสําหรับอาจารย-บุคลากรและนักศกึษาทุกช้ันปของมหาวทิยาลัย  

-  ใหบรกิารสําหรับประชาชนทั่วไป 

- ใหบรกิารสําหรับหนวยงานภายนอกทัง้ภาครัฐและภาคเอกชน  

การขอใชบรกิารหองปฏบิัติการคอมพวิเตอร 

2.1 กรอกแบบฟอรมขอใชหองปฏบิัตกิารคอมพวิเตอร  

2.2 รับเอกสารแบบฟอรมพรอมกับตรวจเช็คตารางการใชหองวามีหองวางสําหรับ

ใหบรกิารหรอืไม 

2.3 เซ็นรายงานตอผูอํานวยการสํานัก  วาสามารถใหบรกิารหองไดหรอืไม 

2.4 เมื่อผูอํานวยการอนุมัติ  ทําการแจงตอผูมาขอใชบริการจองหองปฏิบัติการตอไป    

(กรณีที่มีบุคคลภายนอกมาขอใชบริการใหทําเปนหนังสือแจงตอมหาวิทยาลัยเมื่อทํา

การตรวจเช็คและไดรับการอนุมัติจากผูบริหาร ใหทําหนังสือตอบรับพรอมกับการคิด

อัตราคาใชจายในการขอใชหองปฏบิัตกิาร) 
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3. หองการเรยีนการสอนทางไกล VDO Conference ท้ังหมด 2 หอง 

- ใหบรกิารการเรยีนการสอนทางไกล  

- ใหบรกิารการประชุมทางไกลผานระบบอนิเตอรเน็ตแตละวทิยาเขต   

การขอใชบรกิารหองการเรียนการสอนทางไกล VDO Conference 

3.1  ผูที่ประสงคใชหองการเรียนการสอนทางไกล VOD Conference  ทําหนังสือเพื่อขอใช

หรอืกรอกแบบฟอรมขอใชหอง 

3.2 เจาที่หนาทําการตรวจเช็คหองที่วางในวันที่รองขอและนําเสนอตอผูบริหารเพื่อทําการ

อนุมัตใิหใชหองในวันและเวลาดังกลาว 
 

                 ช้ัน 3  ประกอบดวย 

 

หองสํานักงานเทคโนโลยีสารสนเทศ  รวมการบรกิารฝายตาง ๆ ท้ังหมด  5  ฝาย  ดังน้ี 

1. ฝายบรกิารเทคโนโลยสีารสนเทศ  งานบรกิารเทคโนโลยสีารสนเทศและงานฝกอบรม 

1.1 บรกิารตอบคําถาม-งานประชาสัมพันธดาน IT 

1.2 บรกิารขออนิเตอรเน็ตไปใชที่บาน  Dial Up 

- อาจารย บุคลากร นักศึกษา  (รับ-กรอก) แบบฟอรมคําขอใช Dial Up ที่เคานเตอรบริการ

ช้ัน 1 หรอืดาวนโหลดแบบฟอรมทางเว็บไซต www.arit.cmru.ac.th/onestopservice.php 

1.3  บรกิารพื้นที่เว็บไซตของมหาวทิยาลัย 

 - อาจารย บุคลากร นักศกึษา (รับ-กรอก) แบบฟอรมคําขอใชพื้นที่เว็บที่เคานเตอร

บรกิารหรอืสมัครทาง www.ict.cmru.ac.th 

 1.4  บรกิารอเีมลของมหาวิทยาลัย 

  -  อาจารย บุคลากร สามารถใชไดทันทีโดยไมตองสมัคร ซึ่งทางสํานักฯ จะจัดสง

username-password ใหไปยังคณะ  ตัวอยาง  user: janyarat_mak@cmru.ac.th   

password: cmru1234 ยกเวน อาจารยพิเศษ ใหทางคณะที่ตนเองสังกัดอยูทํา

หนังสอืแจงรายช่ือมายังสํานักฯ เพื่อขอรหัสเขาใชงาน  

  -  นักศกึษา  ทุกคนที่ลงทะเบยีนสามารถใชไดทันทไีมตองขอโดยใช   

   username : รหัสนักศกึษา password:วัน/เดอืน/ป(เกดิ) ของตนเอง  

   ตัวอยาง (44331005@live.cmru.ac.th password :01/01/38) 

 

 

 

                                  ช้ัน 3 
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1.5 บรกิาร Wireless LAN ภายในมหาวทิยาลัย 

 -  อาจารย  บุคลากรและนักศึกษา สามารถใช username-password เชนเดียวกับ

อีเมลของมหาวิทยาลัยตัวอยาง username: janyarat_mak@cmru.ac.th  password 

: cmru1234) 

 1.6 บรกิารปริ้นเอกสารออกทางเครื่องพมิพ   

  - บริการปริ้น (สีและขาวดํา) มีอัตราคาบริการตั้งแตราคา 1 – 30 บาท ตามความ

เหมาะสมของลักษณะใชงานโดยใชระบบ Print Online ตามจุดบริการที่กําหนดไว 

อัตราคาบรกิารงานพมิพ 

สื่อสิ่งพมิพ 
ขนาดกระดาษ แผนใส 

สพีื้นเต็มA4 สพีื้นครึ่งA4 ไมมีสพีื้นA4 มีสพีื้นA4 ไมมีสพีื้นA4 

ขาว-ดํา 5 3 1 10 6 

ส ี 30 20 10 45 35 
 

1.7 บรกิารใชรหัสเขาสอนตามหองเรยีน 

 -   อาจารย-บุคลากร สามารถใช username-password เขาใชคอมพวิเตอรตาม 

  หองเรยีนดังนี้  username : หมายเลขบัตรประชาชน  password : วัน/เดอืน/ป(เกดิ)  

1.8  บรกิารสบืคนทางอนิเตอรเน็ตและพมิพงาน 

 -  อาจารยและบุคลากร สามารถใช username-password เขาใชคอมพวิเตอรดังนี้  

  user  :  หมายเลขบัตรประชาชน password :วัน/เดอืน/ป(เกดิ) 

 - นักศกึษา ใชรหัสเขาใชงาน username : รหัสนักศึกษา password : วัน/เดอืน/ป(เกดิ)  

  ของตนเอง  ตัวอยาง (username : 44331005  password : 01/01/38) 

1.9  งานบรหิารจัดการหองตางๆ    

 -  บรหิารจัดการหองปฏบิัตกิารคอมพวิเตอรสําหรับการเรยีนการสอน   

 -  บรหิารจัดการหองฝกอบรม  

 -  บรหิารจัดการหองสบืคนทางอนิเตอรเน็ต  

 -  บรหิารจัดการหองการเรียนการสอนทางไกล 

 -  บรหิารจัดการหองประชุม   

1.10  งานระบบการจัดการภาพบนจอ (Digital Sing Net TV)  

 -  เปนระบบการประชาสัมพันธสื่อมัลตมิเีดยีทัง้ภายในภายนอกอาคาร เพื่อแจง 

  ขาวสาร ขาวประชาสัมพันธ และแจงสื่อตางๆภายในหนวยงานและมหาวทิยาลัย 
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1.11  งานบรหิารจัดการหองภาพยนตร (Mini Theater)   

 - เปนหองภาพยนตรขนาด 80 ที่นั่ง  เพื่อใชในการประชุม  อบรมสัมมนา  ฉายสื่อวีดีทัศน  

เพื่อการเรยีนการสอน และงานอื่นๆ ตามความเหมาะสม 

1.12   งานควบคุมระบบการเรยีนการสอนทางไกล (VDO Conferences) 

 -  บรกิารการเรยีนการสอน  การประชุมทางไกล  ผานระบบอนิเตอรเน็ต   

1.13   งานควบคุมดูแลหองปฏบิัตกิารและซอมบํารุงรักษาอุปกรณคอมพวิเตอร   

 -  เปนศูนยซอมบํารุง  บริการแนะนําแกไขปญหาเกี่ยวกับคอมพิวเตอรและอุปกรณ

ทางดานคอมพวิเตอรทัง้ดาน Hardware และ Software   

1.14   งานบรหิารการฝกอบรม   

 -  บรกิารฝกอบรมสําหรับอาจารย-บุคลากรและนักศกึษาทุกช้ันปของมหาวทิยาลัย 

 -  บรกิารฝกอบรมสําหรับประชาชนทั่วไป หนวยงานภายนอกทัง้ภาครัฐและภาคเอกชน

สามารถเขามาดูรายละเอยีดเว็บไซตฝกอบรมไดที ่www.training.cmru.ac.th 

2. ฝายพัฒนาระบบเครอืขาย  รับผิดชอบงานตางๆ ดังนี้ 

 2.1 งานบริการบัญชีผูใชงานระบบเครือขาย  บัญชีผูใชงานสําหรับอาจารย  พนักงาน

มหาวทิยาลัยและบัญชีผูใชงานสําหรับนักศึกษา 

 2.2 งานบริการจดหมายอิเล็กทรอนิกส  บัญชีผูใชงานสําหรับอาจารย  พนักงาน

มหาวทิยาลัย  และบัญชีผูใชงานสําหรับนักศกึษา 

 2.3  งานบรกิารพื้นที่สําหรับสรางเว็บเพจ ใหบรกิารสําหรับอาจารย พนักงานมหาวิทยาลัย

และหนวยงาน 

 2.4 งานบรกิารเครอืขาย  บรกิาร VPN หรอื Virtual Private  Network   

 2.5 งานบรกิารเช่ือมตอโมเด็มจากบาน Dial up  

 2.6  งานบรกิารเครอืขายไรสาย Wi-Fi 

 2.7 งานบรหิารจัดการเครื่องคอมพวิเตอรแมขายคอมพวิเตอร 

 2.8 งานตดิตัง้  ดูแลรักษา  อุปกรณระบบเครอืขายคอมพวิเตอร 

 2.9 งานบรกิารอนิเตอรเน็ตแบบองคกร 

 2.10 งานบรกิารตอบคําถามปญหาเกี่ยวกับระบบเครอืขายคอมพวิเตอร 

3. ฝายพัฒนาสื่ออเิล็กทรอนกิสเพื่อการเรยีนการสอน (e-learning) รับผิดชอบงานตาง ๆ ดังนี้

 3.1 งานดูแลบริหารจัดการระบบการเรียนการสอนออนไลน (LMS : Learning 

Management System)  ประกอบดวย CMRU SP LMS (Share Point LMS) และ Moodle LMS  
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 การใชงาน CMRU SP LMS (Share Point LMS) 

   -  คลกิที-่-->> เขาสูระบบ Share Point LMS  จะปรากฏหนาจอใหกรอก  

  Username และ Password ดังรูป  

   -  กรอก User name เปน e-Mail ของมหาวทิยาลัยราชภัฏเชียงใหม  

  -  e-Mail ของนักศึกษาจะประกอบดวย รหัสนักศึกษา@cmru.ac.th ตัวอยาง 

เชน  53888888@cmru.ac.th และ รหัสผาน เปนวันเดือนปเกิด (กรณีที่

ผูใชงานยังไมเคยเปลี่ยนรหัสผาน) 

  - e-Mail ของอาจารยเปน e-Mail ที่อาจารยไดสมัครไวกับฝายเทคโนโลยี

สารสนเทศ ของมหาวทิยาลัยราชภัฏเชียงใหม 

  -  เมื่อกรอก User name และ Password เรียบรอยแลว ใหคลิกปุม OK ก็จะเขา

สูระบบการเรยีนการสอนออนไลน ( CMRU Share Point LMS )   

 Moodle  LMS  ประกอบดวยระบบที่ใหบรกิารทัง้หมด 5 คณะ ดังนี้ 

1) คณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร  http://www.lms.cmru.ac.th/human/ 

2) คณะครุศาสตร  http://www.lms.cmru.ac.th/education/ 

3) คณะวทิยาการจัดการ http://www.lms.cmru.ac.th/management/ 

4) คณะวทิยาศาสตรและเทคโนโลยี  http://www.lms.cmru.ac.th/science 

5) คณะเทคโนโลยกีารเกษตร (http://www.lms.cmru.ac.th/facagri) 

 3.2  สนับสนุน  สงเสริมการผลิตและการใชงานสื่ออิเล็กทรอนิกสเพื่อการเรียนการสอน 

(e-Learning)  ไดแก  อาจารย  และนักศึกษา  ของมหาวิทยาลัย  จัดอบรม โปรแกรม และ

ระบบ ที่ชวยเสรมิการจัดทําบทเรยีนอเิล็กทรอนกิส (e-learning) ทุกปการศกึษา เชน 

 -  อบรมหลักสูตร การใชงานระบบ SharePoint LMS สําหรับ อาจารย และ 

นักวชิาการคอมพวิเตอร 

 -  อบรมการใชงานระบบ CMRU LMS (Moodle)  

 -  อบรมหลักสูตรการจัดทําบทเรียนรูปแบบอิเล็กทรอนิกส e-Learning ดวย

ระบบ CMRU LMS : การเพิ่มแหลงขอมูลและสรางกจิกรรม 

 -  อบรมหลักสูตรการจัดทําบทเรียนรูปแบบอิเล็กทรอนิกส e-Learning ดวย

โปรแกรมสําเร็จรูปแบบ Interactive : การสราง e-Book (FlipAlbum) 

3.3 ผลติและพัฒนารายวชิาพื้นฐานที่เปดสอนในมหาวทิยาลัยในรูปแบบ  e-Learning เพื่อ

มุงสูการเปน    e-University  จัดใหมีโครงการเงินทุนสนับสนุนการผลิตสื่อสําหรับการเรียน

การสอนรูปแบบอเิล็กทรอนกิส  (e-Learning) สําหรับบุคลากรดานการสอนของมหาวทิยาลัย   
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4)  ฝายพัฒนาระบบบรหิารจัดการสารสนเทศ (MIS)  รับผิดชอบงานตางๆ ดังนี้ 

 4.1   ระบบบัญชี 3 มติ ิ

 4.2 ระบบสารบรรณ0อเิล็กทรอนกิส

 4.3 ระบบสารสนเทศบุคลากร

 4.4 ระบบฐานขอมูลแบบสอบฐานภาวการณมงีานทําของบัณฑติ

 4.5 ระบบฐานขอมูลแบบสอบถามความพงึพอใจที่มตีอการจัดการศึกษาของมหาวิทยาลัย      

ของนักศกึษาและบัณฑติ

 4.6 ระบบฐานขอมูลวัสดุ สํานักวทิยบรกิารและเทคโนโลยสีารสนเทศ

 4.7 ระบบฐานขอมูลการเขารวมกจิกรรมของนักศกึษา

 4.8 ระบบควบคุมหองปฏบิัตกิารคอมพวิเตอร สํานักวทิยบรกิารและเทคโนโลยสีารสนเทศ

 4.9 โครงการฐานขอมูลกลางของมหาวทิยาลัย

4.10 เว็บไซตมหาวทิยาลัย (CMRU Web)

 4.11 เว็บไซตของสํานักวทิยบรกิารและเทคโนโลยสีารสนเทศ (ARIT Web)   

5)  ฝายผลติและบรกิารมัลตมิเีดยี  รับผิดชอบงานตางๆ ดังนี้  

- งานคอมพวิเตอรกราฟก 

- งานถายภาพและสื่อสิ่งพมิพ 

- งานบันทกึภาพเคลื่อนไหวและตัดตอภาพเคลื่อนไหว 

- งานผลติชองสัญญาณ TV (CMRU ON TV) 

- งาน  VDO On Demand 
 

การขอใชบรกิาร VDO On Demand 

1.  ผูใชสามารถเขาไปที่เว็บไซต  http://ondemand.cmru.ac.th/  แลวเลอืกที่จะดูสื่อตามที่

ตองการ 

2.  หองประชุม ขนาด 57 ที่นั่ง  เพื่อใชสําหรับจัดประชุมเชิงวิชาการและสัมมนาตาง ๆ 

การขอใชบรกิารหองประชุมช้ัน 3 

1.  ผูที่ประสงคใชหองประชุมช้ัน3 ทําหนังสอืเพื่อขอใชหรอืกรอกแบบฟอรมขอใชหอง 

2. เจาที่หนาทําการตรวจเช็คหองที่วางในวันที่รองขอและนําเสนอตอผูบรหิารเพื่อทําการ

อนุมัตใิหใชหองในวันและเวลาดังกลาว 
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 ช้ัน 4  ประกอบดวย 
 

1. หองมนิสิตูดิโอ ใหบริการดานงานถายภาพและสื่อสิ่งพิมพ  งานบันทึกภาพเคลื่อนไหวและ

งานตัดตอ  

การขอใชบรกิารหองมนิสิตูดโิอ 

1) ผูที่ประสงคใชหองมนิสิตูดโิอ ทําหนังสอืเพื่อขอใชหรอืกรอกแบบฟอรมขอใชหอง 

2) เจาที่หนาทําการตรวจเช็คหองที่วางในวันที่รองขอและนําเสนอตอผูบรหิารเพื่อทํา

การอนุมัตใิหใชหองในวันและเวลาดังกลาว 

2. หองภาพยนตรขนาดเล็ก หรอืหองมินเิธยีเตอร จํานวน 80 ที่น่ัง  ใหบรกิารดานการเรยีน

การสอนและความบันเทงิ 

การขอใชบรกิารหองภาพยนตรขนาดเล็ก หรอืหองมินเิธยีเตอร 

1) ผูที่ประสงคใชหองภาพยนตรขนาดเล็ก หรอืหองมนิเิธยีเตอร ทําหนังสอืเพื่อขอใช

หรอืกรอกแบบฟอรมขอใชหอง 

2) เจาที่หนาทําการตรวจเช็คหองที่วางในวันที่รองขอและนําเสนอตอผูบรหิารเพื่อทํา

การอนุมัตใิหใชหองในวันและเวลาดังกลาว 

3. หองตัดตอสื่อมัลตมิเีดยี เปนหองที่ใชในการตัดตอสื่อมัลตมิเีดยีและมหีองสําหรับ

บันทกึเสยีงเพื่อใชในการประกอบสื่อ 

ขอปฏบิัตกิารใชหองปฏบิัตกิารคอมพวิเตอร 

1. เขาคิวเพื่อปอนรหัสนักศึกษาและเลือกหมายเลขเครื่องที่ตองการ  และนั่งใหตรงกับ

เครื่องที่เลอืกไวเทานัน้ 

2. หามนํารหัสนักศกึษาหรอืแอบอางรหัสนักศึกษา ของผูอื่นมาเลนแทน 

3. กําหนดระยะเวลาใชงาน  1 คน ตอ 2 ช่ัวโมงเทานั้น  ยกเวนกรณีที่มีผูมาใชบริการ

จํานวนมาก  เจาหนาประจําหองอาจมกีารปรับเปลี่ยนเวลาการใชงาน นอยหรือมาก ตามความ

เหมาะสม 

4. กรณมีผูีใชเครื่องเต็ม  ใหวางบัตรนักศกึษาหรือบัตรอื่นที่แทนสัญลักษณตัวตน  วางคิว

และนั่งรอที่นั่งที่จัดไว  โดยเจาหนาที่จะเรยีกช่ือตามควิกอนหลัง  ตามลําดับ 

5. กรณีมีผูที่ประสงคจะติดตอกับผูมาใชบริการที่อยูในระหวางการใชเครื่องนั้น  ใหผูมา

ตดิตอ  ตดิตอกับเจาหนาที่ประจําหองนั้นกอน และรอพบที่จุดรอบริการเทานั้น  (หามเขาไปใน

หองกอนไดรับอนุญาต) 
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6. การแตงกาย  ควรแตงกายสุภาพเรียบรอยเหมาะสมกับการมาใชบริการ  ไมสวมเสื้อ

กลามกางเกงขาสัน้  รองเทาฟองน้ํา  เขามาใชบรกิาร 

7. ไมอนุญาตใหนํา  อาหารหรอืเครื่องดื่ม  เขามาในหองโดยเด็ดขาด 

8. ไมอนุญาตใหสงเสยีงดังในหองรบกวนผูอื่น 

9. ไมอนุญาตใหเลนเกมทุกชนดิ  

10. ไมอนุญาตใหทําการโยกยาย  สับเปลี่ยนเครื่องคอมพิวเตอรและอุปกรณ  ทําการ

ดัดแปลงระบบคําสั่งงาน  ถอดอุปกรณคอมพิวเตอรหรือนําอุปกรณที่มิใชของหองปฏิบัติการ

คอมพิวเตอร  มาตอเขากับเครื่องคอมพิวเตอร  โดยไมไดรับอนุญาตจากเจาหนาที่ดูแล

หองปฏบิัตกิาร 

11. ไมอนุญาตใหเปดโปรแกรมหรือเว็บไซตที่มีเนื้อหาหรือรูปลักษณไมเหมาะสมเด็ดขาด  

ตามพระราชบัญญัตวิาดวยการกระทําความผิดเกี่ยวกับคอมพวิเตอร  

12. ไมอนุญาตใหปรับแตงเครื่องคอมพิวเตอร   หรือ  Install  โปรแกรมใดๆ  ลงในเครื่อง

คอมพวิเตอรโดยไมไดรับอนุญาตจากเจาหนาที่ดูแลหองปฏบิัตกิาร 

13. กรณีที่ตองการนําแผนดิสเก็ตหรือ Handy Drive มาใชงานกับเครื่องคอมพิวเตอร  ให

ทําการ Scan  Virus  กอนทุกครั้งที่จะใชงาน  ไมอนุญาตใหเก็บงานหรือ  File  ไวในเครื่อง ถา

หากเกดิการสูญหายหรอืเสยีหาย  ทางสํานักฯจะไมรับผิดชอบ 

14. หากเครื่องหรอือุปกรณตอพวง  เกิดการชํารุดเสียหาย  อันไมไดเกิดจากการเรียนการ

สอน  ผูที่นั่งประจําเครื่องหรอืผูที่มาใชบรกิาร  จะตองชําระคาเสยีหายตามมูลคา 

15. ทรัพยสินทุกชนิดภายในหองนี้  ลวนเปนสมบัติของมหาวิทยาลัย  โปรดชวยกันบํารุง

ดูแลรักษา 
 

บทลงโทษ  สําหรับผูท่ีไมปฏบิัตติามขอปฏบิัต ิ

 หากตรวจพบวาทานใดที่ฝาฝนขอปฏิบัติ  การใชบริการหองปฏิบัติการคอมพิวเตอร  

เจาหนาที่ ที่ดูแลหองปฏิบัติการคอมพิวเตอร  จะบันทึกการกระทําไวเปนลายลักษณอักษร  

ดังนี้ 

 ผิดครัง้ที่ 1 ตักเตอืนดวยวาจา 

 ผิดครัง้ที่ 2 ตักเตอืนดวยลายลักษณอักษร 

 ผิดครัง้ที่ 3 ตัดสทิธิ์การใชงาน  เปนเวลา  1  สัปดาห 

 ผิดครัง้ที่ 4 ตัดสทิธิ์การใชงาน  เปนเวลา  1  เดอืน 

 ผิดครัง้ที่ 5 ตัดสทิธิ์การใชงาน  เปนเวลา  1  เทอม 
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กองพัฒนานักศกึษา 
 

กองพัฒนานักศึกษา  เปนองคกรที่เสริมสรางใหนักศึกษามีความคิดริเริ่มและเปนตัวอยางที่ดี

ของสังคมในดานความมีระเบียบวินัย ความรับผิดชอบ ความขยันหม่ันเพียรและความซื่อสัตยสุจริต  

พรอมที่จะเปนผูใหและชวยเหลือดวยความเต็มใจ  รวมทั้งเปนองคกรที่ชวยสนับสนุนภารกิจ หรือ

นโยบายของมหาวิทยาลัยในดานการพัฒนาคุณภาพนักศึกษาทุก ๆ ดานที่เกี่ยวของและจําเปน โดยได

แบงงานที่รับผิดชอบออกเปน 2 งาน ดังนี้ 

 

1. งานบรกิารและสวัสดกิารนักศึกษา ประกอบดวย 

1.1  บรกิารสุขภาพนักศึกษา 

จัดใหมหีองพยาบาล เพื่อบรกิารสุขภาพ ณ  อาคาร 3 ช้ัน 1  

1.  ใหบริการพยาบาลเบื้องตน สําหรับผูปวยที่เจ็บปวยเล็กนอย ตองการยาเพื่อ

บรรเทาหรอืนอนพักผอน สามารถใชบรกิารได     

  1.1  วันจันทร – วันศุกร  เปดทําการ 08.00 – 20.00 น.  

  1.2  วันเสาร – วันอาทติย เปดทําการ 08.00 – 16.00 น. 

2.  บริการตรวจและวินิจฉัยโรค โดยแพทย ซึ่งใหบริการทุกวันจันทร  พุธ  ศุกร              

เวลา  10.00 -  15.00 น. 

3. บริการกระเปายาเวชภัณฑใหกับนักศึกษา อาทิเชน  เขาคาย  ทัศนศึกษา                

กฬีาสาขาวชิา  กฬีาคณะ เปนตน 

 

1.2  ประกันอุบัตเิหตุ 

 มหาวิทยาลัยไดหวงใยในเรื่องสุขภาพของนักศึกษาเพราะเปนสิ่งที่สําคัญ  นักศึกษา

สามารถเลอืกทําประกันอุบัตเิหตุดวยความสมัครใจ เพื่อเปนสวัสดกิารในการดูแลสุขภาพใหแกตนเอง 

1.   ระยะเวลาคุมครองเริ่มตนวันที่ 1 มิถุนายนของทุกป สิ้นสุดวันที่ 31 พฤษภาคม   

ของปถัดไป 

2.   จํานวนเงินประกัน 

 เสยีชีวติทุกกรณ ีและทุพพลภาพ  100,000 บาท 

 เสยีชีวติจากการรวมกจิกรรมตางจังหวัด  300,000 – 400,000 บาท 

 เสยีชีวติจากการรวมกจิกรรมใน จ.เชียงใหม  200,000 บาท 

 คารักษาพยาบาล อุบัตเิหตุทั่วไป  12,000บาท 

 คารักษาพยาบาล กรณรีวมกจิกรรมตางจังหวัด  110,000 บาท 

 คาปลงศพ (เสยีชีวติจากโรคภัยไขเจ็บ/ที่ไมใชอุบัตเิหตุ) 30,000 บาท 

226



227



อํานวยความสะดวก  กํากับดูแลนักศึกษาทุนจากมูลนิธิ  บริษัท                        

หางรานตาง ๆ  เชน  ทุนกรุงไทยการไฟฟา, ทุนพระเมตตาสมเด็จยา, ทุนทานนอยเปาโรหิตย และทุน

อื่น ๆ  ตลอดจนจัดหาทุนใหกับนักศกึษาที่มคีวามลําบากและขาดแคลนทุนทรัพย 

 

1.4  นักศึกษาวชิาทหาร และผอนผันการเกณฑทหาร 

การผอนผันการเกณฑทหาร 

นักศึกษาชายที่ตองการผอนผันการเขารับตรวจเลือกเปนทหารกองประจําการ   เมื่อ

ไดรับหมายเรยีก (สด.35) หากไมตองการเขารับราชการเปนทหารกองประจําการ  ในขณะกําลังศึกษา

อยู  ใหดําเนินการยื่นคํารองขอผอนผันการเกณฑทหารไดในชวงเดือนกันยายน – มกราคม ของทุกป                     

โดยจะประกาศใหนักศึกษายื่นคํารองขอผอนผันการเกณฑทหาร  ไดที่ฝายวิชาทหาร  กองพัฒนา

นักศกึษา มหีลักฐานที่ตองจัดเตรยีม  ดังนี้  

  1.  สําเนาใบสําคัญ สด.9 จํานวน  2  ชุด    

  2.  สําเนาหมายเรยีก สด.35  จํานวน  2  ชุด   

 3.  สําเนาทะเบยีนบาน   จํานวน  2  ชุด   

 4.  สําเนาบัตรประจําตัวประชาชน จํานวน  2  ชุด    

  5.  สําเนาบัตรประจําตัวนักศกึษา จํานวน  2  ชุด 

 6 .  สําเนาใบรับรองผลการตรวจเลือก สด.43    จํานวน  2   ชุด                     

(กรณทีี่นักศกึษาเคยรับการผอนผันจากสถานศึกษาเดมิ)   

นักศึกษาวชิาทหาร 

นักศึกษาที่มีความประสงคจะเรียนวิชาทหารตอช้ันปที่ 3, 4 และ 5 สามารถสงคํา

รองไดที่  กองพัฒนานักศกึษา โดยจะเรยีนและฝกที่มหาวิทยาลัยทุกวันเสาร  และฝกตามหวงเวลา

ที่ศูนยการฝกนักศึกษาวิชาทหาร  มณฑลทหารบกที่ 33  และศูนยการฝกเขาชนไก จังหวัด

กาญจนบุรีกําหนด  เมื่อเรียนจบช้ันปที่ 5 และสําเร็จการศึกษา  ในระดับปริญญาตรี หรือ

อนุปรญิญา จะไดรับการแตงตัง้ยศเปนวาที่รอยตรี 

 

1.5  บรกิารจดหมาย  ธนาณัต ิ และพัสด ุ

นักศึกษาติดตอรับจดหมาย  ธนาณัติ  และพัสดุ  ไดที่ฝายบริการนักศึกษา                    

กองพัฒนานักศึกษา  ในกรณีมีธนาณัติ  จดหมายหรือพัสดุ  สงถึงนักศึกษาโดยระบุใหสงมาที่

มหาวทิยาลัยราชภัฏเชียงใหม  ใหนักศึกษาตดิตอรับ  พรอมแสดงบัตรประจําตัวนักศกึษา 
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1.6  กองทุนเงินใหกูยมืเพื่อการศึกษา 

คุณสมบัตผิูมสีทิธิ์กูยมืเงิน 

1.  เปนผูมสีัญชาตไิทย 

2.  เปนผูขาดแคลนทุนทรัพยตามหลักเกณฑที่คณะกรรมการกําหนด ดังนี้ 

                 ผูขาดแคลนทุนทรัพย  หมายความวา ผูที่มีรายไดตอครอบครัว                  

ไมเกนิ  200,000  บาทตอป  รายไดตอครอบครัวพจิารณาตามหลักเกณฑขอใดขอหนึ่งดังตอไปนี้ 

(1) รายไดรวมของนักเรียนหรือนักศึกษาผูขอกูยืม รวมกับรายไดของ

บดิามารดา ในกรณทีี่บดิามารดาเปนผูใชอํานาจปกครอง 

(2) รายไดรวมของนักเรียนหรือนักศึกษาผูขอกูยืม รวมกับรายได                 

ของผูปกครองในกรณทีี่ผูใชอํานาจปกครองมใิชบดิา มารดา 

(3) รายไดรวมของนักเรียนหรือนักศึกษาผูขอกูยืม รวมกับรายได                  

ของคูสมรสในกรณทีี่ผูขอกูยมืไดทําการสมรสแลว 

3.  มคีุณสมบัตอิื่นตามที่คณะกรรมการกําหนด ดังนี้ 

         3.1 เปนผูที่มีผลการเรียนดีหรือผานเกณฑการวัดและประเมินผล                   

ของสถาบันการศึกษา 

3 . 2  เป น ผู ที่ มี ค วามประพฤติ ดี  ไ ม ฝ าฝ นร ะ เบี ยบข อบั งคั บ                         

ของสถาบันการศึกษาขั้นรายแรง หรือไมเปนผูมีความประพฤติเสื่อมเสีย เชน หมกมุนในการพนัน                  

เสพยาเสพตดิใหโทษ  ดื่มสุราเปนอาจิณ  หรอืเที่ยวเตรในสถานบันเทงิ เรงิรมยเปนอาจิณ เปนตน 

3.3  เปนผูที่มีคุณสมบัติครบถวนตามระเบียบหรือประกาศการสอบ

คัดเลือกบุคคลเขาศึกษาในโรงเรียน  สถานศึกษา  หรือสถาบันการศึกษาที่อยูในสังกัดการควบคุม               

หรือกํากับดูแลของกระทรวงศึกษาธิการ กระทรวงหรือ สวนราชการอื่น ๆ ทบวงมหาวิทยาลัย 

รัฐวสิาหกจิ 

3.4  ไมเคยเปนผูสําเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรีในสาขาใด ๆ มา

กอน 

3.5  ไมเปนผูที่ทํางานประจําในระหวางการศึกษา 

3.6  ไมเปนบุคคลลมละลาย 

3.7  ไมเปนหรือเคยไดรับโทษจําคุก โดยคําพิพากษาถึงที่สุดใหจําคุก            

เวนแตเปนโทษสําหรับความผิดที่ไดกระทําโดยประมาทหรอืความผิดลหุโทษ 

3.8  ตองมอีายุในขณะที่ขอกูโดยเมื่อนับรวมกับระยะเวลาปลอดหนี้ 2 

ป และระยะเวลาผอนชําระอกี 15 ปรวมกันแลวตองไมเกนิ  60  ป 
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ข้ันตอนการกูยืมเงินจากกองทุนกูยืมเงินเพื่อการศึกษา นักเรียน นักศึกษา  ตอง

ยื่นขอกูยืมผานระบบ e-Studentloan ทาง www.studentloan.or.thตามปฏิทินเวลาที่กองทุนฯ กําหนด 

โดยตองดําเนินการตามขั้นตอนลงทะเบียนรับรหัสผานและยื่นแบบคําขอกูยืมโดยใชเลขบัตรประจําตัว

ประชาชนเปน username 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

สําหรับผูกูยมื 

* 

* 

* 

* 

* 

เร่ิมตน 

ผูกูยมืทําการยื่น แบบคําขอกูยมื / แบบยนืยันการกูยมื 

END 

สถานศึกษาดําเนินการตรวจสอบคุณสมบัติของผูกูยมื 

สถานศึกษาทําการบันทึกกรอบวงเงนิกูท้ังป (โดยระบุแยกแตละภาคการศึกษา) ผานระบบ e-Studentloan 

สถานศึกษาทําการประกาศรายช่ือผูมสีทิธ์ิกูยมืเงนิกองทุนฯ ผานระบบ e-Studentloan 

ผูกูยมืทําการบันทึกและพมิพเอกสารสัญญากูยมืเงนิผานระบบ e-Studentloan 

และนําสงเอกสารท่ีไดลงนามแลวใหสถานศึกษาตรวจสอบความถูกตอง 

สถานศึกษาทําการยนืยันการตรวจสอบความถูกตองของเอกสารสัญญาและเอกสารประกอบ ผานระบบ e-Studentloan 

สถานศึกษาทําการบันทึกขอมูลและพมิพแบบลงทะเบียน / แบบยนืยันจํานวนเงนิคาเลาเรียน คาใชจาย

เกี่ยวเนื่องกับการศึกษา 

  

 สถานศึกษาตรวจสอบและทําการยนืยันขอมูล แบบลงทะเบียน / แบบยนืยันจํานวนเงนิคาเลาเรียน 

คาใชจายเกี่ยวเนื่องกับการศึกษา และคาครองชีพ 

ผูกูยมืไดรับเงนิคาครองชีพเปนรายเดอืน โดยเงนิโอนเงนิเขาบัญชีธนาคารของผูกู 

ธนาคารตรวจสอบเอกสารการกูเงนิท่ีสถานศึกษาสงมา ถกูตองแลวจงึโอนเงนิคาเลาเรียนและคาใชจาย

เกี่ยวเนื่อง 

 

ผูกูยมืทําการ Register เพื่อรับรหัสผานในระบบ e-Studentloan http://www.studentloan.or.th 

หมายเหตุ :สําหรับภาคการศึกษาตอไป ผูกูยมืและสถานศึกษาจะดําเนินการเฉพาะขัน้ตอนท่ีมเีคร่ืองหมาย * เทาน้ัน 
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1.6  หนังสอืรับรองความประพฤติ และหนังสอืรับรองอื่น ๆ 

การออกหนังสือรับรองความประพฤติ  และหนังสือรับรองอื่น ๆ ออกใหเฉพาะ

นักศึกษาที่กําลังศึกษาอยู เพื่อใชในการขอรับทุน สมัครงาน เปนหลักฐานทางคดีเพื่อประกอบการ

พจิารณาในช้ันศาล  หรอือื่นๆ ที่มคีวามจําเปน   

หลักฐานประกอบยื่นคํารองขอใบรับรอง 

1.  รูปถายนักศกึษาแตงกายถูกตองตามระเบยีบ ภาพส ีขนาด 1 นิ้ว จํานวน 1 ใบ 

2.  สําเนาบัตรประจําตัวนักศึกษา พรอมรับรองสําเนาถูกตอง จํานวน 1 ฉบับ 

3.  สําเนาบัตรประจําตัวประชาชน พรอมรับรองสําเนาถูกตอง  จํานวน 1 ฉบับ 

หมายเหตุ  สามารถยื่นคํารองไดที่ฝายวนิัยนักศกึษา 

 

2.  งานกจิกรรมและพัฒนานักศึกษา 

2.1  กจิกรรมนักศึกษา   

กิจกรรมนิสิต  นักศึกษามีสวนสําคัญในการพัฒนาคุณภาพนิสิต  นักศึกษา  ใหมีความ

สมบูรณ  พรอมทั้งความรูดานวิชาการ  วิชาชีพและวิชาชีวิต  สามารถอยูในสังคมไดอยางมีความสุข                 

เปนการพัฒนานักศึกษาใหปฏิบัติตนเปนแบบอยางแกสังคม  มีความเสียสละใชเวลาวางใหเปน

ประโยชนตอตนเองและผูอื่น  โดยสงเสริมใหนักศึกษาจัดกิจกรรมโครงการตางๆ  ผานสาขาวิชา  คณะ                           

องคการนักศกึษา  สภานักศกึษา  และสโมสรนักศึกษา  ระดับคณะ  และวทิยาลัย 

 

2.2  การพัฒนานักศึกษา 

กองพัฒนานักศึกษาไดวางระบบ  และกลไกการพัฒนานักศึกษาใหมีคุณภาพเรียนอยาง

มคีวามสุข  ภายใตสภาพแวดลอม  โครงสรางพื้นฐาน  การบริการและสวัสดิการของนักศึกษาที่จําเปน

ในการดํารงชีวิต  เพื่อใหเปนบัณฑิตที่พึงประสงคของมหาวิทยาลัยตอไป  เชน  การพัฒนานักศึกษาใน

ดานคุณธรรม  จริยธรรม  ดานวินัยขั้นพื้นฐาน  ดานจิตอาสา  จิตสํานึก  ดานความพรอมในการเรียน  

และการใชชีวติที่เกดิประโยชนในระดับอุดมศึกษา 

 

2.3  กฬีาและนันทนาการ 

  สงเสริมใหนักศึกษาไดดูแลสุขภาพของตนเองใหดี  ใหมีการออกกําลังกายอยาง

สมํ่าเสมอ   ไมยุงเกี่ยวกับยาเสพตดิ  โดยผานกจิกรรมตาง ๆ  เชน  กฬีาคณะ  กีฬานองใหม  ตลอดจน

สนับสนุนใหนิสิต  นักศึกษา  ที่มีความสามารถทางดานกีฬาสมัครเขาเปนนักกีฬาของมหาวิทยาลัย  

เพื่อเขารวมการแขงขันในรายการตาง ๆ  ทัง้ระดับภาค ประเทศ  และนานาชาติ 
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2.4  ศิษยเกาสัมพันธ 

  ทําหนาที่เพื่อรองรับการปฏิบัติงานเกี่ยวกับการประสานงานกับนักศึกษาเกา  วิทยาลัย

ครูเชียงใหม  สถาบันราชภัฏเชียงใหม  และมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม  ที่สําเร็จการศึกษา  โดย

มุงเนนใหนักศึกษาเกาทุกรุน ทุกป  ที่แยกยายไปประกอบอาชีพไดมีความสัมพันธอันดี  กับ

มหาวทิยาลัยและมสีวนรวมในกจิกรรมตาง ๆ  ของมหาวิทยาลัย  กลุม  ชมรม  สมาคม  ตลอดจนใหมี

สวนรวมในการใหขอเสนอแนะและสนับสนุนงานของมหาวิทยาลัย  ในดานตาง ๆ  ใหกาวตอไปใน

อนาคต   โดยมกีจิกรรมตาง ๆ  อาทเิชน  กิจกรรมคืนสูเหยาชาวดําเหลือง  วารสารนักศึกษาเกา  การ

ประชุมสัมมนานักศกึษาเกา  และพัฒนาเว็บไซตนักศึกษาเกา  เปนตน 
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สามารถตดิตามขาวสารของกองพัฒนานกัศกึษา ผานเว็บไซต  www.offstu.cmru.ac.th 
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